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Република Сербия
Автономна покраїна Войводина

Покраїнски секретарият за образованє, предписаня,
управу и национални меншини – национални заєднїци


Булевар Михайла Пупина 16, 21000 Нови Сад
Тел.: +381 21  487  4427, Факс:+38121557074
sounz@vojvodinа.gov.rs

	
	
ЧИСЛО: 000415837 2026 09427 002 001 112 006 04 003
	
ДАТУМ: 3.2.2026. року




На основи члена 83. Закона о занятих у автономних покраїнох и єдинкох локалней самоуправи («Службени глашнїк РС» число: 21/16, 113/17, 113/17 – други закон, 95/18, 114/21 и 92/23) и  члена 5, 6, 7. и 11. Уредби о запровадзованю интерного и явного конкурсу за пополньованє роботних местох у автономних покраїнох и єдинкох локалней самоуправи («Службени глашнїк РС», число 107/23), оглашує ше 
ИНТЕРНИ КОНКУРС ЗА ПОЛОЛНЬОВАНЄ ВИВЕРШИТЕЛЬНОГО РОБОТНОГО МЕСТА У ПОКРАЇНСКИМ СЕКРЕТАРИЯТУ ЗА ОБРАЗОВАНЄ, ПРЕДПИСАНЯ, УПРАВУ И НАЦИОНАЛНИ МЕНШИНИ – НАЦИОНАЛНИ ЗАЄДНЇЦИ

Шицки вирази, поняца, меновнїки, прикметнїки и дїєслова у тей оглашки хтори ше хаснує у хлопским ґраматичним роду, одноша ше без дискриминациї и на особи женского полу.
На интерним конкурсу маю право участвовац службенїки заняти на нєодредзени час у орґанох АПВ як и службох и орґанизацийох хтори снує овласцени орґан АПВ и службенїки у истим званю або службенїки хтори виполнюю условия за напредованє до званя у хторим розкласоване роботне место якє ше пополнює.

I Орґан у хторим ше пополнює роботне место: 
Покраїнски секретарият за образованє, предписаня, управу и национални меншини – национални заєднїци
II Роботне место хторе ше пополнює: совитнїк за одношеня зоз явносцу, Оддзелєнє за заєднїцки роботи 1 окончователь (член 27. точка 72 Правилнїка)

III Опис роботох: 
Окончує зложени административно-технїчни и роботи одношеня з явносцу хтори ше одноша на: канцеларийне дїлованє, защиту податкох о особи, писанє предкладаньох сообщеньох и наявох подїйох и активносцох на мадярским язику, присуствованє на подїйох на хторих Секретарият бере учасц и писанє звитох зоз тих подїйох на мадярским язику, провадзенє информованя медийох на мадярским язику о Секретарияту и по потреби участвованє у виробку бешедох за покраїнского секретара и други особи зоз Секретарияту хтори явно виступаю на мадярским язику.
IV Условиия: 
Общи условия за роботу у орґанох Автономней покраїни Войводини: же учашнїк интерного конкурса полнолїтни державян Републики Сербиї; же ма предписане образованє, же є нє правомоцно осудзовани на безусловну кару гарешту на найменєй шейсц мешаци и же му пред тим нє престало роботне одношенє у державним орґану, односно орґану автономней покраїни и єдинки локалней самоуправи, пре чежше потупенє длужносци з роботного одношеня, же виполнює други условия хтори одредзени зоз законом, другим предписаньом и актом о систематизациї роботних местох.
Условия за роботне место: Условия: високе образованє у обласци филолоґийней науки – професор мадярского язика и литератури або у обласци: културолоґийней науки и комуниколоґия – новинар на основних академских студийох у обсягу найменєй 240 ЕСПБ, мастер академских студийох, мастер фаховних студийох, специялистичних академских студийох, специялистичних фаховних студийох, односно на основних студийох цо тирваю найменєй штири роки або специялистичних студийох на факултету, найменєй три роки роботного искуства у фаху, знанє мадярского язика, положени державни фахови испит, як и потребни компетенциї за окончованє роботох.


V Файта роботного одношеня 
Интерни конкурс розсписани пре снованє роботного одношеня на нєодредзени час.

IV Место роботи: Нови Сад, Булевар Михайла Пупина 16.


VII VII	Вибор кандидатох ше снує на фаховей оспособеносци, знаню и схопносцох, односно преверйованю окремних функционалних компетенцийох и мотивациї за роботу на роботним месце. Виборни поступок ше запровадзує з преверйованьом у писаней форми и розгварку зоз кандидатами. 
У виборним поступку ше будзе преверйовац тоти компетенциї:
1. Окремни функционални компетенциї
1-а) за обласц роботи:
- Роботи одношеньох зоз явносцу 1) управянє зоз одношенями зоз явносцу; 2) одношеня зоз медиями; 3) методолоґию и алати за призберованє и анализу податкох; 4) медийна писменосц; 5) интеґровани маркетинґ комуникациї; 6) менаджмент подїйох; 7) защита податкох о особи;
- Административно-технїчни роботи 1) канцеларийне дїлованє; 2) методи и технїки призберованя податкох пре дальши обробок; 3) технїки евидентованя и ажурованя податкох у релевантних базох податкох; 4) технїки пририхтованя материялу пре дальше указованє и хаснованє; 5) методи водзеня интерних и доставних кнїжкох

2-б) за одредзене роботне место:
- плански документи, предписаня и акти з компетенциї и орґанизациї орґанох: Статут Автономней покраїни Войводини, Покраїнска скупштинска одлука о покраїнскей управи, Закон о утвердзованю компетенцийох Автономней покраїни Войводини и
- релевантни предписаня з дїлокругу роботного места: Закон о явним информованю и медийох, Закон о електронских медийох; Уредба о канцеларийним дїлованю, Закон о защити податкох о особи
3- в) знанє язика националней меншини – мадярского язика: у писаней форми, писанє текстох (сообщеньох, обяви, и подобне) двоязично, на сербским и мадярским язику.
2. Закончуюца розгварка зоз кандидатом

Конкурсна комисиї у розгварки зоз кандидатом окончує прецену мотивациї кандидата за роботу на роботним месце, можлїве доприношенє на роботи и прилапйованє вредносцох орґану.

VIII Термин за подношенє прияви на интерни конкурс:
Датум оглашованя: 5.2.2026. року
 Термин за подношенє приявох осем днї и почина чечиц 6.2.2026. року, а виходзи 13.2.2026. року.

IX Приява на конкурс
Прияву на конкурс ше окончує на Формулару прияви хтори мож найсц на интернет-презентациї и огласней табли Покраїнского секретарияту за образованє,, предписаня, управу и национални меншини - национални заєднїци (www.puma.vojvodina.gov.rs) и интернет-презентациї Служби за управянє з людскима ресурсами (www.ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs).
При придаваню прияви на интерни конкурс, приява достава шифру под хтору подношитель прияви участвує у дальшим виборним поступку. Подношителя прияви ше информує о додзелєней шифри у чаше трох дньох по приманю прияви, на способ яки у прияви назначени за доручованє информациї.

X Особа хтора задлужена давац информациї:
Бояна Аджич Макивич, телефон: 021/487-4373.

XI Aдреса на хтору ше подноши прияву:
· по пошти на адресу Покраїнского секретарияту за образованє, предписаня, управу и национални меншини - национални заєднїци, Булевар Михайла Пупина 16, Нови Сад 
· на писарнїцу покраїнских орґанох управи, Булевар Михайла Пупина 16, Нови Сад, роботни дзень од 00 до 00 годзин.
зоз назначеньом «За интерни конкурс за пополньованє роботного места совитнїк за одношеня зоз явносцу – 1 окончователь»
XII Докази хтори ше приклада ґу прияви на интерни конкурс: 

XIII Докази яки прикладаю кандидати хтори успишно прешли фази виборного поступку пред закончуюцу розгварку зоз Конкурсну комисию:  ориґинал або оверена фотокопия дипломи з яку ше потвердзує фахова приготовка; ориґинал або оверена фотокопия доказох о положеним державним фаховим испиту за роботу у державних орґанох (кандидати зоз положеним правосудним испитом место доказу о положеним державним фаховим испиту, подноша доказ о положеним правосудним испиту); ориґинал або оверена фотокопия доказу о трох рокох искуства у фаху (потвердзенє, ришенє и други акти зоз якима ше доказує на хторих роботох, у яким периодзе и зоз яку фахову приготовку здобуте фахове искуство), ориґинал або оверена фотокопия ришеня о розпоредзованю або премесцаню до орґана дзе роби або ришеня же службенїк нєрозпоредзени.
У складзе зоз Законом о занятих у автономних покраїнох и єдинкох локалней самоуправи, пробна робота обовязна за шицки особи хтори нє засновали роботне одношенє у орґану автономней покраїни, єдинки локалней самоуправи, або державним орґану. Пробна робота за роботне одношенє хторе ше снує на нєодредзени час тирва шейсц мешаци. Службенїк на пробней роботи хтори роботне одношенє засновал на нєодредзени час, поклада державни фахови испит по законченє пробней роботи, у процивним му престава роботне одношенє. Службенїк, хтори у роботним одношеню на нєодредзени час, длужен мац положени державни фахови испит. Службенїк хторому пробна робота нє обовязна у складзе зоз законом, як и службенїк хтори засновал роботне одношенє на нєодредзени час, а хтори нє ма положени державни фахови испит, поклада державни фахови испит у чаше шейсцох мешацох од дня снованя роботного одношеня. 

Шицки докази ше приклада у ориґиналу або фотокопиї хтору оверел явни новтаруш (винїмково у городох и општинох у хторих нє меновани явни новтарушове, приложени докази можу буц оверени у основних судох, судских єдинкох, приємних канцеларийох основних судох, односно општинских управох як зверена робота).
Як доказ мож приложиц и фотокопиї документох хтори оверени пред 1. марцом 2017. року у основних судох, односно општинскей управи. Зоз Законом о общим управним поступку предписане же, медзи иншим, орґани маю обовязку по службеней длужносци, кед тото нєобходне за одлучованє, у складзе зоз законскима терминами, безплатно черац, окончовац увид, обрабяц и обезпечовац особни податки о фактох хтори облапени у службених евиденцийох, окрем кед странка катеґорично вияви же податки обезпечи сама. 
Документ о фактох о яких ше водзи службену евиденцию то уверенє о положеним державним фаховим испиту за роботу у державних орґанох, односно уверенє о положеним правосудним испиту.
Потребне же би учашнїк конкурсу у часци Виява*, у формуларе прияви, заокружел на хтори способ жада же би ше обезпечели його податки зоз службених евиденцийох.
Кандидатох хтори успишно прешли фази виборного поступку пред закончуюцу розгварку зоз Конкурсну комисию, поволує ше же би у чаше пейцох роботних дньох од дня приманя поволанки доручели докази зоз точки XIII.
Кандидати хтори нє доруча наведзени докази, односно хтори на основи доручених або обезпечених доказох нє виполнюю условия за доставанє роботи, обвисцує ше, у писаней форми, же су виключени з дальшого виборного поступку.

XIII Место, дзень и годзина преверйованя оспособеносци, знаня и схопносцох кандидатох у виборним поступку:  
Зоз кандидатами чийо прияви благочасни, допущени, разумлїви, подполни и ґу хторим приложени шицки потребни докази и хтори виполнюю условия за оглашене роботне место ше окончи преверйованє фаховей оспособеносци, знаня и схопносцох, а насампредз знаня и схопносцох хтори за тото роботне место утвердзени у рамикох окремних функционалних компетенцийох у просторийох Покраїнского секретарияту за образованє, предписаня, управу и национални меншини – национални заєднїци, Нови Сад, Булевар Михайла Пупина 16. Виборни поступок почнє 25.2.2026. року, о чим учашнїки конкурса буду информовани на телефон, на числа телефонох хтори доручели у своїх приявох або прейґ мейла на е-mail адреси.

Надпомнуца: 
Нєблагочасово, нєдопущени, нєрозумлїви або нєподполни прияви кандидатох, конкурсна комисия одруци з ришеньом процив хторого мож виявиц жалбу жалбовей комисиї у чаше осем дньох по приєму ришеня. Интерни Конкурс запровадзує Конкурсна комисия хтору зоз Ришеньом формовал покраїнски секретар.
                         
                                                                                                  ПОКРАЇНСКИ СЕКРЕТАР,
                                                                                           
                                                                                          Роберт Отот, с. р.
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ПРИЯВА НА КОНКУРС 
Учашнїк конкурсу особнє виполнює формулар 
Кед прияву пополнюєце ручно модлїме вас же бисце ю читко пополнєли и зоз друкованима буквами 
	МОДЛЇМЕ ВАС ЖЕ БИСЦЕ ПОЛНЄЛИ ОБОВЯЗНИ ПОЛЯ ХТОРИ ОЗНАЧЕНИ ЗОЗ ГВИЗДОЧКУ * 

	КЕД ШЕ НЄ ПОПОЛНЇ ПОЛЯ ОЗНАЧЕНИ ЗОЗ ГВИЗДОЧКУ* ПРИЯВУ ШЕ ОДРУЦИ 


  
	ПОПОЛНЮЄ ОРҐАН, СЛУЖБА АБО ОРҐАНИЗАЦИЯ 

	Податки о конкурсу 

	Роботне место: за одношеня з явносцу
	Шифра прияви 

	Званє/положенє : совитнїк
	Орґан, служба або орґанизация: Покраїнски секретарият за образованє, предписаня, управу и национални меншини – национални заєднїци


  
	ПОПОЛНЮЄ КАНДИДАТ 

	Податки о кандидатови* 

	Презвиско* 
	Мено* 

	Матичне число* 

	Державянство* 

	Место народзеня* 


  
	Адреса места биваня, односно места пребуваня* 

	Улїца и число* 
	Место* 

	
	Поштанске число* 

	
	Електронска адреса (кед ю маце)* 

	
	Телефон* 

	Адреса на хтору жадаце примац обвисценя у вязи зоз конкурсом, кед є нє иста як адреса места биваня, односно места пребуваня 

	Улїца и число 
	Место 

	
	Поштански број
Поштанске число 


  
	Образованє* 

	Штредня школа/ґимназия* 

	Назва школи и шедзиско* 
	Тирванє штреднього образованя и напрям хтори сце закончели* 
	Занїманє хторе сце здобули*
(нє виполнюю кандидати хтори закончели ґимназию) 
	Рок закончованя штреднього образованя* 

	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  

	Високе образованє* 

	Означце хтори студиї сце нащивйовали*
☐ Основни студиї у тирваню 4 рокох, по предписаньох до 10.9.2005.
☐ Студиї у тирваню до 3 рокох, по предписаньох до 10.9.2005.
☐ Академски студиї     ☐ Фаховни студиї     ☐ Фаховни и академски студиї 

	Наведзце од найнїзшого по найвисше званє хторе сце здобули (студиї першого ступня, студиї другого ступня, студиї трецого ступня/докторски академски студиї) 

	Назва високошколскей установи (факултета, висшей школи и универзитета) и место* 
	Обсяг студийох (у ЕСПБ або рокох)* 
	Назва акредитованей студийней програми (з информацию о напряме або модулу) и званє хторе сце здобули.
За програми по 2005. рок навесц податок о званю и напряму* 
	Дзень, мешац и рок законченя студийох* 

	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  


  
	Фаховни и други испити яки наведзени у оглашки о конкурсу як условиє за роботу на роботним месце за хторе конкуруєце* 

	Файта испиту (виполнює орґан, служба або орґанизация) 
	Чи маце положени испит* 
	Назва институциї у хторей сце покладали испит, шедзиско* 
	Дзень, мешац и рок у хторим испит положени* 

	  Державни фахови испит
	ГЕЙ     НЄ 
	  
	  

	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  


  
	Робота на рахункаре 

	Програма 
	Чи маце сертификат 
	Рок здобуваня сертификату 

	Word 
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  

	Интернет 
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  

	Eксел 
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  

	Прикладам одвитуюци сертификат, потвердзенє або други вимагани доказ у ориґиналу або овереней фотокопиї
	ГЕЙ            НЄ 

	Надпомнуце: ТОТУ РУБРИКУ ПОПОЛНЮЮ ЛЄМ КАНДИДАТИ ХТОРИ КОНКУРУЮ НА ОКОНЧОВАТЕЛЬНИ РОБОТНИ МЕСТА
Кед маце важаци сертификат/потвердзенє/други доказ хтори вимагани у конкурсним поступку и жадаце на основи нього буц ошлєбодзени преверйованя компетенциї «Диґитална писменосц», нєобходне же бисце ґу приявному формулару доручели и доказ о познаваню роботи на рахункаре.
Лєм кандидати чий сертификат/потвердзенє/други доказ потвердзує пошедованє знаньох о каждим зоз наведзених поєдинєчних програмох можу буц ошлєбодзени преверйованя компетенциї «Диґитална писменосц».
Комисия на основи приложеного сертификату/потвердзеня/другого доказу принєше одлуку чи може або нє може прилапиц приложене место проверйованя у форми тесту. 


  
	Знанє странских язикох/язикох националних меншинох хтори у оглашки о конкурсу наведзени як условиє за роботу на роботним месце*
Кед странски язик або язик националней меншини нє наведзени у оглашки о конкурсу як условиє за роботу на роботним месце, нє мушице пополньовац тоту часц.

	Язик (пополнює орґан, служба або орґанизация) 
	Чи маце сертификат 
	Уровень А1, А2, Б1, Б2, C1, C2 
	Рок покладаня 

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  
	  

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  
	  

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	  
	  

	Прикладам сертификат, потвердзенє або други вимагани доказ 
у ориґиналу або овереней фотокопиї 
	ГЕЙ            НЄ 

	Мадярски язик 
	Чи сце здобули формалне образованє на язику националней меншини хтори у оглашки о конкурсу наведзени як условиє за роботу на роботним месце 
	Уровень здобутого образованя 

	
	
	Основне 
	Штреднє 
	Високе 

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 

	  
	ГЕЙ 
	НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ     НЄ 
	ГЕЙ            НЄ 

	Прикладам доказ о здобутим образованю на язику националней меншини хтори у оглашки о конкурсу наведзени як условиє за роботу на роботним месце у ориґиналу або овереней фотокопиї
	ГЕЙ            НЄ 

	Надпомнуце: Кед маце важаци сертификат/потвердзенє/други доказ хтори вимагани у конкурсним поступку и жадаце прето буц ошлєбодзени тестираня компетенциї знаня странского язику/язику националней меншини, нєобходне ґу приявному формулару доручиц и вимагани доказ. Комисия на основи приложеного сертификату/потвердзеня/другого доказу принєше одлуку о тим чи прилапює чи нє прилапює приложене место преверйованя у писаней форми/у усней форми. 


  
	Додатни едукациї хтори од значносци за окончованє роботох роботного места на хторе конкуруюце (оспособйованя, курси у релевантних фахових и/або професионалних схопносцох) 

	Обласц, файта оспособйованя, назва оспособйованя 
	Назва институциї, шедзиско 
	Рок нащивйованя 

	  
	  
	  

	  
	  
	  


  
	Роботне искуство у фаху* 
Надпомнуце: Роботне искуство у фаху ше одноши на роботне искуство здобуте на роботох зоз фахову приготовку/образованьом хторе ше вимага за роботу на роботним месце у тексту оглашки 

	Чи сце роботно анґажовани?
(роботне одношенє або робота звонка роботного одношеня) 
	ГЕЙ     НЄ 

	Чи маце роботне искуство у фаху? 
	ГЕЙ            НЄ 

	Терашнє або остатнє роботне анґажованє у фаху 

	Период роботного анґажованя 
	Назва роботодавца 
	Кратки опис роботи 

	Од ___.___._____. 
	По ___.___._____. 
	  
	

	Назва роботного места/роботи 
	Файта роботного анґажованя роботне одношенє (на одредзени час, на нєодредзени час) або робота звонка роботного одношеня (файта контракту) 
	

	  
	
	

	Файта и ступень фаховей приготовки/файта и ступень образованя яке ше вимагало за роботи хтори сце окончовали: 
	

	Предходне роботне анґажованє у фаху (модлїме Вас, наведзце починаюци од найвчаснєйшого надалєй) 

	Период роботного анґажованя 
	Назва роботодавца 
	Кратки опис роботи 

	Од ___.___._____. 
	По ___.___._____. 
	  
	

	Назва роботного места/роботи 
	Файта роботного анґажованя роботне одношенє (на одредзени час, на нєодредзени час) або робота звонка роботного одношеня (файта контракту) 
	

	  
	
	

	Файта и ступень фаховей приготовки/файта и ступень образованя яке ше вимагало за роботи хтори сце окончовали: 
	

	Период роботного анґажованя 
	Назва роботодавца 
	Кратки опис роботи 

	Од ___.___._____. 
	По ___.___._____. 
	  
	

	Назва роботного места/роботи 
	Файта роботного анґажованя роботне одношенє (на одредзени час, на нєодредзени час) або робота звонка роботного одношеня (файта контракту) 
	

	  
	
	

	Файта и ступень фаховей приготовки/файта и ступень образованя яке ше вимагало за роботи хтори сце окончовали 
	

	Надпомнуце: Кед Вам за упис предходних роботних анґажованьох у фаху треба вецей як два рубрики исту можеце додац, односно електронски копирац кед прияву подношице на електронским формуларе. Кед прияву подношице на Формуларе у паперовей форми, часц Формулара з рубрику «предходне роботне анґажованє у фаху 44 можеце випринтац у потребним чишлє прикладнїкох и приложиц их ґу прияви. 


  
	Окремни условия 

	Кед Вам припознати даєден ступень инвалидносци, модлїме Вас же бисце наведли чи Вам потребни окремни условия за участвованє у преверйованю компетенцийох у рамикох селекциї? 

	НЄ       ГЕЙ, наведзце хтори: 


  
	Добродзечна виява о припадносци националней меншини 

	Кед у оглашки о конкурсу наведзене же припаднїки одредзених националних меншинох можу мац першенство на виберанковей лїстини у случаю же двоме або вецей кандидати маю исте число бодох, модлїме Вас же бисце, кед жадаце витворйованє першенства по тей основи, наведли чи припадаце даєдней националней меншини хтора може мац першенство и хторей? 
НЄ       ГЕЙ, наведзце хторей националней меншини припадаце: 
Надпомнуце:
Зоз пополньованьом того податку ше будзе тримац же сце пристали же би Покраїнски секретарият за образованє, предписаня, управу  национални меншини-национални заєднїци могол обрабяц тот податок пре запровадзованє конкурсу у складзе зоз Законом о занятих у автономних покраїнох и єдинкох локалней самоуправи. Маце право на оповоланку приставаня гоч кеди, а оповоланка приставаня нє уплївує на допущеносц обробку на основи приставаня пред оповоланку.
Доказ о припадносци националней меншини ше будзе утвердзовац на основи податку яки унєшени до матичней кнїжки народзених. 


  
	Виява о постояню першенства при доставаню роботи 

	Право на приоритет у доставаню роботи ма дзецко погинутого борца, войнови инвалид и борец у складзе зоз предписанями о правох борцох, войнових инвалидох, цивилних инвалидох войни и членох їх фамелийох.
Кед жадаце витвориц першенство по тей основи, модлїме Вас же бисце наведли чи припадаце даєдней зоз наведзених катеґорийох особох, пре даванє першенства на виберанковей лїстини у случаю же два або вецей кандидати маю єднаке число бодох. 
НЄ      ГЕЙ, наведзце ґу хторей катеґориї особох припадаце: 
Надпомнуце:
Зоз пополньованьом того податку ше будзе тримац же сце пристали же би Покраїнски секретарият за образованє, предписаня, управу  национални меншини-национални заєднїци могол обрабяц тот податок пре запровадзованє конкурсу у складзе зоз Законом о занятих у автономних покраїнох и єдинкох локалней самоуправи. Маце право на оповоланку приставаня гоч кеди, а оповоланка приставаня нє уплївує на допущеносц обробку на основи приставаня пред оповоланку.
Доказ о припадносци одредзеней катеґориї особох хтори маю першенство при доставаню роботи у складзе зоз окремним предписаньом ше будзе утвердзовац на основи акту/ришеня/одлуки о здобуваню того статусу яки видал компетентни орґан/институциї. 


  
	Виява * 

	Чи сце осудзовани на кару гарешта на на найменєй шейсц мешаци? 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Чи Вам у прешлосци преставало роботне одношенє у державним орґану, орґану, служби або орґанизациї АП або ЄЛС пре чежше потупенє длужносци зоз роботного одношеня? 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Кед будзем поволани, поднєшем докази о виполньованю условийох за доставанє роботи. Ясне ми же кед то нє поробим трацим статус кандидата на тим конкурсу. 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Чи шицки наведзени податки точни и подполни? 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Ясне ми же, кед додатно будзе одкрите же даєден зоз наведзених податкох нє точни и подполни, страцим статус кандидата на тим конкурсу. 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Заокружце способ на хтори жадаце же би ше обезпечело Вашо податки зоз службених евиденцийох (вивод зоз матичней кнїжки народзених, уверенє о державянстве, уверенє о положеним державним або другим фаховим испиту, уверенє о податкох зоз каребней евиденциї и други податки зоз службених евиденцийох яки наведзени як условиє за роботу на роботним месце): 
	  
	  

	1. Согласни сом же би орґан, служба або орґанизация АП або ЄЛС може зоз службених евиденцийох обезпечиц и обрабяц мойо податки за потреби запровадзованя конкурсу и преверйованя условийох доставаня роботи.
2. Особнє доручим податки зоз службених евиденцийох потребни за запровадзованє конкурсу и преверйованє условийох обезпечованя роботи и обробок. Ясне ми же кед то нє поробим трацим статус кандидата на тим конкурсу. 
	  
	  

	Заинтересовани сом и за други роботи у орґану, служби або орґанизациї и можеце ме поволац на даєден други одвируюци конкурс, кед ми на тим конкурсу нє будзе понукнута робота 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Розумим же у рамикох того конкурсу будзем провадзени з помоцу шифри хтора ми додзелєна у рамикох того формулару и же ю прето мушим чувац по конєц конкурсу 
	ГЕЙ 
	НЄ 


  
	Виява * 
ПОПОЛНЮЮ ЛЄМ КАНДИДАТИ ХТОРИ КОНКУРУЮ НА ОКОНЧОВАТЕЛЬНИ РОБОТНИ МЕСТА 

	Чи Вам у остатнїх двох рокох преверйовани общи функционални компетенциї у конкурсним поступку за роботу на окончовательним роботним месце у АП або ЄЛС у хторей тераз як кандидат участвуєце на конкурсу за пополньованє окончовательного роботного места? 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	Кед сце у остатнїх двох рокох участвовали у конкурсу чи жадаце же би ше Вам припознали боди хтори сце витворели? 
НАДПОМНУЦЕ:
(Кед заокружице ГЕЙ, припозна ше Вам боди хтори сце витворели у предходних двох рокох и нє будзеце поволани на преверйованє общих функционалних компетенцийох у тим конкурсним поступку кед сце витворели найменше число бодох яке ше як минимум вимага у новим конкурсним поступку) 
	ГЕЙ 
	НЄ 


  
	Виява * 
ПОПОЛНЮЮ ЛЄМ КАНДИДАТИ ХТОРИ КОНКУРУЮ НА РОБОТНИ МЕСТА ПОЛОЖЕНЯ 

	Чи Вам у преходним року преверйовани компетенцийох справованя у конкурсним поступку за роботу на положеню у АП або ЄЛС у хторей тераз як кандидат участвуєце на конкурсу за пополньованє положеня ? 
Кед сце на предходне питанє одвитовали зоз ГЕЙ упишце число бодох хторе сце витворели на преверйованю компетенцийох справованя? 
	ГЕЙ 
	НЄ 

	НАДПОМНУЦЕ:
Кед сце у предходним року на преверйованю компетенцийох справованя за пополньованє роботних местох положеня, при истому роботодавцови, витворели найвецей єден бод нє виполнюєце условиє за участвованє у конкурсних поступкох у роботодавца за пополньованє роботних местох службенїкох, єден рок по витворйованю наведзеного резултату.


  
	ФОРМУЛАР У ПАПЕРОВЕЙ ФОРМИ
Надпомнуце: пополнює кандидат хтори придава формулар у паперовей форми 

	Датум придаваня прияви: (пополнює орґан, служба або орґанизация) 
	Мено и презвиско:* 
(зоз друкованима словами) 
_______________________________ 
Подпис кандидата:* 
_______________________________ 


  
	ЕЛЕКТРОНСКИ ФОРМУЛАР
Надпомнуце: пополнює кандидат хтори придава електронски формулар 

	Датум придаваня прияви: (пополнює орґан, служба або орґанизация) 
	☐ Потвердзуєм же сом особнє пополнєл формулар.* 
Мено* 
	  


  
Презвиско* 
	  







image1.png




