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A tartomanyi kozigazgatasrol szo6lo tartomanyi képviselohazi rendelet
(VAT Hivatalos Lapja, 37/2014., 54/2014. szam — mas hatarozat, 37/2016.,
29/2017., 24/2019., 66/2020. és 38/2021. szam) 15. szakasza és 16. szaka-
szanak 2. bekezdése alapjan, figyelemmel a 40. szakaszara, a Vajdasag
autonom tartomanyi felsdoktatas, hallgatoi jolét és a tudomanyos kutatasi
tevékenység teriiletén megvalosuld programtevékenységek és projektek
finanszirozasara €s tarsfinanszirozasara iranyuld koltségvetési eszkozok
odaitélésérdl szolo tartomanyi képviselohazi rendelet (VAT Hivatalos Lap-
ja, 9/2021. szam) 2. szakasza 1. bekezdése 3. pontjanak 2. és 7. fordulata,
valamint a 3. szakaszanak 2. bekezdése, tovabba az innovacios tevékeny-
ségrol szolo torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 129/2021. szam) 32.
szakasza alapjan, a tartomanyi felsGoktatasi és tudomanyos kutatasi titkar

SZABALYZATOT
HOZ
AZ INNOVATIV PROJEKTEK FINANSZIROZASANAK
KRITERIUMAIROL VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY
TERULETEN

I
A SZABALYZAT ALTALANOS RENDELKEZESEI
1. szakasz

A jelen szabalyzat szabalyozza a Tartomanyi Fels6oktatasi és Tudo-
manyos Kutatasi Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag) altal finanszi-
rozott, illetve tarsfinanszirozott Vajdasag Autonom Tartomany (a to-
vabbiakban: Vajdasag AT) teriiletén megvalosulod innovativ projektek
ajanlasanak és kivalasztasanak céljat, kritériumait, mércéit és eljarasat.

A jelen szabalyzatban hasznalt, nemi jelentéssel bir6 kifejezések,
amelyek nyelvtanilag himnemben vannak kifejezve, mind a természe-
tes férfi, mind a n6i nemi személyekre vonatkoznak.

A jelen rendeltetésre szant pénzeszkozoket Vajdasag AT koltségve-
tése biztositja, az eszkdzok dsszegét pedig a Titkarsag pénziigyi terve
szabalyozza. A projektfinanszirozas lefolytatasa céljabol a Titkarsag a
foly6 évre vonatkozodan palyazatot hirdet, amelyben az érdekelt intéz-
ményeket értesiti a projektek bejelentési feltételeirdl.

A tudomanyos-kutatasi intézmények (a tovabbiakban: TKI), ame-
lyek jogosultak a részvételre, a palyazatban meghatarozott modon és
hatariddn beliil palyazhatnak a projektek végrehajtasara.

II.

AZ INNOVATIV PROJEKTEK FINANSZIROZASANAK CELJA
VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY TERULETEN

2. szakasz
Az innovativ projektek finanszirozasanak céljai:

1. tudasalapu innovativ folyamatok, termékek és szolgaltatasok fej-
lesztése piaci alkalmazas céljabol, tovabba Vajdasag Autonom
Tartomany innovacioés potencialjanak erdsitése, dsszhangban Vaj-
dasag Autonom Tartomany 2023-2030 kozotti fejlesztési tervével,

2. a tudomanyos kutatasok eredményeinek kereskedelmi vagy tar-
sadalmilag hasznos célokra torténé atalakitasanak timogatasa,

3. a kereskedelmi alkalmazasra kész megoldasok, prototipusok,
demonstracios eszkozok, szolgaltatasok és termékek szamanak
és mindségének novelése,

4. az akadémiai és az lizleti szektor kozotti egytittmiikodés dszton-
zése és erOsitése.

A Titkarsag olyan kutatasokat fog finanszirozni, amelyek Techno-
logiai Erettségi Szintje — angolul Technology Readiness Level (a to-
vabbiakban: TRL) — 2 és 6 kozott van. Jelen palyazat keretében nem
tamogatjak azokat a projekteket, amelyek kizarolag alapkutatassal
foglalkoznak az Gtlet szintjén, ahol a TRL 1.

Az innovativ megoldas barmely tudomany- és technologiai teriilet-
r6l szarmazhat.

III.
RESZVETELI FELTETELEK
Projektgazda és a projekt résztvevoi
3. szakasz

A palyéazaton valo részvételre jogosultak Vajdasag Autondém Tarto-
many teriiletén bejegyzett TKSZ, a tudomanyrol és kutatasrol szold
torvénnyel Osszhangban, éspedig projektgazdaként, illetve projekt
résztvevoiként.

A projekt kivitelezésében részt vehet valamennyi Vajdasag au-

tonom tartomanyi kutatd. A kutatoknak szerepelniiik kell a tudo-
manyos kutatasi tevékenységek egységesitett nemzeti informacios
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rendszerében - az e-Tudomanyban, illetve Vajdasag autonom tarto-
manyi kutatok egyedi adatbazisaban: Tudoményos dolgozok nyil-
vantarto lapja.

A projektgazda az a TKSZ, amelyben a projektvezetd foglalkozta-
tott, mig a tobbi TKSZ a projekt résztvevoi.

Projektvezetd
4. szakasz
A projektet kozvetleniil a projektvezetd iranyitja.

A projektvezetének tudomanyos doktori cimmel kell rendelkez-
nie, tudomanyos elismertséggel azon a teriileten, ahonnan a projekt
szarmazik, legalabb egy benyujtott szabadalmi bejegyzéssel vagy
olyan megoldassal, amely piaci alkalmazasba keriilt, vagy legalabb
két publikalt és véleményezett tudomanyos cikkel kell rendelkeznie,
amelyeknek impakt faktora van az utols6 6t évben, ezzel bizonyitva,
hogy alkalmas a projekt vezetésére.

A projektvezetd a jelen palyazat keretében csak egy projektet vezet-
het abban az évben, amikor a palyazatot kiirjak.

A projektvezetd felel a bejelentoben feltiintetett adatok pontossa-
gaért, a projekt megvalositasaért, valamint a projektmegvalositasra
vonatkoz6 adatok és jelentés pontossagaért.

A projektcsapat
5. szakasz

A projektcsapatban részt vehetnek kiilonféle TKSZ-nél foglalkoz-
tatottak, azzal, hogy a projektgazda az a TKSZ, amelynél a projektve-
zetd foglalkoztatott.

A projektcsapatnak a projektvezetével egyiitt legalabb 3, de legfel-
jebb 8 résztvevovel kell rendelkeznie.

Ugyanaz a személy legfeljebb két projektcsapat tagja lehet, amelye-
ket a palyazat keretében finanszirozasra benyujtanak abban az évben,
amikor a palyazat kiirasra keril.

A projektcsapat tagjai alkalmazasban lehetnek a projekt teljes id6-
tartama alatt, illetve csak meghatarozott idészakokban, a projekt igé-
nyeitdl és a javasolt koltségvetéstol fiiggben.

A projektcsapat tagjainak érvényes kutatoi, tudomanyos vagy ok-
tatoi cimekkel kell rendelkezniiik a projekt megvaldsitasaban torténd
alkalmazasuk teljes idotartama alatt. Ha a projektcsapat tagja elvesziti
a cimét, tobbé nem vehet részt a projektben csapattagként.

A tanari, kutatoi és tudomanyos fokozatok a kdvetkezéképpen felel-
nek meg egymasnak:

egyetemi rendes tanar = tudomanyos tanacsado,

— egyetemi rendkiviili tanar = tudomanyos fémunkatars,

— egyetemi docens = tudomanyos munkatars,

— tanarsegéd=tudomanyok doktora tanarsegéd=kutaté6 munkatars
— oktatasi szakmunkatars = kutaté gyakornok = idegennyelv- és
készségfejlesztés tanar.

A projektcsapat tagja, akinek a munkaviszonya a projekt végre-
hajtasa soran megszlnik a nyugdijba vonulas miatt, folytathatja a
projektben valo részvételt, vagy vezethet olyan projektet, amelynek
finanszirozasat jovahagytak, a tudomanyos vagy oktato-tudomanyos
tanacs hozzajarulasaval, és a projektben valo részvétele engedélyezhe-
t6 anélkiil, hogy kifizetést kapna az elvégzett munkaért.

A projektcsapat tagjainak, akik harom honapnal hosszabb ideig tar-
to tavollétet vesznek igénybe, a finanszirozas felfiiggesztésre keriil a
visszatérésiikig.

A projektvezetd kotelezettséget vallal, hogy a jelen szakasz 4. be-
kezdésében foglalt valtozasokat, valamint valamennyi foglalkozta-
tasbeli valtozast (mint a nyugdijba vonulas, foglalkoztatasbeli valto-

zasok, kulféldre tavozas, terhesgondozasra vagy sziilési szabadsagra
menetel) a valtozas keletkezésétdl szamitott 15 napos hataridén beliil
a Titkarsagnak bejelenti.
A projekt idétartama
6. szakasz

A projekt megvalositasanak hatarideje 12 honap.

A projekt megvalositasi hatarideje csak rendkiviili koriilmények
kozott, legfeljebb hat honappal hosszabbithato meg, a jelen szabalyzat
17. szakasza 3. bekezdésének megfelelen.

Koltségvetés

7. szakasz

A projekt koltségvetésének maximalis 6sszegét a palyazat hataroz-
za meg.

A Titkarsag eszkozei a projekt finanszirozasanak keretében az alab-
biakra fordithatok:

a kutatok alkalmazasanak koltségeire (a raforditott 6sszeg nem
haladhatja meg a projekt teljes értékének 70%-at). A projektcsa-
pat tagjainak tiszteletdijara szant eszkozok értékét a projektve-
zetd hatarozza meg, oly modon, hogy a projektvezeté tisztelet-
dija nem haladhatja meg a tiszteletdijra odaitélt eszk6zok teljes
Osszegének 30 %-at, a kutatocsapat tagjainak egyenkénti tiszte-
letdija pedig nem lehet kevesebb a tiszteletdijra odaitélt eszko-
70k teljes 0sszegének 10%-atol).

— A TKSZ-nél foglalkoztatott miiszaki személyzet alkalmazasa-
nak koltségeire, a projekttel kapcsolatos adminisztrativ és egyéb
teenddkre (a raforditott 6sszeg nem haladhatja meg a projekt tel-
jes értékének 10%-at),

— nyersanyagok ¢s fogydeszkozok beszerzési koltségeire,

— atudomanyos infrastruktirahoz sziikséges felszerelések vagy a
felszerelés részeinek beszerzési koltségeire,

— utazasi koltségekre (utazasok a projektfeladatok megvalositasa
céljabol és/vagy utazasok a nemzeti és nemzetkozi kiallitasokra
¢és konferenciakra, amelyek jelentdsek a projekt megvalositasa
és/vagy az eredmények terjesztése szempontjabol);

— tagdijakra,

— a sziikséges szoftveres eszk6zokhoz és hasonldakhoz kapcsolo-
do licencia dijakra,

— szellemi tulajdon védelmi koltségeire,

— mas személyek szolgaltatasi koltségeire (a raforditott dsszeg
nem haladhatja meg a projekt teljes értékének 20%-at),

— rezsikoltségekre (a raforditott 6sszeg nem haladhatja meg a pro-

jekt teljes értékéncek 2%-at),

A fent emlitett elfogadhatd koltségek akkor keriilnek elismerésre,
ha a szerz6dés alairasanak napjatol a projekt megvaldsitasanak hatar-
idejéig terjedd id6északban meriiltek fel és lettek kifizetve.

Iv.

A PROJEKTJAVASLAT ELOKESZITESE ES JELENTKEZES A
PALYAZATRA

A projektjavaslat elokészitése
8. szakasz
A projektjavaslatnak tartalmaznia kell:

— az alapvetd, adminisztrativ adatokat,

— aprojektben részt vevo csapat és szakmai csapat leirasat,

— aprojektjavaslat rovid osszefoglalojat,

— aprojekt megvalositasahoz sziikséges infrastrukturalis kapacita-
sokat,

— aprojektjavaslat leirasat,

— abevezetést a projektjavaslat témajaba,
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— amegoldani kivant problémat és a célcsoportot,

— ajavasolt projekt innovativitasat,

— az anyagokat, modszereket és a miikodési technologiai elveket,

— ajavasolt innovativ megoldas fejlesztésének allapotat,

— askalazhatosag lehet6ségét,

— aprojekt megvalodsitasanak kockazatait,

— aszellemi tulajdon védelmét,

— ajovobeli fejlesztés lehetdségét,

— rovid leirast a piaci bevezetés ¢s a javasolt megoldas alkalmaza-
sanak tizleti tervérol,

— aprojektjavaslat koltségvetésének javasolt strukturajat,

— a projektben részt vevd valamennyi TKSZ tudomanyos, illetve
az oktatasi szaktanacsa jovahagyasat.

A jelentkezési trlap mellett palyazattal eldiranyozhato egyéb ada-
tok, illetve mellékletek benyujtasa is, ha azok fontosak a dontéshoza-
talhoz a projektek kivalasztasa soran.

Palyazati adatlap
9. szakasz

A projekt-javaslat bejelent6 lapjat a Titkarsag altal eldiranyozott
mellékletekkel ellatott jelentkezési tirlap tartalmazza. A nyilvanos pa-
lyazatban egyéb adatok, illetve a palyazattal benytjtando mellékletek
is bekérheték, melyeknek fontos szerepiik lehet a projekt kivalasztasa-
rol torténd dontés meghozatala soran.

A palyazaton vald részvételhez a projektjavaslat benyutjtasaval
egylitt csatolni kell a tudomanyos, illetve az oktatasi-tudomanyos
szaktanacs jovahagyasat. Ha a projekt megvalositasa tobb tudomanyos
kutatoszervezet részvételét igényli, a bejelentéshez mellékelni kell a
projektben részt vevé valamennyi tudomanyos, illetve oktatasi-tudo-
manyos szaktanacs jovahagyasat.

Egy potencialis projektvezets csak egy projektet nyujthat be és
vezethet, ugyanakkor ugyanaz a személy legfeljebb két, a palyazat
keretében az adott évben jovahagyott és finanszirozasra elfogadott
projektcsapat tagja lehet. Az ugyanazon TKSZ altal bejelentett pro-
jektjavaslatok szama nem korlatozott.

A projekt-bejelent6t a projektvezetdnek és a projektet elSterjesztd
TKSZ felelés személyének, tovabba a projektben részt vevé valameny-
nyi TKSZ felel6s személyének ala kell irnia.

V.
A PROJEKTJAVASLATOK ERTEKELESE
Adminisztrativ ellenérzés
10. szakasz
Valamennyi beérkezett projektbejelenté adminisztrativ ellendrzé-
sen megy keresztiil a Titkarsag altal, amely a kovetkezd ellenérzéseket
foglalja magaban:
— a benyujtott projektbejelentd hataridére valo érkezését,
— abenyujtott projektbejelentd teljességét és helyességét,
— aprojektvezetd és a projektcsapat tagjai adatainak pontossagat,
— ajelen szabalyzatban és a palyazati kiirasban meghatarozott al-

talanos feltételek teljesitését.

A Titkarsag elutasitja azokat a projektbejelentdket, amelyek nem
tesznek eleget az adminisztrativ ellenérzésnek.

A projektek értékelése

11. szakasz

Azokat a projektbejelentdket, amelyek eleget tettek az adminisztrativ ellenérzésnek, értékelésre kell tovabbitani.

A projektjavaslatok értékelése szamszertien és leirdan torténik.

A javasolt projekt értékelését szamszeriisitik, az alabbi mércéket figyelembe véve:

MERCE

LEIRAS PONTSZAMOK

A projektben részt vevo csapat és
szakmai csapat leirasa

Rendelkezik-e a projektvezetd és a projektcsapat megfeleld képesité-
sekkel, ismeretekkel, képességekkel, referenciakkal és tapasztalattal a 10
projektfeladatok ellatasahoz?

Melyik probléma keriil megoldasra és mi a célcsoport?

Hozzajarul-e a javaslat a meglévo folyamatok, termékek vagy szolgal-
tatasok fejlesztéséhez?

2 A javasolt projekt innovativitasa

Hozzéjarul-e a javasolt folyamat, termék vagy szolgéltatas 0j szellemi
tulajdon vagy uj érték 1étrehozasahoz?

50

A javasolt innovativ megoldas fejlesztésének allapota

A skalazhatosag lehetdsége a TRL rendszer szerint. Milyen TR L-szin-
tig juthat el a javaslat a skalazas soran?

A javasolt megoldas alkalmazasi lehetésége és hatasa

3 Megvalositas és hatas

Milyen perspektivak és lehetdségek vannak arra, hogy a javaslat fenn-
tarthato folyamatot, terméket vagy szolgaltatast hozzon létre a piacon? 40

A jovobeli fejlesztés lehetdsége

szamara?

Melyik a sajatos piac a javasolt folyamat, termék vagy szolgaltatas

A piacon valo elhelyezkedés perspektivai

A PONTSZAMOK OSSZESEN:

100
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12. szakasz

A projektjavaslatot egy kiilonbizottsag értékeli, amelynek tagjai
elismert tudomanyos és kutatasi munkatarsak a relevans teriileteken,
akik tapasztalattal rendelkeznek az alkalmazott kutatasokban nemzeti
vagy nemzetkdzi szinten. A kiilonbizottsag javasolhatja a palyazonak
a projektjavaslat tartalmanak modositasat vagy egyes tételek korrek-
cigjat.

A kiilonbizottsag altal adhatéo maximalis pontszam 100 pont, a jelen
szabalyzat 11. szakaszaban meghatarozott kritériumok szerint. Ahhoz,
hogy a projektjavaslat &tmenjen az értékelésen, a teljes pontszam nem
lehet kevesebb 60 pontnal.

A kiilonbizottsag rangsort készit az értékelt projektjavaslatokrol,
amelyet a tartomanyi felsdoktatasi és tudomanyos kutatasi titkarnak
(a tovabbiakban: tartomanyi titkar) tovabbit.

A kiilonbizottsag tagjai nem lehetnek egyszerre sem projektve-
zetok, sem a projektcsapatok tagjai azoknak a projektjavaslatoknak,
amelyeket értékelnek.

13. szakasz

A projektjavaslatok elfogadasarol a tartomanyi titkar hozza meg a
végs6 dontést a kiilonbizottsag altal sszeallitott rangsor alapjan.

A tartomanyi titkar donthet a projektjavaslatok elfogadasarol a kii-
16nbizottsag véleménye nélkiil is, ha ez kiilondsen jelentés a projekt
finanszirozasa céljainak elérés¢hez, vagy ha az jelentds Vajdasag AT
gyorsitott innovativ és gazdasagi fejlédése szempontjabol, 6sszhang-
ban a Vajdasag AT 2023-2030. évi Fejlesztési Tervével.

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt végs6 dontés meghozatalat
kovetden a Titkarsag kozzéteszi a hivatalos weboldalan az elfogadott,
elutasitott és elvetett projektjavaslatok végsé listajat.

VL
A PROJEKT MEGVALOSITASA
Szerzodés
14. szakasz

A Titkarsag szerz6dést kot a projekt elfogadott javaslatainak meg-
valésitasarol valamennyi TKSZ-el, amelyet a projekt résztvevdjeként
regisztraltak, és e szerz6dés szabalyozza a felek jogait és kotelezett-
ségeit.

Jelentéstétel
15. szakasz

A projekt megvalositasat az idészakos jelentések és a végleges
jelentés alapjan kell figyelemmel kisérni, amelyek a Titkarsag és a
projektet megvalosito TKSZ kozott megkotott szerzédésben kertiltek
szabalyozasra.

A kutatast a megvalositott ¢és tervezett eredmények 6sszehasonli-
tasanak alapjan értékelik, a benyujtott projekt-bejelentovel 6sszhang-
ban.

A projekt megvaldsitasara vonatkozo pontatlan adatszolgaltatas,
illetve a projektmunka valodi allapotanak eltitkoldsa esetén, valamint
abban az esetben, ha a projektet nem valositjak meg, a tartomanyi
titkar a torvényben meghatarozott intézkedés foganatositasa mellett
kérheti az eszk6z0k visszaszarmaztatasat is, tovabba a felel0s szemé-
lyekt6l megvonhatja a Titkarsag projektjeiben valo részvételi jogot,
illetve projektjei vezetésének jogat.

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt jelentést a Titkarsag altal
eldirt trlapon kell benydujtani.

A zargjelentés a projekt megvalositasanak teljes iddszakat tartal-
mazza, ¢s legkésobb a szerzodésben meghatarozott megvalositasi ha-
taridot kovetd 15 napon beliil kell benytjtani. A zardjelentésnek az
alabbiakat kell tartalmaznia:

— Leiro jelentést — a projekt megvaldsitasanak és eredményeinek
szOveges bemutatasat, illetve a projekt keretében végrehajtott te-
vékenységek listajat és az elért eredmények leirasat,

— Technikai jelentést — az innovacié konkrét fizikai formajat, az
eszkozt, hardvert, prototipust, kisérleti terméket, szolgaltatast,
folyamatot, alkalmazast stb., amely a megvaldsitott projekt
eredményeként jott 1étre, beleértve az innovacié funkcionalita-
sat is,

— Videdanyagot az elért eredményekrdl — egy 2-3 perces videot,
amely promocios anyagként szolgalhat a Titkarsag és a projekt
megvalositasaban részt vevo TKSZ szamara,

— Pénziigyi jelentést — valamennyi olyan dokumentumot, amelyek
alapjan kifizetések torténtek a Titkarsag pénziigyi tamogatasarol
$z010 hatarozat alapjan befizetett forrasokbol.

A jelentésben feltiintetett adatokért a projektvezeto és a projektet
bejelenté TKSZ felelds személye tartozik felelosséggel.

Az iddszakos és zarojelentések elfogadasarol szolo hatarozatot a
tartomanyi titkar hozza meg, igény szerint a kiilonbizottsag szakvéle-
ményének el6zetes beszerzése alapjan.

Kifizetések
16. szakasz

A jovahagyott pénziigyi eszkozoket a szerzodésben meghatarozott
modon és a Vajdasag AT koltségvetésébe valo eszkozok bearamlasa-
val 6sszhangban kell folyositani.

A projekt iranyitasa
17. szakasz

A projektvezetd koteles a projektet lelkiismeretesen, feleldsség-
teljesen és a tudomanyra és kutatasra, innovacios tevékenységre,
szellemi tulajdon védelmére, személyes adatok védelmére, valamint
a projekt tevékenységeinek etikus és torvényes megvaldsitasahoz
kapcsolodo egyéb eldirasokra vonatkozo szabalyokkal 6sszhangban
iranyitani.

Amennyiben a projekt megvalositasa soran sziikség van a projekt-
csapat egy tagjanak masik taggal valo helyettesitésére, illetve indokolt
¢és objektiv igény mertiil fel a koltségvetés modositasara, a projektveze-
t6 indoklassal ellatott javaslatot nytjt be a Titkarsagnak a modositas-
rél. Valamennyi javasolt modositasnak a Szabalyzattal 6sszhangban
kell lennie.

A projekt megvalositasanak hatarideje csak kivételes koriilmé-
nyek ko6zott hosszabbithatd meg, legfeljebb hat honappal, mikézben
a jovahagyott pénziigyi tamogatas 9sszege nem ndvelheté. A pro-
jekt idétartamanak meghosszabbitasa érdekében a projektvezetd ké-
relmet nyujt be a Titkarsaghoz, amely tartalmazza a tevékenységi
terv modositasainak leirasat és annak indoklasat. Ezt legkésébb a
szerz6désben meghatarozott projektmegvaldsitasi hataridé elétt 30
nappal kell benyujtani. A titkar dontést hoz a projekt megvaldsitasi
hataridejének meghosszabbitasarol, figyelembe véve a kiilonbizott-
sag véleményét. A koriilmények, amelyek meghosszabbithatjak a
projekt megvaldsitasi hataridejét, a kovetkezok: elére nem latott ké-
sedelmek a projekt végrehajtasaban adminisztrativ, pénziigyi vagy
egy¢b eljarasi tényezok miatt, vis maior események vagy az alapvetd
er6forrasok altalanos hidnya, amelyek sziikségesek a projekt meg-
valositasahoz.

Valamennyi modositasi javaslatot a Titkarsagnak kell benyujtani, a
tudomanyos, illetve az oktatasi szaktanacs jovahagyasaval egyetem-
ben.
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18. szakasz

kolcsondsen szabalyozza a szellemi tulajdonra vonatkozo jogokat
és kapcsolatokat, amelyeket a projekt megvalositasa soran hoznak

A korabbi idészakban finanszirozott projektek szamara, amelyek  létre.
tovabbi kutatast igényelnek, jovahagyhato a finanszirozas folytatasa.

VIIL

A mar jovahagyott projektek finanszirozasanak folytatasahoz a pro-
jektvezetének be kell nytjtania a korabban megallapodott idészakra ZARO RENDELKEZESEK
vonatkozé projektmegvalositasi jelentést és egy indokolt kérelmet a
finanszirozas folytatasanak sziikségességérol.

19. szakasz

A kiilonbizottsag véleményének figyelembevételével, amely a pro- A jelen Szabalyzat Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja-
jekt finanszirozasanak folytatasara valo alkalmassagat vizsgalja, a  ban val6 kozzétételét kovetd nyolcadik napon 1ép hatalyba.
tartomanyi titkar végsé dontést hoz a javasolt kutatasok finansziroza-
sanak folytatasarol.

19. szakasz

Ujvidék, 2024. oktober 14.
Szam: 002921844 2024 09418 003 000 000 001 04 001
Dr. Branko Markoski, egyetemi tanar
TARTOMANYI TITKAR

A projekt soran végzett munka eredményeként keletkezett szel-
lemi tulajdon a projekt megvaldsitasaban részt vevéd TKSZ-et illeti
meg. Fontos, hogy a projektcsapat valamennyi tagja egyetértsen, és

1.SZAMU MELLEKLET

TECHNOLOGIAI ERETTSEGI SZINT

A technologiai érettségi szint (Technology Readiness Level — TRL) egy olyan mddszer, amely meghatarozza a technologia fejlettségi szintet,
¢és lehetdvé teszi a kiilonbozo tipusu technologiak miiszaki érettségének szabvanyositasat. A TRL rendszer mindenféle kutatasban alkalmazhato,
fiiggetleniil attol, hogy termékek, folyamatok vagy szolgaltatasok innovacidjarol van-e szo.

TECHNOLOGIAI ERETTSEGI SZINT

TECHNOLOGIAI ERETTSEGI SZINT LEIRASA

TRLO

Otlet

Nem bizonyitott koncepcio, a kutatds nem tortént meg

TRL 1

Alapkutatasok

Megfigyelt alapelvek. Az elvek meghatarozasra keriiltek és azokat tesztelték, de
nincs rendelkezésre allo kisérleti bizonyiték. A tudomanyos megfontolasok elkezde-
nek atkeriilni a gyakorlati kutatasokra és fejlesztésre. A példak magukban foglalhat-
jak az alapkutatasokat és tudomanyos tanulmanyokat.

TRL 2

A technologia megfogalmazasa.

Megfogalmazott technologiai koncept. Miutan az alapelvek attekintésre keriiltek,
gyakorlati alkalmazas fogalmazhato meg. A példak az analitikai tanulmanyokra ¢s
kisérletekre korlatozoédnak.

TRL 3

Alkalmazott kutatasok

Kisérleti koncepcidbizonyitas. Az els laboratoriumi vizsgéalatok befejezddtek, az
aktiv kutatds és fejlesztés megkezdddott. A laboratoriumi kutatdsok célja az egyes
technologiai komponensek analitikai elérejelzéseinek ellendrzése. A példak olyan
komponenseket tartalmaznak, amelyek még nincsenek integralva vagy nem tekint-
het6k reprezentativnak.

TRL 4

Prototipus, alacsony szint

Laboratériumban validalt technologia. Alacsony szintii prototipus késziilt laborato-
riumi kdrnyezetben. A technologiai komponensek tervezése, fejlesztése és laboratori-
umi vizsgalata folyamatban van. Az alapvet6 technologiai komponensek integralasra
keriiltek annak meghatarozasara, hogy képesek-e egyiittmiikddni. Ez egy viszonylag
alacsony megbizhatdsagu prototipus a lehetséges végso rendszerhez képest.

TRL 5

Magasabb szintii prototipus

A technologia validalva lett a relevans kdrnyezetben. A magasabb szintii prototi-
pus tesztelve lett a tervezett kornyezetben. Az alapvetd technologiai komponensek
integralasra keriiltek a valodi segédelemekkel egyiitt, hogy teszteljék dket szimulalt
kornyezetben. Ez egy viszonylag magas megbizhatosagu prototipus a lehetséges vég-
sO rendszerhez képest.

TRL 6

Magas szintii prototipus

A technoldgia bizonyitva lett a relevans kornyezetben. A magas szintil prototipus
tesztelve lett a tervezett kornyezetben, az elvart teljesitményhez kozelitd eredmé-
nyekkel. A prototipus vizsgalata relevans kornyezetben folyik. A demonstracio az
operativ kornyezetben zajlik.

TRL 7

A rendszer demonstracioja

A rendszer prototipusa megerdsitést nyert az operativ kornyezetben. A rendszer
miikddésének demonstralasa operativ kornyezetben, el6kereskedelmi szinten. A pro-
totipus kozel van vagy eléri a tervezett operacios rendszer szintjét. A végso forma-
tervezés teljesen kész. A fazis célja a mérnoki €s gyartasi kockazatok kikiiszobolése.

TRL 8

Az els6 végso termék

A rendszer teljesen elkésziilt és kvalifikalt. A gyartasi problémak megoldasra ke-
riiltek. A technologia bizonyitottan miikodik végs6 formajaban a vart koriilmények
kozott. A legtobb esetben ez a szint jelenti a fejlesztési rendszer végét.

TRL9

Teljes korti kereskedelmi alkal-
mazas

A rendszer bizonyitottan miikddik operativ kornyezetben. Teljes korii kereskedel-
mi alkalmazas, a technoldgia elérhetd a fogyasztok szamara. A technoldgia teljesen
kész a kereskedelmi implementaciora.
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A tartomanyi kozigazgatasrol sz016 tartomanyi képviseldhazi ren-
delet (VAT Hivatalos Lapja, 37/2014., 54/2014. szam - mas hatarozat,
37/2016., 29/2017., 24/2019., 66/2020. és 38/2021. szam) 16., 24. és 43.
szakasza, a Vajdasag Autoném Tartomany 2024. évi koltségvetésé-
r6l szo6lo tartomanyi képviseldhazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja,
45/2023. ¢és 37/2024. szam - potkoltségvetés) 11. szakasza, illetve a
Vajdasag Autoném Tartomany 2024. évi Tartomanyi Foglalkoztata-
si Cselekvési Terve (VAT Hivatalos Lapja, 42/2024. szam) alapjan, a
Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag (a tovabbiakban: Tit-
karsag)

SZABALYZATOT
HOZ
A SZAKMAI GYAKORLAT FINANSZIROZASARA IRANYULO
2024. EVI ESZKOZOK ODAITELESEROL

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

A szakmai gyakorlat finanszirozasara iranyuld eszkozok odaitélé-
sérdl szolo szabalyzat (a tovabbiakban: Szabélyzat) eldiranyozza az
eszkozok céljat, rendeltetését és mértékét, a nyilvanos felhivason vald
részvételi jogosultsagot és a részvétel feltételeit, a kotelezé6 dokumen-
taciot, az eszk6zok odaitélésének eljarasat, az odaitélés kovetelménye-
it és mércéit, a szerzédések megkdtését, a szerzodott kotelezettségek
teljesitésének figyelemmel kisérését és a szakmai gyakorlat finanszi-
rozasara vonatkozo nyilvanos felhivas (a tovabbiakban: Nyilvanos fel-
hivas) megvalositasahoz jelentds egyéb kérdéseket, amelyet a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalattal (a tovabbiakban: NFSZ) egytittmiikodés-
ben kell lebonyolitani.

Jelen rendeltetésre az eszkozok Vajdasag Autonom Tartomany
2024. évi koltségvetésérdl szolo tartomanyi képviseléhazi rendeletben
keriiltek biztositasra, éspedig a 16-os rovatrendben, a 0803 program
— Aktiv foglalkoztataspolitika, 1001 programtevékenység - Vajdasag
autonom tartomanyi aktiv foglalkoztataspolitika, 464 kozgazdasagi
osztalyozas — kételez6 tarsadalombiztositast nyjto szervezetek pénz-
beli tAmogatasa, 4641 - kotelez tarsadalombiztositast nyjto szerve-
zetek részére folyo pénzbeli tamogatas keretében.

CEL
2. szakasz

A Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag (a tovabbiakban:
Titkarsag) a Vajdasag Autonom Tartomany 2024. évi Tartomanyi
Foglalkoztatasi Cselekvési Tervével (a tovabbiakban: TFCST) 6ssz-
hangban finanszirozza azon hallgatok foglalkoztatasat, akik az el6z6
naptari évben szereztek oklevelet 9,50-10 atlaggal egy olyan karon,
amelynek székhelye Vajdasag AT teriiletén van és Vajdasag AT te-
riiletén székhellyel rendelkezé Egyetem részeként mikddik, tovabba
szerepel a Vajdasag AT teriiletén miikodé NFSZ nyilvantartasaban (a
tovabbiakban: foglalkoztatott személy). A foglalkoztatas célja a szak-
mai felkésziilés, a tudas, a készségek és a szakmai tapasztalat meg-
szerzése a szakteriileten, a szakmai gyakorlat intézkedés keretében,
olyan munkaltatoknal, akik a tartomanyi szervekhez és a Tartomanyi
Kormany szakszolgalataihoz, illetve Vajdasag AT altal alapitott koz-
szolgalatokhoz tartoznak.

AZ ESZKOZOK RENDELTETESE
3. szakasz
Az eszkozok a pénzbeli tamogatéas €s a szallitasi koltségek kifize-
tésére, valamint a munkahelyi baleset és szakmai betegség esetére

vonatkozé biztositasi koltségek fedezésére szolgalnak a foglalkozta-
tottak szamara.

A TAMOGATASOK ODAITELESERE VONATKOZO
NYILVANOS FELHIVAS
4. szakasz

Az eszkozok odaitélése a Titkarsag altal meghirdetett Nyilvanos
felhivas alapjan torténik.

A Nyilvanos felhivas szovegének kotelezé elemei: a kozzététel
jogcimét képezd aktus megnevezése, az odaitélendd keretosszeg, az
eszk6zok rendeltetése, a palyazok kore, a részvételi feltételek, a ké-
relemhez mellékelendé dokumentumok, a kérelmek benyutjtasanak
hatarideje, a kérelmek értékelésének mércéi és egyéb jelentds adatok.

A Nyilvanos felhivast kozzé kell tenni Vajdasag AT Hivatalos Lap-
jaban, Vajdasag AT teljes teriiletét lefed6 szerb nyelvii napilapban, a
Titkarsag www.spriv.vojvodina.gov.rs honlapjan.

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETELI
JOGOSULTSAG

5. szakasz

Részvételi joggal a tartomanyi szervekhez, a Tartomanyi Kormany
szakszolgalataihoz, tovabba Vajdasag AT altal alapitott kozszolgala-
tokhoz tartozé6 munkaadok (a tovabbiakban: munkaadok) rendelkez-
nek.

ANYILVANOS FELHiVASON VALO RESZVETEL
FELTETELEI

6. szakasz
A munkaad6 akkor nyujthat be kérelmet a nyilvanos felhivésra, ha:

» rendelkezik a szakmai felkészitéshez sziikséges személyi ka-
pacitasokkal, azaz olyan foglalkoztatottal (mentorral), aki leg-
alabb azonos szintli képesitéssel rendelkezik, mint a foglalkoz-
tatott személy, €s rendelkezik a szakmai felkészitéshez sziiksé-
ges technikai, térbeli és egyéb kapacitasokkal, azaz a munkate-
riilet, technikai eszk6zok és felszerelés funkcionalitisa megfe-
lel a szakmai képzésben részt vevé személyek szamanak, vala-
mint biztositja az Osszes sziikséges feltételt a munkabiztonsagi
¢és munkavédelmi eldirasoknak megfelelen.

ANYILVANOS FELHIVASRA BENYUJTANDO
DOKUMENTACIO

7. szakasz

A meghirdetett nyilvanos felhivasra az alabbi dokumentumokat kell
mellékelni:

* a kitoltott Grlapot, amely letolthetd a Titkarsag www.spriv.voj-
vodina.gov.rs cimii honlapjarol, tovabba

* a kérelmezd, azaz a munkaadd nyilvantartasba vételérol szolo
hatarozat masolatat.

A kérelem kizarélag a Titkarsag www.spriv.vojvodina.gov.rs cimii
honlapjarol letdlthetd tirlapon nyujthato be, és a mellékelt dokumenta-
cioval egyiitt kell benyujtani a Titkarsaghoz, személyesen a tartoma-
nyi szervek iktatdjaba vagy postai uton.

A jelentkezések benyujtasi hataridejét a Nyilvanos felhivasban kell
meghatarozni.

A munkaad6 csak egy kérelmet nytjthat be, legfeljebb 5 személy
foglalkoztatasara.

A Titkarsag fenntartja a jogot, hogy tovabbi, a dontéshozatalhoz re-
levans bizonyitékokat kérjen.

A Nyilvanos felhivasra benyutjtott dokumentacié nem keriil visz-
szakiildésre.
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A KERELMEK KEZELESE
8. szakasz

A Titkarsag ellendrzi a Nyilvanos felhivas altalanos feltételeinek
teljesitését és Osszeallitja a benyujtott kérelmek listajat.

A Titkarsag elutasitja a kérelmeket, amelyek:

* késve érkez6 kérelmek,

* nem elfogadhatd (az illetéktelen személyek vagy a Nyilvanos
felhivasban nem eldiranyozott alany altal benyujtott, a Szabaly-
zat és a Nyilvanos felhivas rendelkezéseinek ellentmondo) ké-
relmeket,

* hidnyos ¢és érthetetlen (az Osszes sziikséges bizonyitékot nem
tartalmazo, az alairas nélkiili, a megfelel6 és kotelez6 adatokat
nélkiilozo, a faxon vagy elektronikus posta utjan ( e-mail ) kiil-
dott, a nem a megfelel6 trlapon benyujtott, az érthetetlen és ol-
vashatatlan adatokat tartalmazo stb.) kérelmeket.

DONTESHOZATAL
9. szakasz

A tartomanyi titkar hatarozattal bizottsagot alakit a kérelmek feliil-
vizsgalatara és a szakmai gyakorlat megvalositasarol szolo dontés-ja-
vaslat elkészitésére (a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsag tagjai a Titkarsag foglalkoztatottjai koziil keriilnek ki-
nevezésre, ugyanakkor a Nyilvanos felhivas targyat képez6 szakterii-
letrdl szakértdk is bevonhatok.

A Bizottsag tagjai kotelesek nyilatkozatot alairni arrél, hogy nem
all fenn Osszeférhetetlenség a Bizottsag miikodésével és dontéshoza-
talaval, illetve a Nyilvanos felhivas lebonyolitasaval kapcsolatosan

(Osszeférhetetlenségi nyilatkozat).

A Bizottsag a kérelem és a meghatarozott kritériumok alapjan don-
tés-javaslatot tesz.

A tartomanyi titkar mérlegeli a Bizottsag javaslatat, és dontést hoz a
szakmai gyakorlat lebonyolitasarol (a tovabbiakban: Dontés)

A Dontést a Titkarsag www.spriv.vojvodina.gov.rs honlapjan kell
kozzétenni.

AZ ESZKOZOK ODAITELESENEK MERCEI
10. szakasz

Az eszkozok odaitélésének mércéi az alabbiak:

Megfelelé

A mentor képesitése
Nem megfeleld

Funkcionalis

Miiszaki kapacitasok
Nem funkcionalis

A MUNKAADO KOTELESSEGE
11. szakasz
A munkaadd koteles:

« a foglalkoztatott személlyel szakmai tovabbképzési szerzodést
kotni a Nyilvanos felhivasban meghatarozott hataridon beliil,
 lehetové tenni a foglalkoztatott személy szakmai felkészitését 12
honapos idGtartamban,

* havonta benyujtani a Titkarsagnak a foglalkoztatott személy
szakmai gyakorlaton valo részvételének igazolasat,

 afoglalkoztatott személynek kiallitani az elvégzett szakmai gya-
korlatrodl szo616 bizonylatot,

 biztositani a biztonsagos és egészséges munkahoz sziikséges
feltételeket, a Munkahelyi biztonsagrol és egészségvédelemrol
sz0106 torvénnyel dsszhangban, tovabba

+ értesiteni a Titkarsagot minden, a szerz6dés teljesitését érinté
valtozasrol a valtozas bekovetkezésétdl szamitott 8 napon beliil.

A TITKARSAG KOTELEZETTSEGEI
12. szakasz
A Titkarsag vallalja, hogy:

 atveszi és feliilvizsgalja a kérelmeket,

e Dontést hoz,

* atutalja az eszkozoket a NFSZ szamlajara,

« a foglalkoztatott személy szakmai gyakorlaton valo részvételét
igazolo bizonyitékok beérkezését kovetden azokat tovabbitja a
NFSZ-nek, és a NFSZ-vel egyiittmiikodve ellendrzi a szerzodé-
ses kotelezettségek teljesitését.

ANFSZ KOTELEZETTSEGEI
13. szakasz
A NFSZ vallalja, hogy:

* ecllendrzi a személy statuszat, illetve azt, hogy szerepel-e a NFSZ
munkanélkiili nyilvantartasaban,

* a munkaltatd kérelmének megfeleléen szakmai gyakorlatra ira-
nyitja a munkanélkiili személyt,

+ ATitkarsag altal atutalt eszkozoket rendeltetésszertien hasznalja fel,

* havonta, a foglalkoztatott személy szakmai gyakorlaton valo
részvételét igazold bizonyitékok beérkezését kovetden, a Nyil-
vanos felhivasnak megfeleléen kifizeti a pénzbeli juttatast és az
utazasi koltségeket,

* elvégzi a munkahelyi baleset és foglalkozasi megbetegedés ese-
tére vonatkoz6 jarulékok kiszamitasat és befizetését a torvénnyel
Osszhangban, valamint a Titkarsaggal egyiittmiikodve ellendrzi
a szerzOdéses kotelezettségek teljesitését.

AFOGLALKOZTATOTT SZEMELY KOTELEZETTSEGEI
14. szakasz
A foglalkoztatott személy koteles:

» akar altal kiallitott igazolassal rendelkezni, amely tanusitja, hogy
az el6z6 naptari évben 9,50—10-es atlaggal oklevelet szerzett,

» a NFSZ nyilvantartasaban szerepelni,

» aszakmai képzés idotartama alatt betartani a munkafegyelmet és
a kozvetlen vezetd utasitasait, valamint a biztonsagos és egész-
séges munkavégzésre vonatkozo intézkedéseket a Munkahelyi
Biztonsagi és Egészségvédelmi Torvény rendelkezéseivel ossz-
hangban.

AZ ESZKOZOK ODAITELESEROL SZOLO SZERZODES
15. szakasz

A Dontés alapjan a Titkarsag, a NFSZ, a munkaadd és a foglalkoz-
tatott személy szerz6dést kot, amely szabalyozza a felek kdlesonds jo-
gait és kotelezettségeit, valamint a jelen Szabalyzatban nem rogzitett
egyeb jogokat és kotelezettségeket, a Nyilvanos felhivasban meghata-
rozott hataridon belil.

ZARO RENDELKEZESEK
16. szakasz

Jelen szabalyzat Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valo kozzététe-
1ét6] szamitott nyolcadik napon 1ép hatalyba, rendelkezéseit pedig a
Nyilvanos felhivas meghirdetését kovetSen kell alkalmazni.

TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI TITKARSAG

Szam: 002903306 2024 09425 003 001 401 117 001
Datum: 2024. oktober 11.
dr. Nenad IvaniSevié¢
TARTOMANYI TITKAR
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963. www.ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs honlapon kozzétételre ke-
riill a palyazat a kozigazgatasi és altalanos jogi teendék tanacsosa
HIRDETMENY PALYAZATROL A KOZIGAZGATASI ES munkakor betoltésére, hatarozatlan idejii munkaviszonyban, egy f6
ALTALANOS JOGI TEENDOK TANACSOSA MUNKAKOR ~ T®5%¢T¢:
BETOLTESERE

A Tartomanyi Oktatasi, Jogalkotasi, Kozigazgatasi és Nemzeti
Kisebbségi — Nemzeti Kozosségi Titkarsag tajékoztatast tesz koz-
z¢, hogy 2024. oktober 16-an a www.puma.vojvodina.gov.rs ¢s

Megjegyzés:

A jogszabalyok és egyéb jogi aktusok kozzétételérdl szolo tartomanyi képvisel6hazi rendelet (Vajdasag AT Hivatalos
Lapja, 54/2014., 29/2017. és 12/2018. szam) 5. szakaszanak 2. bekezdésével 6sszhangban, Vajdasag Autoném Tartomany
jelen Hivatalos Lapjaban nem tessziik kozzé a Kiilon és a Hirdet6 részt.

TARTALOM
Sorszam Targy Oldal  Sorszam Targy Oldal
ALTALANOS RESZ HIRDETO RESZ
TARTOMANYI FELSOOKTATASI ES TUDOMANYOS TARTOMANYI MUVELODESI,
KUTATASI TITKARSAG TOMEGTAJEKOZTATASI ES VALLASI KOZOSSEGI
TITKARSAG

961. Szabalyzat az innovativ projektek finanszirozasanak kri-

tériumairdl Vajdasag Autoném Tartomany teriiletén 1703 964. Rendkiviili palyazat eszkozok odaitélésére Vajdasag

Autoném Tartomany teriiletén miikodé egyhazak és
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI vallasi kozosségek részére
TITKARSAG

962. Szabalyzat a szakmai gyakorlat finanszirozasara iranyu-

16 2024. évi eszkozok odaitélésérdl 1708

TARTOMANYI OKTATASI, JOGALKOTASI,
KOZIGAZGATASI ES NEMZETI KISEBBSEGI —
NEMZETI KOZOSSEGI TITKARSAG

963. Hirdetmény palyazatrol a kozigazgatasi és altalanos jogi
teend6k tanacsosa munkakor betoltésére 1710

ELVESZITETT OKMANYOK ERVENYTELENITESE: 300 dindr
Folyoszamla: 340-15329-18 /hivatkozasi szam 13/D.o.0. Magyar Sz6 Kft., Novi Sad, Vojvode Misica 1.
A hirdetés szovegét a befizetésre vonatkozo elismervénnyel /egy példany vagy a befizetdlap fénymasolata/ az alabbi cimre kell elkiildeni:
Sluzbeni list APV, D.o.o. Magyar Sz6 Kft. , Vojvode Misica 1., Novi Sad,
Kiadja: A Tartomanyi Oktatasi, Jogalkotasi, Kozigazgatasi és Nemzeti Kisebbségi — Nemzeti Kozosségi Titkarsag.
Felel6s szerkeszt6: Dijana Katona, tel.: 021/ 487 44 27.

Nyomtatja: D.o.o. Magyar Sz6 Kft., FORUM Nyomda, Vojvode Misica 1., Novi Sad.
Telefonszamok: szerkesztoség 064 805 5142, eldfizetési osztaly (021) 557-304, hirdet6osztaly 021 456 832, E-mail: sl.listapv@magyarszo.rs



