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BEVEZETES

A Vajdasag Autondém Tartomany 2021-es évre vonatkozé Tartoma-
nyi foglalkoztatasi cselekvési terve (a tovabbiakban: TFCST) az aktiv
foglalkoztataspolitika végrehajtasanak alapvetd eszkozét képviseli
Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén.

A TFCST meghatarozza a foglalkoztataspolitika céljait és priorita-
sait, valamint meghatarozza azokat a végrehajtandé intézkedéseket,
amelyek lehetévé teszik a foglalkoztatas fenntarthatd novekedését
Vajdasag AT teriiletén.

A TFCST meghatarozasanak jogalapja A foglalkoztatasrol és a mun-
kanélkiiliségi biztositasrol szolo torvény (A Szerb Koztarsasag Hiva-
talos Kozlonye, 36/2009., 88/2010., 38/2015. és 113/2017. szam), a
Vajdasag Autoném Tartomany hataskorének meghatarozasarol szolo
torvény (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 99/2009., 67/2012.
szam - az AB hatarozata és 18/2020. szam - mas torvény), amely meg-
hatarozza az aktiv foglalkoztataspolitika elfogadasat és végrehajtasat, és
meghatarozza a Tartomanyi foglalkoztatasi cselekvési terv kidolgozasa-
nak kotelezettségét, valamint a 2021-re vonatkozé Cselekvési tervet a
Foglalkoztatasi Stratégia végrehajtasara a Szerb Koztarsasagban a 2021
¢és 2026 kozotti idoszakra (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
30/2021. szam), amelyet a Szerb Koztarsasag Kormanya fogadott el.

A Tartomanyi foglalkoztatasi cselekvési terv kidolgozasakor fi-
gyelembe vették a Szerb Koztarsasag 2021 és 2026 kozotti iddszakra
(A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 18/2021. szam), valamint
az elfogadott nemzeti stratégiak és fejlesztési dokumentumok céljait,
prioritasait és tervezett tevékenységeit.

A Tartomanyi foglalkoztatasi cselekvési terv figyelembe veszi a
foglalkoztatassal kapcsolatos prioritasokat és iranymutatasokat is an-

nak érdekében, hogy a fenntarthato és inkluziv gazdasagi novekedés
lehetéséget teremtsen a foglalkoztatas, a termelékenység, a tarsadalmi
és teriileti kohézio magas szintjére, valamint figyelembe veszi az el-
fogadott nemzeti, tartomanyi stratégiak és fejlesztési dokumentumok
prioritasait és tervezett tevékenységeit.

Az aktiv foglalkoztataspolitika prioritasai a kovetkezé haroméves
idGszakban elsGsorban az emberi eréforrasokba torténd befektetésre, a
munkaerdpiaci tarsadalmi befogadas dsztonzésére és 01j munkahelyek
teremtésére Osszpontosulnak. Ebben az értelemben, figyelembe véve
az europai foglalkoztataspolitika iranyelveit és ajanlasait, a 2021 és
2023 kozotti iddszakra vonatkozo cselekvési tervben meghatarozott
foglalkoztataspolitikai célokat, melyek a Foglalkoztatasi Stratégia
végrehajtasara vonatkoznak a Szerb Koztarsasagban a 2021 és 2026
kozotti idoszakra, a Vajdasag Autondm Tartomany teriiletén a foglal-
koztataspolitika prioritasai 2021-es évre a kovetkezok:

1. 4j munkahelyek teremtésének és a munkanélkiiliség aranya
csokkentésének timogatasa a Vajdasag AT teriiletén;

2. az emberi eréforrasokba torténé nagyobb befektetés az okta-
tas és a képzések fejlesztésével, valamint az Oktatasi Kozpont
maximalis kihasznalasaval a munkaerd-piaci kereslet és kinalat
Osszehangolasa érdekében;

3. atarsadalmi befogadas és az esélyegyenléség népszertisitése a
munkaerdpiacon.

A szocialis partnerek, valamint az 6sszes érintett intézmény és sze-
repld részt vesz a Tartomanyi foglalkoztatasi cselekvési terv megha-
tarozéasaban €s fejlesztésében annak érdekében, hogy lehetévé tegyék
az atfogo, eltéré megkozelitési attekintést, és a lehetd legjobb eredmé-
nyeket érjék el a tervezett intézkedések végrehajtasa soran.

1. MAKROGAZDASAGI KERET

FOGLALKOZTATASI STRATEGIA A SZERB
KOZTARSASAGBAN
A 2021 ES 2026 KOZOTTI IDOSZAKRA

Figyelembe véve, hogy a foglalkoztatas teriiletén a jelenlegi stra-
tégiai dokumentum (Nemzeti Foglalkoztatasi Stratégia a 2011-2020
kozotti idoszakra (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 37/11.
szam)) lejar, és hogy folytonossagot kell elérni a foglalkoztataspoliti-
ka végrehajtasaban, de tovabb kell fejleszteni a nemzeti munkaerdpi-
ac igényeivel dsszhangban, és folytatni kell a dokumentumok &ssze-
hangolasat ezen a teriileten az Eurdpai Unid tagallamaira vonatkozo
eléirasokkal, a Munkaiigyi, Foglalkoztatasi, Veteraniigyi és Szocial-
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politikai Minisztérium megkezdte az uj Foglalkoztatasi stratégia ki-
dolgozasat a Szerb Koztarsasagban a 2021 és 2026 kozotti idoszakra
(a tovabbiakban: Stratégia), és ezt a javaslatot a Szerb Koztarsasag
Kormanya elfogadta.

A 2021 ES 2023 KOZOTTI IDOSZAKRA VONATKOZO
CSELEKVESI TERV
A SZERB KOZTARSASAG FOGLALKOZTATASI
STRATEGIAJANAK VEGREHAJTASARA
A 2021 ES 2026 KOZOTTI IDOSZAKBAN

A 2021 ¢és 2023 kozotti idészakra vonatkozd, a Stratégia megva-
l6sitasara iranyuld cselekvési terv (a tovabbiakban: Cselekvési terv)
egy kozpolitikai dokumentum, amelyet a Stratégiaban meghatarozott
altalanos ¢és kiilonleges célok operativ miikodtetése és megvaldsitasa
érdekében fogadnak el.

A Stratégia altalanos célja a tudason és a tisztességes munkan ala-
puld stabil és fenntarthat6 foglalkoztatas novekedésének megteremté-
se, mig a kiilonleges célok a kovetkezok:

1. A mindségi foglalkoztatas novekedése a munkaerd-kinalat és a
munkaerd-kereslet javitasat célzo agazatkozi intézkedések ré-
vén;

2. A munkanélkiiliek helyzetének elémozditasa a munkaerdpia-
con;

3. A foglalkoztataspolitika intézményi keretének elémozditasa.

A Stratégia két cselekvési terv elfogadasat iranyozza el a célok és
a tervezett intézkedések megvalositasa érdekében. A tervek szerint az
elsé cselekvési tervet a 2021 és 2023 kozotti idészakra, a masodikat
pedig a 2024 és 2026 kozotti iddszakra hozzak meg.

Az elsé haroméves cselekvési terv érvényességi idejének lejarta
elott jelentést készitenek a cselekvési terv végrehajtasanak eredmé-
nyeir6l, vagyis a cselekvési terv altal eldiranyzott tevékenységek vég-
rehajtasanak eredményeir6l.

A megvaldsitott tevékenységek eredményei alapjan és az elsé cse-
lekvési terv lejarta elott megkezdddik a masodik cselekvési terv kidol-
gozasanak folyamata, amelynek az elsé cselekvési terv végrehajtott
tevékenységeivel egylitt, a Stratégia altal kit{izott altalanos és kiilonle-
ges célok megvalosulasahoz kell vezetnie.

2. AMUNKAEROPIAC HELYZETE ES FOLYAMATAI

Foglalkoztatas a Vajdasag Autondm Tartomanyban és a Szerb K6z-
tarsasagban

*A Koztarsasagi Statisztikai Hivatal adatai - 2021. februar 26.
Alapmutatok, 2020 IV. negyedév

A 15 éves és idosebb népesség foglalkoztatasi aranya 49,9%, mely-
bol a férfi lakossage 57,7%, a néi lakossagé pedig 42,2% volt. A legna-
gyobb foglalkoztatottsagi aranyt Sumadija és Nyugat-Szerbia (51,6%)
jegyzi, ezt koveti a belgradi régio és a vajdasagi régio (51,0%, illetve
49,3%), mig a legalacsonyabb értéket Dél-Szerbia és Kelet-Szerbia
(46,7%) jegyzi.

A nem formalis foglalkoztatas aranya az emlitett negyedévben az
Osszes tevékenység szintjén 16,7% volt. A nem formalis foglalkoztatas
aranya a mezOgazdasagban' 55,9%, mig a mezégazdasagon kivili te-
vekenységekben ez az arany 8,0% volt.

A 15 éves és id6sebb népesség munkanélkiiliségi aranya 9,9%,
melybdl a férfi lakossagé 9,6%, a néi lakossagé pedig 10,3% volt.
Regionalis szinten ez az arany a vajdasagi régioban volt a legalacso-
nyabb (8,7%), ezt kbvette a belgradi régio (8,9%), valamint Sumadija

! A mezbgazdasagi tevékenység magaban foglalja a mez6gazdasag, az er-
dogazdalkodas és a halaszat teljes tevékenységi korét, valamint a haztartasok
tevékenységének, mint munkaltaténak a mezégazdasagban végzett munkahoz
kapcsolodo részét.

¢és Nyugat-Szerbia (10,3%). A legrosszabb helyzet a munkaerdpiacon
tovabbra is a Dél- és Kelet-Szerbia teriiletén van, ahol a legmagasabb
a munkanélkiiliségi rata, 12,2%.

A COVID-19 és a munkaerépiaci folyamatok tovabbi mutatéi

Az Europai Statisztikai Szervezet - az Eurostat altal javasolt to-
vabbi mutatok jobban figyelemmel kisérhetik a koronavirus-jarvany
altal érintett munkaerdpiaci folyamatokat. A tovabbi mutatok a teljes
munkaerdpiac leallasara (total labour market slack), a munkabol valé
kimaradasra, az otthoni munkavégzésre ¢és a ledolgozott munkaorakra
vonatkoznak.

A munkaerdpiaci leallas a kovetkezok részvételét jelenti: 1) munka-
nélkiiliek; 2) a teljes munkaidonél révidebb ideig dolgoz6 munkavalla-
16k, akik tobbet szeretnének dolgozni; 3) azok, akik munkat keresnek,
de nem tudnak dolgozni, és 4) azok, akik tudnak dolgozni, de nem
keresnek munkat, a kibévitett munkaer6 esetében, ahol a kib&vitett
munkaeré minden foglalkoztatottat, munkanélkiilit és potencialis
munkaerét magaban foglal (akik tudnanak dolgozni, de nem keres-
nek munkat, és azok, akik munkat keresnek, de nem tudnak azonnal
munkaba allni).

A munkaerdpiac stagnalasa a 2020-as év negyedik negyedévében
19,0%-ot tett ki, és ez 0,6 szazalékponttal alacsonyabb volt a 2019-es
év ugyanezen iddszakhoz képest, mig a 2020-as év harmadik negyed-
évéhez viszonyitva 0,3 szdzalékponttal magasabb, ami arra utal, hogy
az un. kielégitetlen foglalkoztatasi igény kisebb, mint egy évvel ez-
elott, vagyis a vilagjarvany okozta valsag elott.

A munkabdl valo tavolmaradast a munkabol hidanyzo munkavalla-
16k részaranyaval mérik az Osszes alkalmazottat figyelembe véve. A
2020-as év negyedik negyedévében a munkavallalok 4,6%-a hidnyzott
a munkabdl, ami 1,6 szazalékponttal kevesebb, mint a 2020-as ¢év har-
madik negyedévében, és 0,1 szazalékponttal tobb, mint a 2019-es év
azonos iddszakaban.

Az otthoni munkat az otthon dolgozé dolgozok szamanak részara-
nyaval mérték az 6sszes alkalmazottat figyelembe véve. Az otthoni
munka a 2020-as év negyedik negyedévében 9,2%-ot tett ki, ami 0,1
szazalékponttal kevesebb, mint a 2020-as év harmadik negyedévében,
és 0,5 szazalékponttal tobb, mint a 2019-es év azonos idészakaban.

A f6 munkahelyen ledolgozott atlagos heti munkadrak szama mun-
kavallalonként a 2020-as év negyedik negyedévében 39,5 volt, ami
1,1%-o0s csokkenést jelent az el6z6 negyedévhez képest. A £6 munka-
helyen ledolgozott atlagos heti munkadrak szama munkavallalonként
a 2020-as év negyedik negyedévében 1,5%-kal alacsonyabb, mint a
2019-es negyedik negyedévében, amikor 40,1 volt.

Munkanélkiili személyek a Vajdasag Autonom Tartomanyban

* A Vajdasag Autonom Tartomanyban a munkanélkiiliekre vonat-
kozo 6sszes adat a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Egységes Infor-
macios Rendszerének Statisztikajabol szarmazik.

Az allaskeresok jellemzoi

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat - Vajdasag AT nyilvantartasa-
ban 2020. 12. 31-én 118 672 munkakeresd személy szerepel, koziilik
65 271 nd, vagyis 55,0%.

= 99 502 munkanélkiili (aktiv) személy,

= 13 140 atmenetileg munkaképtelen vagy munkara alkalmat-
lan,

= 5196 személy, akiknek a joga a torvény szerint sziinetel,

= 229 munkavallalo, aki munkahelyvaltast keres és

= 605 egyéb allaskereso.

A munkanélkiili személyek jellemz6i

2020 végén 99 502 munkanélkiili személyt tartottak nyilvan, kozii-
lik 53 245 nd volt, vagyis 53,5%.
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A munkanélkiiliek teljes szamabol 47 653 keres el6szor munkat,
koziiliik 27 281 né (57,2%).

A munkanélkiiliek szamanak attekintése a Vajdasagban 1év6 kor-
zetek szerint

A munkanélkiili személyek megoszlasa a munkanélkiiliség idotar-
tama szerint:

A nyilvantartasban szerepléo munkanélkiilieck megoszlasa a munka-
nélkiiliség iddtartama szerint:

A munkanélkiiliség attekintése az iskolai végzettség és a foglalko-
zasok szerint

A nyilvantartas szerint a legtobb munkanélkiili személy képesités
nélkiili, majd ezt koveti az I. fokozat, a I'V. és III. fokozat, valamint a
VIII. fokozat.

A TV. fokozatu képzettséggel rendelkez6 munkanélkiiliek tobbségét
a kovetkez6 foglalkozasok alapjan tartottak nyilvan:

= Gimnaziumi érettségi (IV. fokozat),

= Kozgazdasagi technikus (IV. fokozat),

= Gépésztechnikus - tervezo (IV. fokozat),

= Mezdgazdasagi novénytermesztési technikus (IV. fokozat),

» Elelmiszeripari technikus és biotechnolégiai technikus (IV.
fokozat),

= Kereskedd (IV. fokozat),

= Vegyészeti-technologus technikus (IV. fokozat),

= Allategészségiigyi technikus (IV. fokozat) és

= Epitészeti technikus (IV. fokozat).

A 11I. fokozatu képzettséggel rendelkezé munkanélkiilick tobbségét
a kovetkezo foglalkozasok alapjan tartottak nyilvan:

= Kereskedd (I11. fokozat és szakmunkas),

= Varr6 és ruhamodellezé (I11. fokozat és szakmunkas),
= Etel- és italfeldolgozo (I11. fokozat és szakmunkas),

= Noi fodrasz és

= Pincér.

A VII/1. fokozati képzettséggel rendelkezé munkanélkiiliek tobb-
ségét a kovetkezo6 foglalkozasok alapjan tartottak nyilvan:

+ Altalanos gazdasagi, banki és pénziigyi okeveles kozgazdasz
(VII/1. fokozat),

* Okleveles jogasz,

» Okleveles kozgazdasz,

*  Osztalytanito és

» Okleveles menedzser (VII/1. fokozat) / menedzser mesterkép-
z¢s.

A munkanélkiiliség id6tartama %
. - Munkanélkiili-
Régio/Korzet/Onkormanyzat
& 4 ek 2020. 12. 31. 3 honapig 15,0

3-6 honapig 11,6
Vajdasagi régio 99.502

6-9 hénapig 7,3
Eszak-bacskai korzet 7.122 9-12 hénapig 5.8
Kozép-banati korzet 11.086 1-2 évig 15,1
Eszak-banati korzet 7.278 2-3 évig 8.1
Dél-banati korzet - Pancsova 12.921 3-5 évig 9,8
Dél-béanéti kérzet - Versec 6.256 3-8 évig 9.7

8-10 évi 5.3
Nyugat-bacskai korzet 12.743 e ’

10 évnél hosszabb ideig 12,4
Dél-bacskai korzet 29.808
Szerémségi krzet 12.288 Amennyiben a munkanélkiiliek teljes szamat vessziik figyelembe,

12 hoénap felett (tartdos munkanélkiiliség) 60 127 személy keres mun-
kat, vagyis 60,4%, ebbdl 32 938 nd, vagyis 54,8%.

A munkanélkiili személyek életkor szerinti megoszlasa

A nyilvantartasban szereplé munkanélkiiliek életkor szerinti meg-
oszlasa:

Eletkor %
15-19 3,6
20-24 7,1
25-29 9,6
30-34 9,7
35-39 10,8
40-44 11,3
45-49 11,3
50-54 12,2
55-59 13,6
60-65 10,8

A 30 évesnél fiatalabbak a munkanélkiiliek 20,3%-4t (20 196) teszik
ki a Vajdasag Autonom Tartomanyban nyilvantartott munkanélkiiliek
teljes szamabol, ebbdl 11 021 személy, vagyis 54,6% nd. A 24 év alatti
fiatalok 10,7%-a (10 619) munkanélkiili, ebbol 50,6% (5378) né.

A 45 év feletti személyek koziil 47 692 munkanélkiilit regisztraltak,
ez 47,9%-ot tesz ki, koziilik 49,5%, vagyis 23 629 nd volt.

A munkanélkiili személyek képzettség szerinti megoszlasa

A munkanélkiili személyek képzettség és nem szerinti megoszlasa a
Vajdasag Autoném Tartomanyban:
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A MUNKANELKULIEK SZAMA A MUNKANELKULIEK KEPZETTSEG SZERINTI
A képzettség| 2020 DECEMBEREBEN RESZVETELE %-BAN
foka
Osszesen Nok Férfiak Osszesen N6k Férfiak
I 37.622 18.980 18.642 37,8 35,6 40,3
11 3.483 1.671 1.812 3,5 3,1 3,9
111 18.679 8.200 10.479 18,8 15,4 22,7
v 25.774 15.371 10.403 25,9 28,9 22,5
Y% 450 107 343 0,5 0,2 0,7
VI-1 2.153 1.375 778 2,2 2,6 1,7
VI-2 2.161 1.534 627 2,2 2,9 1.4
VII-1 9.035 5.928 3.107 9,1 11,1 6,7
VII-2 110 62 48 0,1 0,1 0,1
VIIT 35 17 18 0,0 0,0 0,0
OS\%ESEN 99.502 53.245 46.257 100,0 100,0 100,0

A munkanélkiiliség regionalis szerkezete

2020 végén, Vajdasag teriiletén a munkanélkiiliek teljes szamat tekintve, a legnagyobb ardnyt a Dél-bacskai korzetben regisztraltak (29,96%),

a legkevesebbet pedig a Dél-banati korzetben - Versecen (6,29%) re-
gisztraltak.

A szakképzetlen személyek aranya a munkanélkiiliek teljes szama-
ban 41,3%, vagyis 41 105 6, a szakképzetteké pedig 58,7%, vagyis
58 397 f6.

Amennyiben korzetek alapjan elemezziik a helyzetet, a korzet
szintjén a munkanélkiiliek teljes szamaban a szakképzetlen személyek
aranya az Eszak-banati korzetben a legnagyobb (56,3%), mig a szak-
képzettek aranya a Dél-bacskai korzetben volt a legmagasabb (68,8%).

A tartéosan munkanélkiilieck a VAT teljes munkanélkiiliségének
60,4%-at teszik ki. Amennyiben azokat az adatokat vessziik figye-
lembe, melyek a munkanélkiili személyek foglalkoztatasra valo va-
rakozasi idGtartamara vonatkoznak, a tartosan munkanélkiiliek (akik
tobb mint 12 hénapig varnak foglalkoztatasra) legnagyobb szazalékat
a Dél-banati korzetben - Versecen regisztraltak (64,8%), a tartdsan
munkanélkiiliek legkisebb szazaléka pedig a Szerémségi korzetben
van (58,5%).

A tartésan munkanélkiiliek részvételének szazalékos aranya korze-
tek szerint a Vajdasag Autoném Tartomanyban:

S.sz. Korzet/Részleg %

L. Eszak-bacskai 62,1
2. Ko6zép-banati 59,7
3 Eszak-banati 60,2
4. Dél-banati - Pancsova 63,9
5. D¢él-banati - Versec 64,8
6. Nyugat-bacskai 59,6
7. Dél-bacskai 59,1
8. Szerémségi 58,5
Vajdasag AT 60,4

A munkanélkiiliek szdmanak csokkentése érdekében meg kell
valtoztatni az oktatasi rendszert, és a munkaerdpiac igényeihez kell
igazitani azt, amire egyre inkabb ramutat a tobblet foglalkozasok sza-
ma. A 2021-es év folyaman, a korabbi évekhez hasonloan, a III. és a
IV. fokozatu szakképzettséggel rendelkezok szamara, nagyon kevés
szabad allashelyet hirdettek meg szamos foglalkozas esetében. Ez is-
mét azt mutatja, hogy az oktatasi profilok nomenklatiraja elavult, és
hogy a mai technolégiai fejlodés szintjén sok foglalkozas felesleges.
Az oktatasi rendszer ¢s a munkaerdpiac kozott sincs 9sszehangoltsag,
vagyis nem kovetik az 0j technologiakat és a technikai eredményeket.
A foglalkoztatas novekedéséhez jelentésen hozzajarulna a torvény-
valtozas, amely 0jbol arra kételezné a munkaltatokat, hogy a Nem-
zeti Foglalkoztatasi Szolgalaton keresztiil kotelez6en meghirdessék
a megiiresedett allashelyeket, amely lehetévé tenné a foglalkoztatasi
igények figyelemmel kisérését, valamint az oktatasi intézmények, a
munkaerdpiac, az illetékes minisztériumok és a helyi dnkormanyzat
Osszehangolasanak és kozos tervezésének sziikségességét.

Az ujvidéki Oktatasi Kozpontban tartott képzések, vagy a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat altal szervezett képzések, példaul kiegészito
képzések, atképzések és felnéttképzés révén meg lehet valtoztatni a
munkanélkiiliek kedvezétlen képzettségi szerkezetét, amely a magas
munkanélkiiliség egyik 6 oka.

Munkaeré-felesleg és a pénzbeli juttatasban részesiilok
E tevékenység a kovetkezdket dleli fel:

* olyan alkalmazottak, akiknek a munkéjara mar nincs sziikség,

» munkaadok, akik kimutatjak a munkaerd-felesleget és

» munkaadok, akik a munkaerd-feleslegként nyilvantartott sze-
mélyeket alkalmazzak.

A tevékenység a munkaadokkal valo egyiittmiikodés kialakitasaval
torténne, szakmai operativ csoportok bevonasaval, a munkaerd-feles-
leg azonositasa és a megfelelé intézkedések meghozatala, helyzetiik
idében torténd megoldasa érdekében (az alkalmazottak tajékoztatasa,
egylittmiikodés a munkaerd-felesleg programok kidolgozasaban, a le-
hetdségek mérlegelése ¢s az intézkedések meghozatala stb.).

A munkaerd-felesleg megoldasa terén egyiittmiikodést folytattak
a munkaadokkal, a szerkezetatalakitas alatt allo vallalatokkal, annak
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érdekében, hogy segitséget nyujtsanak olyan munkavallaloknak, akik
potencialis munkaerd-feleslegnek szamitanak, vagy akik munkédjara
mar nincs sziikség.

A tevékenységek megvalositasanak a célja az volt, hogy a szocialis
partnerekkel egyiittmiikodve még a munkaviszony megsziinése eldtt,
segitsék a potencialis munkaerd-feleslegek munkaba allasat. A prob-
Iéma tovabbra is fennall abban az értelemben, hogy a munkaltatok ak-
kor 1épnek kapcsolatba a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal, amikor
mar bejelentették a munkaerd-felesleget, anélkiil, hogy gondoskodna-
nak réluk, kivéve, hogy bejelentik 6ket a NFSZ nyilvantartasaba.

Az intézkedések és a tevékenységek a munkaerd-felesleggé nyil-
vanitott alkalmazottak foglalkoztatasa érdekében a kovetkezok révén
valésulnak meg:

* megoldas keresése a munkaerd-felesleggé nyilvanitott alkalma-
zottak jboli munkaba allasara, még az elbocsatas eldtt,

* nagyobb részvétel az aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések
alkalmazasaban,

» a munkaerd-felesleggé nyilvanitott alkalmazottak bevonasa a
kozmunkakba,

* ugyanazon gazdasagi tarsasagban, allami vallalkozasban vagy
intézményben torténd teljes munkaidds vagy részmunkaidds
munkakdrbe torténd athelyezés, tovabbi oktatassal vagy kép-
zéssel, az utdd munkaltatonal, az el6z6 munkaltatd jogallasi
valtozasai miatt,

« Onfoglalkoztatas a rendelkezésre allo ingd vagy ingatlan javak
felhasznalasaval, a kiilonbozd egyesiilési formak létrehozasa-
hoz sziikséges eréforrasok egyesitése, szakmai segitségnyujtas,
tanacsadas és képzések szervezése biztositasaval,

« Uj foglalkoztatds egy masik munkaltatonal, tovabbi oktatas
vagy képzés lehetdségével.

A Vajdasag AT teriiletén 2020-ban a pénziigyi tamogatasban része-
siilok szama Osszesen 21 764 £6 volt, koziilik 11 844 nd. A pénzbeli ta-
mogatasok folyositasakor a pénziigyi timogatasban részesiilé minden
kedvezményezett jogosult egészségbiztositasra, valamint jogosultak
azon csaladtagjaik is, akik mas alapon nem biztositottak. A pénzbe-
li ellatasok folyositasa a jogszabalyoknak megfelelden folytatodott a
megallapitott fizetési hatarid6 lejarta utan is, a sziilési szabadsag és a
gyermekgondozas, az ideiglenes munkaképtelenség ideje alatt, vala-
mint amikor a munkanélkiili személy kiegészitd oktatasra és tovabb-
képzésre jar.

Intézmények a munkaerépiacon

A Munkatigyi, Foglalkoztatasi, Veteraniigyi és Szocialpolitikai
Minisztérium felel a foglalkoztataspolitika végrehajtasaért a Szerb
Koztarsasagban.

A foglalkoztatasrol és a munkanélkiiliségi biztositasrol szolo tor-
vény meghatarozza, hogy a munkaviszony hordozo6i a Nemzeti Foglal-
koztatési Szolgalat és a foglalkoztatési igyndkségek, valamint megha-
tarozza ezek helyzetét és illetékességét.

A tartomanyi kozigazgatasrol szolo Tartomanyi Képviselohazi
rendelettel (Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/2014.,
54/2014., 37/2016. - egyéb hatarozat, 29/2017., 24/2019. és 66/2020.
szam) meghataroztak, hogy a foglalkoztatasi munkalatok hordozdja és
a foglalkoztataspolitika végrehajtoja a Vajdasag AT teriiletén a Tarto-
manyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat végzi a foglalkoztatast, mun-
kanélkiiliség esetén a biztositast, a munkanélkiiliségi biztositasbol
szarmazo jogok és egyéb jogok érvényesitését, valamint a foglalkoz-
tatas teriiletén a nyilvantartasok vezetését a Szerb Koztarsasag teljes
teriiletén.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalaton beliil a munka hatékony el-
végzése érdekében, a Vajdasagi Autoném Tartomanyban megalakult
a Tartomanyi Foglalkoztatasi Szolgalat, amely nyolc foglalkoztatasi
fiokintézet munkajat iranyitja, amelyeket korzetek alapjan szerveztek
meg.

3. FOGLALKOZTATASPOLITIKA A VAJDASAG AUTONOM
TARTOMANYBAN

A foglalkoztataspolitika jogi és intézményi kerete a foglalkoztatas
teriiletén talalhato, az alabbiak szerint:

» A foglalkoztatasrol és a munkanélkiiliségi biztositasrol szo6lo
torvény (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 36/2009.,
88/2010., 38/2015. és 113/2017. szam),

» Afogyatékossaggal ¢16 személyek szakmai rehabilitacidjarol és
foglalkoztatasardl szolo torvény (A Szerb Koztarsasag Hivata-
los Kozlonye, 36/2009. és 32/2013. szam),

* A 2021-2026 kozotti nemzeti foglalkoztatési stratégia a Szerb
Koztarsasagban (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
18/2021. szam),

* A 2021 és 2023 kozotti idészakra vonatkozo Cselekvési terv a
raa 2021 és 2026 kozotti idészakban (A Szerb Koztarsasag Hi-
vatalos K6zlonye, 30/2021. szam).

A foglalkoztatasrol és a munkanélkiiliségi biztositasrol szolo tor-
vény Osszhangban all az Eurdpai Unié (EU) foglalkoztataspolitika-
janak alapelveivel és normaival, valamint a Nemzetkozi Munkaiigyi
Szervezet (ILO) egyezményeivel.

Ez a torvény atfogo és rugalmas jogi keretet biztosit az aktiv foglal-
koztataspolitika tervezéséhez és végrehajtasahoz.

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek szakmai rehabilitacidjarol és
foglalkoztatasarol szo6lo térvény teljes mértékben meghatarozza a fo-
gyatékossaggal €16 személyek, mint potencialis munkavallalok és a
munkakdrnyezet, azaz a munkaadok koézotti kapcsolatot.

A munkaerépiac a teljes gazdasagi rendszer részeként tiikrozi a tar-
sadalomban bekovetkezd Osszes strukturalis és dinamikus valtozast,
ugyanakkor hatassal is van rajuk. A foglalkoztatas novekedése és a
fenntarthat6 foglalkoztatas névekedése nagymértékben az dllam mas
gazdasagi tevékenységekben valo sikerétdl fligg: kiilondsen a gazda-
sag fejlesztése, a kozvetlen kiilfoldi befektetések vonzasa, az oktatasi
és szocialis védelmi rendszerek elémozditasa, valamint a decentrali-
zacio és a regionalis fejlesztés folyamatanak elérehaladasa.

A kovetkezd 2021-2023-as haroméves iddszakban az aktiv foglal-
koztataspolitika olyan tevékenységek végrehajtasara Gsszpontosit,
amelyek révidtavon eredményeket hoznak, de azokra is, amelyek ko-
z¢éptavon a stabil és fenntarthato foglalkoztatasi novekedési tendencia
kialakulasahoz vezetnek, a regionalis kiilonbségek csokkentéséhez,
a termelékenység noveléséhez, a munkaerépiacrol vald kirekesztés
megakadalyozasahoz és a tarsadalmi befogadashoz, az elbocsatott
munkavallalok gondozéasdhoz, akiknek munkaviszonyat a vallalat
szerkezetatalakitasa miatt megsziintetik.

A Stratégia, mint a foglalkoztataspolitika altalanos célja, meghata-
rozza a foglalkoztatas ndvekedését, valamint a cél elérésének stratégi-
ai iranyait és prioritasait:

» a kevésbé fejlett régiokban a foglalkoztatas 6sztonzése, vala-
mint a regionalis és helyi foglalkoztataspolitika fejlesztése,

* ahumantdke és a tarsadalmi befogadas elémozditasa,

» az intézmények elémozditasa és a munkaerépiac fejlesztése.

A stratégia altalanos célja a tudason és a tisztességes munkan alapu-
16 stabil és fenntarthato foglalkoztatas novekedésének megteremtése,
mig a konkrét célok a kovetkezok:

1. A mindségi foglalkoztatas novekedése a munkaerd-kindlat és a
munkaerd-kereslet javitasat célzo agazatkozi intézkedések révén;

2. A munkanélkiiliek helyzetének elémozditasa a munkaerdpiacon;

3.A foglalkoztataspolitika intézményi keretének elémozditasa.

A. A munkanélkiiliek foglalkoztatasa és a formalis foglalkoztatas
novelése

1. A foglalkoztatas 0sztonzése és a munkanélkiiliség megelézése:
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» A foglalkoztatas népszertisitése és a munkanélkiiliség csokken-
tése,

* Foglalkoztatasi tanacsadas €s kozvetités,

»  Kiegészitd oktatas és képzés szervezése ¢s lebonyolitasa,

* A munkanélkiiliek foglalkoztatasanak elésegitése, foglalkozta-
tas tamogatasok odaitélésével a vallalkozoi szellem és az on-
foglalkoztatas 9sztonzése érdekében,

e A kdézmunka népszerisitése és szervezése.

2. A fiatalok foglalkoztatasanak dsztonzése:

» A palyaorientacio és tanacsadas fejlesztése,

» A fiatalok foglalkoztathatosaganak novelése tovabbi ismeretek
és készségek megszerzésével,

o Képzés és tovabbképzés 6nallo munkara,

* A szakmai gyakorlat népszertisitése a tanulok és az egyetemi
hallgatok szamara,

e Tamogatasok a munkaadok szamara fiatalok foglalkoztatasara,

» A fiatal vallalkozok tamogatasa.

3. A regionalis kiilonbségek csokkentésének tamogatasa:

o A felelosség és az illetékesség szintjének népszerisitése a fog-
lalkoztataspolitika megalkotasanak tdmogatasa érdekében he-
lyi és regionalis szinten,

* A helyi kapacitas erdsitése aktiv foglalkoztataspolitikai intéz-
kedések létrehozasara és végrehajtasara.

4. A nem formalis munka csokkentésének tamogatasa:

* Asziirkegazdasag ellenérzése és az ellene folyo harc mechaniz-
musainak megerésitése,

¢ Arugalmas munkaformak tamogatasa és népszertsitése,

e A tisztességes munka tdmogatasa, valamint a vallalkozok és a
munkaadok torvényes munkavégzésre vald dsztonzése.

B. A tarsadalmi befogadas és a munkaerdpiachoz vald egyenl6 hoz-
zaférés elémozditasa

1. A n6k és a férfiak munkaerdpiaci helyzetének kiegyenlitése:

e Az esélyegyenloségi politika rendszerszintli elofeltételeinek
megteremtése,

* A ndi vallalkozoi szellem és az onfoglalkoztatas 6sztonzése,
no6k foglalkoztatasanak és 6nfoglalkoztatasanak 6sztonzése (fo-
gyatékossaggal €16 ndk, roma nok, partneri és csaladon beliili
erdszakban szenvedd nok, egyediilallo sziilok, 50 év feletti és
30 év alatti nok, falvakban €16 nok),

¢ A szakmai és a csaladi élet Osszeegyeztetésének tamogatasa, és
a n6k nagyobb bekapcsolodasa eléfeltételeinek megteremtése.

2. A fogyatékossaggal ¢16 személyek, a romak, a menekiiltek és a
lakohelyiiket elhagyni kényszeriilt személyek tarsadalmi befogadasa
és foglalkoztatasa feltételeinek megteremtése:

» Afogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak 6szténzése,

¢ Aromak foglalkoztatasanak osztonzése,

* A menekiiltek és a lakohelyiiket elhagyni kényszeriilt szemé-
lyek foglalkoztatasanak osztonzése.

C. Az emberi erdforrasok fejlesztése

Az oktatasi és a képzési rendszer eldmozditasa ¢s a munkaerdpiac
igényeivel valo 6sszehangolasa:

* Az egész életen 4t tart6 tanulas népszeriisitése, mint a tudason
alapul¢ fenntarthato fejlodés alapveto feltétele,

* Az intézmények kapacitasanak megerdsitése, és egytittmiiko-
dés kialakitasa az oktatasi és foglalkoztatasi rendszerek €s poli-
tikdk elémozditasa érdekében,

» Rovid képzési rendszerek fejlesztése - a képzés szabvanyosita-
sa, az oktatasi intézmények akkreditalasa és a megszerzett is-
meretekrol tanusitvany kiadasa.

4. AKTIV FOGLALKOZTATASPOLITIKAI INTEZKEDESEK A
VAJDASAG AUTONOM TARTOMANYBAN

Az aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedések, amelyeket a Vajda-
sag AT koltségvetésébdl finansziroznak, és amelyeket a Vajdasag AT
teriiletén hajtanak végre a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalaton ke-
resztiil, a kovetkezok:

¢ Munkanélkiilieknek nyujtott tamogatas 6nfoglalkoztatasra, amely
megitélt pénzeszkozoket és szakmai segitséget jelent, és olyan
munkanélkiili személy valosithatja meg, aki onfoglalkoztatast
kezdeményez, a tamogatast olyan munkanélkiilinek itélik oda, aki
szerepel a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat nyilvantartasdban a
Vajdasag AT teriiletén, a munkanélkiili személy altal iizlet vagy
egyéb vallalkozasi forma létrehozasa céljabol, vagy tobb munka-
nélkiili személy tarsuldsa esetén, illetve gazdasagi egyesiilet ala-
pitasara, amennyiben az alapité munkaviszonyt étesit.

Az onfoglalkoztatasi tamogatas alapjan odaitélt eszk6zok kisosz-
szegll (de minimis) allami tamogatasnak mindsiilnek.

A tamogatast munkanélkiili személynek itélik oda, egyszeri 250
000,00 dinar 6sszegben.

Az onfoglalkoztatas tamogatasanak jovahagyasat az lizleti terv ér-
tékelése alapjan hatarozzak meg.

Fogyatékossaggal €16 személyek onfoglalkoztatasa esetén a tamo-
gatast egyszeri 270 000,00 dinar 6sszegben hagyjak jova.

Az a munkanélkiili, aki jogot szerez az onfoglalkoztatas tamogata-
sara, koteles az ujonnan bejegyzett tevékenységet legalabb 12 honapig
végezni, ¢s a torvénynek megfeleloen rendszeresen fizetni az ado és
jarulék alapt kotelezettségeket a kotelez6 tarsadalombiztositasért.

A munkanélkiiliek szakmai segitséget kapnak az dnfoglalkoztatas
Osztonzése érdekében az lizleti kozpontokban informaciods és tanacs-
adasi szolgaltatasok, vallalkozoi képzések, mentoralas és a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat szakképzései révén.

» Tamogatas munkaltatok részére munkanélkiili személyek foglal-
koztatasara, a maganszektorba tartoz6 munkaltatoknak nyujtjak
olyan munkanélkiiliek foglalkoztatasa céljabodl, akik a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasaban szerepelnek a Vajda-
sag AT teriiletén.

A munkanélkiili személyek foglalkoztatasara odaitélt eszkozok
kisosszegli (de minimis) allami tamogatasnak mindsiilnek.

A tamogatast a munkaltatd részére munkanélkiili személyenként,
egyszeri 250 000,00 dinar dsszegben itélik oda.

Az eszkozok rendeltetése az ado és jarulék alapu kotelezettségek ta-
mogatasa a kotelezo tarsadalombiztositasért, a torvénnyel 6sszhangban.

A tamogatashoz valo jogot megvalositéo munkaltato koteles lehetéveé
tenni, hogy egy személy foglalkoztatasa legalabb 12 honapig tartson.

¢ A kdzmunkakat a munkanélkiiliek és a szocialis helyzetben 1évo
munkanélkiiliek foglalkoztatasa, a munkanélkiiliek munkaképes-
ségének megorzése és elomozditasa, valamint egy meghatarozott
tarsadalmi érdek megvalositasa céljabol szervezik.

2021-ben a legfeljebb 4 honapig tartdé kozmunkat a tarsadalmi, a
humanitérius, a kulturalis és az egyéb tevékenységek teriiletén szer-
vezik meg; az allami infrastruktara fenntartasa és felujitasa, valamint
a kornyezet és a természet fenntartasa és védelme.

A kézmunka megszervezésében a Gazdasagi Nyilvantartasi Ugy-
nokség nyilvantartasaba bejegyzett egyesiileteknek van joguk részt
venni. A kézmunka megszervezésére szant pénzeszkozoket a koz-
munkakra alkalmazott személyek kifizetend6 béreire, jarulékokra, az
utazasi koltségek kifizetésére €s a kozmunkak lebonyolitasaval jard
koltségek kifizetésére hasznalhatjak fel.
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4. Szakmai gyakorlat — magaban foglalja a szakmai képzést az onal-
16 munkavégzés érdekében a szakmaban, amelyhez megfelel$ végzett-
séget szereztek, szakmai gyakorlat végzése céljabol, azaz a szakmai
vizsga letétele feltételeinek megszerzése céljabol, amikor azt torvény
irja eld, illetve szabalyzat, mint a szakmaban folytatott 6nall6 mun-
ka kiilonos feltétele. Munkanélkili személyeknek szol, akiknek nincs
munkatapasztalatuk a szakmaban, legalabb kozépfoku végzettséggel
rendelkeznek, és munkaba allas nélkiil valésul meg.

A szakmai gyakorlat a magan- és/vagy az allami szektorhoz tarto-
z6 munkaltatoval valosul meg. A kozszféraban szakmai gyakorlatot
folytatnak:

* az egészségligyi dolgozok munkatertiletén;
¢ aszocialis védelem munkateriiletén;

* az oktatas és a nevelés teriiletén;

* azigazsagszolgaltatas teriiletén.

A szakmai gyakorlat id6tartamat a térvény, azaz szabalyzat hata-
rozza meg, az Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat pedig legfeljebb 12
honapig finanszirozza.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat a foglalkoztatas teriiletére
vonatkozé el6irasoknak megfeleléen hatarozza meg a szakmai gya-
korlatban részt vevé munkanélkili személy havi pénziigyi tamogata-

sanak Osszegét, a teljes tervezett résztvevoi 1étszam és a rendelkezésre
allo pénzeszkozok aranyaban.

A Vajdasag AT Tartomanyi foglalkoztatasi cselekvési tervének el-
fogadasa utan a Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag nyilvanos felhi-
vasokat és nyilvanos palyazatokat hirdet, amelyek meghatarozzak a
tamogatasok odaitélésének feltételeit és kritériumait, valamint a tamo-
gatasban részesiilok, a tamogato és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolga-
lat jogait és kotelezettségeit.

A FOGLALKOZTATASPOLITIKA PENZUGYI KERETE ES A
FINANSZIROZAS FORRASAI

5. ESZKOZOK

Az aktiv foglalkoztataspolitikai intézkedéseket a Vajdasag Auto-
ném Tartomany koltségvetésébol, ajandékokbol, adomanyokbol, va-
lamint a munkanélkiiliség esetén nyujtott hozzajarulasokbol és egyéb
forrasokbdl finanszirozzak.

A Vajdasag Autonéom Tartomany 2021-es koltségvetésérdl szolo
tartomanyi képviseldhazi hatarozat altal kivalasztott forrasok (A Vaj-
dasag Autonom Tartomany Hivatalos Lapja, 66/2020. szam) az aktiv
foglalkoztataspolitikai intézkedések végrehajtasara:

Ssz. Az intézkedés elnevezése Eszkozok Vajdasag AT koltségvetésébol
1. Tamogatas munkanélkiiliecknek 6nfoglalkoztatas céljabol 15.000.000,00
2. Munkaltatok tamogatasa munkanélkiiliek foglalkoztatasahoz 22.000.000,00
3. Koézmunkaprogram tamogatasa 5.000.000,00
OSSZESEN: 42.000.000,00

617.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szold tartomanyi képviseldhazi
rendelet (Vajdasdg Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/2014.,
54/2014. szam - masik rendelet, 37/2016., 29/2017., 24/2019. ¢és
66/2020. szam) 16., 24. és 43. szakasza, a Vajdasag Autoném Tarto-
many 2021-es évi koltségvetésérdl szold tartomanyi képviseldhazi
rendelet (Vajdasag Autonéom Tartomany Hivatalos Lapja, 66/2020.
szam) 11. szakasza és a Vajdasag Autoném Tartomany 2021-es tarto-
manyi foglalkoztatasi akcidterve alapjan, a Tartomanyi Gazdasagi és
Turisztikai Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag)

SZABALYZATOT
HOZ
AZ ONFOGLALKOZTATASI TAMOGATASOK
ODAITELESEROL
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY TERULETEN
2021-BEN

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

A Vajdasag Autonom Tartomdany teriiletén a 2021. évi onfoglal-
koztatési tamogatasok odaitélésérdl szolo szabalyzat (a tovabbiakban:
Szabalyzat) eléiranyozza a célkitlizéseket, a pénzeszkzok felhaszna-
lasanak céljat, rendeltetését és Osszegét, a nyilvanos felhivasban vald
részvételi jogot és részvétel feltételeit, a kotelez6 dokumentaciot, a
tamogatasok odaitélési eljarasat, a pénzeszk6zok elosztasanak kritéri-
umait és mértékeit, a pénzeszkozok felhasznaloival kotott szerzodések
tartalmat, a pénzeszkozok felhasznaldinak kotelezettségeit, a szer-
zO0désben meghatarozott kotelezettségek teljesitésének figyelemmel
kisérését, illetve a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén 2021-ben
torténé onfoglalkoztatasi tamogatasok odaitélésére vonatkozd nyilva-
nos felhivas végrehajtasahoz kapcsolodo egyéb kérdéseket (a tovabbi-
akban: Nyilvanos felhivas), amelyet a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolga-
lattal (a tovabbiakban: NFSZ) egyiittmiikodve hajtanak végre.

Az erre a célra eldlatott pénzeszkozoket a Vajdasag Autonom Tarto-
many 2021. évi koltségvetésérdl szolo tartomanyi képviselohazi rende-
let biztositja, a 0803-as szamu Program - Aktiv foglalkoztataspolitika,
a 1001-es szamu programtevékenység - Aktiv foglalkoztataspolitika a
Vajdasag Autoném Tartomany teriiletén, a 4541-es szamu gazdasagi
besorolas - A maganvallalkozasoknak nyujtott tamogatasok, a 01 00-
es szamu anyagi timogatasok forrasa - Altalanos kéltségvetési bevéte-
lek és jovedelmek keretein beliil.

CEL
2. szakasz

A Vajdasag Autonom Tartomany 2021. évi Tartomanyi foglalkoztata-
si cselekvési tervével (a tovabbiakban: TFCST) 6sszhangban a Titkarsag
onfoglalkoztatasi tamogatast itél oda lizletek vagy egyéb vallalkozasok
1étesitéséhez munkanélkiiliek vagy tobb munkanélkiili egyén tarsulasa
szamara, valamint gazdasagi tarsasag alapitasahoz, amennyiben altala
az alapitd munkaviszonyt létesit, annak érdekében, hogy a NFSZ-ban
nyilvantartott személyek munkat kapjanak, ezaltal csokkentve a Vajda-
sag Autonom Tartomany teriiletén fennallé munkanélkiiliséget.

AZ ESZKOZOK RENDELTETESE
3. szakasz

Az onfoglalkoztatashoz nyujtott tamogatast (a tovabbiakban: Ta-
mogatas) azon munkanélkiilinek itélik oda, aki a Vajdasag Autoném
Tartomany teriiletén a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantar-
tasaban szerepel. A pénzeszkdz munkanélkiilieck vagy tébb munka-
nélkiili egyén tarsulasa altal 1étrehozott tizlet vagy egyéb véllalkozasi
forma létrehozasara, valamint vallalkozas mas formajara hasznalhato
fel, amennyiben altala az alapité munkaviszonyt 1étesit.

A tamogatast munkanélkiili egyéneknek itélik meg, egyszeri 250
000,00 dinar 6sszegben.
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Az 6nfoglalkoztatas 6sztonzése érdekében a munkanélkiiliek szakmai
segitséget kapnak a munkaltatoi kozpontokban megszervezett ismertetd
jellegti és tanacsadasi szolgaltatasok altal, valamint a NFSZ és Oktatési
Kozpont altal megszervezett szakképzések és mentoralas révén.

Az onfoglalkoztatas tamogatasa kisosszegli (de minimis) allami
tamogatas.

NYILVANOS FELHIVAS A TAMOGATASOK ODAITELESERE
4. szakasz
A tamogatast a Titkarsag altal kiirt Nyilvanos felhivas alapjan itélik oda.

A Nyilvanos felhivast a Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos
Lapjaban, a szerb nyelvil, napi kozmédiumok egyikében, amely Vaj-
dasag Autonom Tartomany teljes teriiletét lefedi, a NFSZ Poslovi nevil
hirdetblapjaban, valamint a Titkarsag honlapjan (www.spriv.vojvodi-
na.gov.rs) ¢s a NFSZ honlapjan (www.nsz.gov.rs) teszik kozzé.

A Nyilvanos felhivas kotelez6 elemei a kovetkezok: azon aktus
megnevezése, amely alapjan meghirdetésre keriilt, a megitélésre elo-
latott pénzeszkozok teljes 6sszegének meghatarozasa, a pénzeszkozok
rendeltetése, a palyazo egyének meghatarozasa, a palyazati feltételek
meghatarozasa, a palyazok altal benyujtandd dokumentacio felsorola-
sa, a részvétel feltételei, a palyazatok benyujtasi hatarideje, a palyaza-
tok értékelési szempontjai és egyéb relevans adatok.

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETELI
JOGOSULTSAG

5. szakasz

A palyazasra a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén ¢16, a NFSZ
nyilvantartaséba (a tovabbiakban: NFSZ Fiokintézet) bejegyzett mun-
kanélkiiliek jogosultak, akik elvégezték a NFSZ vagy egy¢éb illetékes
szervezet képzési terve €s programja szerint megszervezett vallalko-
261 képzést.

A tamogatasra valo jogosultsag megvaldsithato: tizlet vagy egyéb
vallalkozasi forma létrehozasara munkanélkiili személy vagy munka-
nélkiili személyek tarsulasa altal, valamint gazdasagi tarsasag alapita-
sara, amennyiben altala az alapitd6 munkaviszonyt létesit.

A tamogatasra valo jogosultsag nem valdsithaté meg: egyéni mez6-
gazdasagi gazdasag, szovetkezet és egyesiilet tevékenységének végzé-
séhez; a 02.0, 01.1,01.2, 01.3, 01.4, 01.5, 01.6, 35.14, 35.23, 49.32, 66.12
vagy 92.0 szamu tevékenységek végzéséhez; amennyiben a palyazo
korabban ha az illet§ korabbi egyszeri pénzbeli juttatast onfoglalkoz-
tatasra, illetve amennyiben a palyazo a Titkarsag vagy mas adomanyo-
z6k tamogatasat mar felhasznalta ugyanazon tamogatasi programra.

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETEL
FELTETELEI

6. szakasz

A Nyilvanos felhivasra a munkanélkiili személy Kérelmet nyujthat
be tizleti tervvel (a tovabbiakban: Kérelem), amennyiben:

1. szerepel a NFSZ Fiokintézetének nyilvantartasaban;

2. aNFSZ vagy egyéb megfeleld szervezet szervezésében az alta-
la kidolgozott terv és program alapjan elvégezte a vallalkozas-
fejlesztési kiképzést;

ANYILVANOS FELHIVASRA BENYUJTANDO
DOKUMENTACIO

7. szakasz
A nyilvanos felhivas palyazoi altal benyujtandé dokumentacio:
1. tzleti tervet tartalmazo6 kérelem az eldlatott tirlapon;

2. az elvégzett képzés igazoldsa, amennyiben az nem a NFSZ
szervezésében teljesiilt;

3. irasos nyilatkozat az sszes de minimis 6sszegii allami tamoga-
tasrol, melyet az el6z6 haroméves pénziigyi idészak folyaman
kapott meg, valamint arrél, kapott-e mar és milyen alapon alla-
mi tamogatast ugyanazon elszamolhat6 koltségekért, vagy a ké-
relmez0 nyilatkozata arrol, hogy korabban még nem vett igény-
be allami tamogatast.

A Kérelmet az tizleti tervvel kizarolag a Titkarsag (www.spriv.voj-
vodina.gov.rs) és a NFSZ (www.nsz.gov.rs) honlapjardl let6lthetd for-
manyomtatvanyon a kisér6 dokumentacioval egyiitt harom példany-
ban kell benyujtani a kérelmez6 lakohelyén mitkodé NFSZ Fiokintézet
illetékes szervezeti egységének cimére személyesen vagy postai Gton.

A palyazatok benyujtasi hataridejét a Nyilvanos felhivasban hata-
roztak meg.

A Kérelem benyujtasat kdvetden, a dontés meghozatala el6tt, a ké-
relmez6 bejegyeztetheti tevékenységét, am ez nem biztositék a tamo-
gatas elnyerésére.

Azon benyujtott Kérelmek, melyek nincsenek Osszhangban ezen
szakasz 1. és 2. bekezdésével, elutasitasra keriilnek.

A Nyilvanos felhivas résztvevoi egyetlen Kérelmet nyujthatnak be.

A Titkarsag fenntartja jogat, hogy adott esetben tovabbi dokumen-
taciot és informaciokat kérjen a résztvevoktol.

A Nyilvanos felhivasra benyujtott dokumentaciot nem kiildik vissza.
A KERELMEK ELBiRALASA
8. szakasz

A NFSZ Fiokintézete ellendrzi a Nyilvanos felhivas altalanos felté-
teleinek teljesitését, pontozza a kérelmeket, és 6sszeallitja a benyjtott
kérelmek pontszamlistajat, a benyujtott kérelmek egy-egy példanyat
tovabbitja a Tartomanyi Foglalkoztatasi Szolgalatnak (a tovabbiakban:
TFSZ) jovahagyasra. A TFSZ a Titkarsagnak benyujtja jovahagyasat
és a kérelmek masolatat a Bizottsag tovabbi intézkedése céljabol.

A NFSZ Fiokintézete az alabbi esetekben elutasitja a kérelmeket:

» nem a megadott hataridén beliil nyujtjak be;

» a kérelem elfogadhatatlan (illetéktelen személyek és alanyok
altal benyujtott kérelmek, amelyek nem felelnek meg a Nyilva-
nos felhivasban felsorolt kdvetelményeknek, és amelyek ellen-
tétesek a Szabalyzat és a Nyilvanos felhivas rendelkezéseivel);

» akérelem hianyos és nem egyértelmii (a kérelemhez nem mel-
I¢kelik a sziikséges bizonylatokat, nincs alairva, nem tartalmaz-
za a kotelezden kitoltend6 adatokat, grafitceruzaval kitoltott,
faxon vagy e-mailben kiildott, nem a megfelelé formanyomtat-
vanyon benyujtott, nem egyértelmii és olvashatatlan adatokat
tartalmaz, és hasonlok).

A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK FOLYAMATA
9. szakasz

A tartomanyi titkar hatarozatot hoz, bizottsagot nevez ki a palya-
zatok feliilvizsgalata, értékelése és a tamogatasok elosztasardl szolo
hatarozati javaslat kidolgozasa céljabol (a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsag tagjait a Titkarsag alkalmazottai koziil nevezik ki, és
annak a teriiletnek a szakértoéit is alkalmazhatjak, amelyre a Nyilvanos
felhivast meghirdették.

A Bizottsag tagjai kotelesek nyilatkozatot alairni arrél, hogy a Bi-
zottsag munkajahoz €s dontéshozatalahoz, azaz a Nyilvanos felhivas
végrehajtasahoz nincs érintettségiik (Nyilatkozat az dsszeférhetetlen-
ség fennallasanak hianyarol).

Sziikség esetén, a Bizottsag javaslatara a tartomanyi titkar tovabbi
ellendrzést rendelhet el arrdl, hogy a Kérelemben a palyazo altal fel-
tiintetett adatok megfelelnek-e a valosagnak, és errdl jegyzékonyvet
kell késziteni.
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A Bizottsag a Kérelem, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat rang-
lista javaslata ¢és a tovabbi pontok alapjan javaslatot tesz a Hatarozatra.

A tartomanyi titkar megvizsgalja a Bizottsag javaslatait és Hataro-
zatot hoz az onfoglalkoztatas timogatasanak odaitélésérdl (a tovabbi-

akban: Hatarozat).

A hatérozatot a Titkarsag honlapjan teszik kozzé: www.spriv.voj-
vodina.gov.rs.

A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK TOVABBI
KRITERIUMAI

10. szakasz
A Bizottsag a Kérelem, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat rang-
lista javaslata €s a Bizottsag tovabbi pontjai alapjan javaslatot tesz a

Hatarozatra.

A Bizottsag tovabbi pontjai:

Termelés 20 pont
A helyi kdzosséghez valo | Nagyon jelentds 20 pont
hozzajarulas Jelent6s 10 pont
Magas — 5 éven feliil 20 pont
A tevékenység fenntart- éViKozepes - 2005 10 pont

hatdsaganak foka J

. Alacsony - 24 hoéna- 5 pont
pig

A felsorolt kritériumok mellett mas kritériumokat is meghatarozhat
a Nyilvanos felhivas.

SZERZODESKOTES
11. szakasz

A Dontés alapjan a Titkarsag, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
Fiokintézete és az a személy, akinek a tamogatast jovahagytak (a to-
vabbiakban: az eszk6zok felhasznaldja) szerzodést kotnek a tamogatas
onfoglalkoztatasra torténd felhasznalasarol, amelyben szabalyozzak a
szerz6do felek kolesonds jogait és kotelezettségeit.

Az eszkozok felhasznaldja a szerz6dés megkotése el6tt Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézetének benytjtja a kovetkez6 do-
kumentumokat:

o azilletékes szerv cégjegyzékbe vételére vonatkozd hatarozata-
nak fénymasolatat (ha a cégjegyzékbe vételrdl szolo hatarozat-
ban nincs feltiintetve a tevékenység kezdetének iddpontja, mel-
Iékelni kell a tevékenység kezdetérdl szolo hatarozatot);

e az addazonositorol szolo hatarozat fénymasolatat;

* aképviseletre jogosult személyek letétbe helyezett alairasi cim-
példanyanak fénymasolatat;

»  két fénymasolatot a Kincstari Igazgatosagnal nyitott, célszamla
alairasi cimpéldanyarol;

» az eszkoz felhasznaloja személyi igazolvanyanak fénymasola-
tat;

» akezesek személyi igazolvanyanak fénymasolatat és egyéb bi-
zonyitékokat a kezes statusatol fliggden;

« akérelmezo €s a kezes irasbeli beleegyezését az adatgyiijtés és
az adatok feldolgozasa vonatkozasaban.

 abiztositék eszkoze:

Az eszkoz felhasznalojanak két azonos kitdltetlen intézvényezett
valtoja egy kezessel és valtoi felhatalmazassal.

Kezes lehet minden cselekvoképes természetes személy, aki rend-
szeres havi bevétellel rendelkezik kereset vagy nyugdij cimén, fiigget-
leniil jovedelme nagysagatol, valamint 6nallo tevékenységet folytatd
(vallalkozo) természetes személy.

ATAMOGATASI ESZKOZ FELHASZNALOJANAK
KOTELEZETTSEGEI

12. szakasz
A tamogatasi eszkoz felhasznaldjanak kotelezettségei:

1. legkésobb a szerzédés alairasanak napjaig megkezdi a bejegy-
zett tevékenység végzeését;

2. abejegyzett tevékenységet a Vajdasag AT teriiletén végzi, lega-
labb 12 honapos szerzédéses idoszakaban, a tevékenység meg-
kezdésének napjatol kezdve;

3. a pénzeszkozok rendeltetésszerii felhasznaldsa, azaz a tevé-
kenység megkezdésétol szamitott legalabb 12 honapig bizonyi-
ték benyujtasa a kotelez6 tarsadalombiztositasi adok és jarulé-
kok rendszeres befizetésérdl;

4. a szerz6dés végrehajtasat érintd minden valtozasrol értesiti a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézetét, a valtozas
id6pontjatol szamitott 15 napon beliil.

A tamogatasi eszk6zok felhasznaldjanak lehetésége van a tevékeny-
ségek ideiglenes, legfeljebb 12 honapos megszakitasara a Gazdasagi
Nyilvéantartasi Ugynokség vagy mas illetékes hatosag végzése alapjan.

ATITKARSAG KOTELEZETTSEGEI
13. szakasz

A Titkarsag kotelezettsége, hogy a Vajdasag AT koltségvetésébe
bearamlé pénzosszegeknek megfelelden, egy Osszegben atutalja a
pénzeszkozoket a tamogatdsi eszkozok felhasznaldja Kinestari Igaz-
gatdsagndl nyitott célszamldjara, a szerz6désben eldirt dokumentu-
mok benyujtasa utan.

A SZERZODES TELJESITESENEK FIGYELEMMEL
KIiSERESE

14. szakasz

A tamogatasi eszk6zok felhasznaloja koteles a megitélt pénzeszko-
zoket rendeltetésszertien €s jogszerlien hasznalni, és errdl a bizonyité-
kokat benyujtani a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat Fiokintézetének,
amely iddszakosan ellendrzi a szerzédéses kotelezettség teljesitését.

A vajdasagi AT koltségvetésébdl szarmazo, a szerz6dés targyat ké-
pezd pénzeszkozoket ellendrizni kell a torvény alkalmazasanak targyi
és pénziigyi lizleti tevékenységei, valamint a pénzeszk6zok rendel-
tetésszerii és torvényes felhasznalasa terén, amelyet a Vajdasag AT
Koltségvetési Felligyeloségi Szolgalata végez.

Abban az esetben, ha a tdmogatasi eszkozok felhasznaldja nem tel-
jesiti a szerzédésben meghatarozott kotelezettségeit, koteles a tamo-
gatas 0sszegét visszafizetni a szerzédéses kotelezettség nem teljesitett
részére, a torvényes biintetOkamattal novelve az eszk6zok befizetési
napjatol kezdve.

ZARO RENDELKEZESEK
15. szakasz

A Szabalyzat a Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valé kozzétételétol
szamitott nyolcadik napon 1ép hatalyba, rendelkezéseit pedig a Nyil-
vanos felhivas meghirdetése utan alkalmazzak.

TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKARSAG

Szam: 144-401-5674/2021-03
Détum: 2021. 04. 21.
dr. Nenad IvaniSevic, s. k.
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKAR
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618.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szolo tartomanyi képvisel6hazi
rendelet (Vajdasdag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/2014.,
54/2014. szam - masik rendelet, 37/2016.,29/2017.,24/2019. és 66/2020.
szam) 16., 24. és 43. szakasza, a Vajdasag Autoném Tartomany 2021.
évi koltségvetésérol szolo tartomanyi képvisel6hazi rendelet (Vajda-
sag Autonom Tartomany Hivatalos Lapja, 66/2020. szam) 11. szakasza
és a Vajdasag Autonom Tartomany 2021. évi tartomanyi foglalkoztata-
si akcidterve alapjan a Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag
(a tovabbiakban: Titkarsag)

SZABALYZATOT
HOZ
A MUNKANELKULI SZEMELYEK FOGLALKOZTATASARA
ELOIRANYOZOTT TAMOGATASOK ODAITELESEROL
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY TERULETEN A 2021.
EVBEN

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

A Vajdasag Autoném Tartomany 2021. évi munkanélkiili szemé-
lyek foglalkoztatasara eldiranyozott tamogatasok odaitélésérdl szolo
szabalyzata (a tovabbiakban: Szabalyzat) eldiranyozza a célkitiizése-
ket, a pénzeszk6zok felhasznalasanak céljat, rendeltetését és osszegét,
a nyilvanos felhivasban vald részvételi jogot és részvétel feltételeit,
a kotelez6 dokumentaciot, a tamogatasok odaitélési eljarasat, a pénz-
eszkOzok elosztasanak kritériumait és mértékeit, szerzédéskotést a
pénzeszkozok felhasznalodival, a pénzeszkozok felhasznaldinak kote-
lezettségeit, a szerzodésben meghatarozott kotelezettségek teljesité-
sének figyelemmel kisérését, illetve a Vajdasag Autonom Tartomany
teriiletén 2021. évi munkanélkiili személyek foglalkoztatasara eldira-
nyozott tamogatasok odaitélésére vonatkozo nyilvanos felhivas végre-
hajtasahoz kapcsolodo egyéb kérdéseket (a tovabbiakban: Nyilvanos
felhivas), amelyet a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalattal (a tovabbiak-
ban: NFSZ) egyiittmiikddve hajtanak végre.

Az erre a célra eldiranyozott pénzeszkozoket a Vajdasag Autonom
Tartomany 2021. évi koltségvetésérdl szolo tartomanyi képviselohazi
rendelet biztositja, a 0803-as szamu Program - Aktiv foglalkoztatés-
politika, a 1001-es szamt programtevékenység - Aktiv foglalkoztatés-
politika a Vajdasag Autoném Tartomdany teriiletén, a 4541-es szami
gazdasagi besorolds - A magéanvallalkozasoknak nyujtott tamogata-
sok, a 01 00-es szamu anyagi timogatasok forrasa — Altaldnos koltség-
vetési bevételek €s jovedelmek keretein beliil.

CEL
2. szakasz

A Titkarsag a Vajdasag Autonom Tartomany 2021. évi Tartomanyi
foglalkoztatasi cselekvési tervével (a tovabbiakban: TFCST) &ssz-
hangban tamogatast nyujt a maganszektorba tartoz6é munkaltatoknak
a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén miikodé NFSZ nyilvantar-
tasaban szereplé munkanélkiiliek foglalkoztatasahoz. A tamogatas
célja a munkanélkiiliség csokkentése és a munkanélkiiliek foglalkoz-
tatasanak 6sztonzése.

AZ ESZKOZOK RENDELTETESE
3. szakasz
A munkanélkiiliek foglalkoztatasahoz nyujtott tamogatast (a tovab-
biakban: Tamogatas), a 250 000,00 dinaros 0sszeget a maganszektor-
ba tartozé munkaltatoknak itélik meg, munkanélkiili személyenként,
a Vajdasag Autonom Tartomany Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalata

nyilvantartasaban szereplé munkanélkiiliek foglalkoztatasa céljabol.

A tamogatas kisosszegii (de minimis) allami tamogatas.

A munkaltato koteles a pénzeszkozoket az arra eldlatott célra elkol-
teni, illetve a foglalkoztatas napjatol szamitott legkevesebb 12 honapig
rendszeresen adot és jarulékot fizetni a kotelezo tarsadalombiztosita-
sért, és az adott id6szakra vonatkozolag bizonylatot kell benyujtania,
mellyel a befizetéseket igazolja.

NYILVANOS FELHI{VAS A TAMOGATASOK ODAITELESERE
4. szakasz
A tamogatast a Titkarsag altal kiirt Nyilvanos felhivas alapjan itélik oda.

A Nyilvanos felhivas kotelezé elemei a kovetkezdk: azon aktus
megnevezése, amely alapjan meghirdetésre keriilt, a megitélésre el6-
latott pénzeszkozok teljes 6sszegének meghatarozasa, a pénzeszk6zok
rendeltetése, a palyazo egyének meghatarozasa, a palyazati feltételek
meghatarozasa, a palyazok altal benytjtandé dokumentécio felsorola-
sa, a részvétel feltételei, a palyazatok benyujtasi hatarideje, a palyaza-
tok értékelési szempontjai és egyéb relevans adatok.

A Nyilvanos felhivast a Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos
Lapjaban, a szerb nyelvii, napi kozmédiumok egyikében, amely Vaj-
dasag Autonom Tartomany teljes teriiletét lefedi, a NFSZ Poslovi nevii
hirdet6lapjaban, valamint a Titkarsag honlapjan (www.spriv.vojvodi-
na.gov.rs) és a NFSZ honlapjan (www.nsz.gov.rs) teszik kozz¢.

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETELI
JOGOSULTSAG

5. szakasz

Jelentkezési joguk azon maganszektorba tartozé munkaltatoknak
van, azaz vallalkozoknak és jogi személyeknek, akiknek magantékéje
a tulajdonosi szerkezetben 100%-o0s részesedéssel bir.

A tamogatast nem igényelhetik: allami szervek, szervezetek és a
koltségvetési forrasok egyéb kozvetlen és kozvetett felhasznaloi, szo-
vetkezetek és egyesiiletek; a 02.0, 05.1, 05.2, 35.14, 35.23, 49.32, 66.12
vagy 92.0 szamu tevékenységet végzo palyazok; azon palyazok, akik
korabban nem teljesitették a Titkarsaggal vagy a NFSZ-szel szemben
fennallé szerzédeéses kotelezettségiiket, és a szerzédésben meghata-
rozott kotelezettségek teljesitésének hatarideje lejart, valamint azok a
pénzeszkoz felhasznalok, akiknek korabbi szerzodéses kotelezettsége
folyamatban van, és megallapitast nyert, hogy azt nem rendszeresen
teljesitik, tovabba a nehézségekkel kiizdé gazdasagi alanyok Az al-
lami tdmogatasok odaitélési szabalyairol sz6l6 Rendelet (Az SZK Hi-
vatalos Kozlonye, 13/2010., 100/2011., 91/2012., 37/ 2013. és 97/2013.
szam) 2. szakasza 1. bekezdésének 5. pontja értelmében.

ANYILVANOS FELHiVASON VALO RESZVETEL
FELTETELEI

6. szakasz

A Nyilvanos felhivasra palyazé munkaltaté a Kérelmet az iizleti
tervvel egyiitt (a tovabbiakban: Kérelem) az alabbi feltételekkel nytjt-
hatja be:

1. székhelye vagy bejegyzett lizleti egysége a Vajdasag Autonom
Tartomany teriiletén talalhato;

2. amaganszektorhoz tartozik (vallalkozo vagy jogi személy, aki-
nek a magantokéje a tulajdonosi szerkezetben 100%-os része-
sedéssel bir);

3. a Kérelem benyujtasi napjat megel6zéen legalabb hat honapra
visszamendleg lett bejegyezve;

4. a Kérelem benyjtasi napjat megel6z6 harom honap folyaman
nem csokkentette a hatarozatlan idére alkalmazott munkavalla-
16k szamat, a munkavallalok szokasos létszamingadozasatol el-
tekintve (a hatarozott idejii munkaviszony megsziinése, nyug-
dijazas stb.);

5. rendszeresen fizeti az alkalmazottai utan jaré kotelezo tarsada-
lombiztositasi jarulékokat;

6. az elmult hat honapban nem volt 30 napnal hosszabb ideig fo-
lyamatosan nyilvantartva a Szerb Nemzeti Bank adosok kény-
szermegfizettetési nyilvantartasaban, illetve zarlatban;
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7. a munkanélkiili személy a Kérelem benytjtasanak napjan sze-
repel a NFSZ Fidkintézetének nyilvantartasaban;

8. a Kérelem benyujtasi napjat megel6z6 hat honapban a mun-
kanélkiili személy, aki foglalkoztatasara a tamogatast igénylik,
nem allt a palyazo, vagy azzal tulajdonviszonyban allo személy
alkalmazasaban hatarozatlan idore;

9. teljesitette a Titkarsaggal és egyéb tamogatokkal szembeni ko-
rabbi ugyanazon vagy mas foglalkoztatasi programokkal jard
szerz6déses és egyéb kotelezettségeit, kivéve azon kotelezett-
ségeket, amelyek végrehajtasa még folyamatban van, amennyi-
ben azokat rendszeresen teljesiti;

10. a de minimis allami tadmogatasra jogosultak megenge-
dett anyagi keretén beliil van a folyo pénziigyi évet ¢és az azt
megeldz6 két pénziigyi évet tekintve, Az allami tamogatasok
odaitélési szabalyairol szol6 rendelettel Gsszhangban.

ANYILVANOS FELHIVASRA BENYUJTANDO
DOKUMENTACIO

7. szakasz
A nyilvanos felhivasra az alabbi dokumentaciot kell benyujtani:

1. kitoltott tirlap - Kérelem;

2. a kérelmez0 irasbeli nyilatkozata az utobbi haroméves pénz-
igyi idészaban kapott de minimis allami tamogatasarol, és
hogy korabban kapott-e mar és milyen alapon allami tamoga-
tast ugyanazon elszamolhato koltségekre;

3. a kérelmez6é nyilvantartasba vételérél szold végzés eredeti
vagy fénymasolt példanya, melyet az illetékes hatdsag adott ki,
amennyiben a kérelmezd nincs regisztralva a Gazdasagi Nyil-
vantartasi Ugynokségben, valamint az illetékes hatosag altal ki-
adott végzés a szervezeti egységek megalakitasarol a Vajdasag
Autoném Tartomany teriiletén;

4. banki igazolas a munkaltato folydszamlajan torténd pénzforga-
lomrol a Kérelem benyujtasi honapjat megel6z6 harom hénap
folyaman;

5. a kotelez6 tarsadalombiztositasra befizetett adokrol és jarulé-
kokrol sz6l6 igazolas a Kérelem benyujtasi honapjat megeld-
z6 3 honap folyaman — a munkaltato altal hitelesitett kivonat az
elszamolt adok és jarulékok egyéni adobevallasarol (PPP PD),
melyet az Adohivatal elektronikus adatbazisabol (EBP-PURS)
nyomtatnak ki, valamint azon munkaltatok részére, akik ata-
lanyban fizetik adokotelezettségeiket - az Adohivatal altal ki-
adott igazolas a kdtelezd tarsadalombiztositasra befizetett adok-
ol és jarulékokrol.

A Kérelmet kizarolag a Titkarsag (www.spriv.vojvodina.gov.rs) €s
a NFSZ (www.nsz.gov.rs) honlapjardl letoltheté formanyomtatvanyon
a kiséré dokumentacioval egyiitt harom példanyban kell benyujtani a
munkaltatd lakohelyén miikodé NFSZ Fiokintézet illetékes szervezeti
egységének cimére személyesen vagy postai uton.

A palyazatok benydjtasi hataridejét a Nyilvanos felhivasban hata-
roztak meg.

A Kérelem benyujtasat kovetden, a dontés meghozatala el6tt, a
munkaltatoé hatarozatlan idére alkalmazhatja a személyt, akiért a ta-

mogatast igényli, am ez nem biztositék a timogatas elnyerésére.

Azon benyujtott Kérelmek, melyek nincsenek dsszhangban a 7. sza-
kasz 2. és 3. bekezdésével, elutasitasra keriilnek.

A munkaltato a Nyilvanos felhivas idotartama alatt egyetlen Kérel-
met nyujthat be, legfeljebb 10 f6 foglalkoztatasara.

A Titkarsag fenntartja jogat, hogy adott esetben tovabbi dokumen-
taciot és informaciokat kérjen a résztvevoktol.

A Nyilvanos felhivasra benyujtott dokumentaciot nem kiildik vissza.

A KERELMEK ELBIRALASA

8. szakasz

A Vajdasag AT teriiletén 1évé Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Fi-
okintézete (a tovabbiakban: a NFSZ Fidkintézete) ellenérzi a Nyilva-
nos felhivas altalanos feltételeinek teljesitését, pontozza a kérelmeket,
¢és Osszeallitja a benyujtott kérelmek pontszamlistajat. A NFSZ Fiokin-
tézete a benyujtott kérelmek listajat és a kérelmek egy-egy példanyat
tovabbitja a Tartomanyi Foglalkoztatasi Szolgalatnak (a tovabbiakban:
TFSZ) jévahagyasra. A TFSZ a Titkarsagnak benyujtja jovahagyasat
¢és a kérelem egy példanyat.

A NFSZ Fiokintézete az alabbi esetekben elutasitja a kérelmeket:

* nem a megadott hataridon beliil nyujtjak be;

* a kérelem elfogadhatatlan (illetéktelen személyek és alanyok
altal benyujtott kérelmek, amelyek nem felelnek meg a Nyilva-
nos felhivasban felsorolt kdvetelményeknek, és amelyek ellen-
tétesek a Szabalyzat és a Nyilvanos felhivas rendelkezéseivel);

+ akérelem hianyos és nem egyértelmii (a kérelemhez nem mel-
I¢kelik a sziikséges bizonylatokat, nincs alairva, nem tartalmaz-
za a kotelezéen kitoltendd adatokat, grafitceruzaval kitoltott,
faxon vagy e-mailben kiildott, nem a megfelel6 formanyomtat-
vanyon benyujtott, nem egyértelmii és olvashatatlan adatokat
tartalmaz, és hasonlok).

* ha megallapitast nyer, hogy a palyazo nem teljesitette korabbi
szerz6déses kotelezettségeit a Titkarsag, a Nemzeti Foglalkoz-
tatasi Szolgalat vagy a helyi onkormanyzat felé, €s szerzédéses
kotelezettsége lejart, valamint ha megallapitast nyer, hogy a pa-
lyazo, akinek korabbi szerzodéses kotelezettsége folyamatban
van, és azt nem teljesiti rendszeresen.

A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK FOLYAMATA
9. szakasz

A tartomanyi titkar hatarozattal bizottsagot alakit a palyazatok fe-
lillvizsgalata, értékelése €s a tamogatasok elosztasarol szolo hatarozati
javaslat kidolgozasa céljabdl (a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsag tagjait a titkarsag alkalmazottai koziil nevezik ki, és
annak a teriiletnek a szakértdit is alkalmazhatjak, amelyre a Nyilvanos
felhivast meghirdették.

A Bizottsag tagjai kotelesek nyilatkozatot alairni arrol, hogy a Bi-
zottsag munkdjahoz és dontéshozatalahoz, azaz a Nyilvanos felhivas
végrehajtasahoz nincs érintettségiik (Nyilatkozat az dsszeférhetetlen-
ség fennallasanak hianyarol).

Sziikség esetén, a Bizottsag javaslatara a tartomanyi titkar tovabbi
ellendrzést rendelhet el arrdl, hogy a Kérelemben a palyazo altal fel-
tlintetett adatok megfelelnek-e a valosagnak, és errdl jegyzokonyvet
kell késziteni.

A Bizottsag a Kérelem, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat rang-
lista javaslata és a tovabbi pontok alapjan javaslatot tesz a Hatarozatra.

A tartomanyi titkar megvizsgalja a Bizottsag javaslatait, és Hata-
rozatot hoz a munkanélkiiliek foglalkoztatasahoz nyujtott tdmogatas
odaitélésérdl (a tovabbiakban: Hatarozat).

A Hatarozatot a Titkarsag honlapjan teszik k6zzé: www.spriv.voj-
vodina.gov.rs, valamint az illetékes NFSZ Fiokintézet hirdet6tablajan.
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A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK TOVABBI
KRITERIUMAI

10. szakasz

A Bizottsag tovabbi pontjai:

Termelés 20 pont

A helyi kdzdsséghez valo | Nagyon jelentés 20 pont

hozzéjérulas Jelent6s 10 pont

Magas — 5 éven feliil 20 pont

A tevékenység fenntart- Kozepes - 2-t61 5 évig 10 pont
hatosaganak foka Alacsony - 24 hona-

pig 5 pont

A felsorolt kritériumok mellett mas kritériumokat is meghatarozhat
a Nyilvanos felhivas.

SZERZODESKOTES
11. szakasz

A Dontés alapjan a Titkarsag, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
Fiokintézete €s az a személy, akinek a tdmogatéast jovahagytak (a to-
vabbiakban: az eszkozok felhasznaloja) szerzodést kotnek a tamogatas
felhasznalasarol, amelyben szabalyozzak a szerz6dé felek kolesonos
jogait és kotelezettségeit.

Az eszkozok felhasznaloja a szerzédés megkdtése eldtt a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézetének benytjtja a kovetkez6 do-
kumentumokat:

* hatarozatlan idej, teljes munkaidés munkaviszony igazolasat a
foglalkoztatott személy szamara (munkaszerzodés);

« aképviseletre jogosult személyek letétbe helyezett alairasi cim-
példanyanak fénymasolatat;

« a Kincstari Igazgatosagnal nyitott, meghatarozott rendeltetésii
szamla alairasi cimpéldanyanak fénymasolatat;

» aszerzodéses kotelezettségek biztositékanak megfeleld eszkozét;

e az eszkoz felhasznaldja felelés személyének és a kezes igazol-
vanyanak fénymasolatat/kihiizott példanyat, és egyéb bizonyi-
tékokat a kezes statusatol fiiggden;

« akérelmezo és a kezes irasbeli beleegyezését a személy adata-
inak begyijtése és feldolgozasa vonatkozasaban.

A szerzddéses kotelezettségek biztositéka:
VALLALKOZO ESETEN:

1. legfeljebb 1 250 000,00 dinar 6sszegig jovahagyott pénzeszkdzok
esetében:
o két egyforma, egy kezessel, valtbmeghatalmazassal biztositott
biank¢ sajat valto.

2.az 1250 001,00 dinar és 2 500 000,00 dinar kozotti jovahagyott
pénzeszkozok esetében:
» bankgarancia a tdmogatasi Osszeg értékében, melynek érve-
nyességi ideje hat honappal hosszabb, mint a szerzédéses kote-
lezettség id6tartama.

JOGI SZEMELY ESETEN:

1. legfeljebb 1 250 000,00 dinar 6sszegig jovahagyott pénzeszkdzok
esetében:
o kétegyforma, valtomeghatalmazassal biztositott bianko sajat valto.

2.az 1250 001,00 dinar és 2 500 000,00 dinar kozotti jovahagyott
pénzeszkdzok esetében:
* bankgarancia a tamogatasi Osszeg értékében, melynek érvé-
nyességi ideje hat honappal hosszabb, mint a szerzédéses kote-
lezettség idotartama.

Kezes lehet minden cselekvoképes természetes személy, aki rend-
szeres havi bevétellel rendelkezik kereset vagy nyugdij cimén, fiigget-
leniil jovedelme nagysagatol, valamint onalld tevékenységet folytatd
(vallalkozo) természetes személy.

A valtokat A pénzforgalomrol szo6lo toérvénnyel (A JSZK Hivata-
los Kozlonye, 03/02. és 05/03. szam ¢és a Szerb Koztarsasag Hivata-
los Kozlonye, 43/04., 62/06., 111/09. és 31/11. szam) és A valtok és
felhatalmazasok nyilvantartasa vezetésének részletesebb feltételeirdl,
tartalmarol és modjarol szolo hatarozattal (A Szerb Koztarsasag Hi-
vatalos Ko6zlonye, 56/11. szam) 6sszhangban a kérelmezdnek be kell
jegyeztetnie a Valtok és Felhatalmazasok Nyilvantartasaba.

Bankgarancia - a szerzédéses kotelezettség idotartamanal hat ho-
nappal hosszabb érvényességi idejii, de személy helyettesitése esetén
a szerzOdéses kotelezettség ideje alatt, a munkaltato koteles uj, meg-
hosszabbitott érvényességi idejii bankgaranciat benyujtani.

ATAMOGATASI ESZKOZ FELHASZNALOJANAK
KOTELEZETTSEGEI

12. szakasz
A tamogatasi eszkoz felhasznaldjanak kotelezettségei:

1. a munkanélkiili személlyel a torvénynek megteleléen, hataro-
zatlan iddre, teljes munkaidében, nyilvanos felhivas alapjan
munkaviszonyt 1étesit;

2. rendeltetésszertien és a torvénynek megfeleléen hasznalja fel az
odaitélt pénzeszkozoket a Szabalyzat 3. szakaszaval 6sszhang-
ban;

3. aNemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Fidkintézetének bizonyité-
kot nyujt be az e szakasz 2. pontjaban emlitett szerzédéses ko-
telezettség teljesitésérol;

4. a szerz6dés végrehajtasat érintd minden valtozasrol értesiti a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézetét, a valtozas
idépontjatol szamitott 15 napon beliil.

A TITKARSAG KOTELEZETTSEGEI
13. szakasz

A Titkarsag kotelezettsége, hogy a Vajdasag AT koltségvetésébe
bearamlo pénzosszegeknek megfelelden, egy Gsszegben befizesse a
pénzeszkozoket a tamogatasi eszkozok felhasznaloja Kincstari Igaz-
gatdsagnal nyitott célszamlajara, a szerzédésben eldiranyozott doku-
mentumok benyujtasat kovetéen.

A SZERZODES TELJESITESENEK FIGYELEMMEL
KISERESE

14. szakasz

A tamogatasi eszkozok felhasznaloja koteles a megitélt pénzeszko-
zoket rendeltetésszeriien és jogszertien hasznalni, és errdl a bizonyité-
kokat benyujtani a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat Fiokintézetének,
amely iddszakosan ellendrzi a szerz6déses kotelezettség teljesitését.

A Vajdasag AT koltségvetésébdl szarmazo, a szerzodés targyat ké-
pezd pénzeszkozoket ellendrizni kell a torvény alkalmazasanak targyi
és pénziigyi lizleti tevékenységei, valamint a pénzeszk6zok rendel-
tetésszerii €s torvényes felhasznalasa terén, amelyet a Vajdasag AT
Koltségvetési Feluigyel6ségi Szolgalata végez.

Személycsere esetén a helyettesité személynek a munkanélkiiliek
nyilvantartasaban kell szerepelnie a helyettesités megvalosulasa elott,
de nem sziikséges a Kérelem benyujtasanak pillanataban. A helyettesi-
tést az el6z6 személy munkaviszonyanak megsziinésétdl szamitott 30
napon beliil kell elvégezni. Indokolt esetben, azaz ha az alkalmazottak
nyilvantartasaban nincs megfelel6 személy a helyettesitésre, a helyet-
tesitést a meghatarozott idétartam lejarta utan is el lehet végezni, a
szerz6déses kotelezettség figyelemmel kisérésének meghosszabbita-
saval.
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Abban az esetben, ha a szerzédéses kotelezettség teljesitése meg-
szlinik, a munkaltato6 koteles a timogatas 0sszegét visszafizetni a szer-
z6déses kotelezettség nem teljesitett részére, a térvényes biintetdka-
mattal novelve az eszk6zok befizetési apjatol kezdve.

ZARO RENDELKEZESEK
15. szakasz

A Szabalyzat a Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valo kozzétételétol
szamitott nyolcadik napon Iép hatalyba, rendelkezéseit pedig a Nyilva-
nos felhivas meghirdetését kovetden kell alkalmazni.

TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKARSAG

Szam: 144-401-5675/2021-03
Datum: 2021. 04. 21.
dr. Nenad IvaniSevié, s. k.
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKAR

619.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szolo tartomanyi képviseldhazi
rendelet (Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/2014.,
54/2014. szam - masik rendelet, 37/2016.,29/2017.,24/2019. és 66/2020.
szam) 16., 24. és 43. szakasza, a Vajdasag Autonom Tartomany 2021.
évi koltségvetésérdl szolo tartomanyi képviseléhazi rendelet (Vajda-
sag Autonom Tartomany Hivatalos Lapja, 66/2020. szam) 11. szakasza
alapjan, A programok 0sztonzésére szant forrasok, vagy az egyesiile-
tek altal végrehajtott kozérdekli programok finanszirozasahoz sziik-
séges forrasok hidnyzo részérdl szolo rendelettel (Az SZK Hivatalos
Kozlonye, 16/18. szam) 6sszhangban, és a Vajdasag Autoném Tarto-
many 2021. évi tartomanyi foglalkoztatasi akcidterve alapjan, a Tarto-
manyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag)

SZABALYZATOT
HOZ
A KOZMUNKAPROGRAMRA VONATKOZO
TAMOGATASOK ODAITELESEROL
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY TERULETEN
A2021. EVBEN

ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

A Vajdasag Autonéom Tartomany 2021. évi kézmunkaprogramra vo-
natkoz6 tamogatasok odaitélésérdl szolo szabalyzata (a tovabbiakban:
Szabalyzat) eléiranyozza a célkittizéseket, a pénzeszkozok felhaszna-
lasanak céljat, rendeltetését és Osszegét, a nyilvanos felhivasban vald
részvételi jogot és részvétel feltételeit, a kotelez6 dokumentaciot, a ta-
mogatasok odaitélési eljarasat, a pénzeszkozok elosztasanak kritériu-
mait és mértékeit, a pénzeszkozok felhasznaloival kotott szerzodésko-
tést, a pénzeszkozok felhasznalodinak kotelezettségeit, a szerzodésben
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének figyelemmel kisérését,
illetve a Vajdasag Autondm Tartomany teriiletén 2021-ben torténd
kézmunkaprogramra vonatkozo tamogatasok odaitélésére vonatkozo
nyilvanos felhivas végrehajtasahoz kapcsolodod egyéb kérdéseket (a
tovabbiakban: Nyilvanos felhivas), amelyet a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalattal (a tovabbiakban: NFSZ) egyiittmiikodve hajtanak végre.

Az erre a célra eldiranyozott pénzeszkozoket a Vajdasag Autonom
Tartomany 2021. évi koltségvetésérdl szolo tartomanyi képvisel6hazi
rendelet biztositja, a 0803-as szamu Program - Aktiv foglalkoztatas-
politika, a 1001-es szamu programtevékenység - Aktiv foglalkoztatas-
politika a Vajdasag Autoném Tartomany teriiletén, a 4819-es szami
gazdasagi besorolas - Egyéb nonprofit szervezeteknek nyujtott tamo-
gatasok, a 01 00-es szamu anyagi timogatasok forrasa — Altalanos
koltségvetési bevételek és jovedelmek keretein beliil.

CELOK
2. szakasz

A koézmunka az aktiv foglalkoztataspolitika intézkedése, amelyet a
Titkarsag szervez a Vajdasag AT 2021. évi Tartomanyi foglalkoztatasi
cselekvési tervével osszhangban, annak érdekében, hogy munkanél-
kiilieket és szocialisan raszoruld munkanélkiilieket foglalkoztassa-
nak, a munkanélkiilieck munkaképességének megorzése és fejlesztése,
illetve bizonyos kozérdek érvényesitése céljabol.

A Vajdasag Autonom Tartomanyban a kovetkez6 teriileteken lehet
kozmunkakat szervezni és végrehajtani:

» Téarsadalmi és jotékonysagi tevékenységek,

» Infrastrukturalis 1étesitmények karbantartasa és feltjitasa,
* Akornyezet és természet fenntartasa €s védelme,

» Kulturalis és turisztikai tevékenységek.

A koézmunkak maximalis idétartama négy honap, a rendelkezésre
all6 anyagi eszk6zoknek
megfelelden.

A kozmunkaba bekapcsolt minden személy esetében az ideiglenes
¢és idészakos munkarol szo6l6 szerzédéssel pontosan meghatarozzak a
munkanapok szamat.

AZ ESZKOZOK RENDELTETESE
3. szakasz

A kozmunkak lebonyolitasara szolgalo eszk6zok az alabbiakra
hasznalhatok fel:

» a kozmunkaba bekapcsolt munkanélkiiliek elvégzett munkaja-
ért jard bérek kifizetésére az ideiglenes és iddszaki munkakrol
82010 szerz8dés alapjan, melyet meg kell novelni a bérado és a
kotelez6 tarsadalombiztositasi jarulékok dsszegével, amit a tor-
vénynek megfelelden kell elszamolni. A feltiintetett térités tar-
talmazza a munkaba jarasi utikoltségek megtéritését is.

» a kozmunka lebonyolitasaval kapcsolatos koltségek megtérité-
sére, minden teriileten, melyek a kovetkezok:

» 1000,00 dinar személyenként, az egy honapig tarté kozmunkak
esetében,

* 1500,00 dinar személyenként, a két honapig tartdé kdzmunkak
esetében,

* 2000,00 dinar személyenként, a harom vagy négy honapig tart6
kozmunkak esetében.

NYILVANOS PALYAZAT AZ ESZKOZOK ODAITELESERE
4. szakasz

A Rendelet 1. szakaszaban emlitett pénzeszkdzoket azon egyesii-
leteknek szanjak, amelyek jogi személy statussal rendelkeznek, és a
Gazdasagi Nyilvantartasi Ugynokségben a Vajdasdg Autoném Tar-
tomany teriiletén székhellyel rendelkezd egyesiiletként jegyezték be
Oket.

A Palyazati felhivas kotelez elemei: az aktus megnevezése, mely
alapjan a Palyazatot kiirtak, a pénzeszkozok felhasznalasi célja, az
odaitélésre szant pénzeszkozok teljes Osszege, a pénzosszeg rendel-
tetés alapjan, a projekt megvalositasanak idoszaka, a Palyazaton valo
részvétel feltételei és az arra vald jogosultsag, a palyazati felhivasra
torténd jelentkezés modja és hatarideje, a palyazok értékelési kritéri-
umai és mértékei, a benytjtando kotelezé dokumentumok listaja, va-
lamint egyéb, a Palyazat megvalositasa szempontjabol fontos adatok,
illetve a palyazo palyazati alkalmassaganak meghatarozasa.

A Nyilvanos felhivast a Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos
Lapjaban, a szerb nyelvii, napi kdzmédiumok egyikében, amely Vaj-
dasag Autonom Tartomany teljes teriiletét lefedi, a NFSZ Poslovi nevii
hirdetdlapjaban, valamint a Titkarsag honlapjan (www.spriv.vojvodi-
na.gov.rs) és a NFSZ honlapjan (www.nsz.gov.rs) teszik kozzé.
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A Palyazatra torténd jelentkezés hatarideje nem lehet révidebb a
Palyazati kiiras napjatol szamitott 15 napnal.

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETELI
JOGOSULTSAG

5. szakasz

A Palyazaton a Vajdasag Autoném Tartomany teriiletén székhellyel
rendelkez6 azon egyesiiletek jogosultak részt venni, amelyek jogi sze-
mély statussal rendelkeznek, aktiv statussal rendelkeznek a Gazdasagi
Nyilvantartasi Ugynokségben, illetve programjuk célja azonos a Nyil-
vanos Palyazat céljaival (a tovabbiakban: Palyazo).

ANYILVANOS FELHIVASON VALO RESZVETEL
FELTETELEI

6. szakasz

A palyazo az alabbi feltételek mellett vehet részt a Nyilvanos fel-
hivason:

« székhelye a Vajdasag Autoném Tartomany teriiletén talalhato;

* hogy az egyesiiletet bejegyezték a kézmunka targyat képezd
programra;

e hogy legalabb 60 nappal a Nyilvanos palyazat meghirdetése
elott bejegyezték a Gazdasagi Nyilvantartasi Ugynokségbe;

« csak egy projektre palyazik;

* hogy olyan munkanélkiili személyt alkalmaz, aki a palyazat be-
nyujtasanak napjan a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Vajda-
sag AT teriiletén miikodo Fiokintézete (a tovabbiakban: a NFSZ
Fiokintézete) nyilvantartasaban szerepel;

* hogy az egyesiilet a korabbi évek Nyilvanos palyazati felhiva-
sain teljesitette a Titkarsaggal, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szol-
galattal vagy a helyi onkormanyzattal szemben fennalld korab-
bi szerz6déses kotelezettségeit, és a szerzédéses kotelezettsége
lejart, valamint az az egyesiilet, amelynek korabbi szerzddéses
kotelezettsége folyamatban van, és megallapitast nyert, hogy
azt rendszeresen teljesiti.

A kozmunka palyazatra jelentkez6 a kézmunka kivitelezésére al-
kalmazhat munkaltatokat a magan- vagy kozszektorbol.

A megadott feltételek mellett tovabbi feltételeket is meghatarozhat
a Nyilvanos palyazat.

ANYILVANOS FELHiVASRA BENYUJTANDO
DOKUMENTACIO

7. szakasz
A Nyilvanos felhivasra a Palyazo az alabbi dokumentaciot nyujtja be:

o kitoltott jelentkezési formanyomtatvanyt (letoltheté a www.
spriv.vojvodina.gov.rs vagy a www.nsz.gov.rs honlaprol);

e azilletékes szerv bejegyzésrol sz016 hatarozat fénymasolatat;

« alairasi cimpéldanyt;

+ a Statutum fénymasolatat, amely igazolja, hogy az egyesiiletet
bejegyezték a kozmunka targyat képez6 programra, a Gazdasa-
gi Nyilvéantartasi Ugynokség lthato hitelesitésével;

» fényképeket a kozmunkak helyszinérol — a kdrnyezet- és termé-
szetvédelem, illetve az infrastrukturalis 1étesitmények karban-
tartasa és felujitasa terén végzett kozmunkak helyszinérdl (ma-
ximum harom fotot minden helyszinrol);

e aszocialis védelmi eldirasokkal 6sszhangban, a szocialis véde-
lem terén végzendé kdzmunkakra, illetve a szocialis védelmi
szolgaltatasnyjtas terén végzett kozmunkakra (a kozosségben
nyujtando napi szolgaltatasok, a haztartasban nytjtando segéd-
kezés, az 6nallo élethez nytjtando tamogatas, személyes segéd-
kezés stb.) vonatkozo engedély fénymasolatat,

» aszocialis védelmi és a humanitarius tevékenységek terén koz-
munkakat végzé munkaltatokra vonatkozodan, informaciokat e
szolgaltatasok igénybe vevdjérdl (szam és struktura).

A Kérelmet kizarolag a Titkarsag (www.spriv.vojvodina.gov.rs) és a
NFSZ (www.nsz.gov.rs) honlapjarol let6ltheté formanyomtatvanyon a
kiséré dokumentacioval egyiitt harom példanyban kell benyujtani az
egyesiilet lakohelyén miikodé NFSZ Fiokintézet illetékes szervezeti
egységének cimére személyesen vagy postai uton.

A Titkarsag fenntartja a jogot, hogy egyéb jelentds bizonyitékokat
¢és dokumentaciokat kérjen a kozmunkak megvaldsitasahoz sziikséges
pénzeszkozok jovahagyasarol szol6 dontéshozatali folyamat végrehaj-
tasahoz.

A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK FOLYAMATA
8. szakasz

A tartomanyi gazdasagi ¢és turisztikai titkar (a tovabbiakban: tarto-
manyi titkar) hatarozattal bizottsagot alakit.

A beérkezett palyazatokat a mellékelt dokumentacioval egyiitt a
Bizottsag dolgozza fel a kérelmek feliilvizsgalata, értékelése és a ta-
mogatasok elosztasarol szolo hatarozati javaslat kidolgozasa céljabol
(a tovabbiakban: Bizottsag).

A Bizottsag tagjait a titkarsag alkalmazottai koziil nevezik ki, és
annak a teriiletnek a szakértdit is alkalmazhatjak, amelyre a Nyilvanos
felhivast meghirdették.

A Bizottsag tagjai ugyanakkor nem lehetnek az eszkozok felhasz-
naldi a folyamatban 1évé Nyilvanos palyazat keretében, €s kotelesek
alairni Az Osszeférhetetlenség fennallasanak hianyarol szolo nyilat-
kozatot.

Az adatok valodisagat a Bizottsag a benyujtott dokumentacio és a
Palyazo felelos személye altal alairt nyilatkozat alapjan allapitja meg.

Sziikség esetén, a Bizottsag javaslatara a tartomanyi titkar tovabbi
ellendrzést rendelhet el arrdl, hogy a Kérelemben a palyazo altal fel-
tiintetett adatok és az atadott dokumentumok megfelelnek-e a valosag-
nak, és errdl jegyz6konyvet kell késziteni.

A Bizottsag az alabbi esetekben elutasitja a Palyazok kérelmét:

* nem a megadott hataridén beliil nyujtjak be (a Nyilvanos pa-
lyazatban el6latott hataridé lejarta utan benyujtott palyazatok).
Id6ben benydujtott palyazatnak szamit, a legkésébb a hataridé
lejarta napjaig kozvetleniil a Titkarsag iktatojanak benyujtott
kérelem, vagy amelyet postai iton kiildenek a Titkarsagnak leg-
késébb ugyanazon a napon, amely a postai vagy mas szakmai
kézbesitd pecsétjébdl vagy igazolasbol is lathato;

» akérelem elfogadhatatlan (olyan illetéktelen személyek és ala-
nyok altal benyujtott kérelmek, akiket nem lattak el a Nyilva-
nos palyazatban, olyan kérelmek, amelyek nem felelnek meg a
Nyilvanos felhivasban felsorolt céloknak, és amelyek ellenté-
tesek a Szabalyzat és a Nyilvanos felhivas rendelkezéseivel);

» akérelem hianyos és nem egyértelmii (a kérelemhez nem mel-
lékelik a sziikséges bizonylatokat, nincs alairva, kitoltetlen ro-
vatok vannak, grafitceruzaval kit6ltott, faxon vagy e-mailben
kiildott, nem a megfelel formanyomtatvanyon benyujtott, nem
tartalmazza a kotelezden kitoltendd adatokat, nem egyértelmi
és olvashatatlan adatokat tartalmaz, és hasonlok), olyan kérel-
mek, amelyekhez nem mellékelték a sziikséges, kért dokumen-
taciot;

» ha megallapitast nyer, hogy hasznaltak a Titkarsag eszkozeit, és
nem teljesitették korabbi szerzddéses kotelezettségeiket a szer-
z6désben szerepl6 hataridén beliil a Titkarsag, vagy annak jog-
elédje felé (Tartomanyi Gazdasagi, Foglalkoztatasi és a Nemek
Egyenjogusagaval Foglalkozo Titkarsag).
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A PENZESZKOZOK ODAITELESENEK KRITERIUMAI

9. szakasz

A kovetkez6 kritériumokat veszik figyelembe az eszkozok jovahagyasarol torténé dontés meghozatalakor:

KRITERIUMOK PONT
1. Kulturalis és turisztikai szolgaltatasok 15
2. A kdzmunka magaban foglalja a I11. és IV. fokozatt szakképzettségili személyek alkalmazasat 15
3. A kézmunka magaban foglalja féiskolai vagy egyetemi végzettségii személyek alkalmazasat 10
IV. csoport 20
4. A helyi dnkormanyzat fejlettségi szintje (a rendezvény helyszine szerint) I11. csoport 10
II. csoport 5
5. A kdzmunka jelentdsége
- koztarsasagi 15
- tartomanyi 10
- helyi 5
6. A kozmunka eredetisége ¢s hitelessége 10

A megadott kritériumok mellett tovabbi kritériumokat is meghatarozhatnak a Nyilvanos palyazat altal.

AZ ESZKOZOK ODAITELESI ELJARASA ES A
DONTESHOZATAL

10. szakasz

A nyilvanos palyazatok benyujtasi hataridejét kovetden a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézete ellendrzi a Nyilvanos felhivas
altalanos feltételeinek teljesitését, pontozza a kérelmeket, és 0sszeal-
litja a benyujtott kérelmek pontszamlistajat. A NFSZ Fiokintézete a
benyujtott kérelmek listajat és a kérelmek egy-egy példanyat tovabbit-
ja a Tartomanyi Foglalkoztatasi Szolgalatnak (a tovabbiakban: TFSZ)
jovahagyasra. A TFSZ a Titkarsagnak benytjtja jovahagyasat és a ké-
relem egy példanyat.

A Bizottsag a jelen szabalyzat 9. szakaszaban szerepl6 kritériumok
alapjan értékeli a palyazatokat, és Osszeallitja a benyujtott projektek
értékelésének €s rangsorolasanak listajat.

Az e szakasz 2. bekezdésében emlitett lista meghatarozasanak ha-
tarideje nem lehet hosszabb a kérelmek benytjtasi hataridejének lejar-
tatol szamitott 60 napnal.

Az e szakasz 2. bekezdésében emlitett listat kozz¢ kell tenni a Tit-
karsag hivatalos honlapjan és az e-Kozigazgatasi portalon.

A palyazat résztvevoinek jogukban all a benyujtott palyazatokat és
a mellékelt dokumentaciot az e szakasz 2. bekezdésében emlitett lista
kozzétételétdl szamitott harom munkanapon beliil megvizsgalni.

A palyazat résztvevoinek jogukban all kifogasolni az e szakasz 2.
bekezdésében emlitett listat a kozzététel napjatol szamitott nyolc na-
pon beliil.

A kifogassal kapcsolatos dontést, amelyet indokolni kell, a Titkar-
sag a beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil hozza meg.

A pénzeszkozok elosztasarol a Titkarsag a kifogasok benyujtasanak
hataridejétol szamitott 30 napon beliil dont.

Az e szakasz 8. bekezdésében emlitett hatarozatot kozz¢é kell tenni a
Titkarsag hivatalos honlapjan és az e-Ko6zigazgatasi portalon.

Az e szakasz 8. bekezdésében emlitett hatarozat jogerds, és ellene
semmilyen jogorvoslat nem nyujthaté be.

A jovahagyott pénzeszkozok Osszege lehet kisebb is, mint a kért
0sszeg.

TAMOGATASI SZERZODES
11. szakasz

A dontés alapjan a Titkarsag, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
Fiokintézete és az a személy, akinek a tamogatast jovahagytak (a to-
vabbiakban: az eszkozok felhasznaldja) szerzodést kotnek, amelyben
szabalyozzak a szerz6doé felek kolesonds jogait és kotelezettségeit.

Az eszkozok felhasznaldja koteles a szerzodés megkotése elott be-
nyujtani a NFSZ Fiokintézetének:

« alairt és hitelesitett Nyilatkozatot a jovahagyott pénzdsszeghez
vald hozzajarulasrol;

« alairt és hitelesitett Nyilatkozatot az dsszeférhetetlenség fenn-
allasanak hianyarol;

« alairt és hitelesitett Nyilatkozatot a korrupcioellenes politikarol
sz616 bels6 jogi aktus meglétérdl,

» amunkanélkiiliekkel megkotott ideiglenes €s idészaki munkak-
ol sz0610 szerzodések, bizonyitékként arra, hogy a kézmunka-
ban foglalkoztatjak dket;

+ akoézmunkat lebonyolitd munkaltat6 uj hataridéterve, ha a koz-
munkara valo jelentkezés elbiralasakor modositas tortént a sze-
mélyek szamat és/vagy a kozmunka idétartamat illetden;

» a munkaeszkozok és anyagok tételes felsorolasa, a kozmunka
koltségeinek megtéritésére jovahagyott eszkozoknek megfele-
16en;

 biztositék a szerzodéses kotelezettségek teljesitésére - két azo-
nos biank6 valtdo valtonyilatkozattal, melyet bejegyeztek a
bankban;

 bizonyiték a valtok bejegyeztetésérdl szol6 kérelem atvételérdl;

* akozmunkat lebonyolité munkaltato felelds személye személyi
igazolvanyanak fénymasolata vagy kihuzott példanya;

 aziizleti egyiittmiikodésrol sz016 szerz6dés a palyazo és a mun-
kaltatoé kozott — a kozmunkak kivitelez6je (amennyiben van
ilyen);

+ a Kincstari Igazgatésagnal letétbe helyezett alairasi cimpélda-
nyok fénymasolata, amennyiben van megnyitott dindr célszam-
laja és JBKIS (az allami forrasok egyedi felhasznaloinak sza-
ma).

A pénzfelhasznalo kotelezettsége, hogy amennyiben nem rendel-
kezik célszamlaval, a pénzeszkozok felhasznalasarol szolo szerzodés
megkotése el6tt a Kinestari Igazgatosagnal dinar célszamlat nyit, és a
megnyitott dinar célszamlardl bizonyitékot nyujt be (a letétbe helye-
zett alairasi cimpéldanyok masolata a megfelelé JBKIS-szel).
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A TAMOGATASI ESZKOZ FELHASZNALOJANAK
KOTELEZETTSEGEI

12. szakasz
A tamogatasi eszkoz felhasznaldjanak kotelezettségei:

 ideiglenes ¢s id6szaki munkakra sz6l6 szerzédést kétni a mun-
kanélkiili személlyel, a kozmunka végrehajtasi idotartamara.
Abban az esetben, ha a munkanélkiili alkalmazasa megszii-
nik, az eszkdzok felhasznaloja koteles az alkalmazas megsziin-
tét kovetd 15 napon beliil masik munkanélkiilit alkalmazni a
Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartasabol a kozmun-
ka fennmarado idejére.

» megszervezni a munkara alkalmazott személyek biztonsagat és
védelmét, a torvénnyel és a kézmunka meghatarozott munka-
feladataira vonatkozo szabvanyoknak megfelelGen;

¢ akozmunka megvalositasara atutalt eszkozoket rendeltetéssze-
rien hasznalja fel;

» havonta kifizeti a kozmunkaba bekapcsolt munkanélkiiliek el-
végzett munkajaért jaro bért, legfeljebb 22 000,00 dinart, tel-
jes munkaiddre, illetve a havi foglalkoztatas részaranyara, az
ideiglenes ¢s id6szaki munkakrol szolo szerzodés alapjan, me-
lyet meg kell ndvelni a bérado és a kotelezo tarsadalombiztosi-
tasi jarulékok Osszegével, amit a torvénynek megfelelden kell
elszamolni. A feltliintetett térités tartalmazza a munkaba jarasi
utikoltségek megtéritését is;

* A NFSZ Fiokintézetének benyujtja:

» bizonyitékot, hogy rendszeresen fizeti a béradot és a kételezo
tarsadalombiztositasi jarulékokat a kozmunkaban foglalkozta-
tott személyek utan;

 Dbizonyitékot az atutalt pénzeszkozok felhasznalasarol a munka-
vallalok utikoltségének kifizetése, valamint a kdzmunka végre-
hajtasa koltségeire;

» akozmunka megvalositasanak befejezése utan fényképes doku-
mentaciot nyljt be a megvalosult kozmunka folyamatarol és a
végso helyzetrl, valamint pénziigyi és szakmai beszamolot.

e A nemzeti szolgalatnak lehetévé kell tenni a szerzédéses kote-
lezettségek teljesitésének ellendrzését és betekintést az Osszes
dokumentacidba;

e ¢rtesiti a NFSZ Fiokintézetét a szerz4dés teljesitésére kihato
minden valtozasrol, annak bealltat kovetd 8 napon beliil;

« aNFSZ Fiokintézetének ¢s a Titkarsagnak lehetdvé teszi a szer-
z6déses kotelezettségek teljesitésének ellendrzését és betekin-
tést a sziikséges dokumentacioba;

o lehetévé teszi az eszkozok rendeltetésszerii €s torvényes fel-
hasznalasanak akadalytalan ellendrzését a torvény alkalmaza-
sanak targyi €s pénziigyi lizleti tevékenységei, valamint a pénz-
eszkozok rendeltetésszerli és torvényes felhasznaldsa terén,
amelyet a Vajdasag AT Koltségvetési Feliigyel6ségi Szolgalata
végez.

ATITKARSAG KOTELEZETTSEGEI
13. szakasz

A Titkarsag kotelezettsége, hogy a Vajdasag AT koltségvetésébe
bearamlo pénzosszegeknek megfelelden, befizesse a pénzeszkozoket
a tamogatasi eszkozok felhasznaldja Kincstari Igazgatosagnal nyitott
célszamlajara:

» akozmunka elvégzésének koltségeire szant pénzosszeget — egy
Osszegben, a szerz6dés alairasa utan;

¢ havonta a kozmunkaba bekapcsolt munkanélkiiliek elvégzett
munkajaért jard bért, legfeljebb 22.000,00 dinart, teljes mun-
kaiddre, illetve a havi foglalkoztatas részaranyara, az ideigle-
nes ¢és idészaki munkakrol szol6 szerzédés alapjan, melyet meg
kell novelni a bérado és a kotelezo tarsadalombiztositasi jarulé-
kok Osszegével, amit a torvénynek megfeleléen kell elszamol-
ni. A feltiintetett térités tartalmazza a munkaba jarasi utikoltsé-
gek megtéritését is.

ANEMZETI FOGLALKOZTATASI SZOLGALAT
FIOKINTEZETE KOTELEZETTSEGEI

14. szakasz
A NFSZ Fiokintézetének kotelezettségei:

+ a palyazatok atvétele, feliilvizsgalata és a Nyilvanos palyazat
altalanos feltételei teljesiilésének ellenérzése;

+ akérelmek pontozasa, és javaslattétel a palyazatok rangsorola-
sara;

 apalyazatok rangsorolasi javaslatat és a kérelem egy példanyat
jovahagyas céljabol benyujtja a Tartomanyhoz;

» ellendrzi a szerzddéses kotelezettségeket (pénzeszkozok kifize-
tésére vonatkozo kérelem), mieldtt a Titkarsaghoz fordulna kifi-
zetés céljabol.

A SZERZODES TELJESITESENEK FIGYELEMMEL
KIiSERESE

15. szakasz

A tamogatasi eszk6zok felhasznaloja koteles a megitélt pénzeszko-
zoket rendeltetésszeriien és jogszerlien hasznalni, és errél a bizonyi-
tékokat benytjtani a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat Fiokintézeté-
nek, amely ellendrzi a szerzddéses kotelezettség teljesitését.

A Vajdasag AT koltségvetésébdl szarmazo, a szerz6dés targyat ké-
pez6 pénzeszkozoket ellendrizni kell a torvény alkalmazasanak targyi
és pénziigyi iizleti tevékenységei, valamint a pénzeszkézok rendel-
tetésszerli és torvényes felhasznalasa terén, amelyet a Vajdasag AT
Koltségvetési Feligyel6ségi Szolgalata végez.

A szerzodéses kotelezettség teljesitésének figyelemmel kisérése ér-
dekében a Titkarsag monitoring latogatasokat szervezhet.

Monitoring latogatasnak mindsiil: latogatas az egyesiiletnél, a Tit-
karsag meghatalmazott képvisel6i és az egyesiilet meghatalmazott
képvisel6 talalkozojanak megtartasa, részvétel bizonyos eseményeken
¢és rendezvényeken, vagy egyéb programtevékenységeken, melyeket
az egyesiilet a program végrehajtasa részeként végez.

Monitoring latogatas lehet elore bejelentett vagy elére be nem je-
lentett.

A Titkarsag a latogatas napjatol szamitott 10 napon beliil jelentést
készit a monitoring latogatasrol.

A monitoring latogatasrol szolo jelentés mellett a Titkarsag ajanla-
sokat dolgozhat ki a hianyossagok kikiiszobolésére és azok végrehajta-
sanak hataridejére, és elkiildheti azokat az eszk6zok felhasznalojanak.

A titkar hatarozat alapjan kiilon bizottsagot alakithat a Titkarsag
alkalmazottaibol és szakértdkbdl a projekt végrehajtasanak kozvetlen
ellendrzése érdekében.

ZARO RENDELKEZESEK
16. szakasz

A Szabalyzat a Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétol
szamitott nyolcadik napon 1ép hatalyba.

TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKARSAG

Szam: 144-401-5676/2021-03
Détum: 2021. 04. 21.
dr. Nenad IvaniSevié, s. k.
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKAR
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620.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szolo tartomanyi képviselohazi ren-
delet (Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/14., 54/14.
szam - masik rendelet, 37/16., 29/17., 24/19. és 66/20. szam) 16., 24. és
43. szakasza alapjan, a tartomanyi gazdasagi és turisztikai titkar

SZABALYZAT
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY
POLGARI EGYESULETEI RESZERE TORTENO
VISSZA NEM TERITENDO ESZKOZOK ODAITELESEROL,
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY
TURISZTIKAI POTENCIALJA
FEJLESZTESE SZEMPONTJABOL
JELENTOS PROJEKTEK
TAMOGATASA CELJABOL A 2021-ES EVBEN

Altalanos rendelkezések
1. szakasz

A Vajdasag Autonom Tartomany polgari egyesiiletei részére torténd
vissza nem téritendd eszkozok odaitélésérdl szolo szabalyzat, melyek-
kel a Vajdasag Autonom Tartomany turisztikai potencialja fejlesztése
szempontjabol jelentds projekteket tamogatjak a 2021-es évben (a to-
vabbiakban: Szabalyzat), szabalyozza a célokat, a rendeltetést, a vissza
nem téritend6 eszkozok odaitélésének eljarasat, valamint a tamogatas
odaitélése szempontjabol fontos egyéb részleteket.

Célok
2. szakasz

A Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag (a tovabbiakban:
Titkarsag) a Vajdasag Autonom Tartomany 2021. évi koltségvetésérol
sz6l6 tartomanyi képvisel6hazi rendelet altal biztositott vissza nem
téritendd eszkozoket itél oda, melynek programja - Az idegenforga-
lom fejlesztése és szabalyozasa, programtevékenysége - a Vajdasag
Autoném Tartomany turisztikai potencialjanak fejlesztése, gazdasagi
besorolasa — Civil szervezetek tamogatasa, Egyéb nonprofit intézmé-
nyek tdmogatdsa, a finanszirozas forrasa — Koltségvetésbdl szarmazo
bevételek, a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén mitkodé polgari
egyesiiletek munkaja 6sztonzése céljabol, s ezaltal:

o fejleszti a Vajdasag Autoném Tartomany turisztikai kinalatat a
tartomanyi, orszagos €s nemzetkozi szintli turisztikai és gazda-
sagi rendezvények megszervezésével, valamint a tartomanyi,
orszagos ¢s nemzetkozi szintli rendezvényeken (a tovabbiak-
ban: Rendezvény) valo részvétellel;

o fejleszti a rendezvényturizmust, ami jelentds tényezé a Vajda-
sag Autonom Tartomany turizmusa fejlédése szempontjabol;

* javitja a megszervezett rendezvények mindségét, valamint no-
veli a résztvevok szamat;

* hozzajarul a Vajdasag Autoném Tartomany turisztikai kinalata-
nak bévitéséhez a rendezvényturizmus fejlesztésével;

* hozzajarul a Vajdasag Autonom Tartomany turisztikai kinalata-
nak népszeriisitéséhez tartomanyi, orszagos és nemzetkdzi ren-
dezvényeken;

» hozzajarul a Vajdasag Autoném Tartomany turisztikai kinalata-
nak bovitéséhez a kulturalis 6rokség megdrzésével és fejleszté-
sével;

 revitalizalja és turisztikailag valorizalja a materialis, immateri-
alis, és szakralis orokséget a Vajdasag Autonom Tartomany te-
riiletén képviselt szokasok, hagyomanyok ¢és értékek bemutata-
sa céljabol;

o fejleszti a turizmust, mint a Vajdasag Autoném Tartomany gaz-
dasagi fejlodésének jelentds tényezdjét;

* hozzajarul a Vajdasag Autonom Tartomany teljes turisztikai ki-
nalatanak bévitéséhez a kulturalis javak bemutatasa fejlesztésé-
vel a modern technologiak alkalmazasa altal;

e hozzajarul a Vajdasdg Autonom Tartomany varosi kdzpontjai-
nak turisztikai differencialasahoz.

Palyazati felhivas pénzeszkozok odaitélésére
3. szakasz

A pénzeszkozoket a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén miiko-
dé polgari egyesiileteknek és mas nonprofit szervezeteknek szanjak, €s
évente legalabb egyszer odaitélik azt Palyazat alapjan (a tovabbiakban:
Palyazat).

A Palyazati felhivas kotelez6 elemei: az aktus megnevezése, mely
alapjan a Palyazatot kiirtak, a pénzeszkozok felhasznalasi célja, az
odaitélésre szant pénzeszkozok teljes Osszege, a pénzdsszeg rendel-
tetés alapjan, a projekt megvalositasanak idoszaka, a Palyazaton valo
részvétel feltételei és az arra vald jogosultsag, a palyazati felhivasra
torténd jelentkezés modja és hatarideje, a palyazok értékelése, a be-
nyUjtando kételezé dokumentumok listaja, valamint egyéb, a Palyazat
megvalositasa szempontjabol fontos adatok, illetve a palyazo palyaza-
ti alkalmassaganak meghatarozasa.

A Palyazati felhivast kozzéteszik a Vajdasag Autoném Tartomany
Hivatalos Lapjaban és a Titkarsag honlapjan www.spriv.vojvodina.
gov.rs, az e-Kozigazgatasi portalon, valamint a Vajdasag Autonéom
Tartomany teriiletén forgalmazott valamely napilapban.

A Palyazatra torténé jelentkezés hatarideje nem lehet révidebb a
Palyazati kiiras napjatol szamitott 15 napnal.

A pénzeszkozok felhasznalasi célja
4. szakasz
A pénzeszkozok az alabbi célokra hasznalhatok fel:?

» rendezvények megszervezésére,

» arendezvényeken valo részvételre,

» akulturalis és vallasi 6rokség 1étesitményeinek és egyéb, a Vaj-
dasag Autonom Tartomany turisztikai kinalata szempontjabol
fontos létesitmények kiépitésére, bovitésére, rekonstrualasara,
atalakitasara, szanalasara és fenntartasara a Tervezési és épitési
torvénynek megfelelden;

+ a sziikséges felszerelés beszerzésére és digitalis eszkozok be-
szerzésére az idegenforgalmi kinalat bemutatasanak fejlesztése
érdekében.

A pénzeszkozok felhasznalasi célja 1. pontjanak elszamolhato kolt-
ségei:

a) a Rendezvények megszervezésével jard logisztikai koltségek -
anyagkoltségek: a helyiség bérleti koltségei, szinpadok, standok,
asztalok, padok, székek, mobil toalettek bérleti koltségei; hiva-
tasos biztonsagi szolgaltatasok a rendezvény ideje alatt; techni-
kai eszk6zok és audiovizualis eszkozok bérleti koltségei, vala-
mint a rezsikoltség arra a honapra, melyben a rendezvény szerve-
zik (aram, viz, internet stb.).

Az anyagkoltség kiszamitasat a Rendezvény id6tartama szerint pi-
aci aron fogadjak el;

b) kupak és érmek vasarlasi koltségei, amennyiben a rendezvény
verseny jellegii, és borospoharak vasarlasi koltségei, amennyiben
a rendezvény boraszati jellegi;

c) a nyilvanossag tajékoztatasi és a Rendezvény hirdetési koltsé-
gei: a Rendezvény propagandaanyaganak elkészitési koltségei
(nyomtatott anyagok - értesitések, diplomak, roplapok, plakatok
¢és egyéb reklamanyagkoltségek), a média altali hirdetés koltségei
(reklamvideok, hirdetések, médiahirdetések forgatasi és nyomta-
tasi koltségei);

d) adminisztrativ koltségek: a Rendezvény megszervezéséhez sziik-
séges kommunalis engedély beszerzési koltségei.

2 A Palyazati kiirasban részletesebben feltiintetik a 4. szakaszban leirt pénz-
eszkozok felhasznalasi céljat.
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A nyilvanossag tajékoztatasi és a Rendezvény hirdetési koltségei-
nek Osszege a Rendezvény megszervezésével jard dsszes (atb+c+d)
elszamolhat6 koltség legfeljebb 50%-at teheti ki.

A kupak és érmek vasarlasi koltségei, valamint a borospoharak va-
sarlasi koltségeinek 0sszege a Rendezvény megszervezésével jaro dsz-
szes (atb+c+d) elszamolhato koltség legfeljebb 10%-at teheti ki.

A felsorolt elszamolhato koltségeken kiviil a Palydzati kiirdsban
egyéb elszamolhato koltségek is meghatarozhatok.

A pénzeszkozok felhasznalasi célja 2. pontjanak elszamolhat6 kolt-
ségei:

a) a Rendezvényen vald részvétellel jaro logisztikai koltségek —
anyagkoltségek: allvanyok, asztalok, padok, székek bérleti kolt-
ségel, technikai eszkzok €s audiovizualis eszkozok bérleti kolt-
ségel.

Az anyagkoltség kiszamitasat a Rendezvény id6tartama szerint pia-
ci aron fogadjak el;

b) utikoltségek: a rendezvény résztvevdinek szervezett autdobuszos
szallitasi koltségei, egy oda- és visszait;

¢) a nyilvanossag tajékoztatasi és a Rendezvényen vald részvétel
hirdetési koltségei: a Rendezvényen valo részvételhez sziikséges
propagandaanyag el6készitési és gyartasi koltségei.

A nyilvanossag tajékoztatasi és a Rendezvényen valo részvétel hir-
detési koltségeinek 0sszege a Rendezvényen valo részvétellel jaro dsz-
szes (a+tb+c) elszamolhato koltség legfeljebb 50%-at teheti ki.

A felsorolt elszamolhatd koltségeken kiviil a Palyazati kiirasban
egyéb elszamolhato koltségek is meghatarozhatok.

A pénzeszkozok felhasznalasi célja 3. pontjanak elszamolhat6 kolt-
ségei:

e a létesitmény megépitése magaban foglalja: az eldkésziileti
munkalatokat, az épitkezés el6késziileti munkalatait, a 1étesit-
mény épitését és a létesitmény épitése alatti szakmai feliigyele-
tet;

e a létesitmény bdvitése magaban foglalja: olyan épitkezési ¢s
egyéb munkalatok kivitelezését, amelyek altal uj épiiletrész
épil a létesitmény meglévo helyiségeihez, valamint a létesit-
mény magasitasat, mellyel egyiitt épitkezési, funkcionalis vagy
miiszaki egységet alkotnak;

* alétesitmény rekonstrualasa magaban foglalja: a meglévo léte-
sitmény atépitését és egyéb munkalatok elvégzését, ami befo-
lyasolja a létesitményre vonatkozo alapvetd kovetelmények tel-
jestilését, megvaltoztatja a technoldgiai folyamatot; megvaltoz-
tatja az épiilet kinézetét, vagy noveli a funkcionalis egységek
szamat, és a novekvo kapacitassal kénytelen lecserélni az tize-
meltetéshez sziikséges eszkozoket és berendezéseket;

o A létesitmény atalakitasa magaban foglalja: a meglévd 1étesit-
ményben torténd Epitkezési €s egyéb munkalatok elvégzését,
amelyek megvaltoztatjak a létesitmény térszervezését, s ezaltal
kénytelen lecserélni az tizemeltetéshez sziikséges azonos kapa-
citasu eszkozoket és berendezéseket, am ezzel nem befolyasol-
ja a létesitmény stabilitasat és biztonsagat, nem valtoztatja meg
konstruktiv elemeit, nem valtoztatja meg kinézetét, és nem be-
folyasolja a szomszédos épiiletek biztonsagat, a kozlekedést, a
tizvédelmet és az életkdrnyezetet;

e A létesitmény szanalasa magaban foglalja: a meglévd 1étesit-
ményen végzett azon munkalatokat, amelyek altal olyan esz-
kozoket és berendezéseket javitanak, vagy a létesitmény azon
szerkezeti elemeit cserélik, amelyek altal nem valtozik meg az
épiilet kinézete, nem befolyasoljak a szomszédos létesitmények
biztonsagat, a forgalmat és az életkornyezetet, és nincs kihatas-
sal a természeti és kulturalis javakra, és azok védett kornyeze-
tére, kivéve a restauralasi, konzervacios és revitalizacidés mun-
kalatokat;

e A létesitménybe torténd beruhazas és azok karbantartdsa ma-
gaban foglalja: azon épitkezési és egyéb munkalatokat, melyek
altal javulnak a létesitmény tizemeltetés kozbeni hasznalatanak
feltételei.

A pénzeszkdzok felhasznalési célja 4. pontjanak elszamolhato kolt-
ségei:

» aprezentaciokhoz sziikséges audio-vizualis eszk6zok beszerzé-
si koltsége,

+ a honlap kidolgozasi koltségei, az egyesiilet bemutatasara ké-
sziil6 internetes prezentacié kidolgozasi koltségei, illetve a ko-
z0sségi oldalakon valo népszerisités koltségei.

A jovahagyott projektért odaitélt pénzeszkozt az Eszkozok felhasz-
naldja nevére kell szamlazni, vagyis az Eszk6zok felhasznaloja nevére
kiallitott szamlakon kell kimutatni.

Az el6z6 bekezdésben emlitett pénzeszkozoket a szallito és a szol-
galtato folyoszamlajara kell befizetni (nem készpénzes fizetési mod).

A palyazaton valo részvételi jogosultsag
5. szakasz

A Palyazaton a Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén székhely-
lyel rendelkezd azon egyesiiletek és/vagy mas nonprofit szervezetek
jogosultak részt venni, amelyek a torvénynek megfelelden az illetékes
hatosag nyilvantartasaban?® szerepelnek, illetve programjuk célja azo-
nos a Palyazat céljaival (a tovabbiakban: Palyazo).

A vissza nem téritendé tamogatasokat nem itélik oda: természetes
személyeknek, a Vajdasdg Autonom Tartomany koltségvetése kdzve-
tett felhasznaloinak, gazdasagi alanyoknak, illetve azon felhasznalok-
nak, akiknek finanszirozasat olyan aktusok szabalyozzak, amelyeket
a Vajdasag Autoném Tartomanyi Képvisel6haza vagy a Tartomanyi
Kormany hoz meg, vagy hagy jova.

A palyazaton valo részvétel feltételei
6. szakasz
A Palyazo az alabbi feltételekkel vehet részt a Palyazaton:

» aRendezvényt, mellyel palyaz, rogzitették a Vajdasagi Idegen-
forgalmi Szervezet Rendezvény- és fesztivalnaptaraban (a Ren-
dezvény megszervezése vagy a Vajdasag Autoném Tartomany
tertiletén megszervezett rendezvényen valo részvétel esetében);

* a Rendezvénynek, mellyel palyaz, a Vajdasagi Idegenforgalmi
Szervezet altal kiadott ajanlasa van annak megszervezéséhez a
Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén kiviil;

» csatolja a rendezvényszervezd meghivo levelét vagy a rendez-
vényszervezd igazolasat arrol, hogy a palyazo szerepel a ren-
dezvény résztvevoinek listajan (a Rendezvényen valo részvétel
esetében);

« kifizette esedékessé valt kozbevételi kotelezettségeit;

» egyetlen projekttel palyaz;

» a Rendezvény szervezdje rendelkezik a Rendezvény program-
javal, melyben szerepel annak meghatarozott datuma, id6tarta-
ma ¢€s helyszine;

» a Palyazo és eszkozbeszerz0, azaz a szolgaltato a torvény sze-
rint nem 6sszekotott felek;

» a Palyazo megkapta az illetékes hatosag jogi dokumentumat,
amely szabalyozza egy adott helyszinen torténd épitési beru-
hazas épitkezési szabalyait, vagy a Palyazé benyujtotta ezen
dokumentum igénylésére kérelmét az illetékes hatosag felé* (3.
pont - A pénzeszkozok felhasznalési célja);

» a Palyazo bérleti/albérleti szerzodése legalabb 24 honapra szol
a Palyazat kiirasanak napjatol szamitva, amennyiben a Palyazo
nem a létesitmény tulajdonosa; (3. pont - A pénzeszkozok fel-
hasznalasi célja).

3A Palyazati kiirasban kozelebbrél meghatarozhatjak a nyilvantartas felté-
teleit.

4 Epl’tésre, bovitésre és rekonstrukciora vonatkozik, A tervezésrél és az épitésrol
sz016 torvénnyel dsszhangban (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 72/09.,
81/09., 64/10., 24/11., 121/12., 42/13., 50/13., 98/13., 132/14., 145/14., 83/18.,
31/19., 37/19. és 9/20. szam) (helyrajzi feltételekrdl vagy épitési engedélyrol
sz016 dontés)
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A megadott feltételek mellett a Palyazati kiirasban egyéb feltételek
is meghatarozhatok.

Sziikséges dokumentumok
7. szakasz
Kotelezé mellékelni az alabbi dokumentumokat®:

« teljesen kitoltott jelentkezési tirlap (letdltheté a www.spriv.vojvo-
dina.gov.rs honlaprol);

» apalyazo a Palyazat megjelentetése napjatol nem régebbi bejegyzé-
si kivonata (a bejegyzett adatokkal) az illetékes szerv nyilvantarta-
sabol (eredeti, illetve az illetékes szervnél hitelesitett fénymasolat);

» Bizonylatok:

- a Palyazat megjelentetése napjatol nem régebbi bizonylat,
hogy a palyazo teljesitette az Adohivatal altal kirott adokotele-
zettségeit (eredeti, illetve az illetékes szervnél hitelesitett fény-
masolat);

- a Palyazat megjelentetése napjatol nem régebbi bizonylat,
hogy a palyazo teljesitette a helyi 6nkormanyzat illetékes szer-
ve altal kirott adokotelezettségeit (eredeti, illetve az illetékes
szervnél hitelesitett fénymasolat);

* A Vajdasagi Idegenforgalmi Szervezet Rendezvény- és fesztival-
naptara részének fénymasolata vagy a Vajdasagi Idegenforgalmi
Szervezet bizonylata annak igazolasara, hogy a rendezvény szere-
pel a Naptarban (a rendezvény megszervezéséhez vagy Vajdasag
Autoném Tartomanyban tartott rendezvényen valo részvételhez);

» aVajdasagi Idegenforgalmi Szervezet javaslata a rendezvény Vajda-
sag Autonom Tartomany teriiletén kiviil valo megszervezéséhez;

» A rendezvény programja (datum, idépont, helyszin, események
titemezése), amelyet a Palyazo irt ala; (csak a rendezvény szerve-
z6inek);

» Dokumentaci, amely igazolja (végzés, szerz6dés stb.), hogy a
szervez6 a rendezvényt a rendezvény Programjaban meghataro-
zott helyszinen biztositotta (csak a rendezvény szervezdinek);

» A rendezvényszervezd meghivolevele vagy igazolasa arrol, hogy
a bizonyos egyesiilet szerepel a rendezvény résztvevoéinek listajan
(a rendezvényen valo részvételhez);

» A Palyazo kérelmének targyat képez0, a beruhazas targyat képezo
ingatlan tulajdonjoganak igazolasa, amely nem lehet régebbi, mint
a Palyazat meghirdetésének napja (kivonat az Ingatlan-nyilvantar-
tasi Hivatalbol - eredeti vagy kozjegyzd/illetékes birdsag altal hi-
telesitett fénymasolat); - A pénzeszkozok felhasznalasi célja - 3.
pont esetében;

» Az ingatlan bérleti vagy albérleti szerz6dése, amelyen a Palyazo
kérelmének targyat képez6 beruhazas valosul meg (eredeti vagy
kozjegyzd/illetékes birdsag altal hitelesitett fénymasolat), ha az
ingatlan nem a kérelmez6 tulajdonaban all; - A pénzeszkozok fel-
hasznalasi célja - 3. pont esetében;

» Az ingatlan tulajdonosanak nyilatkozata, amely lehet6vé teszi a
bérldnek/albérlének a kérelem targyat képezé munkak elvégzését
(eredeti vagy kozjegyz6 altal hitelesitett fénymasolat), ha az ingat-
lan nem a kérelmez6 tulajdonaban all®; - A pénzeszkozok felhasz-
nalasi célja - 3. pont esetén;

» Nyilatkozat a Palyazo teljes erkolcesi, anyagi és biintet6jogi fele-
16sségvallalasardl a pénzeszkozok elosztasi feltételeinek elfoga-
dasarol (letolthetd a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol);

» Nyilatkozat a Palyazo teljes erkolcesi, anyagi és biintet6jogi fele-
16sségvallalasardl a Palyazatra benyujtott adatok pontossagarol
(letdlthet6 a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol);

» Nyilatkozat a Palyazo teljes erkolcesi, anyagi és biintet6jogi fele-
16sségvallalasardl az adatgyijtésrdl (csak rendezvényszervezok
szamara - letoltheté a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol);

3 Az alairasok, kéziratok és atiratok hitelesitésérél szol6 torvény (A Szerb
Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 93/14., 22/15. és 87/18. szam) 29. szakasza
értelmében a kozjegyzok illetékesek alairasok, kéziratok és atiratok hitelesi-
tésében. Kivételesen azokban a varosokban és telepiiléseken, amelyekben nem
neveztek ki kozjegyzoket, a hitelesitéshez sziikséges illetékességet a kozségi
kozigazgatasok ¢és birosagok (alapbirosagok, birosagi egységek és az alapbiro-
sagok fogadoirodai) tartottak meg.

¢ A nyilatkozatot nem kell benyjtani abban az esetben, amikor a bérbeadd
szerzodésben engedélyezte a kérelem targyat képezé munkak végrehajtasat.

A Palyaz¢ teljes erkolcesi, anyagi és biintet6jogi felelésségére vo-
natkoz0 nyilatkozat arr6l, hogy nem folytatddik ellene birosagi el-
jaras (letolthetd a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol);
Nyilatkozat a Palyazo teljes erkdlesi, anyagi és biintetdjogi fele-
16sségvallalasarol az adott adatok felhasznalasara vonatkozd be-
leegyezésrol (letoltheté a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol);
Nyilatkozat a Palyazo teljes erkdlesi, anyagi és biintetdjogi fele-
16sségvallalasarol a Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkar-
saggal, illetve jogel6djével szemben fennallo kotelezettségek hia-
nyarol (letolthetd a www.spriv.vojvodina.gov.rs honlaprol).

A kotelez6 dokumentacio mellett a Pénzeszk6zok felhasznalasi cél-
ja 1. és 2. pontja esetén a pontozashoz és a dontéshozatalhoz a kovet-
kez6é dokumentacio sziikséges:

1. ajanlas a rendezvény megtartasara, amelyet a varostol, a koz-
ségtdl vagy a helyi kozosségtdl, illetve a helyi onkormanyzat
idegenforgalmi szervezetétdl kapott a palyazo székhelye vagy
a Vajdasagi Idegenforgalmi Szervezet teriiletérdl (a rendezvény
Vajdasag AT teriiletén torténd megszervezéséhez);

2. a tarsszervezOk vagy adomanyozok pénziigyi tamogatasanak

igazolasa — Igazolas a tarsfinanszirozasrol (a rendezvény szer-
vezéséhez);

3. avaros, a kozség vagy a helyi kozosség, illetve a helyi 6nkor-

manyzat vagy mas adomanyoz6 idegenforgalmi szervezete al-
tal nydjtott pénziigyi tamogatas igazolasa - Igazolas a tarsfinan-
szirozasrodl (a rendezvényen valo részvételhez);

4. a palyazo székhelye szerinti helyi dnkormanyzat idegenforgal-

mi szervezetének ajanlasa a rendezvényen valo részvételre;
5. arendezvény megtartasanak tobbéves folytonossagat és/vagy jubi-
leumat igazolé dokumentumok (nyilatkozat, Gjsagkivagasok stb.);

6. amegrendezett vagy meghirdetett rendezvény médialefedettsé-

gének igazolasa (internet, kdzdsségi halozatok; nyomtatott mé-
dia, radio és televiziod; és/vagy az esemény kiilfoldi médiaban
valo kozzététele).

A fent felsorolt dokumentacio mellett a Pénzeszk6zok felhasznalasi
célja 3. és 4. pontja esetén a kovetkez6 dokumentacio sziikséges:

» Az épitési munkalatokért felelds illetékes szerv aktusa a jelen
szabalyzat 6. szakasza 8. pontjaval osszhangban (eredeti vagy
kozjegyz0i/illetékes birdsag altal hitelesitett fénymasolat);” A
pénzeszk6zok felhasznalasi célja - 3. pont esetén;

* A felel6s tervezo altal elkészitett eloméretezés és eldészamla
(eredeti, vagy kozjegyzd/illetékes birdsag altal hitelesitett fény-
masolat); A pénzeszk6zok felhasznalasi célja - 3. pont esetén;

* Szamla vagy szamla-szallitolevél vagy szerzodés-szallitole-
vél (eredeti vagy hitelesitett fénymasolat a palyazo részérél); A
pénzeszk6zok felhasznalasi célja - 4. pont esetén;

» Elészamla vagy el6szamla-szallitolevél vagy szerz6dés-szalli-

tolevél (eredeti vagy hitelesitett fénymasolat a Palyazotol). A
pénzeszk6zok felhasznalasi célja - 4. pont esetén.

A kotelez6 dokumentacio mellett a Pénzeszk6zok felhasznalasi cél-
ja 3. és 4. pontja esetén a pontozashoz és a dontéshozatalhoz a kovet-
kez6é dokumentacio sziikséges:

» avaros, a kdzség, a helyi kozosség vagy a helyi onkormanyzat

idegenforgalmi szervezete vagy mas adomanyozo pénziigyi ta-
mogatasanak igazolasa - Tarsfinanszirozasi igazolas;

» apalyazo székhelye szerinti helyi onkormanyzat idegenforgal-

mi szervezetének ajanlasa a projekt megvaldsitasahoz.

7 Abban az esetben, ha a palyazd a Palyazat iranti kérelemben kérelmet
nyujtott be az illetékes szervhez a szoban forgé aktus megszerzésére, be kell
nyujtani egy olyan beadvanyt, amely igazolja, hogy a kérelmet benyujtottak az
illetékes szervhez.
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Amennyiben a dokumentaciot az altalanos kozigazgatasi eljarast
szabalyozd torvénnyel dsszhangban hivatalbdl kell beszerezni, a pa-
lyazo koteles a formanyomtatvanyon nyilatkozni rola.®

A felsorolt dokumentacio mellett, a palyazattal tovabbi dokumentu-
mok is meghatarozhatok.

A palyazati kérelmet és a mellékelt dokumentumokat a Titkarsag
nem adja vissza.

A palyazati kérelmek kezelése
8. szakasz

A beérkezett palyazati kérelmeket és a mellékelt dokumentaciot A
kérelmek megvitatasara, osztalyozasara és az eszkozok odaitélésérol
sz616 javaslat kidolgozasara kinevezett bizottsag (a tovabbiakban: Bi-
zottsag) vitatja meg.

A Bizottsagot a tartomanyi gazdasagi és turisztikai titkar (a tovab-
biakban: tartomanyi titkar) hatarozattal nevezi ki.

A Bizottsag tagjait a Titkarsag alkalmazottai koziil nevezik ki, és
annak a teriiletnek a szakértdit is lehet alkalmazni, amelyre a Palya-
zatot meghirdették.

A Palyazatra beérkezett jelentkezok szamatol fiiggéen a Tartoma-
nyi Titkarsag a Bizottsag elnokének javaslatara a Titkarsag dolgozoi
koziil nevez ki személyeket, akik bejegyzik és ellendrzik a palyazatok
formai helyességét.

A Bizottsag tagjai ugyanakkor nem lehetnek az eszkozok felhasz-
nalodi a folyamatban 1évo Nyilvanos palyazat keretében, és kotelesek
alairni Az Osszeférhetetlenség fennallasanak hianyardl szolo nyilat-
kozatot.

8 A palyazd — a palyazati formanyomtatvany szerves részét képez6 — forma-
nyomtatvanyon nyilatkozik arrol, hogy a 2. és 3. pontokban felsorolt dokumen-
tumokat maga szerzi be, vagy egyetért azzal, hogy azokat hivatalbol a Titkarsag
szerezze be.

Az adatok valodisagat a Bizottsag a benyujtott dokumentacio és a
Palyazo felelos személye altal alairt nyilatkozat alapjan allapitja meg.

Sziikség esetén, a Bizottsag javaslatara a tartomanyi titkar tovabbi
ellendrzést rendelhet el arrdl, hogy a Kérelemben a palyazo altal fel-
tlintetett adatok és az atadott dokumentumok megfelelnek-e a valosag-
nak, és errdl jelentést/jegyzokonyvet kell késziteni.

A Bizottsag az alabbi esetekben elutasitja a Palyazok kérelmét:

* nem a megadott hataridén beliil nytjtjak be (a Nyilvanos pa-
lyazatban eldlatott hatarid6 lejarta utan benyujtott palyazatok).
Idében benyujtott palyazatnak szamit, a legkésobb a hataridé
lejarta napjaig kozvetleniil a Titkarsag iktatojanak benyujtott
kérelem, vagy amelyet postai iton kiildenek a Titkarsagnak leg-
kés6bb ugyanazon a napon, amint az postai vagy mas szakmai
kézbesitd pecsétjébdl vagy igazolasabol is lathato;

 szabalytalan palyazatokat (olyan illetéktelen személyek és ala-
nyok altal benyujtott kérelmek, akiket nem lattak elé a Nyilva-
nos palyazatban, olyan kérelmek, amelyek nem felelnek meg a
Nyilvanos felhivasban felsorolt céloknak, és amelyek ellenté-
tesek a Szabalyzat és a Nyilvanos felhivas rendelkezéseivel);

+ akérelem hianyos és nem egyértelmii (a kérelemhez nem mel-
l¢kelik a sziikséges bizonylatokat, nincs alairva, kitoltetlen ro-
vatok vannak, grafitceruzaval kit6ltott, faxon vagy e-mailben
kiildott, nem a megfelelé formanyomtatvanyon benyujtott, nem
tartalmazza a kotelezden kitoltendd adatokat, nem egyértelmi
¢és olvashatatlan adatokat tartalmaz, és hasonldk), olyan kérel-
mek, amelyekhez nem mellékelték a sziikséges, kért dokumen-
taciot;

» ha megallapitast nyer, hogy hasznaltak a Titkarsag eszkozeit, és
nem teljesitették korabbi szerzédéses kotelezettségeiket a szer-
z6désben szerepld hataridén beliil a Titkarsag, vagy annak jog-
elédje felé (Tartomanyi Gazdasagi, Foglalkoztatasi és a Nemek
Egyenjogusagaval Foglalkozo Titkarsag).

 azt a palyazot, akinek iizleti szamlait a Palyazat benyujtasanak
napjatol a dontés meghozatalanak napjaig folyamatosan zarol-
jak.

Az eszkozok odaitélésének kritériumai

9. szakasz

Az eszkozok odaitélésének alkalmaval az alabbi mércéket veszik figyelembe:

idegenforgalmi-gazdasagi rendezvények szervezésére:

PONT

igen nem

1. Az esemény témadjanak és helyszinének megfelelése a Vajdasag AT 2018 és 2022 kozotti turisztikai fejlesztési
programjaban meghatarozott helyszinek ¢és jelentds élmények/termékek pozicionalasaval

10 0

2. A palyazo ajanlast kapott a rendezvény megtartasara a kérelmezd székhelyét képezd varostol, kozségtdl vagy
helyi kozosségtol, illetve a helyi dnkormanyzat idegenforgalmi szervezetétdl, tovabba a Vajdasagi Idegenforgalmi 10 0
Szervezet ajanlasat kapta a rendezvény megtartasara a Vajdasag AT teriiletén, illetve a Vajdasag AT teriiletén kiviil

3. A rendezvény pénziigyi tamogatasban részesiil 10 0
4. A rendezvény hagyomanya (10, 20, 30 és tobb éves) 10 0
5. A helyi 6nkormanyzat fejlettsége (a rendezvény megtartasanak helyszine alapjan)

- a koztarsasagi atlagszint felett, és a koztarsasagi atlag 80%-t6l 100%-ig 5

- a koztarsasagi atlag 60%-t6l 80%-ig 10

- a koztarsasagi atlag 60%-a alatt 15
6. A rendezvény jelentosége

- tartomanyi 5

- koztarsasagi 10

- nemzetkdozi 15

7. A rendezvény megszervezésének tobb éves hagyomanya van:
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- két év

- haromtol négy év

10

- Ot és tobb év

15

8. A rendezvény megtartasanak jelentdsége Vajdasag AT idegenforgalmi célpontként valo felismerhetdségére

0-30

0-30

10. Borjellegti rendezvény szervezése

10 0

11. A rendezvény eredetisége és hitelessége

10 0

12. A rendezvény média altali kozvetitése illetve hirdetése (a pontok 6sszeadodnak)

1. Internet, kdzdsségi oldalak

2. Nyomtatott média, radio és televizio

3. Kiilfoldi médiaban valé hirdetés

KRITERIUMOK

PONT

idegenforgalmi-gazdasagi rendezvényeken valo részvételre

igen nem

1. Az esemény témajanak és helyszinének megfelelése a Vajdasag AT 2018 és 2022 kozotti turisztikai fejlesztési
programjaban meghatarozott helyszinek ¢és jelentds élmények/termékek pozicionalasaval

2. A palyazo ajanlast kapott a rendezvény megtartasara a kérelmez6 székhelyét képezé helyi dnkormanyzat idegen-
forgalmi szervezetétol

3. A palyazo pénziigyi tdmogatasban részesiil a rendezvény megtartasara a kérelmezd székhelyét képezd varostol,
kozségtol vagy helyi kozosségtol, illetve a helyi dnkormanyzat idegenforgalmi szervezetétél — vagy mas adomanyozok-
tol — Bizonylat a tarsfinanszirozasrol

4. A rendezvény jelentésége

- tartomanyi

- koztarsasagi

10

- nemzetko6zi

15

5. A rendezvény megszervezésének tobb éves hagyomanya van:

- két évig

- haromtol négy évig

10

- Ot és tobb éve

15

6. Feltiintetett rendezvényen valo részvételi hatasok

0-30

7. A rendezvény megtartasanak hatasa az alapjat - témajat képezo termékek népszeriisitésére

KRITERIUMOK a 3. és 4. pontban szereplé pénzeszkozok felhasznalasi céljara

PONT

igen nem

1. Az esemény témajanak és helyszinének megfelelése a Vajdasag AT 2018 és 2022 kozotti turisztikai fejlesztési prog-
ramjaban meghatarozott helyszinek és jelentds élmények/termékek pozicionalasaval

10 0

2. A palyazo ajanlast kapott a rendezvény megtartasara a kérelmez0 székhelyét képezo helyi 6nkormanyzattol, idegen-
forgalmi szervezettdl, illetve a Vajdasag AT Idegenforgalmi Szervezetétdl

10 0

3. A rendezvény pénziigyi tamogatasban részesiil

10 0

4. A helyi 6nkormanyzat fejlettsége (a rendezvény megtartasanak helyszine alapjan)

- a koztarsasagi atlagszint felett és a koztarsasagi atlag 80%-t6l 100%-ig

- a koztarsasagi atlag 60%-t6l 80%-ig

10

- a koztarsasagi atlag 60%-a alatt

15
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5. A rendezvény eredetisége és hitelessége 10 0
6. A rendezvény megtartasanak jelentdsége Vajdasag AT idegenforgalmi célpontként valo felismerhetdségére 0-30
7. A projekt témajanak kiegészit0 jellege a turizmus képviselt formajaval, amely altal felismerhet6 az adott helyi 6n- 030
kormanyzat
8. A projekt helyszine a Vajdasag AT-ban 1évo védett ingatlan kulturalis javakhoz tartozik, amelyeket kihirdettek,
mint:
- jelent6s ingatlan kulturalis javak 5
- nagy jelent6ségti ingatlan kulturélis javak 10
- kivételes jelentéségli ingatlan kulturalis javak 15
9. A projekt helyszinének egy torténelmi varos jellemzdivel rendelkezé varosi teriiletbe tartozasa, mint 6rokség 10 0

Az emlitett kritériumok mellett, a Palyazattal tovabbi kritériumok is meghatarozhatok.

AZ ESZKOZOK ODAITELESI ELJARASA ES A
DONTESHOZATAL

10. szakasz

A nyilvanos palyazatok benyujtasi hataridejét kovetden a Bizottsag
attekinti az sszes beérkezett palyazatot és benyujtott dokumentaciot,
a feltételeknek torténd megfelelés ellenérzése érdekében.

A Bizottsag a jelen szabalyzat 9. szakaszaban szerepl6 kritériumok
alapjan értékeli a palyazatokat, és Osszeallitja a benyujtott projektek
értékelésének és rangsorolasanak listajat.

Az e szakasz (2) bekezdésében emlitett lista meghatarozasanak ha-
tarideje nem lehet hosszabb a kérelmek benyjtasi hataridejének lejar-
tatol szamitott 60 napnal.

Az e szakasz (2) bekezdésében emlitett listat kozzé kell tenni a Tit-
karsag hivatalos honlapjan és az e-Kozigazgatasi portalon.

A palyézat résztvevéinek jogukban all a benyujtott palyazatokat és
a mellékelt dokumentaciot az e szakasz (2) bekezdésében emlitett lista
kozzétételétél szamitott harom munkanapon beliil megvizsgalni.

A palyazat résztvevdinek jogukban all kifogasolni az e szakasz (2)
bekezdésében emlitett listat a kdzzététel napjatol szamitott nyolc na-
pon beliil.

A kifogassal kapcsolatos dontést, amelyet indokolni kell, a Titkar-
sag a beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil hozza meg.

A pénzeszkozok elosztasarol a Titkarsag a kifogasok benyujtasanak
hataridejétdl szamitott 30 napon beliil dont.

Az e szakasz (8) bekezdésében emlitett hatarozatot kozzé kell tenni
a Titkarsag hivatalos honlapjan és az e-Kozigazgatasi portalon.

Az e szakasz (8) bekezdésében emlitett hatarozat jogerés, és ellene
semmilyen jogorvoslat nem nyujthaté be.

A jovahagyott pénzeszkozok Osszege lehet kisebb is, mint a kért
0sszeg.

Az a palyazo, akinek a pénzeszkozoket jovahagytak, a jelen sza-
balyzat 4. szakaszaban emlitett jovahagyott dsszegnek és elszamolha-
t6 koltségeknek megfelelden feliillvizsgalhatja a projekt kdltségvetését.

Az eszkozok felhasznaldja koteles a Hatarozat meghozatalat kove-
téen benyujtani:’

« kivonat a palyazo nyilvantartasba vételérdl (a bejegyzett ada-
tokkal egytitt) az illetékes szerv nyilvantartasabol (eredeti vagy
az eszkozok felhasznalasara felhatalmazott személy altal hite-
lesitett fénymasolat) abban az esetben, ha a valtozast a kivonat
nyilvantartasba vételének napjat kovetden regisztraltak (a be-

° Az emlitett dokumentaci6 dtaddsanak hataridejét hatarozattal szabjik meg

jegyzett adatokkal egyiitt) az illetékes szerv nyilvantartasabol
szarmaz6 benyujtott palyazati dokumentumon;

» alairt és hitelesitett Beleegyezési nyilatkozat a jovahagyott
pénzosszeghez valod hozzajarulasrol,

« alairt és hitelesitett Nyilatkozatot az osszeférhetetlenség fenn-
allasanak hianyarol;

« alairt és hitelesitett Nyilatkozatot a korrupcioellenes politikarol
52616 bels6 jogi aktus meglétérdl,

* az alairasi cimpéldany fénymasolata;

» apalyazo felelos személyének személyi igazolvanyanak fény-
masolata;

+ a Kincstari Igazgatosagnal letétbe helyezett alairasi cimpélda-
nyok fénymasolata, amennyiben van megnyitott dinar célszam-
laja

= amennyiben létezik meghatarozott célra szol6 dinarszamla, a
kozeszkozok felhasznaldjanak egyedi szamaval ellatott Kincs-
tarnal letétbe helyezett alairasok kartyamasolata és JBKJS (az
allami forrasok egyedi felhasznaloinak szama).

Tamogatasi szerzodés
11. szakasz

A Hatarozat alapjan az eszkozok felhasznalojaval szerzédéskotésre
keriil sor, amely a kolcsonds jogokat és kotelezettségeket szabalyozza.

Az eszk6zok felhasznaloival a szerzédéseket a megvalosult pro-
jektrél szolo jelentés benyujtasa utan és/vagy a megvalosult projektrol
sz010 jelentés benyujtasa elott kotik meg.

A szerz6dés megkotésének modjat a Palyazat részletesebben sza-
balyozza.

Az eszkozok felhasznaldjanak kotelezettsége, hogy amennyiben
nem rendelkezik célszamlaval, a pénzeszkozok felhasznalasarol szolo
szerz6dés megkotése el6tt a Kinestari Igazgatosagnal dinar célszamlat
nyit, és a megnyitott dinar célszamlardl bizonyitékot nyjt be (a letétbe
helyezett alairasi cimpéldanyok masolata a megfelelé JBKJS-szel).

A pénzeszkozok folyésitasa
12. szakasz
A pénzeszkozok folyosithatok:

* avisszatérités elve szerint a projekt megvaldsitasat és a Szerzo-
dés megkotését kovetden, és/vagy

* a projekt megvalositasa el6tt biztositék atadasaval a jovaha-
gyott Osszegre vonatkozd kotelezettségek megfeleld teljesité-
sének biztositasa érdekében.

A pénzeszkozok kifizetésének modjat a Palyazat részletesebben
szabalyozza, valamint azokat a biztositékokat is, amelyek biztositjak a
jovahagyott 0sszegli kotelezettségek megfeleld teljesitését.

A pénzeszkozok kifizetése az eszkozok koltségvetésbe torténd bea-
ramlasi dinamikdjanak megtfelelden torténik.
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Azoknak az eszkOzfelhasznaloknak, akiknek iizleti szamlait a Ha-
tarozat meghozatalanak napjatol a pénzeszkozok kifizetésének napjaig
folyamatosan zaroljak, nem fizetik ki a pénzeszkozoket.

A tamogatasi eszkoz felhasznaléjanak kotelezettségei
13. szakasz

A dontés meghozatala utan, a Szerz6dés megkotése és a pénzesz-
kozok kifizetése el6tt a pénzeszkozok felhasznalojanak kotelessége,
hogy a projekt megvaldsitasarol szolo jelentését benyujtsa a Titkar-
sagnak, legkésdbb!':

» a Palyazat altal meghatarozott, a projekt megvalositasanak be-
fejezése napjaig (a Hatarozat meghozatala napjaig megvalosi-
tott projektek esetében);

« a Palyazat altal meghatarozott, a projekt megvalositasanak be-
fejezése napjatol szamitott 15 napig (azon projektek esetében,
amelyeket a Hatarozat meghozatala napja utan hajtanak végre);

illetve

A Hatarozat meghozatala, a Szerz6dés megkotése utan, de a pénz-
eszkozok kifizetése el6tt végrehajtott projektek esetén, a megvalosult
projektrél szolo jelentés benytjtasanak hataridejét a Szerz6dés hata-
rozza meg.

A Hatarozat meghozatala, a jovahagyott 6sszegii kotelezettségek
megfeleld teljesitését biztosito eszkoz atadasa, a Szerz6dés megkotése
¢és a pénzeszkozok kifizetése utan végrehajtott projektek esetén a meg-
valodsult projektrél szolo jelentés benyujtasanak hataridejét a Szerz6-
dés hatarozza meg.

A megvalosult projektrdl szolo jelentésnek a kovetkezoket kell tar-
talmaznia'':

* szOveges rész - alapadatok a projektrél, a tevékenységek leirasa
¢és id6rendi bemutatasa a projekt megvaldsitasa soran, a projekt
indoklasa stb.;

» amegvalosult projekt fotddokumentacioja;

 tablazatos rész — a projekt koltségvetésének kimutatasa;

« atablazatos attekintést kiséré pénziigyi dokumentumok eredeti
példanyai vagy hitelesitett fénymasolatai: szamlak a munkala-
egyéb bizonyitékok. A felsorolt dokumentaci6 fénymasolatat a
pénzeszk6zok felhasznalasara felhatalmazott személy altal kell
hitelesiteni;

o A felel6s tervezé altal elkészitett munkalatok és felszerelések
végso helyzete (eredeti vagy kozjegyz0 altal hitelesitett fény-
masolat), dsszhangban a Szabalyzat 4. szakaszaban szerepl6
elszamolhat6 koltségekkel, valamint az eléméretezéssel, vala-
mint a munkalatok és a felszerelések elészamlajaval (A pénz-
eszkdzok felhasznalasi célja - 3. pont esetén);'?

 az épitési munkalatokért felelds illetékes szerv aktusa (A pénz-
eszkozok felhasznalasi célja - 3. pont esetén).'

Az eszk6zok felhasznaloja a Palyazat alapjan koteles:
 Dbiztositani a Titkarsagnak a projekt megvalositasa feletti moni-
toringot;

1 Amennyiben az eszkdzok kifizetése a Szabalyzat 12. szakaszanak 1. bekez-
dése 1. pontjaval 6sszhangban torténik.

' Azt tekintik megvaldsult projektnek, ha a projekt teljes mértékben a pa-
lyazatnak megfelelden valosul meg, beleértve a pénzeszkozdk kifizetését is a
szallitohoz vagy a szolgaltatohoz, és mindez lathaté az eszkozfelhasznalé bank-
szamlakivonatan.

12 A Végso helyzet eltérhet az eléméretezéshez, valamint a munkalatok és
berendezések elészamlajahoz képest. Az eltérések nem lehetnek jelentdsek, és
nem valtoztathatjak meg annak a projektnek az alapjat, amellyel a Palyazo a
Palyazatra jelentkezik.

13 Epitésre, bovitésre és atalakitasra vonatkozik A tervezésrél és épitésrol
sz0l6 torvénnyel (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye, 72/09., 81/09.,
64/10., 24/11., 121/12., 42/13., 50/13., 98/13., 132/14., 145/14., 83/18., 31/19,,
37/19. és 9/20. szam) 6sszhangban (¢pitkezési engedély).

* lehetdvé tenni az eszkozok rendeltetésszerti és torvényes fel-
hasznalasanak akadalytalan ellenérzését a torvény alkalmaza-
sanak targyi és pénziigyi tizleti tevékenységei, valamint a pénz-
eszkozok rendeltetésszerli és torvényes felhasznalasa terén,
amelyet a Vajdasag AT Koltségvetési Feliigyel6ségi Szolgalata
végez.

» minden nyilvanos kiadvanyban és honlapjan, amikor a Palya-
zat keretében finanszirozott tevékenységekrol, intézkedésekrol
¢és programokrol tesz kozzé, fel kell tintetni, hogy a finansziro-
zasban a Vajdasag Autondm Tartomany — Tartomanyi Gazdasa-
gi és Turisztikai Titkarsaga is részt vett.

A SZERZODES TELJESITESENEK FIGYELEMMEL
KISERESE

14. szakasz

Az adminisztrativ ellendrzést, azaz a szerz6déses kotelezettségek
teljesitésének ellenérzését a Titkarsag végzi.

A tartomanyi titkar hatarozattal a Titkarsagon dolgozok, illetve a
szakértdk soraibdl kiilon bizottsagot nevezhet ki a projekt megvalosi-
tasanak kozvetlen ellendérzése céljabol.

Hatarid6k szamolasa
15. szakasz

A napokban kitliz6tt hataridé a meghatarozott aktus (Szabalyzat,
Palyazat, Hatarozat vagy Szerz6dés) megjelenésének, meghozatala-
nak, illetve alairasanak napjatol szamitodik, valamint a Szabalyzat-
ban, Palyazatban, Hatarozatban vagy Szerz6désben meghatarozott
utolso nap elteltével zarul.14

A hetekkel, honapokkal vagy évekkel meghatarozott hataridé azon
a napon fejezédik, mely szamokban és nevekben egybeesik az ese-
mény bekovetkezésének datumaval, illetve amennyiben olyan nap
nincs az utolsé honapban, a hataridé a honap utolsé napjara esik.

A hatarid6t naptari nappal is meg lehet jelolni.

Amennyiben a hataridé utols6 napja torvénnyel meghatarozott sza-
badnapra, illetve szombatra vagy vasarnapra esik, a kovetkezé mun-
kanap szamitodik a hataridd utolsé napjanak.

ZARO RENDELKEZESEK
16. szakasz

A Szabalyzat a Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban vald kozzétételétol
szamitott nyolcadik napon 1ép hatalyba.

TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKARSAG

Szém: 144-401-196/2021-04-P
Datum: 2021. 04. 21.
dr. Nenad IvaniSevié, s. k.
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
TITKAR

621.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szold tartomanyi képviseldhazi
rendelet (Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 37/2014.,
54/2014. szam - masik rendelet, 37/2016., 29/2017., 24/2019. és
66/2020. szam) 15. és 16. szakaszanak 2 bekezdése alapjan, figye-
lemmel a 40. szakaszra, a Koltségvetési forrasok odaitélésérdl szolo
tartomanyi képvisel6hazi rendelet 2. szakasza 1. bekezdése 3. pont-
jénak 3. fordulata és 3. szakaszanak 2. bekezdése alapjan a Vajdasag

4 A hataridé szamitasanal a Palyazat megjelenésének napja a napi sajtoban
valé megjelenitése napjatol szamitodik.
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Autoném Tartomanyban a felsdoktatas, a diakjolét és a tudomanyos
kutatasi tevékenységek terén megvalosuld programtevékenységek és
projektek finanszirozasara és tarsfinanszirozasara (Vajdasag Autonom
Tartomany Hivatalos Lapja, 9/2021. szam) a tartomanyi felsdoktatasi
¢és tudomanyos kutatasi titkar

SZABALYZATOT
HOZ
A FENNTARTHATO FEJLODES SZEMPONTJABOL
KULONOS JELENTOSEGU ROVID LEJARATU PROJEKTEK
FINANSZIROZASANAK KRITERIUMAIROL
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANYBAN
I
A SZABALYZAT ALTALANOS RENDELKEZESEI

1. szakasz

E szabalyzat meghatarozza a Vajdasag Autoném Tartomany (a to-
vabbiakban: Vajdasag AT) fenntarthat6 fejlddésre vonatkozo kiilonds
jelentdségii rovid lejaratu projektek javaslati és kivalasztasi céljat, kri-
tériumait, mértékét és eljarasat, amelyet a Tartomanyi Fels6oktatasi
¢és Tudomanyos Kutatasi Titkarsag finansziroz vagy résztamogatasban
részesit (a tovabbiakban: Titkarsag).

Az erre szolgalo pénziigyi forrasokat a Vajdasag AT koltségvetése
iranyozza eld, a pénzeszkozok Osszegét pedig a Titkarsag pénziigyi
terve hatarozza meg.

2. szakasz

A rovid tavu projektek finanszirozasanak célja a fenntarthato fej-
16dés szempontjabdl kiilonds jelentdségii kutatasok eldmozditasa €s
fejlesztése Vajdasag Autonom Tartomanyban.

Kiilonleges jelentdség keriil kifejezésre azokban az esetekben, ami-
kor siirgdés kutatasra vagy ellendrzésre van sziikség a kovetkezokkel
kapcsolatban:

- természeti katasztrofak vagy éghajlatvaltozas okozta problé-
mak, amelyek kozvetleniil érintik a lakossag biztonsagat és
egészségét, vagy amelyek veszélyeztetik a gazdasagi rendszer
jelent6s elemeinek miikodését;

- az okok és intézkedések intenziv kutatasa a megfelelé6 modsze-
rek és modszertanok meghatarozasara a fenntarthato fejlodés
szempontjabol fontos stratégiai projektek elémozditasa érdeké-
ben;

- rovid lejaratu, kiilonds érdeklddésre szamot tartd kisérleti ku-
tatasok nemzetkdzi projektek elokészitése céljabol, amelyet az
Eurépai Unio alapjaibol finansziroznak.

3. szakasz

A projektfinanszirozas megvalositasahoz a folyd évben a Titkarsag
nyilvanos palyézatot hirdet, amelyben a tudomanyos kutatointézeteket
tajékoztatjak a palyazatra valo jelentkezés feltételeirdl.

4. szakasz

A Vajdasag AT teriiletén bejegyzett tudomanyos kutatd szerveze-
teknek van joguk részt venni a palyazaton, a Tudomanyrol és a kuta-
tasrol szolo torvénynek megfelelden.

Projekteket benyujthatnak kivételesen mas tudomanyos kutatassal
foglalkoz6 szervezetek is, a Titkarsag kiilén dontése alapjan.

5. szakasz

A javasolt tudomanyos kutatasi projektek értékelésének altalanos
kritériumai a kovetkezok:

- ajavasolt kutatasok indokoltsaga;

- aprojekt eredményeinek alkalmazhatosaga;
- akutatocsoport kompetenciaja;

- aprojektvezetd kompetenciaja;

- aprojekt megvalositojanak felszereltsége;
- aprojekt fontossaga a Vajdasag AT fenntarthato fejlédése érde-
kében.

6. szakasz

A projektjavaslatot annak a tudomanyos teriiletnek a szakértdi ta-
nacsa értékeli, amelyhez a projekt témadja tartozik, és amennyiben a
projekt interdiszciplinaris jellegii, akkor azt a relevans teriiletek szak-
ért6i tanacsainak kell értékelniiik. A szakértdi tanacs javaslatot tehet a
palyazoé szamara a projektjavaslat tartalmanak megvaltoztatasara (pl.
tevékenységi terv, a munka terjedelme és tartalma, a varhat6 eredmé-
nyek leirasa).

A projektjavaslat elfogadasarol a végsé dontést a tartomanyi fel-
sGoktatasi és tudomanyos kutatasi titkar (a tovabbiakban: tartomanyi
titkar) hozza meg, szem el6tt tartva a projekt fontossagat a Vajdasag
AT fenntarthato fejlédése érdekében. A tartomanyi titkar dontést hoz-
hat a projektjavaslat elfogadasarol a szakértoi tanacs véleménye nélkiil
is, ha annak kiilonds jelent6sége van a projektfinanszirozas kitlizott
céljanak elérése szempontjabol.

A szakért6i tanacsok tagjai nem lehetnek egyidejiileg az értékelés
targyat képezo projektek vezet6i vagy a kutatdcsoport tagjai.

A Titkarsag az elfogadott projektjavaslatok végrehajtasarol szerzo-
dést kot minden olyan tudomanyos kutatészervezettel, amelyet a pro-
jekt résztvevojekeént regisztraltak.

11

ROVID LEJARATU PROJEKTEK FINANSZIROZASANAK
KRITERIUMALI

7. szakasz

A jelen Szabalyzat 4. szakaszaban emlitett szervezetek a projektek
végrehajtasara a nyilvanos palyazat altal meghatarozott modon és ha-
taridon beliil palyaznak.

A palyazaton valo részvételhez a projektjavaslatot benytjto szerve-
zetek kotelesek - a projektjavaslat iranti kérelemmel egyiitt - benyu;j-
tani a tudomanyos vagy oktatasi-tudomanyos tanacs hozzajarulasat.
Ha a projekt megvaldsitasa tobb tudomanyos kutatd szervezet részvé-
telét vonja maga utan, a kérelemhez csatolni kell a projekt valameny-
nyi résztvevdjének tudomanyos, azaz oktato-tudomanyos tanacsainak
hozzajarulasat.

8. szakasz
A projektpalyazatnak tartalmaznia kell:

- altalanos, adminisztrativ adatok;

- akutatas targya, tartalma és célja;

- akutatas helyzete a teriileten;

- a tervezett projekteredmények és a projekteredmények alkal-
mazhatdsaganak lehetsége;

- a kutatocsoport javaslata és javaslat a kutatoi honapok szama-
1rol;

- adatok a projekt megvalositasahoz nyujtott infrastrukturalis ta-
mogatasrol;

- részletes pénziigyi terv a projekt megvalositasanak koltségei-
ol

A nyilvanos palyazat meghatarozhat mas adatokat is, azaz mellék-
leteket, amelyeket a palyazattal egyiitt nyujtanak be, és amelyek fon-
tosak a dontésekhez a projektek kivalasztasakor.

A jelentkezési lapot a Titkarsag irja eld, és hivatalos honlapjarol
tolthetd le.
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9. szakasz
A titkarsag elutasitja a kovetkez6 palyazatokat:

- hianyos projektpalyazatokat;

- olyan palyazatokat, amelyek hibas adathordozokkal rendelkez-
nek (az elektronikus formaban benyujtott palyazatok esetében)
a projektpalyazat adatai tekintetében;

- olyan palyazatokat, amelyek pontatlan adatokat tartalmaznak a
projektcsoport tagjairdl;

- olyan palyazatokat, amelyeket nem a nyilvanos palyazat altal
meghatarozott hataridén beliil nytjtanak be.

10. szakasz

A projektek végrehajtasaban minden kutato részt vehet Vajdasag
AT teriletérdl. A kutatoknak rendelkezniiik kell tudomanyos dolgozé
kartonjaval, mint a Vajdasag autonom tartomanyi kutatok egységes
adatbazisanak része.

A kutatdcsoportnak legalabb harom megvalositoval kell rendelkez-
nie.
A projekt megvaldsitasanak hatarideje legfeljebb 12 honap.

11. szakasz
A projektet kozvetleniil a projektvezetd iranyitja.

A projektvezetének doktori cimmel és tudomanyos megerésitéssel
kell rendelkeznie azon a teriileten, ahonnan a projektet javasoljak.

A természettudomanyi és matematikai, a miiszaki tudomanyok, a
technologiai tudomanyok, a biotechnikai tudomanyok ¢s az orvostu-
domanyok projektvezetdjének legalabb két, az SCI listajan (impakt
faktorral) szerepld folydiratban megjelent cikkel kell rendelkeznie.

A tarsadalom- és bolcsészettudomanyi, a sporttudomanyi, valamint
a jogi és a gazdasagtudomanyi projektvezetonek legalabb egy cikket
kozzé kell tennie az SCI-listan szerepld folyoiratban (impakt faktor-
ral), vagy legalabb harom cikket egy orszagos jelentéségii vezetd fo-
lyoiratban (M51).

A projektvezeté nem lehet olyan tudomanyos dolgozd, aki az el6z6
hat évben két vagy tobb alkalommal volt projektvezeté e program/pa-
lyazat keretében.

A projektvezetd felelds a palyazatban feltiintetett adatok pontossa-
gaért, a projekt megvalositasaért, valamint a projekt megvalositasaval
kapcsolatos informaciok és jelentések pontossagaért.

A projekt iranti kérelmet a projektvezetd és a projektre palyazo
szervezet felelds személye, valamint a projektben részt vevo Gsszes
szervezet felelds személye irja ala.

12. szakasz
Az oktatasi és tudomanyos cimek a kovetkezoképpen felelnek meg:

- rendes professzor = tudomanyos tanacsado;

- rendkiviili professzor = tudomanyos fomunkatars;

- docens = tudomanyos munkatars;

- asszisztens = kutatasi munkatars;

- munkatars az oktatasban = gyakornok kutaté = idegen nyelv,
azaz készségek tanara.

A felséoktatasi szakok és a tudoméanyos cimek a kdvetkezéképpen
felelnek meg:

- szakmai tanulmanyok professzora = tudomanyos fomunkatars;
- vezetd el6add = tudomanyos munkatars;
- el6ado = kutatasi munkatars.

13. szakasz

Az a kutatd, akinek a projekt megvalositasi idészakaban nyugdija-
zas miatt megszlinik a munkaviszonya, tovabbra is részt vehet a pro-
jektben, vagy iranyithat egy olyan projektet, amelynek finanszirozasat
jovahagytak, a tudomanyos vagy oktatasi-tudomanyos tanacs és az
intézet igazgatdja/az egyetem dékanja jovahagyasaval részt vehet a
projektben, nulla kutat6i honappal.

A projektben részt vevo kutatok szamara, akik tobb mint harom ho-
napig tavol maradnak, a finanszirozas visszatérésiikig felfiiggesztésre
keriil.

A projektvezetd vallalja, hogy az e szakasz (1) bekezdésében emli-
tett valtozasokat, valamint a foglalkoztatasban bekovetkezett minden
valtozast (példaul: nyugdijazas, munkahelyvaltas mas szervezetbe,
kiilfoldre utazas, terhességi vagy sziilési szabadsag), a valtozas id6-
pontjatol szamitott 15 napon beliil bejeleti a Titkarsagnak.

111.

A FINANSZIROZAS ES A PROJEKT VEGREHAJTASA
FIGYELEMMEL KiSERESENEK MODJA

14. szakasz

A Titkarsag pénzeszkozeit a projekt tarsfinanszirozasan beliil a ko-
vetkezdkre fordithatjak:

1. havi jovedelem kifizetése (legfeljebb harom kutatdi honap);

2. nyersanyagok ¢és fogyodeszkozok beszerzésének koltségei;

3. a tudomanyos infrastrukturahoz sziikséges kisebb berendezé-
sek beszerzésének koltségei;

4. utazasi koltségek a projektfeladatok megvalositasahoz;

5. mas személyek szolgaltatasainak koltségei (az erre a célra
szant pénzeszkozok sszege a projektre elkiilonitett teljes 0sz-
szeg legfeljebb 20%-a lehet);

6. altalanos koltségek (internet, telefon stb. - az erre a célra szant
pénzeszkozok Osszege legfeljebb a projektre elkiilonitett teljes
Osszeg 5%-a lehet).

A havi térités 0sszegét a Szerb Koztarsasag Kormanya Oktatasi, Tu-
domanyos és Technologiai Fejlesztési Minisztériuma havi kutatojanak
ara alapjan hatarozzak meg, az oktatasi-tudomanyos kompetencianak
¢és a kutatoi cimnek megfeleléen.

A kutatok besorolasat a Titkarsag hatarozza meg, mint az elmult
Ot év Osszes termelési pontjat, nem szamitva a folyo évet, szem el6tt
tartva az M71-et és az M72-et, a tudomanyos munkatars kartonja ada-
tai alapjan.

15. szakasz

A projekt végrehajtasat idészakos beszamolok és zardjelentések
alapjan ellendrzik, amelyeket a Titkarsag és a projektet megvalosito
szervezetek kozotti szerzodés szabalyoz.

Az e szakasz (1) bekezdésében emlitett jelentéseket a Titkarsag altal
el6irt formanyomtatvanyokon kell benytjtani.

A jelentésben feltlintetett adatokért a projektvezetd és a palyazo
szervezet felelds személye felel.

Sziikség esetén és a szakért6i tanacs korabban megszerzett vélemé-
nye alapjan, az idészakos jelentések elfogadasarol a tartomanyi titkar
hoz dontést.

16. szakasz

A jovahagyott pénziigyi forrasokat a szerzodésben meghatarozott
részletekben, az iddszakos jelentések elfogadasat kovetden, a Vajda-
sag AT koltségvetésébe bearamlo pénzosszegeknek megfelelden fize-
tik ki.
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17. szakasz

A kutatast az elért és a tervezett eredmények dsszehasonlitasa alap-
jan értékelik a benyujtott projektpalyazattal 6sszhangban.

A projekt végrehajtasaval kapcsolatos pontatlan adatok megadasa,
a projekt tényleges munkaallapotanak eltitkolasa, valamint a projekt
meg nem valdsitasa esetén a tartomanyi titkar - a jogszabalyokban
meghatarozott intézkedések kezdeményezése mellett — kérheti az esz-
kozok visszatéritését, és megfosztja a felelds személyeket a Titkarsag
projektjeiben valo részvétel vagy iranyitas jogatol.

IV.
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
18. szakasz

A Szabalyzat a Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valo kozzétételétol
szamitott nyolcadik napon 1ép hatalyba.

E Szabalyzat hatalybalépésével érvényét veszti a 142-451-
3035/2020-01 szamu, 2020. majus 5-i, A Vajdasag Autonom Tarto-
many fenntarthato fejlédése szempontjabol kiilonds jelentéségii rovid
lejaratt projektek finanszirozasanak kritériumairdl szolo szabalyzat.

TARTOMANYI FELSOOKTATASI ES TUDOMANYOS
KUTATASI TITKARSAG

Ujvidék, 2021. aprilis 12.
Szam: 142-451-2031/2021-01
Prof. dr. Zoran MiloSevi¢, s.k.
TARTOMANYI TITKAR

MEGJEGYZES:

A jogszabalyok és egyéb aktusok kozzétételérol szolé tartomanyi képviselohazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja, 54/2014.,
29/2017. és 12/2018. szam) 5. szakasza 2. bekezdésének értelmében, Vajdasag Autoném Tartomany jelen Hivatalos Lapja-

ban nem tessziik kozzé a Kiilon részt.
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TARTALOM
Sorszam Targy Oldal  Sorszam Targy Oldal
ALTALANOS RESZ 632. Hatarozat a Mitrovicai Kozkorhdz Igazgatobizottsaga
elnokének és tagjainak felmentésérdl
TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI 633. Hatarozat a Mitrovicai Kozkorhdz Igazgatobizottsaga
TITKARSAG elnokének és tagjainak kinevezésérdl

634. Hatarozat a Mitrovicai Kozkoérhaz Feliigyeldbizottsaga
elnokének és tagjainak felmentésérdl

Hatarozat a Mitrovicai Kozkorhaz Feliigyelobizottsaga
elnokének és tagjainak kinevezésérol;

Hatarozat a zalankeméni Dr. Borivoje Gnjati¢ - Neuro-
logiai betegségek és poszttraumas allapotok szakkorha-
za [gazgatdbizottsaga elndkének és tagjainak felmenté-

616. A Vajdasag Autonom Tartomany 2021. évi tartomanyi

foglalkoztatasi cselekvési terve 1137 635.
617. Szabalyzat Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén a

2021. évi onfoglalkoztatasi tamogatasok odaitélésérol 1143 636.
618. Szabalyzat a Vajdasag autonom tartomanyi munkanél-

kiili személyek foglalkoztatasara eldiranyozott 2021.

évi tamogatasok odaitélésérol 1146 sérél
619. Szabalyzat a Vajdasag autoném tartotomanyi kézmun- 637. Hatarozat a zalankeméni Dr. Borivoje Gnjati¢ - Neuro-
kaprogramra vonatkozé 2021. évi tamogatasok odaité- logiai betegségek és poszttraumas allapotok szakkorha-
lésérol 1149 za Igazgatobizottsaga elnokének és tagjainak kinevezé-
620. Szabalyzat a Vajdasag Autoném Tartomany polgari sérél
egyesiiletei részére torténd vissza nem téritendd eszko- 638. Hatarozat a zalankeméni Dr. Borivoje Gnjati¢ - Neuro-
z0k odaitélésérdl, a Vajdasag Autonom Tartomany tu- logiai betegségek és poszttraumas allapotok szakkorha-
risztikai potencialja fejlesztése szempontjabdl jelentds za Feluigyel6bizottsaga elndkének és tagjainak felmen-
projektek tamogatasa céljabol a 2021-es évben 1153 tésérol
639. Hatarozat a zalankeméni Dr. Borivoje Gnjati¢ - Neuro-
TARTOMANYI FELSOOKTATASI ES TUDOMANYOS l6giai betegségek és poszttraumas allapotok szakkorha-
KUTATASI TITKARSAG za Feliigyeldbizottsaga elndkének és tagjainak kineve-
z¢sérol
621. Szabalyzat a Vajdasag Autoném Tartomany fenntart-
hat6 fejlédése szempontjabol kiilonds jelentéségii rovid TARTOMANYI OKTATASI, JOGALKOTASI,
lejarati projektek finanszirozasanak kritériumairdl 1159 KOZIGAZGATASI ES NEMZETI KISEBBSEGI —
NEMZETI KOZOSSEGI TITKARSAG
KULON RESZ
640. Hatarozat a Foldrajz 2 ciml mésodik osztalyos gimna-
TARTOMANYI KORMANY ziumi tankényv horvat nyelvii forditisa kiadasanak és
hasznalatanak jovahagyasarol
622. Hatarozat a Milo§ Crnjanski Vajdasagi Miivel6dési
Kozpont 2021. évi munkaprogramja modositasanak és HIRDETO RESZ
kiegészitésének jovahagyasarol
623. Hatarozat a Tartomanyi Sport- és Sportegészségiigyi TARTOMANYI GAZDASAGI ES TURISZTIKAI
Intézet 2021. évi pénziigyi terve modositasanak és ki- TITKARSAG
egészitésének jovahagyasarol
624. Hatarozat a Vajdasagi Idegenforgalmi Szervezet 2021. 641. Hatarozat a torpe és kis gazdasagi tarsasagoknak és

évi munkaprogramja modositasanak és kiegészitésének

jovahagyasarol

625. Hatarozat a Vajdasagi Idegenforgalmi Szervezet 2021.
évi pénziigyi tervének modositasanak jovahagyasarol
626. Hatarozat a Szabadkai Kézkorhaz, Szabadka Feliigyel6-

bizottsaga elndkének és tagjainak felmentésérdl

627. Hatarozat a Szabadkai Kézkorhaz, Szabadka Feliigyel6-

bizottsaga elnokének és tagjainak kinevezésérol

628. Hatarozat a Szabadkai K6zkorhaz, Szabadka Igazgato-

bizottsaga elnokének és tagjainak felmentésérol

629. Hatarozat a Szabadkai K6zkorhaz, Szabadka Igazgato-

bizottsaga elnokének és tagjainak kinevezésérol

642.

vallalkozoknak a 2021-es évben az alapanyagok be-
szerzésének koltségei tamogatasara nyujtott vissza nem
téritendd tamogatasok nyilvanos palyazatanak modosi-
tasarol

Hatarozat a torpe és kis gazdasagi tarsasagoknak és
vallalkozoknak a 2021-es évben gépek/berendezések,
szoftverek vasarlasahoz, vagy immaterialis javak be-
szerzéséhez kapcsolodo koltségek tdmogatasara nyuj-
tott vissza nem téritendé tdmogatasok nyilvanos palya-
zatanak modositasarol.

TARTOMANYI OKTATASI, JOGALKOTASI,

KOZIGAZGATASI ES NEMZETI KISEBBSEGI —
NEMZETI KOZOSSEGI TITKARSAG

630. Hatarozat a Vajdasagi Varosépitési Intézet — Teriilet és
Vérosépitési Tervezési Kozvallalat, Ujvidék Feliigyels-
bizottsaga elndkének és tagjainak felmentésérdl

631. Hatarozat a Vajdasagi Varosépitési Intézet — Teriilet és
Vérosépitési Tervezési Kozvallalat, Ujvidék Feliigyels-
bizottsaga elnokének és tagjainak kinevezésérol

643. Hatarozat a Vajdasag Autonom Tartoméanyban az okta-
tas teriiletén 1évo programok és projektek 2021. évi fi-
nanszirozasarol és tarsfinanszirozasarol szolo palyazat
részleges megsemmisitésérdl
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