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ALTALANOS RESZ

1350.

A kozszféraban foglalkoztatottak maximalis 1étszama meghataro-
zasanak modjardl szolo torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 68/15.
¢és 81/16. szam. —alkotmanybirosagi hatarozat) 6. szakasza, Az allami
szervek rendszerében, a kozszolgalati rendszerben, Vajdasag Auto-
noém Tartomany rendszerében és a helyi onkormanyzatok rendszeré-
ben hatarozatlan iddre foglalkoztatottak 2017. évi maximalis 1étsza-
marodl szo6l6 hatarozat (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 61/17., 82/17. és
92/17. szam) 5. pontja, a Tartomanyi Kormanyrol szolo tartomanyi
képviseldhazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja, 37/14. szam) 35. sza-
kasza és 36. szakaszanak 1. bekezdése és A Vajdasag Autonom Tar-
tomany rendszerében hatarozatlan idére foglalkoztatottak maximalis
1étszamarodl szolo tartomanyi képvisel6hazi rendelet (VAT Hivatalos
Lapja, 39/17. szam) 2. szakasza alapjan, a Tartomanyi Kormany 2017.
december 6-i iilésén

TARTOMANYI RENDELETET
hozott
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY RENDSZEREBEN
FOGLALKOZTATOTTAK 2017. EVI MAXIMALIS

1. szakasz

Ez a tartomanyi rendelet hatarozza meg a Vajdasag Autoném Tarto-
many Képvisel6hazaban, Vajdasag Tartomanyban, Vajdasag Autoném
Tartomany Képvisel6hazanak Szolgalataban, a Tartomanyi Kormany-
ban, a Tartomanyi Kormany Titkarsagan, a tartomanyi titkarsagokon,
a tartomanyi kiilon kozigazgatasi szervezetekben, a Tartomanyi Kor-
many altal alapitott szolgalatokban, a Tartomanyi Polgari Jogvédd-
nél, a Vajdasag Autondém Tartomany altal alapitott intézményekben
¢és kozvallalatokban, gazdasagi tarsasagokban és Vajdasag Autoném
Tartomany rendszerének mas szervezeti formaiban hatarozatlan idére
foglalkoztatottak létszamat, melyek kotelesek bejelenteni a kozpénzek
felhasznaloinal foglalkoztatottakra vonatkoz6 2017. évi adatokat a fog-
lalkoztatottakrol, a megvalasztott, a kinevezett, a tisztségbe helyezett
¢és alkalmazott személyekrol vezetett nyilvantartasba (a tovabbiakban:
szervezési formak Vajdasag Autonom Tartomany rendszerében).

2. szakasz
A Vajdasag Autonom Tartomany rendszerének szervezeti formai-

ban hatarozatlan idére foglalkoztatottak 2017. évi maximalis szama
4695, a kovetkezOk szerint:

LETSZAMAROL
Szervezeti Hatarozatlan idére
Sor sz. forma A szerv neve foglalkoz.tatf)t.tak %017. évi
maximalis szima
1. Vajdasag AT Képviselohaza 0
2. Vajdasag AT Képvisel6hazi Szolgalata 65
3. Tartomanyi Kormany 0
4. A Tartomanyi Kormany Titkarsaga 41
5. Tartomanyi Mez6gazdasagi, Viz- és Erdogazdalkodasi Titkarsag 47
6. T.arfoményi Oktatasi, Jogalkotasi, Kozigazgatasi és Nemzeti Kisebbségi — Nemzeti K6z0s- 90
ségi Titkarsag
7. Tartomanyi Miivel6dési, Tomegtajékoztatasi és Vallasi Kozosségi Titkarsag 48
8. Tartomanyi Egészségligyi Titkarsag 77
9. Tartomanyi Szocialpolitikai, Demografiai és Nemi Egyenjogtsagi Titkarsag 31
10. Tartomanyi Pénziigyi Titkarsag 72
. Tartomanyi Regionalis Fejlesztési, Régiokozi Egyiittmiikodési és Helyi Onkormanyzati Tit- 35
karsag
12. Tartomanyi Telepiilésrendezési és Kornyezetvédelmi Titkarsag 45
13. Tartomanyi Fels6oktatasi és Tudomanyos Kutatasi Titkarsag 24
14. Tartoményi Energetikai, Epitkezési és Kozlekedési Titkarsag 44
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15. Tartomanyi Sport- és Ifjusagi Titkarsag 18
16. Tartomanyi Gazdasagi és Turisztikai Titkarsag 43
17. Vajdasag Autoném Tartomany Nagyberuhazasi Igazgatosaga 68
18. Vajdasig AT Arutartalékainak Igazgatosaga 14
19. VAT Fejlesztési Programjat Megvalosito Szolgalat 4
20. Az Emberi Eré6forrast Igazgatoé Szolgalat 9
21. Vajdasag Autonom Tartomany Koltségvetési Feliigyelségi Szolgalata 8
2 Vajdasag Autonom Tartomany Koltségvetési Eszkozfelhasznaloinak Belsé Konyvvizsgalati 7
Szolgalata
23. A Tartomanyi Szervek K6zos Teend6i Igazgatosaga 275
24. Vajdasag Autonéom Tartomany Vagyonigazgatosaga 13
25. Tartomanyi Polgari Jogvédd 20
26. Vajdasag Autoném Tartoméany Vagyonjogi Ugyészsége 6
Kozvetett koltségvetési felhasznalok 1037
27. Forum Koényvkiado Intézet 8
28. Vajdasagi Szimfonikus Zenekar, Ujvidék 2
29. Szerb Nemzeti Szinhaz — Nemzeti Jelentéségii Miivel6dési Intézmény, Ujvidék 525
30. Vajdasagi Miivelddési Intézet, Ujvidék 16
31. Vajdasagi Levéltar, Nemzeti Jelent6ségti Miivel6dési Intézmény, Ujvidék 67
32. Képzémiivészeti Képtar — Rajko Mamuzié Emlékgytijtemény, Ujvidék 12
33. Vajdasagi Mazeum, Ujvidék 107
34. Vajdasagi Kortars Miivészeti Muzeum, Ujvidék 17
35. Vajdasagi Szinhazmtzeum, Ujvidék 17
36. Pavle Beljanski Emlékgyiijtemény, Ujvidék 14
37. Tartomanyi Mtiemlékvédelmi Intézet, Pétervarad 40
38. Népszinhaz t.f., Szabadka 80
39. Tartoményi Szocialis Védelmi Intézet, Ujvidék 13
40. Csaladi Elhelyezési és Orokbefogadasi Kozpont, Ujvidék 13
41. Vajdasagi Pedagogiai Intézet, Ujvidék 9
42. Tartoményi Természetvédelmi Intézet, Ujvidék 44
43. Tartoményi Sport- és Sportegészségiigyi Intézet, Ujvidék 33
44. Uzleti Szabvanyositasi és Tanusitvanyozasi Informacios Kozpont, Ujvidék 8
45, ) A Hivatasszerti Jartassag és Munkajartassag Teriiletén Képzést Végzo Edukacios Kozpont, 12
Ujvidék
Kozvallalatok 1924
46. Vode Vojvodine Vizgazdalkodasi Kozvallalat, Ujvidék 446
47. Vojvodinasume Kézvallalat, Ujvidék 1421
48. Vajdasagi Telepiilésrendezési Intézet Kozvallalat, Ujvidék 47
A kozeszkozok egyéb felhasznaléi 532
49. Tartomanyi Mez6gazdasag-fejlesztési Alap 8
50. Vajdasagi Szlovak Miivel3dési Intézet, Ujvidék 3
S1. Vajdasagi Ruszin Miivelddési Intézet, Ujvidék 1
52. Vajdasagi Magyar Miivel6dési Intézet, Zenta 10
53. Vajdasagi Horvat Miivel6dési Intézet, Szabadka 2
54 Vajdasagi Roman Miivel6dési intézet, 3
Nagybecskerek
S5. Macedon Tajékoztatasi és Kiado Intézet Lapkiad6 Intézet Kft., Pancsova 2
56. Libertatea Lapkiadd Intézet, Pancsova 20
57. Hrvatska Rije¢ Lapkiado Intézet, Szabadka 15
58. Bunjevacki informativni centar Lapkiad6 Intézet, Szabadka 7
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59. Hét Nap Lapkiado6 Kft., Szabadka 13
60. Magyar Sz6 Lapkiado Kft., Ujvidék 185
61. Hlas Cudu Lapkiado Intézet, Ujvidék 22
62. Ruszke Szlovo Lapkiadé Intézet, Ujvidék 24
63. Ridne Szlovo Lapkiadé Intézet, Kula 1
64. Pjetro Riznics Gyagya Ruszin Népszinhaz, Bacskeresztar 0
65. Stepanovicevo Miivel6dési-Tajékoztatasi Kozpont, Stepanovi¢evo 0
66. A Menekiilt, ELildozott és Széttelepitett Személyek Segélyalapja, Ujvidék 6
67. Vajdasag Autoném Tartomany Eurdpai Ugyek Alapja 25
68. Palics Park, Palics 17
69. Vajdasagi Gazdasagi-Technoldgiai Fejlesztési Kozpont, Banmonostor 21
70. Vajdasagi Idegenforgalmi Szervezet, Ujvidék 7
71. Vajdasdg Autonom Tartomany Fejlesztési Alapja Kft., Ujvidék 47
72. Vajdasdg Autonom Tartomany Garancia-Alapja, Ujvidék 20
73. Tartoményi Szocialis-Gazdasagi Tanacs, Ujvidék 1
74. Roma Felzarkoztatasi Hivatal, Ujvidék 5
75. Nemi Egyenjogtsagi Intézet, Ujvidék 3
76. Ujvidéki Uzleti Inkubator — Business Incubator Kft., Ujvidék 1
71. Vajdasagi Fejlesztési Ugynokség Kft., Ujvidek 25
78. Elelmiszertechnoldgiai Tudomanyos Intézet, Ujvidék 92
79. Alfoldi Erdészeti és Kornyezetvédelmi Fejleszté-Kutato Intézet, Ujvidék 2
80. BioSens Intézet — Bioszisztéma Informacios Technologiai Kutato-Fejleszto Intézet 39
Osszesen 4596

3. szakasz TARTOMANYI KORMANY

Az egyéb szervezési formakat, melyek alapitoja Vajdasag Autonom
Tartomany és amelyek szerepelnek Az allami szervek rendszerében,
a kozszolgalati rendszerben, Vajdasag Autoném Tartomany rendsze-
rében és a helyi onkormanyzatok rendszerében hatarozatlan idére
foglalkoztatottak 2017. évi maximalis 1étszamarol szolo hatarozatban
(az SZK Hivatalos K6zlonye, 61/17. és 82/17. szam) és a helyi onkor-
manyzati rendszerben hatarozatlan idére foglalkoztatottak 2017. évi
maximalis létszamarol szo6l6 hatarozatokban, jelen hatarozat 2. szaka-
sza nem tartalmazza.

4. szakasz

A jelen tartomanyi rendelet 2. szakaszaban szerepld szervezési for-
mak, melyek a jelen rendeltben megallapitott szamnal nagyobb szamt
hatarozatlan idére foglalkoztatottal rendelkeznek, a hatalybalépést
kovetd 60 napos hataridon beliil kotelesek a hatarozatlan idore foglal-
koztatottak szamat legalabb a jelen tartomanyi rendelet 2. szakaszaban
megallapitott szamra csokkenteni.

A jelen tartomanyi rendelet 2. szakaszaban megallapitott maximalis
létszam keretében, a szervezési formanak legfeljebb annyi hatarozat-
lan id6re foglalkoztatottja lehet, ahany szamara biztositott bértomeg-
gel rendelkezik.

5. szakasz

Jelen rendelet hatalybalépésével hatalyat veszti A Vajdasag Auto-
noém Tartomany rendszerében hatarozatlan idére foglalkoztatottak
2015. évi maximalis létszamarol sz616 tartomanyi rendelet (Vajdasag
AT Hivatalos Lapja, 4/16., 19/16., 25/16., 28/16., 31/16., 34/16., 41/16.,
46/16., 61/16., 16/17., 20/17., 25/17. és 27/17. szam)

6. szakasz

A jelen tartomanyi rendelet a Vajdasag Autonom Tartomany Hiva-
talos Lapjaban valo kozzétételének napjan 1ép hatalyba.

Szam: 112-124/2017.
Ujvidék, 2017. december 6.
Igor Mirovi¢ s. k.,
a Tartomanyi Kormany elndke

1351.

Az autondm tartomanyokban ¢s helyi dnkormanyzatokban foglalkozta-
tottakrol szolo torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 21/2016. szam) 196.
szakasza és a Tartomanyi Kormanyrol szolo tartomanyi képvisel6hazi
rendelet (Vajdasag AT Hivatalos Lapja, 37/2014. szam) 32. szakaszanak 4.
pontja alapjan, a Tartomanyi Kormany 2017. december 6-i iilésén meghozta

A TARTOMANYI SZERVEK KOZTISZTVISELOINEK ES
KOZALKALMAZOTTAINAK VISELKEDESI KODEXET

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
A kodex targya

1. szakasz
Ez a kddex szabalyozza a tartomanyi kozigazgatasi szervek (tarto-
manyi titkarsagok és tartomanyi kiilon igazgatasi egységek) koztiszt-
viseldinek és kozalkalmazottainak (a tovabbiakban: foglalkoztatottak)
magatartasi szabalyait, amelyeket munkakori feladataik ellatasa soran
tiszteletben kell tartaniuk.

2. szakasz
Az ezen kodexben himnemi alakban hasznalt fénevek, melyeknek
van nénemt alakjuk is, értelemszeriien és egyidejiileg ugyanazon f6-

nevek nénemi alakjara is vonatkoznak.

A tartomanyi szervekben hivatali beosztast és tisztséget jell6 fone-
veket a viseldjének nemét kifejez6 alakban kell hasznalni.
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A kodex célja
3. szakasz

A kodex célja, a tartomanyi szervekben foglalkoztatottak viselke-
dési szabalyainak megallapitasa, valamint a nyilvanossag megismer-
tetése ezekkel a szabalyokkal, a polgarok tartomanyi szervek iranti
tartos bizalmanak kialakitasa érdekében.

II. AKODEX ALTALANOS ELVEI ES SZABALYALI
A munkahelyi torvényesség és elfogulatlansag
4. szakasz

Feladatait a foglalkoztatott a raruhazott felhatalmazasai keretében,
a torvénnyel €s mas jogszabalyokkal 6sszhangban latja el, valamint a
szakma szabalyai és jelen kodex rendelkezései szerint jar el.

A foglalkoztatott a maganéletben nem viselkedhet mas személyek
altal valo befolyasolasra fogékonyan, ami kihatéassal lehet feladatai el-
latasanak jogszeriiségére ¢s elfogulatlansagara.

Politikai semlegesség
5. szakasz

Feladatait a foglalkoztatott a politikai semlegesség elve mentén végzi.

A foglalkoztatott a szerv hivatali helyiségeiben nem viselheti és he-
lyezheti ki politikai part jelét, sem annak propaganda anyagat.

A foglalkoztatott nem befolyasolhatja a tobbi foglalkoztatott poli-
tikai meggy6zOodését.

A kozérdek védelme
6. szakasz

A dontések meghozatala ¢s diszkrecionalis felhatalmazasainak
gyakorlasa soran a foglalkoztatott koteles figyelemmel lenni a kozér-
dekre és a relevans tényezokre, és nem nyilvanulhat meg oly moédon,
hogy azzal 6nmagat természetes, vagy jogi személy iranti viszontszol-
galtatas kotelezettségének helyzetébe hozza.

Az osszeférhetetlenség megakadalyozasa
7. szakasz

Teenddi ellatasa soran a foglalkoztatott nem engedheti meg, hogy
maganérdekei dsszelitkdzésbe keriiljenek a kozérdekkel.

A foglalkoztatott koteles figyelemmel lenni a valds, vagy vélt érde-
kellentétre és térvényes intézkedéseket foganatositani az osszeférhe-
tetlenség kikiiszobolésére.

Az dsszeférhetetlenség megakadalyozasa a munkaviszony létesitése
alkalmaval

8. szakasz

A szerv személyzeti egységének vezetdje, illetve a személyzeti egy-
séggel nem rendelkez6 szerv személyzeti tigyekért felels foglalkoz-
tatottja, koteles a munkaviszonyt 1étesitd személyt a munkaviszony
kezdete el6tt tajékoztatni az Osszeférhetetlenség megakadalyozéasara
iranyuld torvényi korlatozasokrol és tilalmakrol.

Az ajandék kezelése
9. szakasz

Feladatainak ellatasa soran a foglalkoztatott nem fogadhat el ajan-
dékot, szolgaltatas semmilyen formajat és mas elényt, sem sajat, sem
mas személyek javara, a protokollaris, vagy kis értékii ajandékot kivé-
ve, az Osszeférhetetlenség koztisztség ellatasaban megakadalyozasa-
ol rendelkez6 szabalyokkal 6sszhangban.

Ha a foglalkoztatottnak ajandékot, vagy mas elényt kindlnak fel,
koteles azt visszautasitani, illetve az atnyujtott ajandékot visszaadni,
cselekményt kezdeményezni a személy azonositasara, ha lehetséges,
tanukat talalni és azonnal, de legkésobb 24 6ran beliil errdl hivatalos
feljegyzést késziteni és errél kozvetlen felettesét tajékoztatni.

Ha a foglalkoztatottnak kétségei vannak, hogy a felkinalt ajandék
kis értékii, alkalmas ajandéknak tekinthetd-e, koteles errdl kozvetlen
felettese véleményét kikérni.

A rabizott eszk6zokkel valdé banasmod
10. szakasz

A foglalkoztatott koteles a teenddi ellatasa céljabol rabizott dologi
és pénziigyi eszkozoket rendeltetésszeriien, gazdasagosan, hatéko-
nyan ¢és kizarolag a tevékenység végzésére hasznalni, magancélra
nem hasznalhatja azokat.

Az informaciok kezelése
11. szakasz

Teenddinek ellatasa soran a foglalkoztatott nem kérheti az olyan in-
formacidkhoz valé hozzaférést, amelyek tevékenységének ellatasahoz
nem sziikségesek, a szamara elérheté informaciokat pedig kételes az
el6irt modon hasznalni.

A foglalkoztatott jogosulatlanul nem k6z6lhet olyan informaciokat,
melyekrdl feladatainak ellatasa soran szerzett tudomast.

Maganiigyei intézésében a foglalkoztatott nem hasznalhatja a sza-
mara hivatalbdl elérhetd informaciokat sajat, vagy a vele kapcsolatban
levd személyek elényére.

A maganélet védelme
12. szakasz

A maganélet védelme érdekében, a foglalkoztatott nem kozolheti a
mas foglalkoztatottrol vezetett nyilvantartasban szerepld adatokat, a
torvény szerinti esetek kivételével.

Az tgyfelekkel valo banasmod
13. szakasz

A foglalkoztatott koteles az tigyfelekkel hivatasszertien, szivélye-
sen ¢és tisztességesen banni; érdeklddést és tiirelmet tanusitani, a ja-
ratlan tigyfélre kiilonos tekintettel; adatokat és tajékoztatast idejében
¢és pontosan szolgaltatni a térvénnyel és mas jogszaballyal 6sszhang-
ban; segiteni és a kérelmek alapjan eljaré illetékes szervekrél, vala-
mint a jogvédelmi €s érdekvédelmi eszkdzokrdl informaciot adni; az
egyenlOség elve szerint eljarni, az ligyfél barmilyen tulajdonsagara
és személyiségjegyeire valo tekintet nélkiil, senkit nem részesithet
elényben; kiilonos gonddal viszonyulni a fogyatékossaggal é16 és mas
sajatos igényli személy irant;az ligyfél személyiségét és méltosagat
tiszteletben tartani.

A felettesek és mas foglalkoztatottak iranti viszonyulas
14. szakasz

A foglalkoztatott a f6l¢ rendelt, az ala rendelt és minden mas fog-
lalkoztatott irant a kelld tekintettel és tisztelettel koteles viszonyulni.

A tartomanyi szerv tekintélyének megovasa
15. szakasz
A tisztségbe helyezett koztisztviseld koteles figyelemmel lenni
arra, hogy magatartasaval nyilvanos helyen ne csorbitsa tisztsége és

a szerv tekintélyét, valamint a polgarok tartomanyi szervek iranti bi-
zalmat.
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A hatranyos megkiilonboztetés és a bantalmazas tilalma
16. szakasz

Tilos a foglalkoztatottak jogaiban vagy kotelezettségeiben vald
elonyben részesitése vagy megroviditése, foként a faji, vallasi, nemi,
nemzeti, politikai hovatartozas, vagy valamilyen mas személyi tulaj-
donsaguk miatt.

Tilos a munkahelyen és a munkéval kapcsolatban a bantalmazas
barmilyen forméja, a szexualis zaklatas, valamint a foglalkoztatott
személyi integritasat a nemi élettel kapcsolatosan sérté verbalis és
nonverbalis nem kivanatos magatartas.

A munkahelyi 61tozkodés kovetelményei
17. szakasz

A foglalkoztatott a munkahelyén kételes megfeleld és rendes 61t6-
zékben tartdzkodni, 6ltozkodési modjaval a munkahelyén nem csor-
bithatja a tartomanyi szerv tekintélyét, valamint nem nyilvanithatja
ki politikai, vallasi, vagy személyi hovatartozasat, mellyel kétségbe
vonhatja elfogulatlansagat és semlegességét.

Leginkabb nem megfeleld 6ltozéknek tekintendd a kiilondsen rovid
szabasu szoknya, a mély dekoltazsu, vagy pantos felsd, a kifejezetten
révid, vagy atlatszo bluz és a révidnadrag.

Az alkalmatlanul 61t6z6tt foglalkoztatottat kozvetlen felettese figyel-
mezteti jelen kodexnek a munkahelyi 61tozkodés kovetelményei tiszte-
letben tartasanak kotelezettségére, valamint a kodex ismételt megszegé-
sének esetében fegyelmi eljaras meginditasanak lehetéségére.

A viselkedési kovetelmények védelme és a mobbing tilalma
18. szakasz

Az a foglalkoztatott, aki ugy itéli meg, hogy iranta, vagy masik fog-
lalkoztatott iranta jelen kodexhez nem illeszkedé modon valo eljarast
kérnek, errdl irasban tajékoztatja a szerv vezetdjét.

A foglalkoztatott nem keriilhet a tobbi foglalkoztatotthoz képest
kedvezétlen helyzetbe és zaklatasnak (mobbing) sem lehet kitéve
munkahelyi feladatainak ellatasa és jogainak érvényesitése soran.

A munkaidd tiszteletben tartasa
19. szakasz

A foglalkoztatott koteles tiszteletben tartani az eléirt munkaidot.

A foglalkoztatott koteles hasznalni azonositoé kartyajat, az annak
hasznalatat szabalyoz6 hatarozattal 6sszhangban.

I1I. A KODEX RENDELKEZESEINEK TISZTELETBEN TARTASA
ES A KODEX NYILVANOSSAGA

A kodex rendelkezéseinek tiszteletben tartasa
20. szakasz

A foglalkoztatott koteles jelen kodex rendelkezéseit betartani.

A foglalkoztatott jelen kodex rendelkezéseivel ellentétes magatar-
tasa a munkahelyi kotelesség megszegésének enyhébb esetét képezi,
kivéve, ha arrdl a torvény sulyos megszegés eseteként rendelkezik.

A tartomanyi szervek minden foglalkoztatottja és a tartomanyi
szervekben elsé alkalommal munkaviszonyt Iétesitd személyek is
irasbeli nyilatkozattal tantsitjak, hogy megismerkedtek a jelen kodex-

ben szerepld magatartasi szabalyokkal.

A jelen szakasz 3. bekezdésében emlitett nyilatkozat a foglalkozta-
tott személyes dossziéjanak szerves részét képezi.

Jelen kodex betartasaért a tartomanyi szerv vezetdje felel.

Jelen kodex megszegése miatt a polgarok a tartomanyi szervnél
emelhetnek panaszt.

A kodex nyilvanossaga
21. szakasz
Ezt a kodexet a tartomanyi szerv hirdetotablajara kell kittizni.
A kodexet kozzé kell tenni a tartomanyi szerv weboldalan.
I1I. AKODEX ALKALMAZASANAK FIGYELEMMEL KIiSERESE
22. szakasz

A tartomanyi szervek évente egyszer, legkésébb januar 31-ig ko-
telesek a Tartomanyi Kormanynak jelentést benyujtani jelen kodex
szabalyainak el6z6 évi alkalmazasarol.

A tartomanyi szervek koételesek indokolt esetben a Tartomanyi
Kormany kérelmére rendkiviili jelentést, vagy a kodex alkalmazasa-
nak figyelemmel kiséréséhez sziikséges egyes adatokat és informaci-
okat megkiildeni.

A jelentésnek kotelez6 jelleggel tartalmaznia kell: a tartoma-
nyi szervben foglalkoztatottak létszamat, a polgarok foglalkozta-
tottak magatartasara tett panaszainak szamat, a jelen kodexnek a
polgarok panaszai targyat képezé megszegések tipusait, a foglal-
koztatottak ellen a jelen kodex megszegése miatt inditott fegyelmi
eljarasok és kirott fegyelmi intézkedések adatait, valamint a jelen
kédex rendelkezéseinek foglalkoztatottak altali betartasa szintjé-
nek értékelését.

A tartomanyi szervjelen kodex alkalmazasarol szolo jelentése elké-
szitésének alkalmaval feldolgozott valamennyi adatat és informacio-
jat, a jelentéssel felolelt foglalkoztatottak személyi adatainak feltiinte-
tése nélkiil kell benyujtani a Tartomanyi Kormanynak.

ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
23. szakasz

Jelen kodex hatalyba Iépésének napjan hatalyat veszti a tartomanyi
szervekben tanusitott magatartasarol szolé hatarozat (VAT Hivatalos
Lapja, 9/2013. szam).

24, szakasz

Ez a kodex a Vajdasag Autonom Tartomany Hivatalos Lapjaban
valo kozzétételét kovetd nyolcadik napon 1ép hatalyba.

Szam: 031-357/2017.
Ujvidék, 2017. december 6.
Igor Mirovi¢ s.k.,
a Tartomanyi Kormany
elnoke

1352.

A Tartomanyi kozigazgatasrol szolé tartomanyi képviseléhazi
rendelet (Vajdasag AT Hivatalos Lapja, 37/14. és 54/14. szam —
mas hatarozat, 37/16. és 29/17. szam) 16., 24. és 33. szakaszanak
alapjan, figyelemmel A mezdgazdasag- és vidékfejlesztés 6szton-
z¢€sérol szolo torvényre (A Szerb Koztarsasag Hivatalos Kozlonye,
10/13., 142/14., 103/15. és 101/16. szam) és a Vajdasag autonom
tartomanyi falufejlesztési mezdgazdasagpolitika tdmogatasanak
2017. évi intézkedési programjarol sz616 tartomanyi képviseldhazi
rendeletre (Vajdasag AT Hivatalos Lapja, 69/16. ¢s29/17. szam), a
tartomanyi mezégazdasagi, viz- és erdégazdalkodasi titkar (tar-
tomanyi titkar)
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SZABALYZATOT
hoz
A MEZOGAZDASAGI GEPEK VAJDASAG AUTONOM
TARTOMANYI BESZERZESET TARSFINANSZIROZO 2017.
EVI ESZKOZOK ODAITELESEROL

Altaldnos rendelkezések
1. szakasz

A mezbgazdasagi gépek Vajdasag autondém tartomanyi beszerzését
tarsfinanszirozo 2017. évi eszkozok odaitélésérdl szolo szabalyzat (a
tovabbiakban: szabélyzat) a vissza nem téritendé eszkozok Osszegét
¢és elosztasanak modjat, rendeltetését, igénybe vevoit, a palyazati fel-
tételeket, a mezdgazdasagi gépek Vajdasag autonom tartomanyi be-
szerzését tarsfinanszirozo 2017. évi eszkozok odaitélésére vonatkozo
palyazatot (a tovabbiakban: palyazat), a sajatos feltételeket, a kotelezo
dokumentumokat, a hianyos palyazatok kezelését, a vissza nem téri-
tend6 eszkozok odaitélésének rendjét, az eszk6zok odaitélésére vo-
natkozo mércéket, a vissza nem téritendd eszkozok felhasznaloival
vald szerzédéskotést, az eszkozok folyositasat, a kedvezményezettek
kotelezettségeit €s A Vajdasag autondém tartomanyi falufejlesztési
mezdgazdasagpolitika 2017. évi megvalositasat timogatd intézkedé-
sek programjardl szo6lé tartomanyi képviselohazi rendelet (Vajdasag
Autoném Tartomany Hivatalos Lapja, 69/16. és 29/17. szam) szerves
részét képezd A Vajdasag autonom tartomanyi falufejlesztési mezo-
gazdasagpolitika 2017. évi programjat tamogaté intézkedések prog-
ramja 2.1. pontja részének: Beruhazasok az agrargazdasagok targyi
eszkozeibe — gylimdlcs, sz010- és zoldségtermesztési agazat és egyéb
vetemények agazat (a tovabbiakban: program) megvalositasa szem-
pontjabol jelentds egyéb kérdéseket szabalyozza.

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt programot Vajdasag Auto-
nom Tartomany Képvisel6haza fogadta el, annak megvalositasa pedig
a Tartomanyi Mez6gazdasagi, Viz- és Erdégazdalkodasi Titkarsag (a
tovabbiakban: Titkarsag) feladata.

A vissza nem téritendd eszkozok Osszege és odaitélésének modja
2. szakasz

A jelen szabalyzat és palyazat utjan odaitélendé vissza nem tériten-
do6 eszkdzok Osszege: 156.581.928,78 dinar.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett eszkozok odaitélése palya-
zat Utjan torténik, mely palyazatot kozzé kell tenni Vajdasag Autonom
Tartomany Hivatalos Lapjaban és egy, a Vajdasag Autoném Tartomany
(a tovabbiakban: Vajdasag AT) egész teriiletén terjesztett napilapban,
valamint a Titkarsag weboldalan (a tovabbiakban: palyazat).

A palyazati hatarid6 az eszkozok elosztasaig, de legfeljebb 2017.
december 8-ig tart.

A palyazatra benyujtott dokumentaciot a Titkarsag nem kiildi vissza.

A beruhazasok 6sztonzésére szolgald eszkozok — a szabalyzat és a
palyazat alapjan — vissza nem téritenddk.

A palyazat szerinti beruhdzasok 9sztonzésére szolgalo eszkozok az
elszamolhato koltségek dsszegének 40%-aig terjedd 0sszegben kertil-
tek megallapitasra.

Elszamolasnal a beruhazas értékének a hozzaadott értékadot
(AFA-t) nem tartalmazo 6sszegét kell figyelembe venni.

A palyazo csak egy kérelmet nyujthat be éspedig az alabbiakra:

- erbgép (traktor) beszerzésére —a vissza nem téritendd eszko-
z6k maximalis 0sszege palyazatonként nem haladhatja meg
a2.000.000,00 dinart

- egy csatlakoztathato munkagép beszerzésére — a vissza nem
téritendd eszkozok maximalis Osszege palydzatonként nem
haladhatja meg a 500.000,00 dinart

A vissza nem téritend6 eszk6zok felhasznalasanak rendeltetése
3. szakasz

A palyazaton odaitélt vissza nem téritendd eszkozok felhasznala-
sanak rendeltetése:

1. gépek a szalas- és tomegtakarmany el6készitésére, feldol-
gozéasara és elosztasara a gazdasagban (pl.: széna, silozott,
szenazs stb.): balazo, hengerbalazo, szalastakarmany to-
morité- és rakodd gép, takarmanygyiijtd onrakodd pot-
kocsi, szénaszallito- és kirakodo, potkocsira rakodd bala-
emeld, traktorra csatlakoztathatd silozo gépek — silokom-
bajn, szecskazogép, traktorra csatlakoztathat6 szénakaszalo,
-rendfelszedo és szénaszoro, takarmanykeverd potkocsi, 3,5
t teljesitményti és 7m emeldmagassagu telehandler,

2. gyiimolcstermesztési és szolészeti célokra alkalmas 100 kW
traktor, talajforgato, talajmaro, metsz6gép, csonkazo, tarlo-
hanto, sziireteld, gylimodlesrazo vagy mas gytimolcs- és ter-
ménybetakaritd, csonthéjas gylimoles-szedd, mobil platfor-
mos sziireteld, novénynyesd gép,

3. vetd és tiltetdgépek, novényvédelemre szolgalo gépek a gyii-
mdlcs- és szOlotermesztés, a nyilt mezdn folytatott iiltetd
anyag ¢s zoldségtermesztéssel egyiitt (faiskolai és kertészeti
termelés), gylimdlcstermesztési és sz6lészeti gépek beszer-
zése (vetdgép, palantazo, mindséges novényvédo-szer per-
metezok és porlasztok, gyom- és kartevo irtok: kapcsolhatod
iiltetd és terméskiemeld, tapszerezé edénytoltd gép, virag-
termesztésnél alkalmazott tapanyagkeészité adagolo,

4. mezogazdasagi munkalatokra alkalmas traktor 100kW-ig,

5. aratd és sziireteld kapcsolhatdo gépek: ndvényi maradva-
nyaprito (szecskazo ¢és talajhantolo),

6. talajmiiveld gép: eke és tarcsas borona, kapcsolhatd sorkoz-
miiveld, talajforgato (griber), vetés-eldkészitd, talajlazito és
talajmard, vetés utani talajlezaro,

7. vetdgépek,

8. novényveédo- és novénytapszerezo, gyomirto és kartevo elle-
ni permetezd, kapcsolhatd miitragyaporlaszto 500 1.

A vissza nem téritend6 eszk6zok iranti kérelmek értékelése sordn a
Titkarsag kizarolag a 2017. januar 1-je utan beszerzett gépek €s kap-
csolhato eszkozok koltségeit veszi figyelembe, amit eldszamlaval, té-
teles szamlaval, szallitolevéllel, banki kivonattal, szavatossagi levél-
lel, behozatal esetén vamaru-nyilatkozattal és egyéb 2017. januar 1-je
utan létrejott bizonylattal kell igazolni.

A program keretében odaitélendd vissza nem téritendé eszkozok
nem hasznalhatok:

* a2017. januar 1-je eldtt megvalositott beruhazasokra,

» adodkra, beleértve a hozzaadott értékadot is,

* behozatali, vam- és szallitmanyozasi koltségekre,

* kompenzacios és engedményezési torlesztésekre,

» kapcsolt személyek kozotti forgalomra,

* pénzbirsagokra, pénzbiintetésekre és perkoltségekre,

* banki jutalékokra,

 szallitasi koltségekre,

» beszerelési koltségekre,

* hasznalt és javitott felszerelés és anyag beszerzési koltsé-
gekre,

 természetbeni hozzajarulasra.

Palyazati jogosultsag
4. szakasz

A vissza nem téritendd eszkozokre az Agrargazdasagokrol vezetett
nyilvantartdsba bejegyzett, aktiv statusban levd, Vajdasag autonom
tartomanyi lakhelyli vagy székhelyti természetes személy illetve jogi
személy jogosult, az alabbiak szerint:

* természetes személy:
- mezoégazdasagi termeléssel foglalkozd bejegyzett
csaladi gazdasag tulajdonosa,
- piacorientalt mezégazdasagi termeléssel foglalkozo
bejegyzett csaladi gazdasag tulajdonosa,
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* jogi személy:
- gazdasagi tarsasag,
- foldmuves-szovetkezet.

A gazdasagi tarsasag akkor valdsithatja meg 0sztonzd eszkozokhoz
vald palyazati jogosultsagat, ha a besorolasban mikro- és kis jogi sze-
meélyként szerepel, a szamvitelrél rendelkez6 térvénnyel 6sszhangban.

Palyazati feltételek
5. szakasz
Természetes ¢és jogi személyek esetén:

1. abejegyzett mezGgazdasagi gazdasagnak szerepelnie kell az
Agrargazdasagokrol vezetett nyilvantartasban a palyazata-
nak targyat képezé mezégazdasagi termelésre, és aktiv sta-
tusban kell lennie;

2. apalyazonak Vajdasag autoném tartomanyi helyi dnkormany-
zat terliletén kell lakhellyel rendelkeznie, illetve a jogi sze-
mély palyazonak Vajdasag autondom tartomanyi helyi 6nkor-
manyzat teriiletén levd székhellyel kell rendelkeznie, azzal,
hogy a beruhazas megvalositasa helyének is Vajdasag auto-
nom tartomanyi helyi dnkormanyzat teriiletén kell torténnie;

3. a palyazo teljesitette a lecsapolasi/ontozési téritményekrol
82010 hatarozatokbol eredd kotelezettségeit;

4. a palyazo teljesitette a mezdgazdasagi foldteriiletek utani
ado kotelezettségeiket 2016.12.31-vel bezarolag;

5. apalyazonak teljesitenie kell az allami mez6gazdasagi fold-
teriilet bérlésérdl szolo szerzédésbol eredd esedékes 2016.
évi kotelezettségeit (ha van bérleménye);

6. a palyazo, a palyazatanak targyat képezo beruhazasra nem
hasznélhat valamely maés jogcimen (tdmogatasok, 0szton-
zések) odaitélt dsztonzést ugyanarra a rendeltetésre, illetve
ugyanaz a beruhazas nem képezheti 6sztonzé eszkozok fel-
hasznalasara vonatkozo6 mas eljaras targyat, a bejegyzett ag-
rargazdasagok hiteltamogatasarol rendelkez6 kiilon eldiras-
sal 6sszhangban levd 6sztonzéseken kiviil;

7. a palyazonak nem lehetnek korabban alairt szerzddésekbol
eredd teljesitetlen szerzodott kotelezettségei a Tartomanyi
Mezbgazdasagi, Viz- és Erdégazdalkodasi Titkarsag (a to-
vabbiakban: Titkarsag) és a Mez6gazdasagi és Kornyezet-
védelmi Minisztérium irant;

8. apalyazo és a felszerelés leszallitoja nem lehetnek kapcsolt
személyek — a Gazdasagi tarsasagokrol szolo torvény (Az
SZK Hivatalos Kozlonye, 36/11., 99/11., 83/14. és 5/15.
szam) 62. szakasza értelmében;

9. a beszamitéassal, vagy atruhazassal torténé fizetés nem fo-
gadhato el.

Vallalkozokra vonatkozo tovabbi feltételek:

10. a véllalkozonak szerepelnie kell a Cégnyilvantartdsi Ugy-
nokség nyilvantartasaban.

Jogi személyekre vonatkozo tovabbi feltételek:

11. ajogi személynek szerepelnie kell a Cégnyilvantartasi Ugy-
nokség nyilvantartasaban;

12. nem indult ellene csdd- és/vagy felszamolasi eljaras;

13. aszovetkezetnek rendelkeznie kell lefolytatott allami revizi-
oval.

I. SAJATOS PALYAZATI FELTETELEK

1) a beruhazasnak a megfelel6 névényi kultira termelésével kap-
csolatban kell lennie, éspedig:

a) atermdfold teriilete szerepel az Agrargazdasagokrol vezetett
nyilvantartasban - a ndvénytermesztés struktiraja a beruha-
zas targyat képez6 mezégazdasagi kulturak alatti teriilet nem
haladja meg a 100 hektart,

b) atermd6fold teriilete szerepel az Agrargazdasagokrol vezetett
nyilvantartasban - a ndvénytermesztés struktiraja a beruha-
zas targyat képez6 gylimolces-, sz616- és zoldségtermesztés
kultarak alatti teriilet nem haladja meg az 50 hektart,

c) atermdfold teriilete szerepel az Agrargazdasagokrol vezetett
nyilvantartasban - a ndvénytermesztés struktiraja a beruha-
zas targyat képezo virag, aromas-, fliszer és gyogynovény
kultarak alatti teriilet nem haladja meg a 25 hektart.

2) Az 1) pont a, b és c alatt felsorolt korlatozasok a foldmiives-szo-
vetkezetekre nem vonatkoznak.

A sziikséges dokumentumok

6. szakasz

A palyazatra az alabbi dokumentumokat kell benyujtani:

Természetes ¢és jogi személyek esetén:

1. kotelezéen alairt, olvashatoan kitoltott palyazati Grlap, a
jogi személynek koételezd az trlapot pecsétjével hitelesite-
ni (a dokumentumok beszerzésére vonatkozo nyilatkozattal,
melyrdl hivatalos nyilvantartast kell vezetni),

2. aKincstari Igazgatosag altal kiadott eredeti kivonat az Agra-
rgazdasagokrol vezetett nyilvantartasabol (az alapvet6 ada-
tokat tartalmazd AGNY kivonat elsd, valamint a teriileti és
termelési adatokat tartalmazé masodik és harmadik oldala),
a kérelem benyujtasanal 30 nappal nem régebbi,

3. a bejegyzett mezdgazdasagi gazdasag tulajdonosanak, illet-
ve a jogi személy képviseletre jogosult személyének sze-
mélyazonossagi igazolvanyarol késziilt fénymasolat, vagy
leolvasott chipes személyazonossagi igazolvanya,

4. bizonyiték (a Vode Vojvodine Vizgazdalkodasi Kozvallalat
igazolasa) arrol, hogy a palyazo rendezte a lecsapolasi/onto-
z¢ési téritmény fizetését 2016. december 3 1-vel bezarolag,

5. az adoigazgatdsag bizonylata, hogy a palyazo teljesitet-
te 2016. december 31-ig esedékes adokotelezettségeit és a
kozbevételek alapjan esedékes egyéb kotelezettségeit,

6. pénziigyi dokumentumok:

« a felszerelés tételes leirasat tartalmazo eldleg szamla
(2017. januar 1-jénél nem régebbi),

« afelszerelés tételes leirasat tartalmazo eredeti szamla
(amely nem lehet régebbi 2017. januar 1-jénél), szal-
litolevél, a leolvasott chipes forgalmi engedély, bizo-
nyiték a kifizetésrol, vagy

« afelszerelés tételes leirasat tartalmazo eredeti szamla
(amely nem lehet régebbi 2017. januar 1-jénél), szal-
litolevél, a leolvasott chipes forgalmi engedély, a hi-
telezdvel megkotott szerzodés €s a felszerelés leszal-
litoja bankjanak kivonata a kifizetésrol,

7. afelszerelés szavatossagi levelének fénymasolata, amelyre a
hatalyos jogszabalyok azt elrendelik,

8. felszerelés behozatala esetén vamnyilatkozat (ha a palyazo a
kozvetlen importér) — 2017. janudr 1-jénél nem régebbi,

9. bizonyiték az allami foldtulajdon bérlésébol eredd kotele-
zettségek teljesitésérdl (az illetékes szerv bizonylata, vagy a
Mezbgazdasagi, Erdégazdalkodasi és Vizgazdalkodasi Mi-
nisztériummal megkdotott szerzodés fénymasolata a befizetés
teljesitésérdl), ha foldet bérel,

10. anyagi és biintet6jogi feleldsség tudataban adott nyilatko-

zatot arrdl, hogy maés vissza nem téritendd eszkozoket nem
hasznal ugyanazon célra (a Mezdgazdasagi, Viz- és Erd6-
gazdalkodasi Minisztérium, vagy helyi dnkormanyzat esz-
kozei) és nincsenek fennalld hatralékai a Tartomanyi Mezo-
gazdasagi, Viz- és Erdégazdalkodasi Titkarsag irant,

11. nyilatkozat arrél, hogy a felszerelés leszallitdja és a meg-

rendel6 nem kapcsolt személyek, A gazdasagi tarsasagokrol
sz016 torvény 62. szakasza szerint.

Vallalkozokra vonatkozo tovabbi dokumentumok:

12. a Cégnyilvéantartisi Ugynokség adéazonosito-jelet is tartal-

mazo kivonata.

Jogi személyekre vonatkozoé tovabbi dokumentumok:

13. a Cégnyilvéantartisi Ugynokség adéazonosito-jelet is tartal-

mazo kivonata,
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14. a Cégnyilvantartasi Ugynokség bizonylata arrél, hogy a jogi
személy irant nem indult cséd és/vagy felszamolasi eljaras,

15. szovetkezetek esetén — az illetékes konyvvizsgald szovetség iga-
zolasa arra vonatkozoan, hogy a szovetkezet A szovetkezetekrél
52016 térvénnyel 6sszhangban gazdalkodik, emellett az igazolas
kiadasa a lefolytatott szovetkezeti revizidrdl szolo végleges je-
lentés alapjan torténik (két évnél nem lehet régebbi), A szovet-
kezetekr6l sz016 torvénnyel dsszhangban. Az igazolas nem lehet
régebbi a palyazat benyujtasat megel6z6 egy honapnal.

A palyazo — a palyazati Grlap szerves részét képez6 — formanyom-
tatvanyon nyilatkozik arrél, hogy a 2., 4., 5., 12. és 13. pontokban
felsorolt dokumentumokat maga szerzi be, vagy egyetért azzal, hogy
azokat hivatalbol a Titkarsag szerezze be.

Ha a felszerelés beszerzése kiilfoldrdl torténik, a palyazo koteles a
dokumentumok szerb nyelvii forditasat megkiildeni. A dokumentu-
mokat hivatalos birdsagi forditonak kell leforditania.

A Titkarsag fenntartja a jogot, hogy a felsoroltak mellett tovabbi
dokumentumokat bekérjen a palyazotol.

A hianyos palyazatok kezelése
7. szakasz
A hianyos kérelmet benyujto palyazo, aki Gigy nyilatkozott, hogy a
palyazathoz sziikséges dokumentumokat maga szerzi be, felszolitast
kap a dokumentacionak az értesités atvételétél szamitott harom (3)

napos hataridében valo kiegészitésére.

Ha az el6z6 bekezdésben emlitett hataridében a hianyt nem potolja,
kérelme hianyosként elutasitasra keril.

A hianypotolt palyazatok csak a jelen szakasz 1. bekezdésében em-
litett felszolitassal kovetelt dokumentumok megkiildése utan keriilnek
elbiralas ala.

A bizottsag nem veszi figyelembe:

» apalyazati részvételre nem jogosult személyek altal benyuj-
tott kérelmeket
+ apalyazatban megszabott hatarid6 utan benyujtott kérelmeket.
Hatarozathozatal az eszk6zok odaitélésérél
8. szakasz
A benyujtott palyazatokat a tartomanyi titkar (a tovabbiakban: titkar)

altal a kinevezett kérelemértékel6 bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag)
vitatja meg, jegyzOkonyvezi és javaslatot tesz az eszkdzok odaitélésére.

A szabalyzatban meghatarozott mércék alapjan, a bizottsag rang-
sort készit, és annak alapjan torténik a vissza nem téritendd esz-
kozok odaitélése a palyazattal, a programmal és a koltségvetéssel
meghatarozott eszkozkeret kimeritéséig. A bizottsag jegyzokonyv-
ben rogziti a palyazati feltételeket a palyazattal és a szabalyzattal
Osszhangban benyujtott dokumentumaik alapjan teljesité palyazok
jegyzékét, valamint a hianypotlas alatt levo és az elutasitott palya-
z0k jegyzékét.

A 40 pontnal kevesebb pontot elért palyazatot a bizottsag tovabbi-
akban nem vitatja meg.

A Titkarsag fenntartja a jogot, hogy a palyazotol tovabbi doku-
mentumokat kérjen be, és a Mezdgazdasagi és Kornyezetvédelmi
Minisztériumtdl a szerz0dés targya végrehajtasanak ellenérzését
kérje.

A bizottsag a palyazati kérelmek megvitatasara jogosult, és errél
jegyzdkonyvet felvenni, amelyben feltiinteti a palyazati feltételeket
teljesitd palyazokat, a palyazatoknak a szabalyzat 9. szakaszaval 6sz-
szhangban elvégzett értékelését, az eszkozok odaitélésére vonatkozo
javaslatot, valamint az elutasitott palyazatok benyujtéit és az elutasi-
tas okait.

A palyazat alapjan odaitélt eszk6zokrol sz6l6 hatarozatot kozzé kell
tenni a Titkarsag www.psp.vojvodina.gov.rs hivatalos weboldalan.

Az eszk6zok odaitélésérdl szold hatarozat allapitja meg a nyertes
palyazoknak (a tovabbiakban: kedvezményezett) odaitélt egyedi 6sz-
szegeket, az eszk6zokben nem részesitett palyazok esetében pedig fel
kell tiintetni az elutasitas okait.

Az eszk6zok odaitélésérdl szolo hatarozatot a titkar hozza meg, a
bizottsag javaslatara.

A hatarozat végleges, ellene fellebbezésnek nincs helye, és nem
folytathat kozigazgatasi per.

Az eszkdzok odaitélésének mércéi
9. szakasz
A bizottsag a benyujtott dokumentacio, a jelen szakaszban megsza-

bott mércék és pontszamok alapjan tesz javaslatot az eszkozok odaité-
1ésére, az alabbi tablazat szerint:

Meérce Pontozasi rendszer Pontszam
Osszes pontszam 85
A palyaz6 40 évnél fiatalabb személy/ a jogi személy felhatal- .
mazott személye 40 évnél fiatalabb igen/nem 15/0
hélAgypalyazo holgy/ a jogi személy felhatalmazott személye igen/nem 15/0
legalabb harom év szakmai tapasztalat a
A palyazo megfelelé szakmai képesitéssel rendelkezik / a jogi termelésben I az f‘ir 4 rfaide.isagok:tol vezetett 3
személy felhatalmazott személye megfelel6 szakmai képesités- nyrvantartasba bejegyze
sel rendelkezik kozépiskola 10
egyetem 15
tal;\1}zlaéi(g')rargazdasag nehezebb munkafeltételek alatti teriileten igen/nem 10/0
A beruhazas fenntarthatosaganak értékelése igen/nem 20/0
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A Titkarsag eszkozeinek T
eddigi felhasznélasa masodik alkalommal >
harmadik alkalommal 0
kétszer -5
A palyazo elallt a beruhazastol a korabbi idészakban haromszor -10
négyszer -15

Az eszk6zok odaitélésérdl szolo szerz6dés
10. szakasz

A vissza nem téritendd eszkozok odaitélésérdl szolo hatarozat meg-
hozatalat kovetden, a titkar szerz6dést kot az eszkozok felhasznalasa-
rol a Titkarsag nevében a kedvezményezettel, a szerz6do felek jogairol
¢és kotelezettségeirdl.

A szerzOdést az eszkozok odaitélésérdl szolo hatarozat meghozata-
lat kovetd legkésobb 5 napon beliil meg kell kotni.

Az eszkozok felhasznaldja koteles az eszk6zok odaitélésérdl szolo
szerz0dés alairasa alkalmaval valtonyilatkozatot tartalmazo valtot at-
adni a Titkarsagnak, jogi személy pedig valtonyilatkozatot tartalmazo
bejegyzett valtot atadni annak biztositékaként, hogy a felszerelést 6t
éven beliil nem idegeniti el.

A vissza nem téritend6 eszk6zok folyositasa
11. szakasz

A vissza nem téritendd eszkozok folydsitasa a beruhazas teljesitése
utdn torténik, illetve miutan a vissza nem téritendd eszk6zok kedvez-
ményezettje megkiildi a Titkarsagnak az alabbi dokumentumokat:

o a felszerelés részletezését tartalmazé eredeti szamlat (2017.
januar 1-jénél nem régebbi), a szallitolevelet, a leolvasott
chipes forgalmi engedélyt, bizonyitékot a kifizetésrol, vagy

o a felszerelés részletezését tartalmazé eredeti szamlat (2017.
januar 1-jénél nem régebbi), a szallitolevelet, a leolvasott
chipes forgalmi engedélyt, a hitelezével megkotott szerzo-
dést és a felszerelés leszallitoja bankjanak kivonatat a kifize-
tésrol.

A Titkarsag, illetékes részlege utjan, Vajdasag AT Mez6gazdasagi
Szakmai és Tanacsadoi Szolgalatat a targybeli beruhazas lefényképe-
zésére utasitja, tovabba jelentés ¢és jegyzokonyv készitésére a Titkar-
sag szamara a targybeli beruhazas allapotarol.

A vissza nem téritend6 eszkozok folyositasa Vajdasag AT koltség-
vetésének bevételeivel 6sszhangban torténik.

A kedvezményezett kotelezettségei
12. szakasz

A palyazat szerinti vissza nem téritend6é eszkozok kedvezménye-
zettje koteles:

1. rendeltetésszertien hasznalni a beruhazas targyat képez6 in-
gosagot, illetve ingatlant, melyre megnyerte az 6sztonzé esz-
kozoket,

2. a beruhazas targyat képez6 ingdsagot, illetve ingatlant,
melyre megnyerte az 6sztonzd eszkozoket, a folyositast ko-
vet6 legalabb 6t éven beliil nem idegenitheti el, sem pedig
mas személy hasznalatara nem bocsathatja,

3. az 0sztonzd eszkozok folyositasat kovetd legalabb 6t évig
Orizni a beruhazasra vonatkozo 6sszes dokumentaciot.

A palyazat szerinti eszk6z6k azon kedvezményezettje, akirél meg-
allapitjak, hogy nem jart el a palyazat és a szabalyzat rendelkezéseivel
Osszhangban, aki a Titkarsag szamara nem tette lehet6vé az ellendr-
zést, illetve hamis adatokat kozolt, koteles visszafizetni az atutalt Osz-
szeget a torvényes késedelmi kamattal, melyet az eszkozok atutala-
sanak napjatol az eszkozok visszautalasanak napjaig kell elszamolni.

A szerz6dés végrehajtasanak kovetése
13. szakasz

A szerz6dott kotelességek teljesitését a Titkarsag Mezogazda-
sag-politikai és Europai Integracios Falufejlesztési Foosztalya koveti
és ellen6rzi.

A helyszini ellendrzést az eszk6zok atutalasat kovetd ot (5) évig is
el kell végezni, amit a Titkarsag megbizott féosztalya, valamint a kolt-
ségvetési felugyel6ség folytat le, Vajdasag AT Mezdgazdasagi Szak-
mai és Tanacsadod Szolgalata altal készitett jelentés és jegyzOkonyv
utjan.

Informaciok a palyazati dokumentacio elérhetéségével kapcsolatban
14. szakasz
A palyazat szovege, a palyazati trlap és a Vajdasag autoném tar-
tomanyi mezdgazdasagi gépek beszerzését részfinanszirozo 2017. évi
eszk6zok odaitélésérdl szolo szabalyzat letolthetd a Titkarsag www.
psp-vojvodina.gorv.rs weboldalardl, vagy a Titkarsagon beszerezhetd.
Zaro rendelkezések

15. szakasz

A jelen szabalyzat Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valo kozzététe-
Iének napjan 1ép hatalyba.

A Vajdasag AT Hivatalos Lapjaban valo kozzététel napjan valo ha-
talybalépés oka, hogy a program intézkedéseit az év végéig meg le-
hessen valositani.

Ujvidék, 2017.12.04.
Vuk V. Radojevi¢ magiszter s.k.,
tartomanyi titkar

MEGJEGYZES:

A jogszabalyok és egyéb aktusok kozzétételérol szolé tartomanyi képviselohazi rendelet (Vajdasag AT Hivatalos Lapja,
54/14. és 29/17. szam) 5. szakaszanak 2. bekezdése értelmében, Vajdasag Autoném Tartomany jelen Hivatalos Lapjiaban

nem tessziik kozzé a Kiilon és a Hirdeto részt.
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TARTALOM
Sorszam Targy Oldal  Sorszam Targy Oldal
ALTALANOS RESZ 1366. Hatarozat a Vajdasagi Kortars Miivészeti Mizeum
megbizott igazgatdjanak felmentésérol
TARTOMANYI KORMANY 1367. Hatarozat a Vajdasagi Kortars Mivészeti Muzeum
igazgatdjanak kinevezésérdl
1350. Tartomanyi rendelet a Vajdasag Autoném Tartomany 1368. Hatarozat a zombori Dr. Radivoj Simonovi¢ Kozkorhaz
rendszerében foglalkoztatottak 2017. évi maximalis megbizott igazgatdjanak felmentésérdl
létszamarol 2083 1369. Hatarozat a zombori Dr. Radivoj Simonovi¢ Kozkorhaz
1351. A tartomanyi szervek koztisztviseldinek és kozalkal- megbizott igazgatdjanak kinevezésérol
mazottainak viselkedési kodexe 2085 1370. Hatarozat a Szabadkai Gerontologiai Kozpont igazga-
tojanak felmentésérdl
TARTOMANYI MEZOGAZDASAGI ViZ- ES 1371. Hatérozat a Szabadkai Gerontologiai Kézpont megbi-
ERDOGAZDALKODASI TITKARSAG zott igazgatodjanak kinevezésérol
1372. Hatarozat a pancsovai Zbrinjavanje Latassériiltek Ott-
1352. Szabalyzat a mezdgazdasagi gépek Vajdasag autoném hona igazgatobizottsaga elnokének és tagjainak fel-
tartomanyi beszerzését tarsfinanszirozo 2017. évi esz- mentésérdl
kozok odaitélésére 2087 1373. Hatarozat a pancsovai Zbrinjavanje Latassériiltek Ott-

KULON RESZ
(amely szerb nyelven megjelent)

TARTOMANYI KORMANY

1353. Hatarozat Vajdasag Szerb Kiralysaghoz valé csatlako-
zasa szazadik évforduldjanak - 1918-2018. - megiin-
neplésével foglalkozo bizottsag megalakitasarol

1354. Hatarozat az Gjvidéki székhely(i Tartomanyi Természet-
védelmi Intézet természeti javak védelmére vonatkozo
2017. évi programja modositasanak és kiegészitésének
jovahagyasarol

1355. Hatarozat az ujvidéki székhelyi Tartomanyi Termé-
szetvédelmi Intézet 2017. évi pénziigyi terve modosi-
tasanak és kiegészitésének jovahagyasarol

1356. Hatarozat a Vajdasagi Szlovak Mivelddési Intézet
2017. évi pénziigyi terve modositasanak és kiegészité-
sének jovahagyasarol

1357. Hatarozat a Vajdasagi Szlovak Mivelddési Intézet
2017. évi munkaprogramja modositasanak és kiegészi-
tésének jovahagyasarol

1358. Hatarozat a Roma Felzarkoztatasi Hivatal statGtuma
modositasanak és kiegészitésének jovahagyasarol

1359. Hatéarozat a Szerb Nemzeti Szinhaz statitumanak jova-
hagyasarol

1360. Hatarozat a Szerb Nemzeti Szinhaz 2017. évi munkap-
rogramja modositasanak és kiegészitésének jovahagya-
sarol

1361. Hatarozat a Szerb Nemzeti Szinhaz 2017. évi pénziigyi
terve modositasanak és kiegészitésének jovahagyasarol

1362. Hatarozat a Vajdasagi Szinhdzmtzeum 2017. évi mun-
kaprogramja modositasanak és kiegészitésének jovaha-
gyasarol

1363. Hatarozat az wjvidéki Pavle Beljanski Emlékgyiijte-
mény statitumanak jovahagyasarol

1364. Hatarozat az ujvidéki Pavle Beljanski Emlékgyijte-
mény igazgatojanak felmentésérol

1365. Hatarozat az ujvidéki Pavle Beljanski Emlékgytijte-
mény megbizott igazgatdjanak kinevezésérol

hona igazgatdbizottsaga elndkének és tagjainak kineve-
z€sérol

VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY

KEPVISELOHAZANAK ADMINISZTRATIV ES

1374.

1375.

1376.

1377.

MANDATUMVIZSGALO BIZOTTSAGA

Hatéarozat Vajdasag Autoném Tartoméany Képviseldha-
za megbizott segédfotitkara tisztségének megsziinésé-
6l

Hatarozat Vajdasag Autoném Tartomany Képvisel6ha-
za megbizott segédfotitkaranak tisztségbe helyezésérol
Hatéarozat Vajdasag Autoném Tartomany Képviseloha-
za megbizott segédfotitkara tisztségének megsziinésé-
6l

Hatarozat Vajdasag Autoném Tartomany Képviselha-
za megbizott segédf6titkaranak tisztségbe helyezésérol

TARTOMANYI SZOCIALPOLITIKAI, DEMOGRAFIAI

1378.

1379.

ES NEMI EGYENJOGUSAGI TITKARSAG
Hatérozat a hodsagi Odzaci Szocialis Kozpont igazga-
toja kinevezésének jovahagyasarol

HIRDETO RESZ

(amely szerb nyelven megjelent)

TARTOMANYI MEZOGAZDASAGI, ViZ- ES
ERDOGAZDALKODASI TITKARSAG

Palyazat a mez6gazdasagi gépek beszerzését tarsfinan-
sziroz6 2017. évi eszk6zok odaitélésére Vajdasag Auto-
nom Tartomanyban

A PALICSI PALICS PARK KFT. KOZGYULESE

1380.

Nyilvanos palyazat meghirdetése a palicsi Palics Park
idegenforgalmi teriilet fejlesztésének igazgatasaval
foglalkozo korlatolt feleldsségli tarsasag igazgatojanak
megvalasztasara
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