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993.

A kozsztéraban foglalkoztatottak maximalis létszdma meghataro-
zasanak modjarol szolo torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye, 68/15.
és 81/16. szam. — az AB hatarozata) 6. szakasza, Az allami szervek
rendszerében, a kozszolgalatok rendszerében, Vajdasidg Autonéom Tar-
tomany rendszerében és a helyi 6nkormanyzatok rendszerében hataro-
zatlan id6re foglalkoztatottak 2017. évi maximalis 1étszamarol szol6 ha-
tarozat (Az SZK Hivatalos K6zlonye, 61/17. szam) 5. pontja, valamint a
Vajdasag Autonom Tartomany statutuma (Vajdasag AT Hivatalos Lap-
ja, 20/14. szam) 31. szakaszanak 2. fordulata alapjan, Vajdasag Autonom
Tartomany Képvisel6haza 2017. augusztus 31-én megtartott iilésén

TARTOMANYI KEPVISELOHAZI RENDELETET
hozott
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY RENDSZEREBEN
HATAROZATLAN IDORE FOGLALKOZTATOTTAK 2017. EVI
MAXIMALIS LETSZAMAROL

1. szakasz

A Képviselohaz megallapitja, hogy Vajdasag Autoném Tartomany
rendszerében hatarozatlan idére foglalkoztatottak 2017. évi maximalis
létszama 4.695.

2. szakasz

A Képviseléhaz felhatalmazza a Tartomanyi Kormanyt a Vajdasag
Autonom Tartomany rendszerének valamennyi szervezeti formajaban
hatarozatlan iddre foglalkoztatottak 2017. évi maximalis 1étszamat
megallapité aktus meghozatalara.

3. szakasz

A jelen tartomanyi képvisel6hazi rendelet hatalyba lépésével a
Vajdasag Autondém Tartomany rendszerében hatarozatlan idére fog-
lalkoztatottak maximalis 1étszamarol szolo tartomanyi képvisel6hazi
rendelet (Vajdasag AT Hivatalos Lapja, 54/15. szam) hatalyat veszti.

4. szakasz
A jelen tartomanyi képvisel6hazi rendelet a Vajdasag Autoném Tar-

tomany Hivatalos Lapjaban valo koézzétételétdl szamitott nyolcadik
napon lép hatalyba.

VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY KEPVISELOHAZA

Szam: 101-112-50/2017-01.
Ujvidék, 2017. augusztus 31.
Pasztor Istvan s.k.,
VAIDASAG AT KEPVISELOHAZANAK
ELNOKE

994.

A koltségvetési rendszerrdl szolo torvény (Az SZK Hivatalos Koz-
l6nye, 54/09., 73/10., 101/10., 101/11., 93/12., 62/13., 63/13. szam — ki-
igazitas, 108/13., 142/14., 68/15. szam — mas torvény, 103/15. és 99/16.
szam) 47. szakasza és 63. szakaszanak 1. bekezdése, valamint a Vaj-
dasag Autonom Tartomany statutuma (VAT Hivatalos Lapja, 20/14.
szam) 31. szakaszanak 2. és 6. fordulata alapjan, Vajdasag Autonom
Tartomany Képvisel6haza 2017. augusztus 31-én megtartott iilésén

TARTOMANYI KEPVISELOHAZI RENDELETET
hozott
VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY 2017. EVI
POTKOLTSEGVETESEROL

1. szakasz

A Vajdasag Autonom Tartomany 2017. évi koltségvetésérdl szo-
16 tartomanyi képvisel6hazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja, 69/16.,
27/17. szam — kiigazitas és 29/17. szam — potkoltségvetés) 2. szakasza
a kovetkez6képpen modosul:

»Vajdasag Autonom Tartomany 2017. évi koltségvetését, illetve a
jovedelmek és bevételek atfogo tervét és a kiadasok és koltségek at-
fogo tervét két elkiilonitett szamlara kell besorolni, éspedig: a) a nem
pénzvagyon eladasa alapjan megteremtett bevételek és jovedelmek,
valamint a nem pénzvagyon beszerzésére szolgalod kiadasok és kolt-
ségek szamlajara és b) a pénzvagyon eladasabol eredd bevételek és
a pénzvagyon bezserzésére szolgaldo adossagvallalast és kiadasokat
feloleld, tovabba a hitelek és kolesonok torlesztésére szolgald finan-
szirozasi szamlara.

A.ANEM PENZVAGYON ELADASA ALAPJAN MEGTEREMTETT BEVETELEK ES JOVEDELMEK, VALAMINT A NEM
PENZVAGYON BESZERZESERE SZOLGALO KIADASOK ES KOLTSEGEK SZAMLAJA

SORSZAM ELNEVEZES OSSZEG
dinarban
1. Jovedelem 59.453.472.772,41
1L A nem pénzvagyon eladasabol eredd bevételek 12.858.070,00
111 A nem pénzvagyon eladasabol eredd bevételek és jovedelmek dsszesen (I.+11.) 59.466.330.842,41
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V. Koltségek 63.147.409.087,48
V. A nem pénzvagyonnal kapcsolatos kiadasok 766.653.230,38
VI A nem pénzvagyonnal kapcsolatos kiadasok és koltségek dsszesen (IV.+V.) 63.914.062.317,86

VIL NEM PENZVAGYON BESZERZESE NETTO (IL.-V.) -753.795.160,38
Koltségvetési hiany (I11.-V1.)

- anem pénzvagyon eladasa alapjan megteremtett jovedelem és bevétel teljes 6sszege

VIIL . . p P o L Tea LT -4.447.731.475,45
és a nem pénzvagyon beszerzésére szolgalo kiadasok és koltségek teljes Osszege
kozotti kiilonbség
IX. A pénzvagyon beszerzésével jaro kiadasok (a kozpolitika végrehajtasa céljabol) 81.000.000,00
A teljes allamhaztartasi hiany (VIIL-1X.)
X - a kozpolitika végrehajtasa ¢s a hitel formajaban vagy a pénzvagyon beszerzésére adott] 4508731 475.45
' szubvenciok céljabol végrehajtott vagyonban és kotelezettségekben valo atutalasokban T
korrigalt koltségvetési hiany
B. FINANSZIROZASI SZAMLA
SORSZAM ELNEVEZES OSSZEG
dinarban
Az addssagvallalasbol és a pénzvagyon eladasabol eredd bevételek
- Vajdasag AT kozadossaga egy részének Ujrafinanszirozasara vallalt adossagbol ered6
bevételek 2.124.888.534,87 dinar
L - a hitelalapti adossag alapdsszegének megfizettetésébdl eredd bevételek 2.264.267.182,87
139.368.648,00 dinar
- egy¢éb bevételek a pénzvagyon eladasabol 10.000,00 dinar

I A hitel alaposszegének torlesztésére és a pénzvagyon beszerzésére szolgald kiadasok
’ Az alaposszeg torlesztése — 3.408.002.995,84 dinar 3.408.002.995,84
111 A finanszirozasi szamla egyenlege (I.-11.) -1.143.735.812,97
V. A korabbi évekbdl fel nem hasznalt eszk6zok 5.672.467.288,42
V. A teljes allamhaztartasi hiany fedezésére dsszesen (I11.+IV.) 4.528.731.475,45

ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
10. szakasz

A jelen rendelet 1., 2., 3., 4., 5., 7. és 8. szakaszaban emlitett ssze-
gek tartalmazzak a koltségvetés terjedelmének modositasat, illetve a
tervezett eszk6zok novelését az eszk6zok nyitasa vagy novelése altal,
valamint A koltségvetési rendszerrel 6sszhangban 2017. augusztus 09-
ig jovahagyott appropriaciok modositasat.

11. szakasz

A Tartomanyi Mezbégazdasagi, Viz- és Erdégazdalkodasi Titkarsag,
a Tartomanyi Pénziigyi Titkarsag, a Tartomanyi Sport- és Ifjusagi Tit-
karsag, a Tartomanyi szocialpolitikai, Demografiai és Nemi Egyen-
jogusagi Titkarsag és Vajdasag Autoném Tartomany Nagyberuhazasi
Igazgatosaga kotelesek pénziigyi terveiket dsszehangolni a jelen ren-
deletben jovahagyott appropriaciokkal a rendelet hatalyba lépését ko-
vetd nyolc napos hataridében.

12. szakasz

A jelen rendelet a Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja-
ban valo kozzétételének napjan lép hatalyba.

VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY KEPVISELOHAZA

101 Szam: 40-61-1/2017-01.
Ujvidék, 2017. augusztus 31.
Damir Zobenica s.K.,
VAJDASAG AT KEPVISELOHAZANAK
ALELNOKE

99s.

A Vajdasag Autoném Tartomany statituma (Vajdasag AT Hivata-
los Lapja, 20/2014. szam) 31. szakaszanak 2. és 5. fordulata alapjan,
figyelemmel A vizekrdl szolo torvény (Az SZK Hivatalos Kozlonye,

30/2010., 93/2012. és 101/2016. szam) 190. szakaszara, Vajdasag Au-
toném Tartomany Képviselohaza 2017. augusztus 31-én megtartott
ilésén

TARTOMANYI KEPVISELOHAZI RENDELETET
hozott
A VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY KOLTSEGVETESI
VIZALAPJABOL SZARMAZO ESZKOZOK 2017. EVI
FELHASZNALASA EVES PROGRAMJAROL SZOLO
TARTOMANYI KEPVISELOHAZI RENDELET
MODOSITASAROL
1. szakasz

A Vajdasag Autonom Tartoméany Koltségvetési Vizalapjabol szar-
mazo6 eszkozok 2017. évi felhasznalasi éves programjarol szolo tar-
tomanyi képvisel6hazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja, 69/2016. és
29/2017. szam) L. pontjaban a ,,4 585 711 510,22” szam helyébe a ,,4 711

891 510,22” szam keriil, valamint a ,,3 603 000 000,00” szam helyébe
a,,3 729 180 000,00” szam kertiil.

2. szakasz
A 1I. pont 3.1 alpontja az alabbiak szerint médosul:

,»3.1. A Vode Vojvodine Vizgazdalkodasi Kozvallalat 2017. évi gaz-
dalkodasi programjanak finanszirozasa 3.914.141.655,42 dinar

3. szakasz
A 1I. pontban a PROGRAMTEVEKENYSEGEKRE OSSZESEN
mondatot kovetd ,,4.585.711.510,22” szam helyébe a ,,4.711.891.510,22
” szam keriil.
4. szakasz
A jelen tartomanyi képvisel6hazi rendelet a Vajdasag Autoném Tar-

tomany Hivatalos Lapjaban valo kozzétételétol szamitott nyolcadik
napon 1ép hatalyba.
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101. Szam: 40-62-1/2017-01.
Ujvidék, 2017. augusztus 31.
Damir Zobenica s.k.,
Vajdasag AT Képviselohazanak
alelnoke

996.

A tartomanyi kozigazgatasrol szolo tartomanyi képvisel6hazi ren-
delet (VAT Hivatalos Lapja, 37/14., 54/14. — mas rendelet, 37/16. és
29/17. sz.) 16., 24. és 33. szakasza alapjan, figyelemmel A mezdgazda-
sagban ¢és a vidékfejlesztésben nyujtott tdmogatasrol szolo torvényre
(Az SZK Hivatalos Ko6zlonye, 10/13., 142/14., 103/15. és 101/16. szam)
és A Vajdasag Autonom Tartomany teriiletén a falufejlesztési mez6-
gazdasagi politika 2017. évi megvaldsitasat tamogatd intézkedések
programjarol szolo tartomanyi képviselohazi rendeletre (VAT Hiva-
talos Lapja, 69/2016. szam), a tartomanyi mezdgazdasagi, viz- ¢és er-
dbgazdalkodasi titkar

SZABALYZATOT
hoz
A BIOTERMELES ELLENORZESI ES TANUSITVANYOZASI
KOLTSEGEINEK TARSFINANSZIROZASARA SZOLGALO
ESZKOZOK 2017. EVI ODAITELESEROL VAJDASAG AT
TERULETEN

Altalanos rendelkezések
1. szakasz

A Vajdasag AT teriiletén a biotermelés ellendrzési és tanusitva-
nyozasi koltségeinek tarsfinanszirozasara szolgalo eszkozok 2017. évi
odaitélésérdl szold szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) A Vajda-
sag Autoném Tartomany teriiletén a falufejlesztési mezdégazdasagi
politika 2017. évi megvaldsitasat timogatd intézkedések programja-
ol szo6l6 tartomanyi képviseldhazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja,
69/16. és 29/17. szam) szerves részét képezd, A Vajdasdg Autondém
Tartomany teriiletén a falufejlesztési mezdgazdasagi politika 2017.
évi megvalositasat tamogato intézkedések programja (a tovabbiakban:
Program) 2.5. pontjanak — Biotermelés megvaldsitasanak a rendjét és
egyéb jelentds kérdéseit szabalyozza.

A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett Programot a Vajdasag AT
Képviseldhaza fogadta el, a Program megvaldsitasa pedig a Tartoma-
nyi Mezbégazdasagi, Viz- és Erdégazdalkodasi Titkarsag (a tovabbiak-
ban: Titkarsag) feladata.

A vissza nem téritendd eszkozok keretdsszege, odaitélésének modja és
rendeltetése

2. szakasz

A jelen palyazat szerinti eszkozoket tarsfinanszirozasra kell odai-
télni éspedig:

- a biotermelési modszerekkel nyert termékeknek a tanutsit-
vanyt kiadé megbizott szervezetek altali ellenérzési és tant-
sitvanyozasi koltségekre, amelyek a 2017. évi biotermékek-
re vonatkoznak;

A jelen palyazat lebonyolitasara szant keretdsszeg 3.000.000,00
dinar.

A jelen palyazat szerinti rendeltetésii eszk6zok a biotermelés el-
lendrzési és tanlsitvanyozasi, a hozzaadott értékadoval csokkentett
Osszkoltségei legfeljebb 70%-anak tarsfinanszirozasara szolgalnak.

Az egy palyazati kérelem alapjan odaitélhetd maximalis Osszeg
100.000,00 dinar.

Az eszkozok felhasznali
3. szakasz

Tamogatasra az Agrargazdasagok nyilvantartasaba bejegyzett ak-
tiv statussal rendelkez6 személy jogosult, éspedig:

1. természetes személy:
- haabejegyzett kommercialis csaladi agrargazdasag tulajdo-
nosa;
- havallalkozo és a kommercialis csaladi agrargazdasag tulaj-
donosa.

2. jogi személy:
- gazdasagi tarsasag;
- foldmives-szovetkezet;
- polgarok egyesiilete.

A gazdasagi tarsasag akkor érvényesitheti a tdimogatashoz valo jo-
gat, ha a mikro és kis jogi személyek korébe soroltak be, a szamvitelt
szabalyozo torvénnyel 6sszhangban;

Az odaitélendd eszk6zok nem hasznalhatok:

e adok és vamilletékek fizetésére;
e Dbértéritésekre;
 szerencsejatékok szervezésére.

Az eszk6zok felhasznalasanak feltételei
4. szakasz

* abejegyzett agrargazdasagnak szerepelnie kell az Agrargaz-
dasagok Nyilvantartasaban és aktiv statussal kell rendelkez-
nie, a polgarok egyesiileteinek kivételével;

+ apalyazati kérelem benyujtdja lakhelyének Vajdasag AT te-
riiletén levo helyi 6nkormanyzatban kell lennie, illetve a pa-
lyazati kérelmet benyujtd jogi személy székhelyének Vaj-
dasag AT teriiletén levé helyi nkormanyzatban kell lennie,
azzal, hogy a beruhazas megvalositasa helyének is Vajdasag
AT teriiletén levé helyi 6nkormanyzatban kell lennie;

 apalyazati kérelem benyjtoja a palyazat targyat képezo be-
ruhazast illetden azonos célokra nem hasznalhat mas forra-
sokbol ered6 6sztonzo eszkozoket (segélyezéseket, tamoga-
tasokat), illetve az azonos beruhazas nem képezheti egyéb
tamogatasi eljarasok targyat, a bejegyzett agrargazdasagok
Osztonzo hitelezését szabalyozo jogszabalyokkal 9sszhang-
ban levd tdmogatasok kivételével;
sem a Tartomanyi Mez6gazdasagi, Viz- és Erd6gazdalkoda-
si Titkarsag (a tovabbiakban: Titkarsag), sem a Mezdgazda-
sagi és Kornyezetvédelmi Minisztérium irant korabban ko-
tott szerzédések alapjan;
lasi/ont6zési dijrol szolo hatarozatbol eredd kotelezettségeit
2016.12.31-ével bezarolag az adott beruhazas tekintetében;

* bizonyiték a 2016. évi ado- és egyéb esedékes kozbevételi
kotelezettségek torlesztésérol;

mi tulajdonban levd termofold bérlésérdl szolo szerzddés-
bol eredd 2016. évi kotelezettségeit, amennyiben bérbe vet-
te ezeket;

* afizetést a szolgaltato folydszamlajara valo befizetéssel kell
lebonyolitani, a kélcsonos kiegyenlitést és engedményezést
nem ismerjiik el.

» akérelem benyujtoja és a szolgaltatd nem lehetnek kapcsolt
személyek — A gazdasagi tarsasagokrol szolo torvény (Az
SZK Hivatalos Kozlonye, 36/11.,99/11., 83/14. és 5/15. sz.)
62. szakasza értelmében.

* ha a kérelem benyujtoja szovetkezet, feltétel a lebonyolitott
szovetkezeti konyvvizsgalas.
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A feltételek kielégitését igazold sziikséges dokumentacio

10.

11.

12.

5. szakasz

. olvashatoan kitoltott és a palyazo altal kotelezden alairt, jogi

személyek esetében pecséttel is ellatott palyazati jelentkezé-
si lap (a hivatalos nyilvantartasok alapjan kiadott dokumen-
tumok beszerzésére vonatkozo nyilatkozattal);

. eredeti kivonat az Agrargazdasagok Nyilvantartasabol, me-

lyet a Kincstari Igazgatosag ad ki (a kivonat els6 oldala az
agrargazdasagra vonatkozo adatokkal és kivonat masodik
oldala a foldteriiletekrol szol6 adatokkal, amely nem lehet
30 napnal korabbi);

. abejegyzett agrargazdasag tulajdonosa vagy a jogi személy

felhatalmazott személye személyi igazolvanyanak vagy le-
olvasott chippel ellatott igazolvanyok fénymasolata;

. abiotermelés 2017. évi ellenérzése €s tantsitvanyozasa vég-

zésére vonatkozo feltételek teljesitésérdl szolo6 mezdgazda-
sagi, viz- és erddgazdalkodasi minisztériumi hatarozat ma-
solata, a termel6nél a biotermelés tanusitvanyozasat végzo
ellendrzd szervezet szamara;

. atermel6 és a megbizott ellendrzd szervezet kozotti szerzo-

dés a biotermelés ellenérzésérdl és tantsitvanyozasarol;

. az ellen6rzd szervezet 2017. évre sz6l6 tanusitvanyanak hi-

telesitett fénymasolata vagy okiratokkal alatamasztott bizo-
nyitéka, hogy a termeld a konverziés idészakban A bioter-
melési torvénnyel 6sszhangban folytatta a termelést,

. az ellen6rzo szervezet szamlaja az elvégzett biotermelés-el-

lendrzési és tantisitvanyozasi szolgaltatasokrol;

. az agrargazdasag vagy az ellenérzo szervezet szamlakivona-

ta, amely igazolja az ellenérzési vagy tanusitvanyozasi szol-
galtatas elvégzésérol kiadott szamla torlesztését (vagy bank-
kivonat, amely igazolja a termeldnek az ellendérzé szervezet
iranti pénziigyi kotelezettsége teljesitését);

. az addigazgatosag tanusitvanya a 2016. évi ado- és egyéb

esedékes kozbevételi kotelezettségek torlesztéseérol;
bizonyiték (a Vode Vojvodine VKV tantsitvanya) a lerétt le-
csapolasi/ontozési adorol 2016.12.31-vel bezarolag;
bizonyiték az allami tulajdonban levé terméfold bérléseé-
vel jard esedékes kotelezettségek teljesitésérdl (az illetékes
szerv tanusitvanya vagy a Mezégazdasagi, Viz- és Erdégaz-
dalkodasi Minisztériummal, illetve a helyi 6nkormanyzattal
kotott szerz6dés fénymasolata, valamint a kifizetésrdl szolo
bizonylat), vagy egy olyan nyilatkozat, hogy nem keriilt sor
allami tulajdonban levd term6fold bérbevételére;

a palyazo nyilatkozata, hogy a palyazat targyat képezd beru-
hazast illetden azonos célokra nem hasznal mas forrasokbol
ered6 0sztonzo eszkozoket (segélyezéseket, tamogatasokat),
illetve az azonos beruhazas nem képezi egyéb tamogatasi el-
jarasok targyat, a bejegyzett agrargazdasagok 6sztonz6 hite-
lezését szabalyozo jogszabalyokkal 6sszhangban lev timo-
gatasok kivételével.

A vallalkozokra vonatkozé kotelez6 kiegészité dokumentacio:

13.

a Gazdasagi Regiszterek Ugyndkségének kivonata az adé-
azonosito jellel;

A jogi személyekre vonatkozo kételez6 kiegészitd dokumentacio:

14.

15.

16.

a Gazdasagi Regiszterek Ugynokségének kivonata az ado-
azonosito jellel;

a Gazdasagi Regiszterek Ugynokségének arrél szo16 tantsit-
vanya, hogy a jogi személy ellen nem indult cséd- és/vagy
felszamolasi eljaras.

Szovetkezetek esetében — az illetékes konyvvizsgalasi szo-
vetség bizonylata, hogy a szovetkezet A szdvetkezetekrol
82010 torvénnyel osszhangban gazdalkodik, mikdzben a bi-
zonylatot a lebonyolitott szovetkezeti konyvvizsgalasrol
sz6l6 végleges jelentés alapjan kell kiadni, amely jelentés
nem lehet két évnél régebbi, A szovetkezetekrdl szolo tor-
vény értelmében. A bizonylat a palyazas pillanataban nem
lehet két honapnal régebbi.

A palyazati kérelem benyujtojanak — a palyazat szerves részét képe-
z6 formanyomtatvanyon - nyilatkoznia kell arrol, hogy a 2., 9., 10., 13.,
14., 15. és 16. pontjaban emlitett dokumentaciot dnmaga biztositja,
vagy egyetért azzal, hogy ezeket hivatalbol a Titkarsag szerezze be.

Ha a tanusitvany idegen nyelvii, a palyazati kérelem benyujtdja ko-
teles megkiildeni a dokumentumok szerb nyelvii forditasat. A forditast
birdsagi tolmacsnak kell elvégeznie.

A hianyos kérelmekkel valo eljaras
6. szakasz
A bizottsag nem veszi figyelembe:
* apalyazati jogosultsaggal nem rendelkez6 személyek kérel-
meit;
+ apalyazatban megszabott hatarid6 utan benyujtott kérelmeket.
Hatarozathozatal az eszk6zok odaitélésérol
7. szakasz
A beérkezett kérelmeket a tartomanyi mezégazdasagi, viz- és er-
doégazdalkodasi titkar (a tovabbiakban: titkar) altal alakitott kérelem-
vizsgalo bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) vitatja meg és javaslatot
tesz az eszk6zok odaitélésérdl szolo végleges hatarozatra.
A hianyos kérelmet benyujto palyazot, - aki ugy nyilatkozott, hogy
a palyazati dokumentaciot onmaga gyijti be — felszolitjuk a hianypot-

lasra a felszolitas kézbesitésétdl szamitott tiz (10) napos hataridében.

Amennyiben a palyazoé az el6z6 bekezdésben megszabott hataridd-
ben nem potolja a hianyt, kérelmét, mint hianyost, el kell utasitani.

A kiegészitett kérelmeket csak a jelen szakasz 1. bekezdésében em-
litett felszolitasban kovetelt dokumentacio benyujtasat kovetden kell
megvitatni.

A bizottsag jogosult a kérelmek havonta egyszeri megvitatasara,
errdl jegyzokonyvet vesz fel, amelyben feltiinteti a palyazati feltéte-
leknek eleget tevo jelentkezdket, javaslatot tesz az eszkozok felosz-
tasara, €s megnevezi az elutasitott vagy elvetett kérelmek benyujtait.

A palyazati eredményeket k6zz¢ kell tenni a Titkarsag hivatalos
www.psp.vojvodina.gov.rs honlapjan.

Az eszkozok odaitélésérdl hozott hatarozatban meg kell allapitani
a nyertes palyazonkénti (a tovabbiakban: az eszk6zok felhasznaloi)
eszkozok egyedi Osszegét, az eszkozokben nem részesitett palyazok
szamara pedig feltiintetni az elutasitas vagy elvetés okat.

Az eszk6zok odaitélésérdl szolo hatarozatot a titkar hozza meg a
bizottsag javaslatara.

A hatéarozat végleges, €s ellene fellebbezésnek helye nincs, €s koz-
igazgatasi per sem folytathato.

Az eszk6zOk odaitélésérdl szolo szerzodés
8. szakasz

A Titkarsag és az eszkozok felhasznaloja jogait és kotelezettségeit
szerzédésben kell rogziteni.

A szerz6dés létrejottének legkésobbi hatarideje az eszk6zok odaité-
1ésérdl szolo hatarozat meghozatalat kovetd 15 nap.

A szerz6dés teljesitésének figyelemmel kisérése
9. szakasz

A szerzédésbeli kotelezettségek teljesitését, figyelemmel kisérését
és ellendrzését a titkarsag illetékes foosztalya latja el.
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Zar6 rendelkezések
10. szakasz

A jelen szabalyzat a tartomanyi mezogazdasagi, viz- és erdégaz-
dalkodasi titkar altali alairasanak a napjan 1ép hatalyba.

Ujvidek,
Datum: 2017.08.08.
Vuk V. Radojevi¢ magiszter s.k.
tartomanyi titkar

997.

A Dr. Porde Natosevi¢-elismerés odaitélésérél szolo hatarozat
(VAT Hivatalos Lapja, 8/01, 10/10. és 37/14. szam) 5. szakaszanak 3.
bekezdése alapjan A Dr. Dorde Natosevi¢-elismerést Odaitélé Bizott-
sag a 2017. augusztus 25—€én megtartott ilésén meghozta

A DR. PORPE NATOSEVIC-ELISMEREST ODAITELO
BIZOTTSAG
UGYRENDJET

1. szakasz

A jelen iigyrend részletesen szabalyozza: a Dr. Porde Natosevic¢-el-
ismerés (a tovabbiakban: Elismerés) odaitélésére vonatkozo palyaza-
ton valo részvétel feltételeit, a javaslatok megkiildésének maodjat, az
eléterjesztett jeloltek értékelésénél és megvalasztasanal alkalmazott
mércéket és eljarasokat, a Dr. Porde NatoSevié-elismerést Odaitélé
Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) miikodésének modjat, valamint
az egyeb kérdéseket.

2. szakasz

Az Elismerés odaitélésére meghirdetett palyazaton a Vajdasag
Autoném Tartomanyban székhellyel rendelkezé iskolaskor elotti in-
tézmények, altalanos és kozépiskolak, zeneiskolak, balett iskolak,
miivészeti iskolak és a fejlodési zavarokkal kiiszkodé gyermekeket
altalanos és kozépiskolai oktatasban részesité iskolak, valamint az
ezen intézményekben a munkaprogrami szabalyzattal dsszhangban
foglalkoztatott neveldk, tanarok, szakmunkatarsak és munkatarsak
vehetnek részt.

3. szakasz

Az Elismerést a korszerli modszerek alkalmazasaval az oktatoi és
neveléi munkdban ¢s tanitdsban a kovetkez teriileteken elért kiemel-
kedd eredményekért kell odaitélni: iskolaskor el6tti nevelés és oktatas;
az altalanos és kozépiskolakban, zeneiskolakban, balett iskolakban és
a fejlédési zavarokkal kiiszkodd gyermekeket oktato altalanos és ko-
zépiskolakban folytatott oktatoi és nevel6i munka; az iskolaskor elotti
korosztalyu tehetséges gyermekekkel és a tehetséges tanulokkal vald
munka, valamint a nevelési és oktatasi munka tartalmanak és a tan-
anyag tartalmanak elsajatitasaban lemarado tanulokkal valo munka;
az iskolaskor el6tti korosztaly gyermekekkel és tanulokkal folytatott
szabad tevékenység; a neveldk, tanarok, szakmunkatarsak és munka-
tarsak szakmai tovabbképzése; a tanuldk szakirdnyitasa; a sziilokkel
valo egyiittmiikodés; a miivelddési és koztevékenység, valamint a sz{i-
kebb és szélesebb tarsadalmi kozosséggel valod egytittmiikodés; az in-
tézmény vezetése, szervezete és mindséges miikodésének biztositasa;
a tolerancia és a kiilonbozoség elfogadasanak elémozditasa, valamint
egyéb teriileteken az intézmény alaptevékenységének keretében.

4, szakasz

Az Elismerés odaitélésére vonatkozo mércék, amelyek a jelen tigy-
rend Osszetevo részét képezik, mindségi és mennyiségi mutatoi a ne-
velési és oktatasi tevékenység kiilonbozo teriiletein az intézmény altal
elért 9sszeredménynek, valamint a neveldk, a tanarok, szakmunkatar-
sak és munkatarsak egyénileg elért eredményeinek.

5. szakasz

A beérkezett jelolésék szamatol fiiggben, az Elismerés odaitélésére
vonatkoz6 javaslat megvitatdsa soran, a Bizottsag elnokének javas-
latara, a Bizottsag munkacsoportokra osztva vagy valamilyen egyéb
megfeleldé modon dolgozhat, a Bizottsag beérkezett jelentkezések
szamatol fliggéen dolgozhat. A javaslatok elbiralasanak alkalmaval
értékelni kell a jeloltek elért eredményeinek fokat és irasbeli jelentést
kell késziteni, amely a kovetkezoket tartalmazza: a pontszamra tett
javaslatot a nevelési és oktatasi munka valamennyi teriiletére vonat-
kozoban, az Elismerés nyertesére vonatkozo javaslatot és az indokolast.
Az irasbeli jelentéseket valamennyi bejelentkezett jeloltrél a Bizott-
sag tilésén kell megyvitatni.

6. szakasz

A Bizottsag iiléseken dolgozik. Az iilést a Bizottsag elnoke hivja 6sz-
sze és elnokol az iilésen. A Bizottsag elnoke gondoskodik a palyazat
meghirdetésérdl, az iilés el6készitésérdl és munkajardl, eléterjeszti az
iilés napirendjét és gondoskodik a Bizottsag altal meghozott hatarozat
végrehajtasarol. Az iilésre valo meghivot a napirendi javaslattal egytitt
legkés6bb nyolc nappal az iilés megtartasa el6tt meg kell kiildeni a Bi-
zottsag tagjainak. A Bizottsag sajat tagjainak sorabol valasztja a Bizott-
sag elndkhelyettesét, aki tdvolmaradas esetén helyettesiti az elnokot. A
Bizottsag teljes érvénnyel dont, amikor az iilésen jelen van a Bizottsag
tagjainak tobbsége, a hatarozatokat pedig szotobbséggel hozza meg.

7. szakasz

A Bizottsag munkaja nyilvanos. A Bizottsag hatarozatot hozhat,
hogy az egyes iilések munkaja a nyilvanossag el6tt zart. A Bizottsag
munkajardl jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza: az iilés
megtartasanak datumat és helyét; az iilés tartamat; a Bizottsag jelen
levé és tavol maradt tagjainak nevét; a tobbi jelenlevd nevét, a meg-
erdsitett napirendet; az egyes napirendi pontok lezarasanak modjat; az
indokolassal meghozott hatarozatokat és az egyéb lényeges adatokat.

8. szakasz

Az Elismerés odaitélésére vonatkozo palyazatot az oktatds terii-
letére illetékes tartomanyi kozigazgatasi szerv (a tovabbiakban: Tit-
karsag) hirdeti meg és teszi kozzé elektronikus formaban a Titkarsag
honlapjan. A palyazatot szerb, magyar, roman, ruszin, szlovak és hor-
vat nyelven kell kdzzétenni. A palyazat tartalmazza: a jelolésének és
az Elismerés odaitélésének feltételeit, a palyazat tartamat, a jelolési
jogosultsagot, a palyazati jelentkezés tartalmat, a sziikséges mellékle-
teket és a jelentkezés megkiildésének modjat.

9. szakasz

Az Elismerés odaitélésére vonatkozo javaslatot vagy jelentkezést
az iktato Gtjan vagy ajanlott kiildeményként postan kell megkiildeni
a Titkarsagnak, a palyazatban felsorolt feltételekkel 6sszhangban. Az
Elismerés odaitélésére vonatkozo javaslat vagy jelentkezés tartalmaz-
za: az el6terjesztett vagy bejelentett jelolt (iskolaskor el6tti intézmény,
iskola, neveld, tanar, szakmunkatars vagy munkatars) adatait, az elg-
terjeszt6 alapvet6 adatait, a valamennyi értékelend6 oktatasi és neve-
lési munka teriiletére vonatkozo mellékleteket és adatokat — a jelen
ugyrenddel 6sszhangban.

10. szakasz

A palyazat lezarasa utan, a Titkarsag értesiti a Bizottsag tagjait az El-
ismerés odaitélésére beérkezett javaslatokrol és jelentkezésekrdl, az id6-
ben benyujtott és teljes, illetve a késve érkezett és/vagy hianyos javas-
latok és jelentkezések szamarol, valamit az egyéb lényeges adatokrol.

11. szakasz

A Bizottsag nem veszi figyelembe a késve érkezett palyazati javas-
latokat vagy jelentkezéseket. A hidnyos javaslatokat vagy jelentkezé-
seket a Bizottsag akkor vitatja meg, ha felmérése szerint a mellékelt
dokumentaciobol megallapithatd a jelolt oktatasi-nevelési munka-
janak érvényesitési foka és az elért eredményei. A tényallas megal-
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lapitasanak céljabol, a Bizottsag tagjai elvégezhetik bizonyos jelolt
munkéjaba, eredményeibe ¢és sikereibe valo kozvetlen betekintést az
Elismerés odaitélésérdl valo dontéshozatali eljaras soran, a jeldlt in-
tézménynek vagy a neveld, tanar, szakmunkatars és munkatars mun-
kahelyen valo meglatogatasaval.

12. szakasz

A munkacsoport javaslata alapjan a Bizottsag megallapitja a teljes
pontszamot (0-tol 100 pontig) valamennyi jelolt tekintetében. A 80
vagy ennél tobb pontot elért jeloltnek odaitélheté az Elismerés.

Az Elismerés odaitélésérdl szolo megindokolt hatarozatot a Bizott-
sag hozza meg, az Elismerés odaitélésérdl szolo hatarozatban és a je-
len tigyrendben eldirt feltételeknek eleget tevé jeldltek koziil valaszt,
figyelembe véve azt a lehetdséget, hogy az Elismerést minden évben
legalabb egy neveldnek, egy osztalytanitonak és egy szaktanarnak,
mint az oktat6-nevelé munka legfontosabb hordozoinak, kell odaitélni.

13. szakasz

Az Elismerés ugyanannak az intézménynek vagy nevelének, tanar-
nak, szakmunkatarsnak és munkatarsnak az el6z6 Elismerés odaitélé-
sétol szamitott 6t tanév elteltével itélhetd oda.

14. szakasz

Az elért eredmények megallapitasa alkalmaval meg kell vizsgalni a
palyazat kozzététele évét megel6zo két tanévben elért eredményeket.

15. szakasz

Az Elismerés a Bizottsag tagjanak csak a Bizottsagban betdltott
tagsaga megsziinését kovetd két tanév letelte utan itélheté oda. Az
Elismerés azon intézménynek valod odaitélésére folyd dontéshozata-
li eljarasban, amelynek képviseldje (igazgatdja, az igazgatobizottsag
vagy az iskolaszék tagja vagy foglalkoztatottja), a Bizottsag tagjat
szavazati jog nem illeti meg.

16. szakasz

Az Elismerést a Titkarsag vezetdje, a Bizottsag elndke és/vagy a
Bizottsag altal megbizott személy iinnepélyes keretek kozott adja at a
dijazottnak. A dijazottnak az Elismerésrél sz6l6 megindokolt hataro-
zatot is at kell adni.

ISKOLASKOR ELOTTI INTEZMENY
17. szakasz

Elismerésben részesiilhet az az iskolaskor el6tti intézmény, amely
az el6z6 két tanévben kimagaslo eredményeket ért el a kovetkez6 te-
riileteken:

- vezetés, szervezes ¢és mindségbiztositas — az odaitélt 0 — 5
ponttal;

- aziskolaskor el6tti nevelési és oktatasi program megvalositasa
a nevel6-oktatd munka korszeri modszereinek ¢és formainak,
didaktikai eszk6zok és a média alkalmazasaval (a modern di-
daktikus és modszertani elmélet és gyakorlat szempontjabol
torténd mindségosztalyozas), az odaitélt 0 — 20 ponttal;

- a nevelési és oktatasi program fejlesztése ¢s megvalosita-
sa, kiilonos hangsullyal a tolerancia és a parbeszéd fejleszté-
sére, a nemzeti, nembeli, vallasi és egyéb kiilonbozoség el-
fogadasara (pl. programok, megvaldsitasi formak, program-
hordozok, eredmények), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- az intézmény nyitottsaga és az Osszes gyermeket feloleld
programjainak flexibilitasa (felzarkoztatas), az odaitélt 0 —
6 ponttal;

- a gyermekekkel valo innovacios kiegészit§ munkaprogra-
mok szervezése (szamuk és fajtajuk, feloleltség, a program
mindsége, formai és eredménye), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- edukacios programok megszervezése a szilok szamara, az
odaitélt 0 — 4 ponttal;

- anevel6k, szakmunkatarsak és munkatarsak szakmai képvi-
seltségének foka az intézményben, az érvényben levd nor-
mak szerint (a feltételeknek a szakképzettség tekintetében
eleget tevok, az eldirtnal magasabb oktatasi fokozattal ren-
delkezok, az eldirt vagy a sziikséges szakképzettséggel nem
rendelkez6k szama), az odaitélt 0 — 10 ponttal;

- a gyermekek sziileivel vald egyiittmikodés (az egylittmii-
kodés formai, tartalma, a hordozok és az eredmények), az
odaitélt 0 — 10 ponttal;

- a nevelOk, szakmunkatarsak és munkatarsak szakmai to-
vabbképzése (formai, tartalma, a hordozok és az eredmé-
nyek), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- aneveldknek és szakmunkatarsaknak a képzés folytatasaban
nyujtott segitség (felsdfoku oktatas, szakositas, magiszteri
vagy doktori fokozat a szakmaban), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- aszemléken és versenyeken részt vett gyermekeknek a fel-
Oleltsége (a szemlék vagy versenyek szama, teriilete, szint-
je, az elért eredmények, a gyermekeket felkészitd személy, a
részt vett gyermekek és az intézményben levé Osszes gyer-
mek aranya), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- az intézmény korszerii nevelési és oktatasi médiumokkal
valé felszereltsége, alkalmazasuk foka és minGsége a gyer-
mekekkel valé munkaban (médiumok fajtaja, igénybeve-
vok, eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a kutatdomunka jelenléte az intézményben a mindségfej-
lesztés érdekében (kutatasi témak, hordozok, eredmények,
igénybevevok), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- a neveldk, szakmunkatarsak és munkatarsak megjelente-
tett dolgozatai, a neveldk, szakmunkatarsak és munkatarsak
szakmai tovabbképzésére akkreditalt programok (a dolgoza-
tok vagy programok szama, témak, kozzététel helye, ki je-
lentette meg, illetve az akkreditacio megszerzésének ideje),
az odaitélt 0 — 3 ponttal,

- az intézmény funkcionalis berendezése, felszerelése és a
kornyezete (beltér, sportpalyak, zold feliilet €s hasonlo), az
odaitélt 0 — 6 ponttal.

ISKOLASKOR ELOTTI INTEZMENYI NEVELO
18. szakasz

Elismerésben részesiilhet az iskolaskor eldtti intézmény neveldje,
aki az el6bbi két tanévben kimagaslo eredményeket ért el a kovetkezd
teriileteken:

- tervezés, programozas ¢s mindségbiztositas (értékelés, onér-
tékelés, csapatmunka), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- nevelési és oktatasi munka az intézményben, korszerti mod-
szerek és munkaformak, a kiilonféle didaktikai eszkdzok és
médiumok alkalmazasaval (a munkamindség osztalyoza-
sa a modern didaktikai és modszertani elmélet és gyakorlat
szempontjabol, eredmények), az odaitélt 0 — 15 ponttal;

- anevelési és oktatasi program fejlesztése és megvalositasa
kiilonds hangsullyal a tolerancia és a parbeszéd fejlesztésé-
re, a nemzeti, nembeli, vallasi €s egyéb kiilonbozoség elfo-
gadasara (programok, megvalositasi formak, programhordo-
70k, eredmények), az odaitélt 0 — 15 ponttal;

- személyes nyitottsag és professzionalis/programbeli rugal-
massag valamennyi gyermek irant (a fejlédési zavarokkal és
nehézségekkel kiizdd gyermekek, félreszoritott csoportok,
felzarkoztatas), az odaitélt 0 — 10 ponttal;

- az innovacids kiegészitd tevékenységek és programok fej-
lesztése és alkalmazasa a gyermekekkel valo munkaban
(szam ¢és fajta, feloleltség, a programok mindsége, formak
és eredmények), az odaitélt 0 — 10 ponttal;

- fejlesztési és edukacios programok szervezése a sziildkkel
vald egyiittmiikodés céljabol (egyiittmiikodési formak, tar-
talmak, hordozok és eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- sajat szakmai tovabbképzés akkreditacios programok révén
(forma, terjedelem, tartalom, hordozok és eredmények), az
odaitélt 0 — 10 ponttal;

- a sajat szakmai tovabbképzés folytatasa (egyetemi végzett-
ség, szakositas, mesterfokozat, magiszteri és doktori cim
megszerzése a szakmaban), az odaitélt 0 — 3 ponttal;
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- a gyermekek felkészitése a szemlékre és a versenyekre, az
ezeken valo részvétel (a szemle vagy verseny szama, terii-
lete, szintje, az elért eredmények, gyermekek felkészitéje, a
részt vett a gyermek és a csoportban levé Osszes gyermek
aranya), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- azintézményben vagy azon kiviil kutaté munka végzése és a
kutatomunkaban valo részvétel a nevelési és oktatasi folya-
mathoz, az iskolaskor el6tti korosztalyu gyermekek helyze-
téhez és fejlodéséhez kapcsolodo teriileteken, a munkami-
ndség fejlesztése céljabol (a kutatasi témak, a neveld szere-
pe ezekben a kutatasokban, a hordozok, az eredmények, az
igénybevevok), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- a nevelok megjelentetett dolgozatai és a neveldk szakmai
tokéletesitésére akkreditalt programok (az 6nallo és csopor-
tos munkak vagy a programok szama, a témak, megjelente-
tés helye, ki jelentette meg, illetve az akkreditaciéo megszer-
zésének ideje), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- kisérleti tevékenység tervezése, programozasa ¢s kivitelezé-
se mentor szerepében a leendd nevel6knek vagy gyakorlati
szakembereknek az alapvetd és kiegészité képzettség meg-
szerzése folyaman, az odaitélt 0 — 4 ponttal;

- az intézmény rendezéséhez, felszereléséhez és kornyezeté-
hez vald hozzajarulas, minél jobb feltételek megteremtésé-
nek az érdekében a gyermekek ott-tartozkodasahoz, jatéka-
hoz és tanulasédhoz (beltér, sportpélya, zold feliiletek és ha-
sonldk), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

ALTALANOS ISKOLA, KOZEPISKOLA, ZENEISKOLA, BALETT

ISKOLA, MUVESZETI ISKOLA ES A FEJLODESI ZAVAROKKAL

KUSZKODO GYERMEKEKET ALTALANOS ES KOZEPISKOLAI
OKTATASBAN RESZESITO ISKOLA

19. szakasz

Elismerésben részesiilhet az altalanos iskola, kozépiskola, zeneiskola,
balett iskola, miivészeti iskola és a fejlodési zavarokkal kiiszk6do gyerme-
keket altalanos és kozépiskolai oktatasban részesitd iskola, amely az el6z6
két tanévben kiemelked6 eredményeket ért el a kovetkezo teriileteken:

- a tanitds tervezése, szervezése, megvalositasa és értékelése a
korszer( tanitasi modszerek és tanitasi formak, valamint a mé-
dia alkalmazasaval (a tanitas szinvonalanak értékelése a kor-
szerti didaktikai és modszertani elmélet és gyakorlat szempont-
jabol, a tanulok elért eredményei), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- azintézmény nyitottsaga s a program valamennyi gyermek-
re vald rugalmas alkalmazésa (az intézmény és a kozosség
felzarkoztatasa), az odaitélt 0 — 4 ponttal;

- a neveldi program megvalositasahoz sziikséges feltételek
megteremtése, kiilonods tekintettel a tolerancia és a parbe-
széd fejlesztésére és altalaban a nemzeti, nemi, vallasi és
egyéb kiilonbségek elfogadasara (feltételek, elképzelések és
formak), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a kulcsfontossagu teriiletek és mutatok feltételeinek, folya-
matainak ¢s eredményeinek ¢€s (vagy) megvalositottsagi
szintjének értékelése, az odaitélt 0 — 4 ponttal;

- a tanulok feldleltsége, fluktualasa és elért eredményei, il-
letve a tanulok és igénybevevok kiilonbozé programokkal
val6 feloleltsége (egy nemzedék tanuldinak szama, az azo-
nos iskolat elvégzett tanulok szama, a tagozatonkénti lemor-
zsolddas, az iskolat elhagyo tanulok szama, illetve a prog-
ramok, megvalositasuk formai, hordozoik, feloleltség, ered-
mények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a tehetséges tanulok kiszlirése és a velik valo foglalkozas,
emelt szint{i oktatas — a tanulok szama, a program ¢és a szer-
vezés szinvonala, hordozodi, eredmények, a tehetséges tanu-
lokkal valo egyéni foglalkozas és a gyors el6rehaladasuk
elékészitésében elért kiilon eredmények, a tehetséges tanu-
16knak, illetve a fejlddési zavarokkal és nehézségekkel kiisz-
kodo gyermekeknek szant sajatos, kiilon, egyéni, és kiilon-
boz6 programok (a tanulok szama, programok, hordozok,
eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- atananyag elsajatitasaban lemarado tanulok kisziirése, meg-
segitése és veliik valo foglalkozas (potoktatas — a tanulok
szama, a tanitds megszervezésének szinvonala, az individu-
alizalas foka, hordozok és eredmények, illetve programok,
hordozok és eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal,

- a tanulok szabadfoglalkozasanak megszervezése és megvalosi-
tasa (a szabadfoglalkozas szama és fajtaja, feloleltség, a program
szinvonala, formak és eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- aziskola tanarainak, szakmunkatarsainak és munkatarsainak
szakmai képviseltségi foka az érvényes normativumok sze-
rint (szakképesitésiik tekintetében a feltételeknek eleget te-
vOk szama, az eldirt vagy sziikséges szakképesitéssel nem
rendelkezdk szdma), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- atanuldk sziileivel valo egyiittmiikodés (egyiittmiikodési formak,
tartalmak, hordozok és eredmények), az odaitélt O — 5 ponttal;

- a tanulok korszerii és hatékony szakiranyitasa (formak, tar-
talmak, hordozok és eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- az iskola tanarainak, szakmunkatarsainak és munkatarsai-
nak szakmai tovabbképzése (formak, tartalmak, hordozok
¢és eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a tanarok, szakmunkatarsak és munkatarsak tdmogatasa a to-
vabbtanulasban (szakositas, mesterfokozat, magiszteri és dok-
tori tanulmanyok a szakteriiletiikon), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- akiilonboz6 szintl versenyeken részt vett tanulok szama és az
iskola részvétele a tarsadalmi kozosségben (szam, teriilet, ver-
senyszint, elért eredmények, a tanulok felkészitoi, a tartalmak,
amelyekkel az iskola bekapcsolodik a tarsadalmi kozosség vagy
szervezet munkajaba, a részvallalas célja, a tanulok felleltsége,
a tevékenységek hordozoi), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- aziskola korszerii tanitasi médiaval és specialis felszerelés-
sel és eszkozokkel valo felszereltsége, a tanitasban és az ok-
tatasi és nevelési tevékenység mas formaiban valo igénybe-
vételiik foka és szinvonala (mely média, felszerelés és esz-
kozok, fajta, szam, a tanarok, szakmunkatarsak és munka-
tarsak felkésziiltsége a médiaval, a felszereléssel és eszko-
zokkel valo munkara, felhasznalok, az igénybevevok szama,
eredményeik), az odaitélt 0 — 5 ponttal,

- az oktatasi és nevelési tevékenységi program szinvonala és
teljesitése, kiilonos tekintettel a nemzetek kozotti tolerancia
apolasara és a kiilonboz6ség: nemzeti, nemi vallasi €s egyéb
tiszteletben tartasara (teljesitési formak, a tanulok feldleltsé-
ge, hordozok, eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- az oktatoi és neveldi tevékenység szinvonala, kiilonds te-
kintettel a tanarok és tanulok kezdeményezo- és alkotoké-
pességére (formak és tartalmak, hordozok, eredmények), az
odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a kutatomunka mértéke az iskolaban (kutatasi téma, hordo-
70k, eredmények, igénybe vevok), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- a tanarok, szakmunkatarsak és munkatarsak megjelentetett
dolgozatai (a munkak szama, témaik, hol és ki jelentette
meg), az odaitélt 0 — 3 ponttal;

- azesztétikai miiveltség és az 6kologiai tudat apolasa, a tanu-
loknak a kornyezetvédelemre valo felkészitése - az odaitélt 0
— 5 ponttal;

- csapatszervezés és az emberek kozotti viszonyok szinvonala
- az odaitélt 0 — 5 ponttal;

OSZTALYTANITO ES SZAKTANAR (AZ ALTALANOS
ISKOLABAN, KOZEPISKOLABAN, ZENEISKOLABAN, BALETT
ISKOLABAN, MUVESZETI ISKOLABAN ES A FEJLODESI
ZAVAROKKAL KUSZKODO GYERMEKEKET ALTALANOS ES
KOZEPISKOLAI OKTATASBAN RESZESITO ISKOLABAN)

20. szakasz

Elismerésben részesiilhet az altalanos iskola, kozépiskola, zeneis-
kola, balett iskola, miivészeti iskola €s a fejlodési zavarokkal kiiszko-
dé gyermekeket altalanos és kozépiskolai oktatasban részesitd iskola
osztalytanito tanara és szaktanara, aki az elmult két tanévben kiemel-
ked6 eredményeket ért el a kovetkezd teriileteken:

- atanitas tervezése, megszervezése, megvalositasa és értékelése,
amodern tanitasi modszerek, oktatéi munka és a média alkalma-
zasaval (a tanitas szinvonalanak a korszerti didaktikai és mod-
szertani elmélet és gyakorlat szempontjabol valo értékelése, a
tanulok eredményei, a szakmai aktiva és a tanfeliigyeld vélemé-
nye, Gjitasok bevezetése a tanitasba), az odaitélt 0 — 20 ponttal;

- atehetséges tanulokkal valo foglalkozas (emelt szintii okta-
tas, a tanuldok szama, a program és a szervezés szinvonala,
a tehetséges tanulokkal valo foglalkozas és felkészitésiik a
gyorsitott elérehaladasra — a tanulok szama, a program és a
szervezés szinvonala, eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;
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- a tananyag elsajatitdsaban lemaradd tanulok segitése — po-
toktatas (a tanulok szama, a tanitas szervezési szinvonala, az
individualizalas foka, eredmények), az odaitélt 0 — 4 ponttal;

- a nevel6i munkaprogram megvalodsitasa, kiilonos tekintettel
a multikulturalizmus, a tolerancia és a parbeszéd, valamint a
nemzetek kozotti tolerancia, a nemi egyenjogusag ¢és a kiilon-
bozéségek tiszteletben tartasanak fejlesztésére (programok,
teljesitési forma, eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a tanulokkal valo szabad foglalkozas megszervezése (a ve-
zetett foglalkozas, tanulok szama, a program szinvonala,
eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- a tanuldk szileivel vald egyiittmiikddés (egyiittmiikodési
formak, tartalmak és eredmények), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- asajat szakmai tovabbképzés, kozos és egyéni, az iskolaban
és az iskolan kiviil tartott szaktanacskozasokon és szemina-
riumokon valo részvétel, szakdolgozatok megjelentetése pe-
dagogiai folyoiratokban és tanacskozasokon, tjitasok beve-
zetése ¢és didaktikai anyag kimunkalasa (formak, tartalmak,
eredmények), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- tovabbtanulas (szakositas, mesterfokozat, magiszteri és dok-
tori tanulmanyok a szakteriileten), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- atanulok felkészitése a versenyekre és szemlékre (szam, te-
riilet, elért eredmények), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- aziskolai és szélesebb korli kutatbmunka, a tanarok részvé-
tele a kutatasi projektekben, a sajat kutatas megszervezése,
az iskolai és iskolan kiviili kutatashoz és az oktatasi és ne-
velési folyamat fellenditéséhez mentori tevékenységgel valo
hozzajarulas (téma, a tanarnak a kutatasban betoltott szere-
pe, eredmények, igénybevevok), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- azesztétikai miveltség és az 6koldgiai tudat apolasa, tovab-
ba a tanuloknak a kornyezetvédelemre valo képesitése, az
odaitélt 0 — 6 ponttal;

- atanar személyi tulajdonsagainak, didaktikai és modszertani
kompetenciainak ¢s a tanulokkal valéo kommunikaciéjanak
értékelése (az iskola munkajanak onértékelésérdl és értéke-
1ésérdl szolo jelentés keretében kell benyujtani), az odaitélt
0 — 6 ponttal;

- a felzarkoztatd oktatas elveinek tiszteletben tartasaért valo
sikraszallas, az odaitélt 0 — 6 ponttal.

Az elismerésre jeloltet el6terjeszték szamatol és fajtajatol és a fel-
sorolt tevékenységi teriileteken elért eredményekrél és az elért ered-
mények kvantitativ adatairol mellékelt bizonyitékoktol fiiggéen a je-
16ltnek 0-t6l 5 pont jar.

SZAKMUNKATARS ES MUNKATARS (AZ ALTALANOS
ISKOLABAN, KOZEPISKOLABAN, ZENEISKOLABAN, BALETT
ISKOLABAN, MUVESZETI ISKOLABAN ES A FEJLODESI
ZAVAROKKAL KUSZKODO GYERMEKEKET ALTALANOS ES
KOZEPISKOLAI OKTATASBAN RESZESITO ISKOLABAN)

21. szakasz

Elismerésben részesiilhet az az altalanos iskola, kozépiskola, ze-
neiskola, balett iskola, miivészeti iskola és a fejlodési zavarokkal
kiiszk6do gyermekeket altalanos és kozépiskolai oktatasban részesitd
iskola szakmunkatarsa, illetve munkatarsa, aki az elmult két tanévben
kiemelkedd eredményeket ért el a kovetkezd teriileteken:

- az onértékelési rendszernek a tanitasban és az iskolaban tel-
jes egészében valo bevezetése és fejlesztése (tudatositas, a
tanarok, a tanulok és a sziilok képzése és bevonasa az intéz-
mény onértékelésébe), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- az oktato és nevel6é munkaban az Gjitasok figyelemmel kisé-
rése, bemutatasa ¢s a tanarok képzése alkalmazasukra (mely
ujitasok, bemutatasuk és alkalmazasuk modja, eredmények),
az odaitélt 0 — 10 ponttal;

- mintatanitas tervezése, szervezése, el6készitése és véghezvi-
tele a didaktikai és modszertani elmélet és gyakorlat korszerii
vivmanyainak alkalmazasaval (az orak szama, tantargy, terii-
let, wjitas, kivitelez6, eredmények), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- az uj elméleti és gyakorlati ismeretek népszertisitése (mely
uj ismeretek, hogyan népszertsitik, kinek szantak, eredmé-
nyek), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- a tanuldk munkajanak figyelemmel kisérése és értékelése,
tovabba a javitasukra tett intézkedések (a figyelemmel kisé-
rés modja, a megtett intézkedések, tartalmak, formak, ered-
mények), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- a tanarok munkajanak figyelemmel kisérése és értékelése,
tovabba a munkajuk szinvonalanak emelésére tett intézke-
dések (a figyelemmel kisérés modja, tartalmak, a megtett in-
tézkedések, formak, eredmények), az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- a fejlodési zavarokkal és nehézségekkel kiiszkodé gyerme-
kekkel folytatott munka soran az iskola és a tanarok felzar-
koztatasahoz valo hozzajarulas (a hozzajarulas fajtaja, tartal-
mak, formak, eredmények), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- atanulasi program fejlesztése és teljesitése, a tanulas modja
¢és a gyermekek és tanulok 6nallositasa az oktatasban (a hoz-
zajarulas mibenléte, a gyermekek feloleltsége, kivel miiko-
dik egyiitt, eredmények), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- azegylittmikodés tervezése, belitemezése és megvalositasa,
a szilok pedagogiai képesitése és a sziildknek nyujtott ta-
nacsadas (tartalmak, formak, eredmények), az odaitélt 0 — 6
ponttal;

- a tanuldk palyavalasztasi érdeklddésének és tajékozodasa-
nak Osztonzése (a tevékenységi fajtak, tartalmak, formak,
eredmények), az odaitélt 0 — 7 ponttal;

- atandarok szakmai tovabbképzésének tervezése, betitemezé-
se és megvalositasa, az oktatasban foglalkoztatottak szak-
mai tovabbképzésében akkreditalt programokban val6 szer-
701 és tarsszerzoi szerepe (tartalmak, formak, eredmények),
az odaitélt 0 — 8 ponttal;

- tanulok, sziil8k, tanarok és tanulok, valamint az oktato és ne-
velé munka mas részvevoi kozotti jo kapesolatok kutatasa és
serkentése, kiilonos tekintettel a toleranciara és parbeszédre,
a kiilonbozoségek: nemzeti, nemi, vallasi és egyéb elfogada-
sara (programok, megvalositasi formak, hordozok, eredmé-
nyek), az odaitélt 0 — 6 ponttal;

- sajat szakmai tovabbképzés — csoportos ¢és egyéni (tartal-
mak, formak, eredmények), az odaitélt 0 — 5 ponttal;

- szakmai tovabbtanulas (szakositas, mesterfokozat, magisz-
teri és doktori tanulmanyok), az odaitélt 0 — 4 ponttal;

- az intézményben az oktatd és nevel6 munka pedagdgi-
ai-pszichologiai szempontjainak kutatasa vagy a pedagogiai
jelenségek szélesebb kori kutatasa (mely problémak, a ku-
tatds megszervezése, célcsoport, eredmények), az odaitélt 0
— 4 ponttal.

22. szakasz

A jelen ugyrend hatalyba 1épésének napjan érvényét veszti A Dr.
Dorde Natosevic-elismerést odaitélé Bizottsag tigyrendje (VAT Hiva-
talos Lapja, 32/2013. szam).

23. szakasz

A jelen tigyrend a Vajdasag Autoném Tartomany Hivatalos Lapja-
ban valo kozzétételének napjan 1ép hatalyba.

Szam: 128-17-3/2017-01.
2017. augusztus 25.
Vesna Jovovi¢ s.k.,
a Bizottsag elnokhelyettese

Megjegyzés:

s

A jogszabalyok és egyéb aktusok kozzétételérdl szo16 tartomanyi képvisel6hazi rendelet (VAT Hivatalos Lapja, 54/14. és
29/17. szam) S. szakaszanak 2. bekezdése értelmében Vajdasag Autoném Tartomanynak a jelen Hivatalos Lapjaban nem

tessziik kozzé a Kiilonos és a Hirdetési részt.
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TARTALOM
Sorszam Targy Oldal Sorszam Targy Oldal
ALTALANOS RESZ VAJDASAG AUTONOM TARTOMANY
VAJDASAGA AUTONOM TARTOMANY KEPVISELOHAZA
KEPVISELOHAZA
998.  Hatarozat a tartomanyi polgari jogvédé — ombudsman
993.  Tartomanyi képvisel6hazi rendelet a Vajdasag Auto- kisebbségi jogok védelmével megbizott helyettese
nom Tartomany rendszerében hatarozatlan idére fog- mandatumanak megsziinésérdl;
lalkoztatottak 2017. évi maximalis 1étszamarol 1663 999.  Hatarozat a tartomanyi pénziigyi titkar helyettese tiszt-
994.  Tartomanyi képviselohazi rendelet Vajdasag Autonom ségének megszlinésérol;
Tartomany 2017. évi potkoltségvetésérol 1663 1000. Hatarozat a tartomanyi pénziigyi titkar helyettesének
995.  Tartomanyi képviseléhazi rendelet a Vajdasag Auto- megvalasztasarol;
nom Tartomany Viziigyi Alapja eszkozeinek 2017. évi 1001. Hatarozat a Menekiilt, Eliildozott és Széttelepitett Sze-
felhasznalasi programjarol szol6 tartomanyi képviselo- mélyek Segédalapja 2016. évi zarszamadasanak jova-
hazi rendelet modositasarol 1664 hagyasarol;
1002. Hatarozat az ujvidéki Bolcsészettudomanyi Kar Tana-
TARTOMANYI MEZOGAZDASAGI, ViZ- ES csa tagjainak felmentésérol;
ERDOGAZDALKODASI TITKARSAG 1003. Hatérozat az tijvidéki Bolcsészettudoméanyi Kar Tana-
csa tagjainak kinevezésérol;
996.  Szabalyzat a biotermelés ellenérzési és tantisitvanyoza- 1004. Hatarozat az Gijvidéki Jogtudomanyi Kar Tanacsa tagja-
si koltségeinek tarsfinanszirozasara szolgald eszkozok inak felmentésérol;
2017. évi odaitélésérol Vajdasag AT teriiletén; 1005. Hatarozat az Gijvidéki Jogtudomanyi Kar Tanacsa tagja-
inak kinevezésérol,
A DR. PORDE NATOSEVIC-ELISMEREST ODAITELO 1006. Hatérozat az jvidéki Természettudomanyi-Matemati-
BIZOTTSAG kaiKar Tanacsa tagjainak felmentésérél;
1007. Hatarozat az wjvidéki Természettudomanyi-Matemati-
997. A Dr. Dorde Natosevi¢-elismerést Odaitélé Bizottsag kaiKar Tanacsa tagjainak kinevezésérol;
iigyrendje 1667 1008. Hatarozat az ujvidéki Sport- és Testnevelési Kar Tana-
csa tagjainak felmentésérdl;
KULONOS RESZ 1009. Hatarozat az ujvidéki Sport- és Testnevelési Kar Tana-
csa tagjainak kinevezésérol;
(Megjegyzés: A jogszabalyok és egyéb aktusok kozzé- 1010. Hatarozat az ujvidéki Miiszaki Tudomanyok Kara Ta-
tételérdl szolo tartomanyi képvisel6hazi rendelet (Vaj- nacsa tagjainak felmentésérol;
dasag AT Hivatalos Lapja, 54/14. és 29/17. szam) értel- 1011. Hatarozat az ujvidéki Miiszaki Tudomanyok Kara Ta-
mében a Kiilonos és Hirdetési rész szovege csak szerb nacsa tagjainak kinevezésérol;
nyelven talalhato meg Vajdasag Autonom Tartomany 1012. Hatarozat a szabadkai K6zgazdasagi Kar Tanacsa tag-

szerb nyelven megjelend Hivatalos Lapjaban.)

jainak felmentésér6l;
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Sorszam Targy

Sorszam Targy

1013.

1014.

1015.

1016.

1017.

1018.

1019.

1020.

1021.

1022.

1023.

1024.

1025.

Hatarozat a szabadkai K6zgazdasagi Kar Tanacsa tag-
jainak kinevezésérdl;

Hatérozat a szabadkai Epitészeti Kar Tan4csa tagjainak
felmentésérdl;

Hatérozat a szabadkai Epitészeti Kar Tan4csa tagjainak
kinevezésérél;

Hatarozat a nagybecskereki Mihajlo Pupin Miuszaki
Kar Tanacsa tagjainak felmentésérol,

Hatarozat a nagybecskereki Mihajlo Pupin Miuszaki
Kar Tanacsa tagjainak kinevezésérdl;

Hatarozat Vajdasag Autoném Tartomany Képvisel6ha-
za bizottsagai elnokének és tagjainak megvalasztasarol
$z0106 hatarozat kiegészitésérdl;

TARTOMANYI KORMANY

Hatarozat Vajdasag Autonom Tartomany Garanciaalap-
janak a 2016. tigyviteli évi felosztatlan nyeresége fel-
osztasarol szolo hatarozat jovahagyasarol;

Hatarozat a Vajdasagi Szinhazmuzeum 2017. évi pénz-
igyi terve modositasanak és kiegészitésének jovaha-
gyasarol;

Hatarozat a Vajdasagi Szinhazmtzeum 2017. évi mun-
kaprogramja modositasanak és kiegészitésének jovaha-
gyasarol;

Hatarozat a Forum Konyvkiadd Intézet 2017. évi pénz-
igyi terve modositasanak és kiegészitésének jovaha-
gyasarol;

Hatérozat a Forum Konyvkiado Intézet 2017. Evi mun-
katerve modositasanak és kiegészitésének jovahagya-
sarol;

Hatarozat a szabadkai Kozségk6zi Miemlékvédelmi
Intézet — orszagos jelent6ségli kulturalis intézmény
Igazgatdbizottsaga tagjanak felmentésérél;

Hatarozat a szabadkai Kozségk6zi Miemlékvédelmi
Intézet — orszagos jelent6ségli kulturalis intézmény
Igazgatdbizottsaga tagjanak kinevezésérol,

1026. Hatarozat a nagykikindai Nagykikinda Kozkorhaz
Igazgatobizottsaga elndkének és tagjainak felmentésé-
16l;

1027. Hatarozat a nagykikindai Nagykikinda Kozkorhaz
Igazgatobizottsaga elnokének és tagjainak kinevezésé-
16l;

1028. Hatarozat a nagykikindai székhelyi Nagykikindai K6z-
korhaz Feligyeld Bizottsaga elndkének és tagjainak
felmentésérdl;

1029. Hatarozat a nagykikindai székhelyii Nagykikindai K6z-
korhaz Felugyel6 Bizottsaga elnokének és tagjainak ki-
nevezésérol,

1030. Hatarozat a nagybecskereki Porde Joanovi¢ Kozkorhaz
megbizott igazgatdja tisztségének megsziinésérdl;

1031. Hatarozat a nagybecskereki Porde Joanovi¢ Kozkorhaz
megbizott igazgatdja kinevezésérol;

1032. Hatarozat a mitrovicai székhelyii Mitrovicai Kozkor-
haz megbizott igazgatohelyettesének felmentésérol.

TARTOMANYI SZOCIALPOLITIKAI, DEMOGRAFIAI
ES NEMI EGYENJOGUSAGI TITKARSAG

1033. Hatarozat Nagybecskerek varosi Szocialis Gondozasi
Kozpont megbizott igazgatdja kinevezésének jovaha-
gyasarol;

HIRDETESI RESZ

TARTOMANYI MEZOGAZDASAGI, ViZ- ES
ERDOGAZDALKODASI TITKARSAG

1034. Palyazat A Vajdasag AT teriiletén a biotermelés ellendr-
z¢€si ¢és tanUsitvanyozasi koltségeinek tarsfinansziroza-
sara szolgalo eszk6zok 2017. évi odaitélésére
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