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A Tartományi Kormányról szóló tartományi képviselőházi rendelet 
(Vajdaság AT Hivatalos Lapja, 37/14. szám) 35. szakasza, 36. szaka-
szának 1. bekezdése, A Vajdaság Autonóm Tartomány rendszerében 
határozatlan időre foglalkoztatottak maximális létszámáról szóló tar-
tományi képviselőházi rendelet (Vajdaság AT Hivatalos Lapja, 54/15. 
szám) 2. szakasza, valamint A  közszférában foglalkoztatottak ma-
ximális létszáma meghatározásának módjáról szóló törvény (Az SZK 
Hivatalos Közlönye, 68/15. szám) 6. szakasza alapján a Tartományi 
Kormány 2016. április 1-jén megtartott ülésén

TARTOMÁNYI RENDELETET
hozott

A VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY RENDSZERÉBEN 
FOGLALKOZTATOTTAK 2015. ÉVI MAXIMÁLIS 

LÉTSZÁMÁRÓL SZÓLÓ TARTOMÁNYI RENDELET 
MÓDOSÍTÁSÁRÓL ÉS KIEGÉSZÍTÉSÉRŐL

1. szakasz

A Vajdaság Autonóm Tartomány rendszerében foglalkoztatottak 
2015. évi maximális létszámáról szóló tartományi rendelet (Vajdaság 
AT Hivatalos Lapja, 4/2016. szám) 2. szakasza helyébe a következő 
rendelkezés lép:

„A Vajdaság AT KEF-nál határozatlan időre foglalkoztatottak 2015. 
évi maximális száma:

Szervezeti
forma A szerv neve Határozatlan időre foglalkoztatottak 

maximális száma

Közvetlen költségvetési felhasználók 1075

01 VAJDASÁG AT KÉPVISELŐHÁZA 0

02 VAJDASÁG AT KÉPVISELŐHÁZI SZOLGÁLATA 63

03 TARTOMÁNYI KORMÁNY 0

04 A TARTOMÁNYI KORMÁNY TITKÁRSÁGA 32

05 TARTOMÁNYI MEZŐGAZDASÁGI, VÍZ- ÉS ERDŐGAZDÁLKODÁSI 
TITKÁRSÁG 44

06 TARTOMÁNYI MŰVELŐDÉSI ÉS TÖMEGTÁJÉKOZTATÁSI TITKÁRSÁG 43

07 TARTOMÁNYI EGÉSZÉGÜGYI, SZOCIÁLPOLITIKAI ÉS DEMOGRÁFIAI 
TITKÁRSÁG 104

08 TARTOMÁNYI PÉNZÜGYI TITKÁRSÁG 81

09 TARTOMÁNYI OKTATÁSI, JOGALKOTÁSI, KÖZIGAZGATÁSI ÉS NEMZETI 
KISEBBSÉGI – NEMZETI KÖZÖSSÉGI TITKÁRSÁG 91

10 TARTOMÁNYI RÉGIÓKÖZI EGYÜTTMŰKÖDÉSI ÉS HELYI 
ÖNKORMÁNYZATI TITKÁRSÁG 31

11 TARTOMÁNYI TELEPÜLÉSRENDEZÉSI, ÉPÍTÉSZETI ÉS 
KÖRNYEZETVÉDELMI TITKÁRSÁG 56

12 TARTOMÁNYI TUDOMÁNYÜGYI ÉS TECHNOLÓGIAI FEJLESZTÉSI 
TITKÁRSÁG 22

13 TARTOMÁNYI ENERGETIKAI ÉS ÁSVÁNYI NYERSANYAGÜGYI 
TITKÁRSÁG 18

14 TARTOMÁNYI SPORT- ÉS IFJÚSÁGI TITKÁRSÁG 17
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15 TARTOMÁNYI GAZDASÁGI, FOGLALKOZTATÁSI ÉS NEMI 
EGYENJOGÚSÁGI TITKÁRSÁG 56

16 A TARTOMÁNYI SZERVEK KÖZÖS TEENDŐINEK IGAZGATÓSÁGA 274

17 VAJDASÁG AT FEJLESZTÉSI PROGRAMJÁT MEGVALÓSÍTÓ SZOLGÁLAT 5

18 AZ EMBERI ERŐFORRÁST IGAZGATÓ SZOLGÁLAT 9

19 VAJDASÁG AT ÁRUTARTALÉKAINAK IGAZGATÓSÁGA 14

20 TARTOMÁNYI POLGÁRI JOGVÉDŐ 20

21 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY VAGYONJOGI ÜGYÉSZSÉGE 6

22 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY KÖLTSÉGVETÉSI 
ESZKÖZFELHASZNÁLÓINAK  BELSŐ KÖNYVVIZSGÁLÁSI SZOLGÁLATA 7

23 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY VAGYONIGAZGATÓSÁGA 12

24 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY NAGYBERUHÁZÁSI 
IGAZGATÓSÁGA 70

Közvetett költségvetési felhasználók 1067

25 FORUM KÖNYVKIADÓ INTÉZET 8

26 VAJDASÁGI SZINFONIKUS ZENEKAR, ÚJVIDÉK 2

27 SZERB NEMZETI SZÍNHÁZ – NEMZETI JELENTŐSÉGŰ 
KULTÚRINTÉZMÉNY, ÚJVIDÉK 537

28 VAJDASÁGI MŰVELŐDÉSI INTÉZET, ÚJVIDÉK 17

29 VAJDASÁGI LEVÉLTÁR, NEMZETI JELENTŐSÉGŰ MŰVELŐDÉSI 
INTÉZMÉNY, ÚJVIDÉK 71

30 KÉPZŐMŰVÉSZETI KÉPTÁR – RAJKO MAMUZIĆ EMLÉKGYŰJTEMÉNY, 
ÚJVIDÉK 12

31 VAJDASÁGI MÚZEUM, ÚJVIDÉK 109

32 VAJDASÁGI MODERN MŰVÉSZETI MÚZEUM, ÚJVIDÉK 18

33 VAJDASÁGI SZÍNHÁZMÚZEUM, ÚJVIDÉK 17

34 PAVLE BELJANSKI EMLÉKGYŰJTEMÉNY, ÚJVIDÉK 14

35 TARTOMÁNYI MŰEMLÉKVÉDELMI INTÉZET, PÉTERVÁRAD 41

36 NÉPSZÍNHÁZ T.F., SZABADKA 85

37 TARTOMÁNYI SZOCIÁLIS VÉDELMI INTÉZET, ÚJVIDÉK 13

38 CSALÁDI ELHELYEZÉSI ÉS ÖRÖKBEFOGADÁSI KÖZPONT ÚJVIDÉK 13

39 VAJDASÁGI PEDAGÓGIAI INTÉZET, ÚJVIDÉK 8

40 TARTOMÁNYI TERMÉSZETVÉDELMI INTÉZET, ÚJVIDÉK 45

41 TARTOMÁNYI SPORT- ÉS SPORTEGÉSZSÉGÜGYI INTÉZET, ÚJVIDÉK 33

42 ÜZLETI SZABVÁNYOSÍTÁSI ÉS TANÚSÍTVÁNYOZÁSI INFORMÁCIÓS 
KÖZPONT, ÚJVIDÉK 9

43 A HIVATÁSSZERŰ JÁRTASSÁG ÉS MUNKAJÁRTASSÁG TERÜLETÉN 
KÉPZÉST VÉGZŐ EDUKÁCIÓS KÖZPONT, ÚJVIDÉK 15

Közvállalatok 1923

44 VODE VOJVODINE VÍZGAZDÁLKODÁSI KÖZVÁLLALAT, ÚJVIDÉK 445
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45 VOJVODINAŠUME KÖZVÁLLALAT, ÚJVIDÉK 1431

46 VAJDASÁGI TELEPÜLÉSRENDEZÉSI INTÉZET KÖZVÁLLALAT, ÚJVIDÉK 47

A közeszközök egyéb felhasználói 531

47 TARTOMÁNYI MEZŐGAZDASÁG-FEJLESZTÉSI ALAP 8

48 VAJDASÁGI SZLOVÁK MŰVELŐDÉSI INTÉZET, ÚJVIDÉK 3

49 VAJDASÁGI RUSZIN MŰVELŐDÉSI INTÉZET, ÚJVIDÉK 1

50 VAJDASÁGI MAGYAR MŰVELŐDÉSI INTÉZET, ZENTA 10

51 VAJDASÁGI HORVÁT MŰVELŐDÉSI INTÉZET, SZABADKA 2

52 VAJDASÁGI ROMÁN MŰVELŐDÉSI INTÉZET,
NAGYBECSKEREK 3

53 DNEVNIK – LAPOK ÉS FOLYÓIRATOK – CSŐDELJÁRÁSBAN LEVŐ KFT, 
ÚJVIDÉK 0

54 MACEDÓN TÁJÉKOZTATÁSI ÉS KIADÓ INTÉZET LAPKIADÓ INTÉZET 
KFT., PANCSOVA, KT., PANCSOVA 2

55 LIBERTATEA LAPKIADÓ INTÉZET, PANCSOVA 20

56 HRVATSKA RIJEČ LAPKIADÓ INTÉZET, SZABADKA 15

57 BUNJEVAČKI INFORMATIVNI CENTAR LAPKIADÓ INTÉZET, SZABADKA 7

58 HÉT NAP LAPKIADÓ KFT., SZABADKA 13

59 MAGYAR SZÓ LAPKIADÓ KFT., ÚJVIDÉK 185

60 VAJDASÁGI TUDOMÁNYOS, MŰVÉSZETI ÉS MŰVELŐDÉSI AKADÉMIA, 
ÚJVIDÉK 0

61 HLAS ĽUDU LAPKIADÓ INTÉZET, ÚJVIDÉK 22

62 RUSZKE SZLOVO LAPKIADÓ INTÉZET, ÚJVIDÉK 24

63 RIDNE SZLOVO LAPKIADÓ INTÉZET, KÚLA 1

64 DNEVNIK-POLJOPRIVREDNIK LAPKIADÓ RT., ÚJVIDÉK 16

65 PJETRO RIZNICS GYAGYA RUSZIN NÉPSZÍNHÁZ, BÁCSKERESZTÚR 0

66 STEPANOVIĆEVO MŰVELŐDÉSI-TÁJÉKOZTATÁSI KÖZPONT, 
STEPANOVIĆEVO 0

67 A MENEKÜLT, ELÜLDÖZÖTT ÉS SZÉTTELEPÍTETT SZEMÉLYEK 
SEGÉLYALAPJA, 

ÚJVIDÉK
6

68 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY REGIONÁLIS FEJLESZTÉSI 
ÜGYNÖKSÉGE, ÚJVIDÉK 15

69 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY EURÓPAI ÜGYEK ALAPJA 26

70 PARK PALIĆ KFT., PALICS 19

71 VAJDASÁGI GAZDASÁGI-TECHNOLÓGIAI FEJLESZTÉSI KÖZPONT, 
BÁNOSTOR 28

72 VAJDASÁGI IDEGENFORGALMI SZERVEZET, ÚJVIDÉK 7

73 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY FEJLESZÉSI ALAPJA KFT., ÚJVIDÉK 44

74 VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY GARANCIA-ALAPJA, ÚJVIDÉK 19
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75 TARTOMÁNYI SZOCIÁLIS-GAZDASÁGI TANÁCS, ÚJVIDÉK 1

76 DNEVNIK LAPKIADÓ RT., ÚJVIDÉK 8

77 ROMA FELZÁRKÓZÁSI HIVATAL, ÚJVIDÉK 6

78 NEMI EGYENJOGÚSÁGI INTÉZET, ÚJVIDÉK 4

79 A VAJDASÁGI BERUHÁZÁSOKAT TÁMOGATÓ VOJVODINA INVESTMENT 
PROMOTION – VIP ALAP, ÚJVIDÉK 12

80 ÚJVIDÉKI ÜZLETI INKUBÁTOR – BUSINESS INCUBATOR KFT., ÚJVIDÉK 1

81 ÜZLETI INKUBÁTOR KFT., ZENTA 1

82 NAGYBECSKEREKI ÜZLETI INKUBÁTOR BUSINESS INCUBATOR 
ZRENJANIN, NAGYBECSKEREK 2

Összesen 4596

 A jelen tartományi rendelet nem vonatkozik Az állami szervek, 
közszolgálatok, Vajdaság Autonóm Tartomány és a helyi önkormány-
zatok rendszerében határozatlan időre foglalkoztatottak 2015. évi ma-
ximális létszámáról szóló határozatban (Az SZK Hivatalos Közlönye, 
101/2015., 114/2015., 10/2016. és 22/2016. szám), valamint a helyi 
önormányzatoknak a helyi önkormányzati rendszerben határozatlan 
időre foglalkoztatottak létszámáról szóló határozataiban foglalt, a Vaj-
daság Autonóm Taromány által alapított szervezeti formáira.”

2. szakasz

A jelen tartományi képviselőházi rendelet a Vajdaság Autonóm Tar-
tomány Hivatalos Lapjában való közzétételét követő nyolcadik napon 
lép hatályba. 

TARTOMÁNYI KORMÁNY

Szám: 112-36/2016.
Újvidék, 2016. április 1.

Dr. Bojan Pajtić s. k.,
a Tartományi Kormány elnöke 

352.

A költségvetési rendszerról szóló törvény módosításáról és kiegé-
szítéséről szóló törvény (Az SZK Hivatalos Közlönye, 103/2015. szám) 
16. szakaszának 7. bekezdése, valamint A tartományi közigazgatás-
ról szóló tartományi képviselőházi rendelet (Vajdaság AT Hivatalos 
Lapja, 37/2014. és 54/2014. szám – más rendelet) 15. szakasza és 24. 
szakaszának 2. bekezdése alapján, a tartományi pénzügyi titkár a Tar-
tományi Gazdasági, Foglalkoztatási és Nemi Egyenjogúsági Titkár-
sággal együttműködve

TERVET
hoz

A VAJDASÁG AUTONÓM TARTOMÁNY KÖLTSÉGVETÉSI 
ESZKÖZFELHASZNÁLÓI GENDER-FELELŐS 

FINANSZÍROZÁSÁNAK 2017. ÉVI FOKOZATOS 
BEVEZETÉSÉRŐL

1. szakasz

A gender-felelős finanszírozás, azaz a nemi egyenjogúság elvének 
a költségvetési eljárásba való bevezetésén a költségvetés gender-elem-
zését és a bevételek és kiadások átszerkesztését kell érteni, a nemek 
közötti egyenjogúság előmozdításának érdekében.

A Vajdaság Autonóm Tartomány költségvetési eszközfelhasználói 
gender-felelős finanszírozásának 2017. évi fokozatos bevezetésének 
terve (a továbbiakban: Terv) 2017-ben fokozatosan bevezeti a gen-
der-felelős finanszírozást Vajdaság Autonóm Tartomány 9 költségve-
tési eszközfelhasználója (a továbbiakban: költségvetési felhasználók) 
tekintetében, a nemi összetevők, illetve nemi célok és mutatók meg-
határozása révén, összesen 15 program és 24 programtevékenység/
projekt keretében.

A jelen tervben a program, programtevékenység és projekt kifeje-
zések a költségvetési rendszert szabályozó előírások szerinti, illetve 
azokban definiált jelentésükben szerepelnek.

2. szakasz

A genderfelelős finanszírozás 2017. évi bevezetésére az alábbi terv 
szerint kerül sor:



2016. április 1 HIVATALOS LAPJA VAT 19. szám - 633 oldal 

S.
sz.

A KÖLTSÉGVETÉSI FELHASZNÁLÓ 
NEVE A PROGRAM KÓDJA ÉS ELNEVEZÉSE
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1. Tartományi Gazdasági, Foglalkoztatási és 
Nemi Egyenjogúsági Titkárság

0606 Az államigazgatási szervek működésének támogatása
0703 Távközlés és informatikai társadalom

0802 A munkaügyi rendszer és munkajogi viszonyok 
rendezése

0803 Aktív foglalkoztatási politika
1001 Az emberi és kisebbségi jogok előmozdítása és 

védelme
1507 Rendezés és fejlesztés a turizmus területén

1509 A gazdasági versenyképesség fejlesztésének 
támogatása

7 11

S.
sz.

A KÖLTSÉGVETÉSI FELHASZNÁLÓ 
NEVE

A PROGRAM KÓDJA ÉS ELNEVEZÉSE
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2. Tartományi Sport- és Ifjúsági Titkárság 1301 A sportrendszer fejlesztése
1302 Ifjúsági politika 2 3

3. Az Emberi Erőforrást Igazgató Szolgálat 0606 Az államigazgatási szervek működésének támogatása 1 1

4.
Tartományi Oktatási, Jogalkotási, 

Közigazgatási és Nemzeti Kisebbségi – 
Nemzeti Közösségi Titkárság

0607 Államigazgatási rendszer
1602 Az igazságszolgáltatási rendszer berendezése és 

irányítása
2 2

5. Tartományi Egészségügyi, Szociálpolitikai 
és Demográfiai Titkárság 1802 Megelőző egészségvédelem 1 3

6. Tartományi Művelődési és 
Tömegtájékoztatási Titkárság 1204 Tömegtájékoztatási rendszer 1 1

7. Tartományi Polgári Jogvédő - Ombudsman 1001 Az emberi és kisebbségi jogok és szabadságjogok 
előmozdítása és védelme 1 1

8. Tartományi Régióközi Együttműködési és 
Helyi Önkományzati Titkárság 0601 Szerbia EU-hoz való csatlakozásának támogatása 1 1

9. Tartományi Mezőgadasági, Víz- és 
Erdőgazdálkodási Titkárság 0103 Mezőgazdasági és vidékfejlesztési támogatások 1 1

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt terv minimális jellegű – ter-
jedelme, illetve a költségvetési felhasználók és programtevékenységek/
projektek száma tekintetében, amelyek meghatározott gender-összetevőt, 
illetve legalább egy meghatározott gender-célt és egy gender-mutatót 
tartalmaznak, Vajdaság Autonóm Tartomány 2018. évi költségvetési fel-
használók programstruktúrájában meghatározott gender-cél keretében.

A költségvetési felhasználók, programok és programtevékenységek/
projekteknek a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt minimális tervé-
ben megállapítottakon felüli számát legkésőbb 2016. augusztus 1-jéig, 
illetve a helyi hatóságok költségvetési eszközeinek közvetlen felhasz-
nálói pénzügyi tervjavaslatának a pénzügyekkel megbízott helyi köz-
igazgatási szervhez való benyújtására A költségvetési rendszerről szóló 
törvényben végső határidőként megszabott dátumig lehet kiegészíteni.

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt programkódok és megne-
vezések kizárólag a Szerb Köztársaság 2017. évi költségvetése prog-
ramstruktúrájában szereplő megfelelő programkódokkal és megneve-
zésekkel való összehangolás érdekében módosíthatók. 

3. szakasz

Vajdaság Autonóm Tartomány 2017. évi költségvetésének előkészí-
tésétől kezdve a 2. szakaszban foglalt Terv szerinti programok és prog-
ramtevékenységek/projektek esetében a költségvetési felhasználók 
meghatározzák a gender-felelős célokat és a teljesítés-, kimenetel- és/
vagy eredménymutatókat, amelyek utalnak a programtól, programte-
vékenységtől vagy projekttől várt hozzájárulásra a nemi egyenjogúság 
érvényesítése területén. 
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Minden költségvetési felhasználó, beleértve a 2. szakaszban emlí-
tett felhasználókat is, módosítják és kiegészítik a programstruktúra 
elemeit abban a részben, amelyben meghatározzák a személyekre vo-
natkozó mutatókat oly módon, hogy azokat gender-szempont szerint 
csoportosítják.

A költségvetési felhasználók a jelen szakasz 1. bekezdésében em-
lített gender-összetevőt, a jelen szakasz 2. bekezdésében említett 
személyekre vonatkozó mutatókat a költségvetés megfelelő prog-
ramstruktúrájában határozzák meg legkésőbb 2016. augusztus 1-jéig, 
illetve a helyi hatóságok költségvetési eszközeinek közvetlen fel-
használói pénzügyi tervjavaslatának a pénzügyekkel megbízott helyi 
közigazgatási szervhez való benyújtására A költségvetési rendszerről 
szóló törvényben végső határidőként megszabott dátumig.

4. szakasz

A 3. szakaszban említett gender-felelős finanszírozás bevezetésé-
vel kapcsolatos tevékenységek megvalósítása érdekében a Tartomá-
nyi Pénzügyi Titkárság - a Tartományi Gazdasági, Foglalkoztatási 

és Nemi Egyenjogúsági Titkársággal egyetemben – a jelen terv köz-
zétételét követő 30 napos határidőben munkacsoportot alakít a költ-
ségvetési felhasználók folyamatos támogatása céljából a költségvetés 
gender-összetevőinek meghatározása és a mutatóknak a gender-cso-
portosítás szerinti újradefiniálása során.

5. szakasz

A tervet közzé kell tenni Vajdaság Autonóm Tartomány Hivatalos 
Lapjában.

TARTOMÁNYI PÉNZÜGYI TITKÁRSÁG

Szám: 102-400-5/2016-01.
Újvidék, 2016. március 30.

Zoran Radoman s.k.,
tartományi titkár 
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Sorszám  Tárgy Oldal

TARTOMÁNYI KORMÁNY

351. Tartományi rendelet a Vajdaság Autonóm Tarto-
mány rendszerében foglalkoztatottak 2015. évi 
maximális létszámáról szóló tartományi rendelet 
módosításáról és kiegészítéséről

TARTOMÁNYI PÉNZÜGYI TITKÁRSÁG

352. Terv a Vajdaság Autonóm Tartomány költségvetési 
eszközfelhasználói gender-felelős finanszírozásá-
nak 2017. évi fokozatos bevezetéséről
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