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A Vajdasigi Ugyvédi Kamara Az iigyvédi tevékenységrdl szolo
torvény 57. szakaszanak 1. bekezdése, Alapszabalya 63. szakaszanak 1.
pontja, a Szerbiai Ugyvédi Kamara alapszabalya 11. szakaszanak 4.
bekezdése és 145. szakaszanak 1. bekezdése alapjan az Ujvidéken,
1999. december 18-an megtartott rendes évi kozgyilésen és az
Ujvidéken, 2004. majus 29-én, 2005. jinius 18-4n, 2006. junius 10-én
és 2007. majus 12-én megtartott évi kozgyiilésein meghozta

A VAIDASAGI UGYVEDI KAMARA
ALAPSZABALYAT
(egységes szerkezetbe foglalt széveg)

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. szakasz

Az 1874-ben alakult Vajdasigi Ugyvédi Kamara (a tovabbiakban:
Ugyvédi Kamara), 1921. majus 3-atél Gjvidéki székhellyel, a Vajdasag
Autoném tartomanyi székhelyii tigyvédi irodak tigyvédeinek kotelezd,
fiiggetlen és professzionalis szervezete.

2. szakasz

Az Ugyvédi Kamara elnevezése:

. Vajdasigi Ugyvédi Kamara”, a Vajdasag Autoném Tartoményban
hivatalos hasznalatban levé nyelveken és irassal kiirva.

Az Ugyvédi Kamara pecsétje kerek és a Vajdasag Autoném Tar-
tomanyban hivatalos hasznalatban levé nyelveken és irassal kiirt
kovetkezd szoveget tartalmazza: ,Vajdasagi Ugyvédi Kamara,
Ujvidék”.

3. szakasz

Az Ugyvédi Kamara székhelye Ujvidék, Zmaj Jova utca 20. szam.
4. szakasz

Az Ugyvédi Kamara jogi személy.
S. szakasz

Az Ugyvédi Kamarat az Ugyvédi Kamara elnoke képviseli és a
nevében eljar.

6. szakasz

Kotelezettségeiért az Ugyvédi Kamara valamennyi eszkozével felel.
Az Ugyvédi Kamara a miikodéséhez sziikséges eszkozoket a jelen
alapszabalyban el6irt modon biztositja.

7. szakasz

Az Ugyvédi Kamara:

- eldmozditja és érvényesiti az ligyvédi tevékenységet, mint
fiiggetlen foglalkozast,

- védi az tigyvédek és tigyvédgyakornokok jogait és érdekeit,

- védi az Ugyvédi Kamara érdekeit és integritasat,

- gondoskodik az tligyvédek, az ligyvédgyakornokok, valamint az
Ugyvédi Kamara szervei és szolgalatai munkdjanak torvényességérol,

tovabba a jelen alapszabaly, a Szerbiai Ugyvédi Kamara és az Ugyvédi
Professzionalis Etikai Kodex végrehajtasarol,

- vezeti az Ugyvédek Névjegyzékét, az Ugyvédgyakornokok Névije-
gyzékét és az Ugyvédi Tarsegyesiiletek Névjegyzékét,

- dont az tgyvédek, az ligyvédgyakornokok és az iligyvédi tars-
egyesiiletek névjegyzékbe valod bejegyzésérdl és a névjegyzékbol vald
torlésérol,

- meghozza az Ugyvédi Kamara alapszabalyat,

- fegyelmi eljarast folytat az tigyvédi tevékenység kotelességeinek
megsértése ¢és tekintélyének alaasasa miatt,

- kiadja a Vajdasagi Ugyvédi Kamara Kozlonyét és egyéb szakkiad-
vanyokat,

- az alapszabalyaban eldirt egyéb teenddket is ellat.

8. szakasz

Az Ugyvédi Kamara egyiittmiikodik més hazai és kiilfoldi {igyvédi
kamarakkal, valamint dont a nemzetkozi ligyvédi szervezetekbe vald
betarsulasarol.

2. ANEVJEGYZEKBE VALO BEJEGYZES
a) AZ UGYVEDI NEVIEGYZEKBE VALO BEJEGYZES
9. szakasz

Az Ugyvédi Kamara tagsagat az Ugyvédi Kamara Névjegyzékébe
bejegyzett valamennyi tigyvéd alkotja.

10. szakasz

Az tgyvéd az ligyvédi tevékenység folytatasara jogosultsagat az
Ugyvédi Névjegyzékbe valé bejegyzése és az eskiitétele utin szerzi
meg.

Az Ugyvédi Névjegyzékbe vald bejegyzés kérelmét irasban az
Ugyvédi Kamara igazgatobizottsagahoz kell benyujtani.

Az Ugyvédi Névjegyzékbe valé bejegyzés kérelméhez a jelslt kote-
les mellékelni a kovetkez6 dokumentumok eredeti vagy hitelesitett
masolatat:

1. sziiletési anyakonyvi kivonatat,

2. a Szerb Koztarsasag allampolgarsagardl szol6 bizonylatat,

3. a jogtudomanyi karon szerzett oklevelét vagy az oklevél megsz-
erzésérol szolo bizonylatot,

4. az igazsagiigyi szakvizsgarol sz0l6 bizonyitvanyat,

5. a birosag altal kiadott bizonyitvanyt, hogy a bejegyzésre jelolt
ellen nem folyik biintetd eljaras,

6. a Szocialis Kozpont bizonyitvanyat, hogy a jeldlttél nem vontak
meg a munkaképességet,

7. az altalanos egészségi allapotardl szolo orvosi bizonyitvanyt,

8. a személyi igazolvanyanak masolatat,

9. a jelolt munkaviszonyanak megszakitasarol szolo bizonyitvanyt
vagy a munkaviszony megszakitasanak szandékarol szol6 nyilatkozatat,

10 nyilatkozatot, hogy nem folytat masik bejegyzett Onallo
tevékenységet,

11. két fényképét.

A kérelmében a jeloltnek fel kell tlintetnie az iroda székhelyét, ada-
tokat kell szolgaltatnia a korabbi munkaviszonyarol és ki kell toltenie az
Ugyvédi Kamara szolgélata altal megkiildétt kérdéivet.

A kiilfoldi allampolgarsag tigyvédnek, a 3. bekezdésben foglalt
bizonyitékok helyett, be kell nyujtania az Gti okmanyanak hitelesitett
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masolatat és bizonyitékot arrdl, hogy be van jegyezve a kiilfoldi allam
igyvédi névjegyzékébe.

11. szakasz

A bejegyzésre vonatkozo kérelemrdl szolo hatarozat meghozatala
el6tt, az igazgatobizottsag koteles kikérni azon tligyvédi alapszervezet
véleményét, amelynek teriiletén a jelolt bejelentette az tigyvédi iroda
székhelyét.

Az Ugyvédi Kamaréanak hivatali kotelességbdl meg kell szereznie az
illetékes szervektdl a jelolt biintetlen el6életérdl szold adatokat, kiilfol-
di allampolgar kérelme esetén pedig, meg kell szereznie az illetékes
igazsagligyl minisztériumtol a viszonossdg meglétérél szolod
bizonyitékot is.

12. szakasz

Az igazgatdbizottsag visszautasithatja az Ugyvédi Kamara Névje-
gyzékébe valod bejegyzésre iranyuld kérelmet, ha gy itéli meg, hogy a
jelolt nem méltd az tigyvédi tevékenység ellatasahoz sziikséges biza-
lomra.

A bizalomra méltatlannak tekintendé az a jelolt, akinek eddigi
munkdja, a nyilvanossag szamara betekintés és mérlegelés céljabol hoz-
zaférhetd egyéb tevékenysége és magatartasa nem szolgaltat alapot a
meggy6z6déshez, hogy tigyvédi tevékenységének végzése soran betart-
ja a torvényt, a jelen alapszabdlyt, a Szerb Koztarsasig Ugyvédi
Kamarajanak alapszabalyat és az Ugyvédi Professzionalis Etikai
Kodexet.

Ha az igazgatobizottsag visszautasitja az Ugyvédi Névjegyzékbe
vald bejegyzésre iranyuld kérelmet, errdl azonnal értesit minden tigyvé-
di kamarat.

13. szakasz

Az Ugyvédi Névjegyzékbe valod bejegyzés kérelmezdjének joga van
részt venni és az elnokld jovahagyasaval sziikséges szobeli magyaraza-
tokat ¢s javaslatokat adni az igazgatobizottsag iilésén, amelyen a
kérelmérdl hatarozatot hoznak.

14. szakasz

A bejegyzésre iranyuld kérelem megvitatasarol és a szavazasi
eljarasbol a nyilvanossag ki van zarva.

15. szakasz

A kérelmezé az eskiitétel és az Ugyvédi Névjegyzékbe valé beje-
gyzés el6tt koteles bizonyitvanyt mellékelni arrol, hogy nincs munkav-
iszonyban ¢és hogy befizette a beiratkozasi dijat.

A kérelmez0, az igazgatobizottsag hatarozataval dsszhangban, kote-
les befizetni a Vajdasagi Ugyvédi Kamara szerzett javai uténi téritést.

16. szakasz

Az igazgatobizottsag az Ugyvédi Névjegyzékbe vald bejegyzés iran-
ti kérelemr6l, a kérelem benyujtasatol szamitott legfeljebb 60 napos
hataridében dont.

Ha az igazgatobizottsag a bejegyzés iranti kérelemrél 60 napos
hataridén beliil nem dont, a kérelmezé fellebbezést nyujthat be a Szer-
biai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsagahoz.

Az igazgatObizottsaig megsemmisiti a bejegyzést, ha utélag megal-
lapitja, hogy a bejegyzéshez nem voltak meg az eldirt feltételek.

A bejegyzést visszautasitd vagy a bejegyzést megsemmisitd
hatarozat ellen, a hatarozat megkiildésének napjatol szamitott 15 napon
beliil fellebbezés nyujthato be.

A fellebbezést az Ugyvédi Kamarahoz kell két példdnyban benyj-
tani.

A fellebbezésrdl a Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaga
dont és dontése végleges.

A Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaganak dontése ellen
kozigazgatasi per indithato.

17. szakasz

Az Ugyvédi Névjegyzékbe valé bejegyzés kérelmezdje, akinek a
bejegyzése iranti kérelmét elfogadtak, koteles 30 napon beliil letenni az
eskiit.

Az eskiit a torvényben megéllapitott szoveggel, az Ugyvédi Kamara
elndke vagy az igazgatobizottsag altala kijelolt tagja eldtt kell letenni.

Az eskiitétel utan a kérelmezdt bejegyezik az Ugyvédi Névje-
gyzékbe és atadjak neki a bejegyzésérol szol6 hatarozatot, a jelen alap-
szabélyt, az Ugyvédi Professzionalis Etikai Kodexet, az tigyvédi munka
dijairdl és téritéseirdl szolo arjegyzék egy példanyat és tigyvédi iga-
zolvéanyat.

b) AZ UGYVEDGYAKORNOKOK NEVIEGYZEKEBE VALO
BEJEGYZES

18. szakasz

Az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe valé bejegyzés iranti kérel-
met az Ugyvédi Kamara igazgatobizottsdgahoz kell irasban benyujtani.

Az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe valo bejegyzés kérelméhez
a jelolt koteles mellékelni a kovetkezd okmanyok eredeti vagy hite-
lesitett masolatat:

1. sziiletési anyakonyvi kivonatat,

2. a Szerb Koztarsasag allampolgarsagarol szolo bizonyitvanyat,

3. a jogtudomanyi karon szerzett oklevelét vagy az egyetemi
képzettségérol szol6 bizonylatot,

4. a birosag altal kiadott bizonyitvanyt, hogy a bejegyzésre jelolt
ellen nem folyik buntetd eljaras,

5. a Szocialis Kozpont bizonyitvanyat, hogy a jelolttél nem vontak
meg a munkaképességet,

6. az altalanos egészségi allapotardl szolo orvosi bizonyitvanyt,

7. személyi igazolvanyanak masolatat,

8. a munkaviszony létesitésérdl szold szerzodést,

9. két fényképét.

A kérelemben a jeloltnek adatokat kell szolgaltatnia a korabbi
munkavallalasarél és ki kell toltenie az Ugyvédi Kamara szolgalatatol
kapott kérdoivet.

Az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe nem keriil bejegyzésre az a
jelolt, aki eleget tesz az igazsagiigyi vizsgafeltételeknek vagy az Ugyvé-
di Névjegyzékbe valo bejegyzés feltételeinek.

19. szakasz

Az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe val bejegyzés eljarasiban
a jelen alapszabaly 10-16. szakaszanak rendelkezéseit értelemszertien
kell alkalmazni.

¢) AZ UGYVEDI TARSEGYESULETEK NEVJEGYZEKEBE VALO
BEJEGYZES

20 szakasz

Ugyvédi tarsegyesiiletet csak az Ugyvédi Kamara Ugyvédi Névje-
gyzékébe bejegyzett ligyvédek alakithatnak.

21. szakasz

Az ligyvédi tarsegyesiilet alapitdja az erre vonatkozo kérelmet,
elézetes jovahagyas céljabol megkiildi az Ugyvédi Kamaranak.

Az 1. bekezdésben foglalt kérelemhez koteles mellékelni:

a tarsasagi szerzodést,

az alapitok arra vonatkoz6 nyilatkozatat, hogy nem tagjai mas
ugyvédi tarsegyesiiletnek vagy tarsasagnak, szervnek vagy mas jogi
személynek, amelyben a tagsag vagy a munka Osszeférhetetlen az
igyvédi tevékenység folytatasaval.

Az alapitok kotelesek a kérelemben feltiintetni az ligyvédi tars-
egyesiilet székhelyét.

22. szakasz

Az lugyvédi tarsegyesiilet a megfeleld nyilvantartasba valo beje-
gyzésrol, legkésobb a bejegyzésrdl szolo hatarozat kézhezvételének
napjatél szamitott 3 napon beliil, kdteles értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

Az Ugyvédi Kamara az {igyvédi tarsegyesiiletet, a megfelelé nyil-
vantartasba valo bejegyzésrél szolo értesités kézhezvételének napjatol
szamitott 3 napon beliil, bejegyzi az Ugyvédi Tarsegyesiiletek Névje-
gyzékébe

23. szakasz

Az Ugyvédi Kamara az iigyvédi tarsegyesiiletnek az Ugyvédi Tars-
egyesiiletek Névjegyzékébe vald bejegyzesérdl és a szoban forgd névj-
egyzékben torténd valamennyi véltozasrol értesiti a Szerbiai Ugyvédi
Kamarat.
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24, szakasz

Az ligyvédi tarsegyesiilet tagjai munkdjuk megsziinésérol, a status-
beli és személyi valtozasokrol, a valtozasok bekdvetkeztétdl szamitott 8
napon beliil, kotelesek értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

¢) TARSULT UGYVEDI IRODA
25. szakasz

Két vagy tobb ligyvéd szerzédésben tarsult tigyvédi irodat - kozos
ugyvédi irodat (a tovabbiakban: iroda) alakithat.

Az 1. bekezdésben foglalt szerzodést a megkotésétdl szamitott 15
napon beliil nyilvantartds céljabol meg kell kiildeni az Ugyvédi
Kamaranak.

Az irodanak nincs jogi személy mindsitése és nem kell kiilon névje-
gyzékbe bejegyezni.

26. szakasz

Az iroda az iigyvédek nevét feltiintetd tarsult ligyvédi iroda vagy
kozos tigyvédi iroda elnevezéssel mikodik.

Az iroda pecsétjének tartalmaznia kell valamennyi igyvéd nevét.

Az iroda egyes tagjainak felfiiggesztése vagy jogaik ¢és
kotelezettségeik sziinetelése idején, az ezeknek az tigyvédeknek a nevét
tartalmazo pecsétet nem lehet hasznalni, és a neviiket tartalmazo
meghatalmazast nem lehet az tigyfelek szamara alairni.

Az irodanak egy székhelye van.

27. szakasz

Az tgyfelek képviselésére vonatkozd meghatalmazast az iroda
egyes vagy valamennyi tagjanak meg kell adni.

28. szakasz

Az iroda tagjai a miikodés megsziinésérdl és a statusbeli és személyi
valtozasokrol a valtozas bekovetkeztétdl szamitott 8 napon beliil kotele-
sek értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

2.AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG - GYAKORLAS JOGANAK
MEGSZUNESE

29. szakasz

Az iigyvéd tigyvédi tevékenység végzési joga a torvényben eldirany-
ozott feltételekkel és esetekben sziinik meg.

Az ugyvéd tigyvédi tevékenység végzési joga akkor is megsziinik,
ha ezt a tevékenységet indokolt ok nélkiil hat honapnal hosszabb ideig
nem végzi.

30 szakasz

Az ugyvédi tevékenység végzési jog megsziintetésére vonatkozo
eljarast, indokolt javaslatra, az igazgatobizottsag inditja.

Az eljaras meginditasara az tigyvédek alapszervezete tehet javasla-
tot.

31. szakasz

Miutan az igazgatobizottsag eljarast inditott az tigyvédi tevékenység
végzési jog megsziintetésére, ha a rendelkezésére allo bizonyitékok
alapjan nem hozhat hatarozatot, haromtaga bizottsagot nevez ki

A bizottsag koteles kikérni az tigyvéd, aki ellen az eljarast megindi-
tottak, irasos nyilatkozatat és azon tigyvédi alapszervezet véleményét,
amelynek tagja, tovabba elvégezni minden sziikséges ellendrzést és
Osszegylijteni a javaslatelSterjeszto és az tigyvéd, aki ellen eljaras folyik
felkinalt bizonyitékait.

A bizottsag koteles legkésébb 30 napon beliil irasbeli jelentést tenni
az igazgatobizottsagnak.

32. szakasz

A rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan vagy az el6z6 szakaszban
foglalt jelentés kézhezvétele utdn az igazgatobizottsag hatarozatot hoz
az eljaras megsziintetésérol, vagy az iigyvédi tevékenység végzése joga-
nak megsziintetésérol.

A hatarozatot az igazgatobizottsag jelen levé tagjainak kétharmados
tobbségével kell meghozni.

Az ugyvédi tevékenység végzése joganak megsziinésérdl szolo
hatarozat ellen az tligyvédnek a hatarozat megkiildésének napjatol
szamitott 15 napon beliil fellebbezési joga van.

A fellebbezést az Ugyvédi Kamarahoz két példdnyban kell benyu;j-
tani.

A fellebbezésrdl a Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaga
dont, és dontése végleges.

A Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsdganak hatarozata ellen
kozigazgatasi per indithato.

33. szakasz

Az tigyvédnek, aki ellen eljarast inditottak az iigyvédi tevékenység
végzési joganak megsziintetésére, joga van részt venni a bizottsag iilé-
sein és betekinteni a bizottsag valamennyi jegyz6konyvébe és jelen-
tésébe.

A Dbizottsag iilésein az ligyvédnek joga van allitdsainak alata-
masztasa céljabol nyilatkozni és bizonyitékokat javasolni.

34, szakasz

Az ugyvédi tevékenység végzése joganak megsziintetésére
vonatkozo eljarasban szerepeld valamennyi hatarozatot, meghivot és
egyéb iratot a jelen alapszabaly 104. szakaszanak rendelkezéseivel
Osszhangban kell megkiildeni.

4. IDEIGLENES TAVOLMARADAS ES A JOGOK ES
KOTELEZETTSEGEK SZUNETELESE

35. szakasz

Az ugyvédnek két éves idGtartamban joga van ideiglenes tavol-
maradasra azzal, hogy errdl koteles irasban értesiteni az igazgatobi-
zottsagot, ismertetni az okokat és a tdvolmaradas id6tartamat, valamint
kinevezni ideiglenes helyettesét.

Az Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaga hatdrozatban megallapitja
az ideiglenes tavolmaradas id6tartamat és kijeloli az ideiglenes
helyettest.

Abban az esetben, ha az ideiglenes helyettes visszautasitja e kote-
lesség ellatasat, vagy felhagy ellataséval, az Ugyvédi Kamara felszolit-
ja az ugyvédet, akinek jovahagytak az ideiglenes tdvolmaradast, hogy 8
napon beliil jeloljon ki masik ideiglenes helyettest.

Ha az tigyvéd, akinek jovahagytak a tdvolmaradast, nem teljesiti az
el6z6 bekezdésben foglalt kotelességét, az Ugyvédi Kamara igazgatobi-
zottsaga ideiglenes helyettesként kinevezi a kamaranak azt a tagjat,
akinek nincs indokolt oka, hogy ne fogadja el ezt a kotelességet.

A ideiglenes tavolmaradas legfeljebb a kérelem benyujtasanak
napjatol veszi kezdetét.

36. szakasz

Az iigyvéd, aki betegség vagy 30 napnal hosszabb ideig tartd katon-
ai gyakorlat miatt akadalyozott az Ugyvédi tevékenység végzésében,
errél halasztis nélkiil koteles értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

Az tigyvédnek, akinek sorkatonai szolgalata miatt megszakad a
tevékenysége, joga van a sorkatonai szolgalat letltésétol szamitott 30
napon beliil folytatni az tigyvédi tevékenységet azzal, hogy errdl kote-
les értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

Azonos jogokkal rendelkeznek azok az tigyvédek, akiket
nemzetkozi egyiittmiikodés keretében kiilfoldi munkara utalnak, vagy
akik szakmai tovabbképzés céljabol kiilfoldre tavoznak, valamint azok,
akiket kozmegbizatasi vagy olyan mas tarsadalmi tisztségre valasztottak
meg, vagy neveztek ki, amelynek ellatasa kizarja egyidejiileg tigyvédi
tevékenység végzésének lehetdségét.

37. szakasz

Az ideiglenes tavolmaradas idején, a jelen alapszabaly 35. és 36.
szakaszanak értelmében az ligyvéd valamennyi joga és kotelessége
szilinetel.

Az ideiglenes tavolmaradas ¢s a jogok és kotelességek sziinetelése
idején az igazgatobizottsag a jelen alapszabaly 35. szakaszaban el6irt
modon kijeloli az ligyvéd ideiglenes helyettesét.

38. szakasz

Az ugyvéd, akire az iigyvédi tevékenység végzésének ideiglenes
tilalmat (felfiiggesztés) rottak ki, a tilalom idején nem végezhet iigyvé-
di és semmilyen (hivatalnoki és hasonld) mas tevékenységet az tigyvé-
di irodéaban.
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39. szakasz

A felfiiggesztésrol szolo igazgatdbizottsagi hatarozat ellen az
igyvédnek joga van a hatarozat megkiildésének napjatol szamitott 15
napon beliil a Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaganal
fellebbezni.

A fellebbezés a hatarozatra nincs halaszto hatallyal.

A Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaganak hatarozata
végleges.

5.AZ UGYVED JOGAI ES KOTELESSEGEI
40. szakasz

Az iigyvédnek a torvényben, a jelen alapszabalyban és az Ugyvédi
Professzionalis Etikai Kodexben eldirt jogai és kotelességei vannak.

41. szakasz

Az iigyvédnek az Ugyvédi Kamara és a Szerbiai Ugyvédi Kamara
szerveibe joga van valasztani és megvalaszthatd, az emlitett tigyvédi
kamarak alapszabalyaival 6sszhangban.

Az iigyvédnek joga és kotelessége, hogy a jelen alapszaballyal
dsszhangban részt vegyen az Ugyvédi Kamara szerveinek és az ligyvé-
di alapszervezetek munkajaban.

42. szakasz

Aziigyvéd koteles az Ugyvédi Kamara szervei szamara tajékoztatast
¢és adatokat szolgaltatni ligyvédi tevékenységének végzésérol, kivéve ha
ezzel megsértené az ligyvédi titoktartasi kotelezettséget.

43. szakasz

Az ligyvéd koteles rendszeresen fizetni a tagsagi dijat és eleget tenni
az Ugyvédi Kamara szerveinek és az ligyvédi alapszervezetek
hatarozataiban eldirt egyéb anyagi kotelezettségeinek.

44, szakasz

Az ligyvéd koteles alairni és lepecsételni valamennyi altala 6sszeal-
litott okiratot és beadvanyt.

45. szakasz

Az ligyvédi iroda elnevezését tartalmazo tablat az épiileten, amely-
ben az iroda van, lathatoé helyen kell kitlizni, négyzet alakunak kell
lennie és tartalmaznia kell az ligyvéd nevét és az ,,ligyvéd” megjelolést,
de tartalmazhatja az tigyvédi iroda cimét is.

Az igyvédi iroda elnevezését szerb nyelven kell kiirni, de kiirhat6 a
Vajdasag AT-ban, illetve az ligyvédi iroda székhelye szerinti varosban
vagy kozségben hivatalos hasznalatban levd nyelven is.

46. szakasz

Az tugyvédi iroda pecsétje négyzet alaki és tartalmazza az tigyvéd
nevét, az ,,ligyvéd” megjelolést és az ligyvédi iroda székhelyét.

Az iigyvédi iroda pecsétjének tartalmat szerb nyelven kell kiirni, de
ezen kivil kiirhaté a Vajdasag AT-ban, illetve az ligyvédi iroda székhe-
lye szerinti varosban vagy kozségben hivatalos hasznalatban levd nyel-
ven is.

47. szakasz

Az igyvédnek csak egy irodaja lehet.

Az ligyvéd szabadon hatarozza meg az irodajanak székhelyét.

Az ligyvéd az ligyvédi irodaban mas professzionalis tevékenységet
nem végezhet, kivéve a birdsagi tolmacsi teendoket.

Az ligyvéd az iroda székhelyének megvaltoztatasardl a megvaltoz-
tatds napjatél szamitott 15 napon beliil koteles értesiteni az Ugyvédi
Kamarat.

48. szakasz

Az iigyvéd a térvényben, a jelen alapszabélyban és az Ugyvédi Pro-
fesszionalis Etikai Kodexben eldirt esetekben koteles visszautasitani a
jogsegély nyujtasat és felmondani a képviseletet.

Az ligyvéd koteles visszautasitani a jogsegély nyujtasat az altala
Osszeallitott kétoldali szerz6dés kovetkeztében eldallt perben részvevo
igyfelek esetében.

49. szakasz

A képviselet megsziintével az ligyvéd az ligyfél kérésére koteles
neki visszaszolgaltatni minden iratot és okmanyt.

50. szakasz

Az ugyvéd ugyfele iratait és okmanyait a levéltari anyagnak az
ligyvédi irodakban és ligyvédi tarsegyesiiletekben vald 6rzésérdl szolo
szabalyzattal és az ligyvédi irodak és ligyvédi tarsegyesiiletek irattari
anyagkategoriai listajaval 6sszhangban koteles Grizni.

51. szakasz

Az ligyvéd koteles barmilyen dij vagy térités nélkiil képviselni azt az
ugyfelet, akinek nincs eszkoze az tigyvédi koltségek fedezésére, ha az
Ugyvédi Kamara képviseldnek rendeli el.

Az ugyvéd csak akkor utasithatja vissza az 1. bekezdésben foglalt
képviseletet, ha a torvénnyel, a jelen alapszabéllyal és az Ugyvédi Pro-
fesszionalis Etikai Kodexel Osszhangban nem koteles elfogadni a
képviseletet.

6. AZ UGYVEDGYAKORNOKOK JOGAI ES KOTELESSEGEI
52. szakasz

_ Azligyvédgyakornoknak a torvényben, a jelen alapszabalyban és az
Ugyvédi Professzionalis Etikai Kodexben eldirt jogai és kotelességei
vannak.

53. szakasz

Ugyvédgyakornok mindsités eskiitétellel szerezhetd.

Az iigyvédgyakornok eskiljének szovege a kovetkezo: ,,Kijelentem,
hogy tigyvédgyakornoki kotelességemet lelkiismeretesen végzem, és
munkam soran betartom az alkotmanyt, a torvényeket és egyéb jogsz-
abalyokat, tovabba a munkammal 6rizni fogom az tigyvédi tevékenység
tekintélyét.”

54. szakasz

A gyakornoki gyakorlat id6tartamat torvény szabja meg.

A gyakornoki gyakorlat a szakvizsga letételére jogosultsag megsz-
erzésének napjatol szamitott még egy évig tarthat.

Az Ugyvédi Kamara, a gyakornok kérelmére, ezt a hataridét még
egy évre meghosszabbithatja.

55. szakasz

A gyakornoknak joga van ligyvédgyakornoki gyakorlatra masik
tigyvédhez menni, azzal, hogy errdl a valtozas bekovetkeztétdl szamitott
8 napon beliil kételes értesiteni az Ugyvédi Kamarat.

A gyakornok koételes felmutatni az iigyvédgyakornoki gyakorlat
megsziinésérdl szolo bizonyitékot és a gyakorlat masik tigyvédnél valo
folytatasarol szolo szerzodést.

56. szakasz

A masik tlgyvédi kamara teriiletéhez tartozd gyakornoknak az
Ugyvédgyakornoki Névjegyzékbe valo bejegyzése iranti kérelmét azzal
a bizonyitékkal kell benyujtania az Ugyvédi Kamarhoz, hogy megsziint
a masik tigyvédi kamara teriiletén valo gyakornoki gyakorlata.

57. szakasz

A sorkatonai szolgalat vagy a katonakételezettség idején a gyako-
rnoki status sziinetel.

Az 1. bekezdésben emlitett gyakornoknak a jelen alapszabalynak az
tigyvédekre vonatkozo 36. szakaszaban eldirt jogai és kotelességei van-
nak.

Az 1. bekezdésben foglalt kotelezettségek megsziinésétdl szamitott
8 napon beliil az iigyvédgyakornok koteles a kotelesség megsziinésérdl
értesiteni az Ugyvédi Kamarat és az iigyvédet, akinél az {igyvédgyako-
rnoki gyakorlatot folytatja.

58. szakasz

A tdrvény, a jelen alapszabaly, a Szerbiai Ugyvédi Kamara alapsz-
abalyanak és az Ugyvédi Professzionalis Etikai Kodexnek az
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tigyvédekre vonatkozd rendelkezéseit az iligyvédgyakornokokra
értelemszertien kell alkalmazni.

7.AZ UGYVEDI KAMARA SZERVEI
59. szakasz

Az Ugyvédi Kamara szervei:

a) a Kozgytlés

b) az igazgatobizottsag

¢) az elndk és harom alelnok

d) a fegyelmi birosag

e) a fegyelmi ligyész

f) a pénziigyi gazdalkodast vizsgalo bizottsag és
g) a tanacs.

Kozgyiilés
60. szakasz

A Kozgyiilés az Ugyvédi Kamara legfelsébb szerve.

A Kozgylilést azok a kiilddttek alkotjak, akiket az Ugyvédi Kamara
kotelékében levo tigyvédi alapszervezetek valasztanak, éspedig:

- az Ujvidéki Keriileti Birésag illetékességi teriiletéhez tartozod
ligyvédi alapszervezetek 35-t61 40 kiildottet,

- a Szabadkai Keriileti Birosag illetékességi teriiletéhez tartozd
ligyvédi alapszervezetek 13-t6l 17 kiildottet,

- a Zombori Kertileti Birosag illetékességi teriiletéhez tartozo igyvé-
di alapszervezetek 7-t61 10 kiildottet,

- a Mitrovicai Keriileti Birosag illetékességi teriiletéhez tartozd
ligyvédi alapszervezetek 13-t6l 17 kiildottet,

- a Nagybecskereki Keriileti Birosag illetékességi teriiletéhez tartozd
ligyvédi alapszervezetek 12-t61 15 kiildottet,

- a Pancsovai Keriileti Birosag illetékességi teriiletéhez tartozd
ligyvédi alapszervezetek 14-t6l 18 kiildottet.

Az igazgatobizottsaig meghatarozza azoknak a kildotteknek a
szamat, akiket minden tigyvédi alapszervezet valaszt, figyelemmel az
ugyvédi alapszervezetek aranyos képviseltségére.

61. szakasz

A kiildottek megbizatasi ideje harom évig tart és megismételhetd.

Az tgyvédi alapszervezet Kozgytilése a jelen alapszabaly 113. és
115. szakaszaban foglalt kritériumok alapjan el6terjesztett jeloltek koziil
valasztja meg a Kozgytlés kiildotteit és megvalasztasukrol az igaz-
gatobizottsag altal kijelolt hataridon beliil, értesiti az igazgatobizottsa-
got.

A kiildott jogait és kotelezettségeit a megbizatasi idejének az igaz-
gatobizottsag altali megerdsitésének napjaval szerzi meg.

Az 1j kildottek megbizatasi idejének megerdsitéséig az el6z6
iilésszak kiildotteinek jogai és kotelességei érvényesek.

A kiildott megiiresedett helyére az ligyvédi alapszervezet Koz-
gylilése, amelynek ez a hely jar, masik kiildottet valaszt és errdl értesiti
az igazgatobizottsagot.

62. szakasz

Az tgyvédgyakornokoknak joguk van részt venni a Kozgyllés
iilésén, az ligyvédgyakornokok kiilddtteinek pedig az tilés munkajaban,
de szavazati, az Ugyvédi Kamara szerveibe valo vélasztisi vagy
megvalaszthatasi jog nélkdl.

Az Ugyvédi Kamara iigyvédgyakornoki bizottsdga rendszerint egy-
egy képviseldt jelol valamennyi tigyvédi alapszervezetbdl a Kozgytilés-
be.

63. szakasz

Az Ugyvédi Kamara Kozgyilése:

1. meghozza az Ugyvédi Kamara alapszabalyét és egyéb normativ
aktusait,

2. az elSterjesztett jeloltek koziil megvélasztja és felmenti az Ugyvé-
di Kamara szerveit, a Szerbiai Ugyvédi Kamara Kozgyiilésébe delegalt
kiildotteket, a Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaganak és egyéb
szerveinek tagjait,

3. dont az egyiittmikodés modjardl és a nemzetkozi iigyvédi
szervezetekbe valo betagosodasrol,

4. megtargyal minden olyan kérdést, amely az ligyvédi tevékenység
tekintetében és az ligyvédek és az tigyvédgyakornokok professzionalis
és tarsadalmi helyzetére nézve érdekkel birnak és errél dontést hoz,

5. megtargyalja a jogi és az igazsagligyi rendszer fejlesztésének
kérdéseit és a jogsegélynyujtassal kapcsolatosan a tarsadalmi kozossé-
gre és a polgarok és jogi személyek jogainak és szabadsaganak
védelmére nézve altalanos jelent6ségli kérdéseket, és err6l hataroza-
tokat és ajanlasokat hoz,

6. dont az Ugyvédi Kamarahoz fiiz6dd statusbeli kérdésekrol,

7. jovahagyja az Ugyvédi Kamara zarszamadisat és meghozza
bevételi és kiadasi tervét,

8. megvitatja az Ugyvédi Kamara szerveinek munkajarél szolo
jelentéseket és dont roluk,

9. létrehozza az Ugyvédi Kamara alapjait és meghozza a
munkdjukra vonatkozo szabalyzatokat,

10. allando és ideiglenes bizottsagokat alakit,

11. a torvénnyel és az alapszaballyal 6sszhangban egyéb teenddket
lat el.

64. szakasz

Az Ugyvédi Kamara szerveibe valasztott valamennyi tag megbiza-
tasi ideje harom évig tart és megismételhetd.

Ha az Ugyvédi Kamara kollektiv szervében barmely okbol valame-
lyik tag helye betoltetlen marad, helyére a Kozgyiilés 0j tagot valaszt.

Az igazgatobizottsagnak meghatalmazasa van, hogy az 0 tag
megvalasztasaig a megiiresedett helyre megbizott személyt nevezzen
ki.

65. szakasz

Az Ugyvédi Kamara rendes és rendkiviili Kozgytilést tart.

A rendes Kozgytilést évente egyszer, szabaly szerint az els6 félévben
kell megtartani.

A rendes Kozgytilést az igazgatobizottsag hivja Ossze.

A rendkiviili Kozgyiilést az igazgatobizottsag vagy az Ugyvédi
Kamara elndke sajat kezdeményezésére vagy legalabb harom tgyvédi
alapszervezet vagy az Ugyvédi Kamara legalabb 100 tagjanak a
kérelmére hivjak ossze.

Az iigyvédi alapszervezetek vagy az Ugyvédi Kamara tagjai, akik a
rendkiviili Kozgytilés 6sszehivasat kérik, kérelmiiket kotelesek irasban
a napirend feltiintetésével megkiildeni az igazgatobizottsagnak vagy az
Ugyvédi Kamara elnokének.

Az igazgatobizottsig vagy az Ugyvédi Kamara elndke az alapsz-
ervezetek vagy az Ugyvédi Kamara tagjai irasbeli kérelmének
atvételétdl szamitott 30 napon belill koteles Osszehivni a rendkiviili
Kozgyilést

Ha az igazgatobizottsag vagy az Ugyvédi Kamara elndke az emlitett
hataridében nem hivja dssze a rendkiviili Kozgytilést, az elkovetkezd
harmincnapos hataridoben a rendkiviili Kozgytilést az alapszervezetek
vagy az Ugyvédi Kamarinak az iilésszakot eléterjeszté 100 tagja
hivhatja 0ssze.

66. szakasz

A Kozgyiilést szabaly szerint az Ugyvédi Kamara székhelyén kell
megtartani, de az igazgatdbizottsag vagy az Ugyvédi Kamara elndke a
Kozgyiilést az Ugyvédi Kamara teriileti illetékessége szerinti valame-
lyik mas helyre is 6sszehivhatja.

A rendkiviili Kozgyiilés csak az Ugyvédi Kamara székhelyére
hivhaté ssze.

67. szakasz

A Kozgyiilés iilése megtarthato, ha a kiildottek tobb mint fele jelen
van.

A Kdzgylilés a jelen levd kiilddttek szavazattSbbségével dont.

Az Ugyvédi Kamara alapszabélyat és modositasait €s kiegészitéseit
a Kozgytilés a jelen levo kiildottek kétharmados szavazattobbségével
hozza meg.

68. szakasz

A Kozgytilés meghivoit, a megtartas helyének és idépontjanak meg-
jelolésével, az eldterjesztett napirenddel és a napirendre vonatkozd
munkaanyaggal egyiitt, legalabb tizendt nappal a rendes Kozgyiilés
megtartasa el6tt és legalabb nyolc nappal a rendkiviili Kozgytilés meg-
tartasa elott meg kell kiildeni a kiildotteknek.

Kivételesen, rendkiviili koriilmények kozott, a rendkiviili Kozgytilés
meghivoéi tavirati, telefonos vagy elektronikus kommunikécids tton,
munkaanyag nélkiil és az 1. bekezdésben eldirt hataridénél révidebb
hataridében is megkiildhetdk a kiildotteknek
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A 2. bekezdésben foglalt rendkiviili koriilmények fennallasat az
igazgatobizottsag allapitja meg.

69. szakasz

A Kozgyiilés iilését az Ugyvédi Kamara elndke vezeti.

Az elnok tavolmaradasa esetén vagy egyéb indokolt okbol, a Koz-
gytilés iilését az Ugyvédi Kamara egyik alelndke, tavolmaradésa esetén
vagy egyéb indokolt okbdl pedig a Kozgytilés altal megvalasztott
kiildott vezeti.

A Vilasztmany iilését nem vezetheti a megvalasztasra eloterjesztett
jelolt.

b) Az igazgatobizottsag
70. szakasz

Az igazgatobizottsig az Ugyvédi Kamara végrehajto szerve.

Az igazgatébizottsagot az Ugyvédi Kamara elndke és harom alel-
noke, valamint tizt6l tizenkét tagja alkotja.

Az Ugyvédi Kamara tigyvédgyakornoki bizottsaga az igazgatdbi-
zottsagba egy képviselot jelol azzal, hogy szavazati jog nélkiil részt veg-
yen az igazgatobizottsag munkajaban.

Az igazgatobizottsag a soraibol titkart, pénztarost és az egyes
kérdésekkel foglalkozo eldadokat valaszt.

Az igazgatobizottsag iiléseinek megtartasahoz az igazgatobizottsag
Osszes tagja tobb mint felének jelenléte sziikséges.

Az igazgatobizottsag dontéseit a jelen levd tagok szavazattobb-
ségével hozza meg.

71. szakasz

Az Ugyvédi Kamara igazgatobizottsaga:

1. végrehajtja a Kozgyiilés hatarozatait és zarohatarozatait,

2. elékésziti az Ugyvédi Kamara alapszabalyénak, szabalyzatanak és
egyéb normativ aktusainak javaslatat,

3. megtargyalja az ligyvédek és ligyvédgyakornokok munkajanak
altalanos feltételeit, sziikséges intézkedéseket javasol és foganatosit az
igyvédi foglalkozas szabalyos végzéséhez,

4. hatarozatot hoz az ligyvédeknek, az ligyvédgyakornokoknak, a
kiilfoldi allampolgarsagu iigyvédeknek és iigyvédi tarsegyesiileteknek
az Ugyvédi Névjegyzékbe, az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe és
az ligyvédi tarsegyesiiletek névjegyzékébe valo bejegyzésrdl és a névj-
egyzékekbdl valo torlésrol,

5. elbirdlja, hogy az tligyvédi tarsegyesiilet megalakitasarol szolo
szez6dés Osszhangban van-e a torvénnyel, és eldzetesen jovahagyja az
ilyen szerzédést,

6. hatarozatot hoz az Ugyvédi Névjegyzékbe, az Ugyvédgyako-
rnokok Névjegyzékébe és az ligyvédi tarsegyesiiletek névjegyzékébe
valé bejegyzés megsemmisitésérol,

7. els6 fokon hatarozatot hoz az ligyvédi tevékenység-gyakorlas
joganak ideiglenes tilalmarol (felfuggesztés), ha az tigyvédet eldzetes
letartdztatasba helyezik, ha ellene a méltatlansag vagy az alapszabaly
29. szakaszaban eldiranyozott okok miatt az ligyvédi tevékenység-
gyakorlas joganak megsziintetésére eljaras indult, ha biintetd eljaras
indult ellene azon cselekedete miatt, amely méltatlannd tenné az ligyveé-
di tevékenység végzésére, tovabba ha az tigyvéd harom honapnal hossz-
abb ideig (ha az igazgatdbizottsag ezt a hataridot nem hosszabbitja meg)
nem teljesiti az Ugyvédi Kamara irdnti anyagi kotelezettségeit,

8. megallapitja az tigyvéd ideiglenes tdvolmaradasanak kezdetét és
id6tartamat,

9. kinevezi a betegszabadsagon levd, az ideiglenesen tavollevd,
valamint az ligyvédi tevékenység gyakorlasi jogatol ideiglenesen letil-
tott igyvédek helyetteseit,

10. kinevezi az elhunyt tagok helyébe vagy a Névjegyzekbol torolt
igyvédek helyébe keriilé tigyvédeket,

11. els6 fokon végzést hoz az tigyvédi tevékenység-gyakorlas joga-
nak megsziinésérdl a jelen alapszabaly 32. szakaszaval dsszhangban,

12. végrehajtja a fegyelmi birdsag hatarozatait,

13. megerdsiti a zarszamadast, a bevételi és kiadasi tervet, az
eszkozok mérlegkiigazitasanak javaslatat és a hatarozatait jovahagyas
végett megkiildi a Kozgyiilésnek,

14. vezeti az Ugyvédi Kamara anyagi gazdalkodasit,

15. ellatja az tigyvédek szocialis és egyéb biztositasi formaival kapc-
solatos teenddket,

16 megallapitja a Vajdasigi Ugyvédi Kamara szerzett javai utani
térités, a tagsagi dij, a temetési koltség és az Ugyvédi Kamara egyéb
jarulékainak Osszegét,

17. irdnyitja az Ugyvédi Kamara valamennyi alapjat és vagyonat,

18. megvalasztia és felmenti az Ugyvédi Kamara Kézlonyének
szerkesztObizottsagat és f6- és felelds szerkeszt6jét, és iranyitja a tobbi
kiadoi tevékenységet,

19. hatarozatokat hoz az tigyvédek professzionalis jogaira és
érdekeire vonatkozo ko6zos intézkedések fajtajardl, formairdl és tar-
tamarol, tovabba az ideiglenes alkalmazasukrol, amely legfeljebb 15
nap, mig az ilyen intézkedésekrdl a Kozgytilés nem dont,

20. kinevezi az alland6 és az ideiglenes bizottsagokat (mint amilyen
a statutum- ¢és egyéb normativ aktus-ligyi bizottsag, jogszabalyiigyi és
joggyakorlat-iigyi bizottsag, a dijjegyzék alkalmazasanak bizottsaga,
konyvtarbizottsag stb.), valamint az elnokeiket vagy vezetdiket, tovab-
ba az Ugyvédi Kamara Katedrajanak vezetdjét és két vezetShelyettesét,

21. feliigyeletet gyakorol az Ugyvédi Névjegyzék, az Ugyvédgyako-
rnokok Névjegyzékének, az ligyvédi tarsegyesiiletek névjegyzékének
vezetése és az Ugyvédi Kamara adminisztracios iigyvitele felett,

22. megtargyalja az adminisztracié és az adminisztracioban
foglalkoztatott munkavallalok munkajarol szolo jelentéseket,

23. eljarast indit és kinevezi az ligyvédi tevékenység-gyakorlas joga-
nak megsziinésére vonatkozé okok megallapitasaval foglalkozo
bizottsagot,

24. megallapitja a Glasnik (K6z16ny) folyoirat eléfizetésének és ara-
nak Osszegét,

25. a jelen alapszaballyal 6sszhangban hatarozatot hoz a rendkiviili
korilmények meglétérdl, a Kozgyilés kiildotteinek szamarol és
megvalasztasuk modjardl, a megvalasztasuk kritériumairdl, a Koz-
gyiilésbe delegalt kiildottek megbizatasanak megerdsitésérdl, a kiildot-
tek listajarol, az Ugyvédi Kamara és a Szerbiai Ugyvédi Kamara vala-
mennyi szervébe valo valasztasi lista megerdsitésérol,

26. megallapitja az tigyvédi alapszervezetek teriileteit és székhelyét,

27. az Ugyvédi Kamara egyéb szerveinek hataskdrébe nem tartozo
valamennyi egyéb teend6t is ellat.

¢) Az Ugyvédi Kamara elnoke és alelnoke
72. szakasz

Az Ugyvédi Kamara elndke:

1. képviseli az Ugyvédi Kamarat és a nevében eljar,

2. osszehivja az igazgatobizottsag iiléseit, javasolja a napirendet €s
elnokol az tilésen,

3. 6sszehivja a rendiviili Kozgytilést,

4. alairja a Kozgyilés és az igazgatobizottsag altal meghozott
hatarozatokat és egyéb aktusokat,

5. végzéseket hoz a kozigazgatasi eljarasban, végrehajtja a Koz-
gylilés és az igazgatobizottsag hatarozatait,

6. a jelen alapszabalyban és a Kamara mas altalanos aktusaiban
meghatarozott egyéb teenddket is ellat.

Munkajaért az elnok a Kozgyiilésnek felel.

73. szakasz

Az Ugyvédi Kamara elndkét tavolmaradésa esetén az dsszes alelnok
egyetértésével kijelolt alelndk helyettesiti, vagy ha ilyen egyetértés
nincs, az alelndk, akinek az tigyvédi tevékenységben a leghosszabb
szolgalati ideje van.

d) Fegyelmi birésag

74. szakasz

A fegyelmi birdsag végrehajtja a fegyelmi eljarast és els6 fokon don-
tést hoz.
A fegyelmi birosag elnokbdl, két helyettes elnokbdl és hét tagbol all.

75. szakasz

A fegyelmi birdsag munkajat a fegyelmi birdsag elndke vagy
helyettesei iranyitjak.

A fegyelmi birdsag tanacsban dolgozik, amely elnokbdl és két tag-
bol all.

A tanacs elnokét és tagjait a fegyelmi birdsag elnoke jeldli ki.

Ha a fegyelmi eljaras igyvédgyakornok ellen folyik, a tandcs egy
tagja lehet az Ugyvédi Kamara {igyvédgyakornoki bizottsaga 4ltal
valasztott igyvédgyakornok.

A tanacs egyszerll szavazattobbséggel dont.

76. szakasz

A fegyelmi birosag illetékes, hogy:
1. els6 fokon itélkezzen a fegyelmi ligyész vadjai kapcsan,
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2. végzéseket hozzon az iigyvédi tevékenység-gyakorlas joganak
ideiglenes tilalmarol (felfuggesztés),

3. végzéseket hozzon az ligyvédi tevékenység-gyakorlas joganak
ideiglenes tilalma megsziintetésérdl, azokban az esetekben, amikor az
ideiglenes tilalmat 6 maga mondta ki,

4. a torvénnyel és az alapszaballyal 6sszhangban egyéb teenddket is
ellat.

e) Fegyelmi iigyész
77. szakasz

A fegyelmi iigyész az Ugyvédi Kamara fiiggetlen szerve.

A fegyelmi ligyész meginditja a fegyelmi eljarast, képviseli a vadat
a fegyelmi birdsag elétt, jogorvoslatot gyakorol és a fegyelmi eljaras
soran valamennyi sziikséges cselekményt foganatosit.

A fegyelmi iigyésznek o6t helyettese van, akiknek a fegyelmi eljaras-
ban a fegyelmi iigyésszel azonos jogaik és kotelességeik vannak és az
utasitasai szerint jarnak el.

) A pénziigyi gazdalkodast attekinté bizottsag
78. szakasz

A pénziigyi gazdalkodast attekint$ bizottsag ellenérzi az Ugyvédi
Kamara pénziigyi gazdalkodasat.

A pénziigyi gazdalkodast attekintd bizottsag elnokbdl, két tagbodl és
két helyettesbdl all.

A bizottsag koteles attekinteni az Ugyvédi Kamara zarszamadasat és
évente legalabb kétszer a pénziigyi gazdalkodast, és a leletét és jelen-
tését megkiildeni a rendes évi Kozgytilésnek.

g) A Vajdasagi Ugyvédi Kamara Tandcsa
79. szakasz

A Tanacs véleményt és javaslatot terjeszt a Kozgyiilés és az igaz-
gatobizottsig elé az Ugyvédi Kamara statusara és munkéjéra, az iigyvé-
di tevékenység helyzetére és a jogrendszerre és igazsagiligyi rendszerre
vonatkoz6 kérdésekrol.

A Tanacs tagjai az Ugyvédi Kamara elnoke, a Vajdasagi Ugyvédi
Kamaranak a Szerbiai Ugyvédi Kamara igazgatobizottsagaba delegélt
tagjai, a Vajdasagi Ugyvédi Kamara Kozlonyének fo- és felelds
szerkesztéje, az Ugyvédi Kamara korabbi elndkei és titkdrai, valamint
az eléz6 két megbizatasi idészak fegyelmi iligyésze és a fegyelmi
birdsag elnokei.

A Tanécs elndke, szabaly szerint, az Ugyvédi Kamara korabbi
elndke, ha pedig ez nem lehetséges, az elndkot a Tanécs tagjai soraikbol
szavazattobbséggel valasztjak.

A Tandcs tagja és elndke nem lehet olyan személy, aki hivatassz-
erien mas tevékenységgel foglalkozik, kivéve azt a tevékenységet,
amellyel tigyvéd foglalkozik, tovabba olyan személy, aki nem tesz
eleget a jelen alapszabaly 113. szakaszaban foglalt feltételeknek.

A Tanécs évente legalabb kétszer iil dssze, és munkajarol jelentést
terjeszt a Kozgytlés elé.

A Kozgyiilés és az igazgatobizottsag koteles napirendre tlizni €s
megtargyalni a Tanacs javaslatait.

8. UGYVEDI ALAPSZERVEZET
80. szakasz

Az tigyvédi alapszervezetek a Vajdasag AT teriiletén levo egy vagy
tobb kozség teriiletén levo ligyvédek professzionalis szervezetei.

Az 1. bekezdésben foglalt igyvédi alapszervezeteknek nincs jogi
személy statusuk.

81. szakasz

Az egy kozség teriiletérol valo ligyvédek iligyvédi alapszervezetet
alakitanak.

A kozség, amelyekben legalabb 20 tigyvéd van, kotelez6 megalaki-
tani az tigyvédi alapszervezetet.

A kozségekben, amelyekben legalabb 10 tigyvéd van, megalakithato
az ligyvédi alapszervezet.

82. szakasz

Az tgyvédek azokbol a kozségekbdl, amelyekben nincs elegendd
ugyvéd az ligyvédi alapszervezet megalakitasahoz, az igazgatobizottsag
hatarozata alapjan csatlakoznak masik kozség tigyvédeihez.

Ha az iigyvédek a jelen alapszabalyban eldirt feltételek megléte
ellenére sem alakitjak meg az ligyvédi alapszervezetet, az igazgatobi-
zottsag hatdrozatot hoz masik iigyvédi alapszervezetbe valé bevona-
sukrol.

Ha az tigyvédi alapszervezet nem tesz eleget a jelen alapszabalyban
eldirt kotelezettségeinek, az igazgatobizottsag ebben az alapsz-
ervezetben ideiglenes intézkedéseket vezethet be, és atveheti a
hataskoreit.

83. szakasz
Az ligyvédi alapszervezet szervei:

a) a Kozgytilés

b) a Végrehajto Bizottsag

c¢) az ligyvédi alapszervezet elndke
d) a Békélteté Tanacs.

84. szakasz

Az alapszervezet:

1. a Vajdasagi Ugyvédi Kamara alapszabalyanak rendelkezéseivel és
szervezetének miikodési szabalyaival Osszhangban a sajat teriiletén
megvitatja, megtargyalja és dont az tigyvédek és az ligyvédgyakornokok
munkajat illetd valamennyi kérdésrol,

2. kiildétteket valaszt az Ugyvédi Kamara Kozgytilésébe,

3. javaslatokat tesz és véleményt mond az Ugyvédi Kamaréanak,

4. végrehajtja az Ugyvédi Kamara altal rabizott feladatokat és
teenddket,

5. gondoskodik a sajat teriiletén az iigyvédek és az ligyvédgyako-
rnokok munkafeltételeirdl,

6. gondoskodik az ligyvédek és az ligyvédgyakornokok szakmai
tovabbképzésérol és a professzionalis etika eldmozditasrol,

7. egylittmiikodik a kozigazgatasi és az igazsagiigyi szervekkel,

8. egyiittmiikodik az Ugyvédi Kamara szerveivel, megtirgyalja
ajanlasaikat €s tajékoztatja 6ket a munkajarol,

9. véleményt ad az Ugyvédi Névjegyzékbe vald bejegyzés céljabol a
sajat teriiletérdl benyujtott valamennyi kérelem kapcsan,

10. meghozza szabalyzatat, amelyben megallapitja szerveinek
hataskorét. és jovahagyas céljabol megkiildi az Ugyvédi Kamara igaz-
gatobizottsaganak,

11. onalléan megallapitott Osszegii tagsagi dij Utjan biztositja a
munkajahoz sziikséges eszkozoket,

12. az Ugyvédi Kamara alapszabalyaban és a tobbi altalanos aktus-
ban megallapitott egyéb teenddket is ellat.

85. szakasz

Az ugyvédi alapszervezet évente egyszer tart rendes Kozgyiilést,
sziikség szerint pedig rendkiviili Kozgytilést.

9. AZ UGYVEDGYAKORNOKOK BIZOTTSAGA
86. szakasz

Az ligyvédgyakornokok az Ugyvédi Kamaraban jogaikat az Ugyvé-
di Kamara iligyvédgyakornokok bizottsaga 4altal érvényesitik.

87. szakasz

Az tigyvédgyakornokok bizottsdgat valamennyi ligyvédgyakornok
alkotja.

A bizottsag teenddit a legalabb 3 tagbol allo egy évre megvalasztott
végrehajto bizottsag iranyitja.

Az elnokot, aki tisztségénél fogva az Ugyvédi Kamara igazgatobi-
zottsaganak képvisel§je, a végrehajtd bizottsag tagjainak sorabol kell
megvalasztani.

88. szakasz
Az tigyvédgyakornokok bizottsaga meghozza a munkaszabalyzatat,

amelyet megvitatas és jovahagyas céljabol meg kell kiildenie az Ugyvé-
di Kamara igazgatobizottsaganak.
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10. FEGYELMI FELELOSSEG ES FEGYELMI ELJARAS

a) Fegyelmi felelgsség
89. szakasz

Az ugyvédek és az igyvédgyakornokok kotelesek felelsségteljesen
és lelkiismeretesen végezni az iigyvédi tevékenységet €s a gyakornoki
gyakorlatot, valamint 6rizni az igyvédi tevékenység tekintélyét.

A kotelességiik megszegéséért és az ligyvédi tevékenység tekinté-
lyének alaasasaért az tigyvédek és az igyvédgyakornokok fegyelmi tek-
intetben felelnek a torvény, a jelen alapszabaly és a Szerbiai Ugyvédi
Kamara alapszabalyanak rendelkezései szerint.

90. szakasz

Az tgyvédi tevékenység kotelességének megsértése és tekintélyé-
nak aldasasa lehet sulyosabb (fegyelmi szabalysértés) és enyhébb
(fegyelmi szabalytalansag).

91. szakasz

Az tugyvédek kotelességének sulyosabb megsértése (fegyelmi
szabalysértés):

1. a birésagok, az allamigazgatasi szervek és mas szervezetek el6tt a
torvénnyel, a jelen alapszaballyal és az Ugyvédi Professzionalis Etikai
Kodexel ellentétes képviselet,

2. lelkiismeretlen és nem kell6 idoben torténd képviselet,

3. az tigyfél kérelmére az iratok és a dokumentumok visszaszarmaz-
tatasanak elmulasztasa,

4. a kamarai szervek hatarozatainak végre nem hajtasa,

5. a kamarai szervek kérelme szerinti eljaras visszautasitasa,

6. masik ligyvéd, tigyvédgyakornok, a szemben allo vagy a sajat
igyfél, a birosag, a tanu, a szakértd, a birdsagi tolmacs vagy az eljaras-
ban hivatalos személy mindsitéssel részvevd iranti illetlen viselkedés,

7. a nyilvanos tevékenységek soran és a magéanéletben tanusitott
meéltatlan viselkedés, amikor a nyilvanossagnek betekintése és biralati
lehetdsége van ebbe a viselkedésbe, amellyel kart okoz az tigyvédi
tevékenység tekintélyének,

8. pontatlan adatok szolgaltatdsa, amelyek a kamarai szerveket
megtévesztik a dontéshozatalban,

9. az ideiglenes helyettesi teend6k vagy az iligyvédi iroda atvevoi
teenddinek lelkiismeretlen ellatasa,
nak elvesztése,

11. az tigyfél szamlajarol megfizettetett pénz visszatartasa,

12. az ugyfél kérelmére az elvégzett munka utani elszamolas
benyujtasanak visszautasitasa,

13. az eladasra bocsatott dolgok nyilvanos eladasan az iigyfél
képviseletében a sajat szamlajara vagy mas személy szamlajara valo
vasarlasa,

14. az tugyvédi irodaban gyakorlaton levd iigyvédgyakornok
jogainak megsértése,

15. az ligyvédgyakornok szamara feliigyelet nélkiili munka lehetdvé
tétele,

16. az iroda pecsétjének idegen beadvanyra valo felhasznélasa,

17. a Kamara iranti anyagi kotelezettségek teljesitésének 3 honap-
nal, vagy az ligyvédi alapszervezet irant 2 évnél hosszabb ideig valo
elmulasztasa,

18. a nyilvanossag eldtt és a nyilvanossagban a sajat személyiségét
hirdetd és kiemeld szandékbol tett kijelentés vagy fellépés,

19. az eljarasban két iigyfél ellentétes érdekeinek egyidejii képvise-
lete

20. az éltala képviselt tigyfél bizalmaval valo visszaélés,

21. mas tigyvédtdl valé nem lojalis tgyfélatvétel,

22. méltatlan fellépés a birosag vagy a szerv el6tt, amelynél képvise-
letet gyakorol,

23. olyan tevékenységgel valo foglalkozas, amely nem tartozik az
ugyvédi tevékenységhez, kivéve az iligyvédi tevékenységrol szolo
torvényben megengedett tevékenységeket (igazgatoi teenddk, ligynok-
ségi és kozvetitéi teenddk és hasonlo),

24. a jogsegélynyujtas indokolatlan visszautasitasa,

25. a birdsagok vagy mas eljarast vezetd szerv el6tti képviselet
érvényes iigyvédi igazolvany nélkiil,

26. az illetékes igazsagiigyi szerv vagy allamigazgatasi szerv eldtti
képviselet szeszes ital vagy kabitdszer hatasa alatt,

27. a dij - vagy a koltségtéritésnek az ligyvédi tevékenység dij- és

megallapitasa, vagy az ligyféltdl, amelyet koteles dijmentesen képvisel-
ni, dij beszedése,

28. az ligyvédi vagy egy¢éb lizleti titok kozlése,

29. jegyz6konyv vagy egyéb dokumentacio hamisitasa,

30. iigyvédi tevékenység kozvetlen vagy kozvetett modon torténd
végzése az ideiglenes tavollét vagy az tigyvédi tevékenység gyakorlasa-
nak ideiglenes tilalma alatt,

31. ugyfelek kozvetitd altali szerzése,

32. az ligyvédi iroda kirendeltségének tartasa,

33. az Ugyvédi Kamara értesitésének elmulasztasa a munka megsza-
kitasarol vagy megsziintetésérdl a valtozas bealtatol szamitott 30 napon
belil,

34. az tigyvédek professzionalis jogainak és érdekeinek védelmére a
Kozgyiilés vagy az igazgatobizottsag altal hozott kozos intézkedések be
nem tartasa,

35. az Ugyvédi Professziondlis Etikai Kodex stilyosabb megsértése
és

36. annak visszautasitasa, hogy az tigyfél kérelmére elismervényt
adjon ki a dijként vagy téritésként atvett 6sszegrol.

92. szakasz

Az tigyvédek enyhébb kotelességsértése (fegyelmi szabalytalansag):

1. az Ugyvédi Kamara szervének {iléseirdl, amelybe bevalasztottik
indokolt ok nélkiili egymas utén valo tavolmaradésa, vagy az Ugyvédi
Kamara szervében vagy egyéb testiiletében valo lelkiismeretlen kote-
lességvégzés,

2. az lgyvédgyakornokkal
kotelezettségsértés,

3. az Ugyvédi Professzionalis Etikai Kodex konnyebb megsértése,

4. az Ugyvédi Kamara vagy az ligyvédi alapszervezet iranti anyagi
kotelezettségek rendszertelen teljesitése.

szembeni konnyebb torvényes

93. szakasz

Az ligyvédgyakornokok, a jelen alapszabaly (el6z6 két) szakaszaban
eléiranyozott tigyvédi kotelezettség és tekintély megsértésén kiviil, a
kovetkez0 sulyos kotelességsértés miatt is felenek:

1. az tligyvédgyakornoki gyakorlat elmulasztasa az 6t gyakorlatra
befogadod tigyvédnél,

2. az 6t befogado ligyvéd iranti kotelességének megsértése,

3. az iigyvédi teenddk onallo, sajat szamlara torténd ellatasa.

94. szakasz

Az ligyvédi tevékenység enyhébb kotelességsértéséért €s tekinté-
lyének alaasasaért kirohaté pénzbiintetés, a silyosabb megsértéséért
pedig pénzbirsag vagy az Ugyvédi Névjegyzékbdl valo torlés
intézkedése rohato ki.

b) Fegyelmi eljaras
95. szakasz

A fegyelmi eljarasban értelemszeriien kell alkalmazni A biin-
tetdeljarasrol szolo torvényt, ha a jelen alapszabaly masként nem ren-
delkezik.

96. szakasz

A fegyelmi eljarast az Ugyvédi Kamara fegyelmi iigyésze inditja
meg.

97. szakasz

A fegyelmi tigyész a természetes vagy jogi személy és az Ugyvédi
Kamara szervének feljelentése nyoman vagy sajat kezdeményezésére
indit eljarast.

98. szakasz

Ha a fegyelmi tigyész ugy itéli meg, hogy a feljelentésbol az tigyvé-
di kotelesség megsértésének jelei kovetkeznek, és alapos a gyanu, hogy
kotelességsértés tortént, a benyujtott feljelentésrdl a feljelenctettet
értesiti, és a feljelentés masolatat és a mellékelt bizonyitékokat megkiil-
di neki, azzal a felszolitassal, hogy a feljelentés kézhezvételének
napjatol szamitott 8 napon beliil nyilatkozzon.
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99. szakasz

A fegyelmi ligyész kiegészité magyarazatot és bizonyitékokat kérhet
a feljent6tol vagy mas allamigazgatasi szervtdl, természetes vagy jogi
személytol.

100. szakasz

A nyilatkozat megérkezése vagy a 8 napos hataridé letelte, valamint
a sziikséges vizsgalat lefolytatasa utan, a fegyelmi ligyész dont, hogy
meginditja-e az eljarast és vadat emel, vagy elveti a feljelentést.

101. szakasz

A feljelent6 nem veheti at az ildozést a fegyelmi birdsag elott, de a
feljelentés elvetésérdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil a Szerbiai Ugyvédi Kamara fegyelmi {igyészénél fellebbezhet.

102. szakasz

A fegyelmi ligyész a vadiratot valamennyi bizonyitékkal egyiitt
megkiildi az Ugyvédi Kamara fegyelmi birdsaganak.

103. szakasz

A fegyelmi birdsag elndke kijeloli a tanacsot, amely dont a benyuj-
tott vadiratrol.

104. szakasz

A vadiratot, a fegyelmi birdsag elotti targyalds meghivoit, a
hatdrozatokat és a beadvanyokat a feljentettnek az ligyvédi iroda
székhelye altal kell megkiildeni ajanlott postafordultaval.

Az ilyen jellegii kézbesitést lehetetlensége esetén meg kell ismétel-
ni, ha a méasodik kézbesités sem sikeriil, a kovetkez6t az Ugyvédi
Kamara hirdet6tablajan kell megtenni.

A hirdet6établara vald Kkitlizéstdl szamitott 8 nap elteltével a
kézbesités szabalyosnak tekintendo.

105. szakasz

Az eljaras Osszevonasanak vagy szétvalasztasanak javaslatarol a
fegyelmi birdsag elndke dont.

106. szakasz

Az Ugyvédi Kamara fegyelmi birdsaga elndkének kizardsara
vonatkozo kérelemré] a Szerbiai Ugyvédi Kamara fegyelmi birésdganak
elndke dont.

A fegyelmi birdsag elndkhelyettesének és birajanak kirekesztésére
vonatkoz6 kérelemrdl a fegyelmi birésag elnoke dont.

A fegyelmi ligyész és a helyettesének kizarasara vonatkozo kérelem
nem megengedett.

A e szakaszban foglalt hatarozatok ellen nem lehet kiilon fellebbezni.

107. szakasz
A fotargyalas elhalasztasa esetén, ha a tanacs Osszetételének megval-
toztatasara kertl sor, a felhozott bizonyitékokat nem kell megismételni,
kivéve ha a tanacs masképpen nem rendelkezik.
108. szakasz
A tanacs elndke a fotargyalas folyaman fenntartja a rendet és
meghatalmazasa van, hogy a fétargyalasrol eltavolitsa azt a személyt,
aki megbontja a rendet.
109. szakasz
A fotargyalas megtarthato a fegyelmi igyben vadlott tavollétében is,
ha a jelen alapszabaly 104. szakaszaban eldirt modon szabalyosan
meghivtak.
110. szakasz
A fegyelmi birosag hatarozata ellen a fegyelmi iigyben vadlott és a

fegyelmi iigyész a hatarozat kézbesitésének napjatol szamitott 8 napon
beliil fellebbezést nyujthat be

A fellebbezést az elséfoki fegyelmi birosag altal a Szerbiai Ugyvé-
di Kamara fegyelmi birésagahoz kell benytjtani.

11. VALASZTASOK
111. szakasz

Az Ugyvédi Kamara Kozgyiilése 3 éves megbizatdsi iddszakra
megvalasztja az Ugyvédi Kamara szerveit és szerveinek osszetételét.

112. szakasz

Az Ugyvédi Kamara valasztotestiiletei a Vélasztasi Bizottsig és a
Szavazatszed6 Bizottsag.

A Valasztasi Bizottsagot az elnok, két tag és a helyetteseik alkotjak.

A Szavazatszedé Bizottsagot az elnok, két tag és a helyetteseik
alkotjak.

Az Ugyvédi Kamara Kozgytilésének a Vdlasztasi Bizottsdgot a
Valasztmanyt megel6z6 rendes Kozgyiilésen, harom éves megbizatasi
id6szakra kell megvalasztania.

Az Ugyvédi Kamara Kozgyiilése magan a Vélasztmanyon vélasztja
meg a Szavazatszedd Bizottsagot.

A Valasztasi Bizottsagot és a Szavazattszedd Bizottsagot nyil-
vanosan, kozfelkialtassal kell megvalasztani, ha egy javaslat van, vagy
pedig relativ tobbséggel, ha tobb javaslat van.

113. szakasz

Az Ugyvédi Kamara elndkének megvélaszthaté az az iigyvéd, aki
fegyelmileg nem volt biintetve, aki hozzajarult az Ugyvédi Kamara
munkdjahoz és az ligyvédi tevékenység tekintélyéhez és legalabb
tizenét év ligyvédi gyakorlata van.

Az Ugyvédi Kamara alelnskének megvalaszthaté az az iigyvéd, aki
fegyelmileg nem volt biintetve és legalabb nyolc év ligyvédi gyakorlata
van.

Az Ugyvédi Kamarénak az 1. és a 2. bekezdésben nem emlitett
szerveibe megvalaszthatd az az tigyvéd, aki az utobbi tiz évben
fegyelmileg nem volt biintetve az ligyvédi tevékenység kotelességének
és tekintélyének sulyosabb megsértéséért, és legalabb 6t év szolgalati
ideje van ligyvédi mindsitésben.

Az el6z6 bekezdésekben nem emlitett megvalasztasi kritériumokat
az igazgatobizottsag allapitja meg, figyelemmel a korszerii nemzetkdzi
jogi szabvanyokra és a jeloltek aranyos regionalis, etnikai, nemi és
¢életkori képviseltségének sziikségességére.

114. szakasz

Az igazgatObizottsag hatarozata és a 113. szakaszban emlitett
kritériumok alapjan az ligyvédi alapszervezet sajat tagjainak sorabdl a
Kozgytilésbe kiildotteket valaszt és szabaly szerint tagjai kozil jeldl-
teket allit az Ugyvédi Kamara szeveiben betltott tisztségre.

115. szakasz

Az igazgatobizottsag megallapitja a Kozgytilésbe delegalt kiildottek
listajat és megkiildi a Kozgytilésnek.

Az igazgatobizottsag ezzel az alapszaballyal és azokkal a kritéri-
umokkal 6sszhangban, amelyeket megallapitott, megerdsiti a jeloltek
listajat és legkésobb tizennégy nappal a Kozgyiilés megtartasa elott
megkiildi a Valasztasi Bizottsagnak.

116. szaksza

A jeldltek listaja a Kozgylilés valamennyi szervébe valasztando
jeloltet tartalmazza.

A jeloltek listajat gy kell dsszellitani, hogy az Ugyvédi Kamara
elnoki és alelnoki helyeire legalabb két jeloltet kell allitani.

A jeldltek listajan az egyes szervekben betoltott tisztségeket flig-
gbleges sorrendben kell dsszeallitani, romai szamokkal megszamozva,
az egyes tisztségekre jelolteket pedig vizszintesen kell felallitani,
abécérendben, arab szamokkal megjelolve.

117. szakasz

Poétvalasztasokat kell kiirni a kovetkezd esetekben:

a) ha a jelolteket a rendes valasztasokon nem valasztottak meg,

b) ha az iigyvédnek az Ugyvédi Kamara szerveiben a megbizatasi
idejének lejarta el6tt sziinik meg a tisztsége.
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A potvalasztasokat a rendes valasztasok eljarasa szerint €s modjan
kell végrehajtani, ha a Kozgytilés masképpen nem dont.

A jeldlt, akit a rendes valasztasokon nem valasztottak meg a javasolt
tisztségre, a potvalasztasokon nem jelolhetd ugyanarra a tisztségre.

12. UGYVEDI NEVJEGYZEK, UGYVEDGYAKORNOKOK
NEVJEGYZEKE, UGYVEDI TARSEGYESULETEK
NEVJEGYZEKE ES UGYVEDI IGAZOLVANY

118. szakasz

Az ngvédi Névjegyzéket, az Ugyvédgyakomokpk Névjegyzékét
és az Ugyvédi Tarsegyesiiletek Névjegyzékét az Ugyvédi Kamara
vezeti.

119. szakasz

Az Ugyvédi Névjegyzékbe be kell jegyezni: az iigyvéd csalad- és
utonevét, sziiletési adatait, a befejezett jogtudomanyi egyetemi kar és a
letett igazsagiigyi vizsgajanak adatait, a megszerzett tudomanyos vagy
akadémiai rangjanak adatait, bejegyzésének datumat, iinnepélyes
eskiitételének datumat, {igyvédi irodajanak székhelyét, az lgyvédi
tevékenységének gyakorlasa soran bekovetkezett valtozasokrol hozott
hatarozatot, az ideiglenes helyettesének kijelolésérdl és a székhelyérdl
57016 végzést, az ligyvédi iroda atvevdjének kinevezésérdl és a székhe-
lyérol szolo végzést, a névjegyzekbol valo torlésérol szolo végzést és az
igyvédi iroda felszamolasarol sz016 jelentést.

Az Ugyvédi Névjegyzékben nyilvantartast kell vezetni a tarsult vagy
a kozos tigyvédi irodakrol is.

120. szakasz

Az Ugyvédgyakornokok Névjegyzékébe be kell jegyezni: az
igyvédgyakornok csalad- és utonevét, sziiletési adatait, a befejezett jog-
tudoményi egyetemi kar adatait, a jogtudomanyi egyetemi kar befe-
jezése utan elézoleg eltoltott gyakornoki idejére vonatkozo adatokat, a
megszerzett akadémiai rangjanak adatait, bejegyzésének datumat,
unnepélyes eskiitételének datumat, az ligyvéd csalad- és utdnevét,
akinél a gyakornoki gyakorlatot tolti, a gyakornoki gyakorlat
végzésében bekovetkezett valtozasokrol szolo végzést, a Névjegyzékbol
valo torlésérdl szolo végzést.

121. szakasz

Az ugyvédi tarsegyesiiletek névjegyzékébe be kell jegyezni az
alapitok nevét, a tagok nevét, az ligyvédi tarsegyesiilet megalakitasanak
datumat, a megfeleld nyilvantartasbol valo adatokat, a bekdvetkezett
valtozasokrol sz6l6 adatokat.

122. szakasz

Az Ugyvédi Kamara a Szerbiai Ugyvédi Kamara alapszabalya 128.,
129.,130., 131. és 132. szakaszanak rendelkezéseivel 6sszhangban adja
ki az ligyvédi igazolvanyt és hosszabbitja meg annak érvényességét.

13. AZ UGYVEDI KAMARA ADMINISZTRACIOJA

123. szakasz

Az adminisztrativ-miiszaki teend6k végzésére az Ugyvédi Kamara
meghatarozott szamii munkavallalot foglalkoztat, akik az Ugyvédi
Kamara adminisztracidjat (a tovabbiakban: adminisztracio) alkotjak.

Az adminisztracié munk4jat az adminisztracié fonoke iranyitja.

Az adminisztracid szervezetérl és a sziikséges szamu munkaval-
lalorol az igazgatobizottsag dont.

Az adminisztracio kozvetleniil felelds az igazgatobizottsagnak,
amely egyidejlileg feliigyeli az adminisztraciot és utbaigazitast ad
munkajahoz.

124. szakasz

Az adminisztracio fonokét palyazat alapjan, az adminisztracio tobbi
munkavallaldjat pedig a kollektiv szerzddéssel és a torvénnyel
6sszhangban kell foglalkoztatni.

Az adminisztraciéo munkavallaloi munkaviszonybdl ered6 jogaikat a

munkavallalasi szerz8déssel és a torvennyel dsszhangban érvényesitik.
14. AZ UGYVEDI KAMARA PENZUGYVITELE

125. szakasz

Az Ugyvédi Kamara pénziigyvitele a torvény, az éves bevételi és
kiadasi terv alapjan torténik.

126. szakasz

Az Ugyvédi Kamara tervezett bevételei a kovetkezok:
1. a beiratkozasi dij,

. az Ugyvédi Kamara szerzett javai utani térités,

. tagsagi dij és egyéb jarulékok,

. a beszedett pénzbiintetések Osszege,

. egy¢b bevételek.
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127. szakasz

Az Ugyvédi Kamara a térvénnyel, a Szerbiai Ugyvédi Kamara alap-
szabalyaval és a jelen alapszaballyal Osszhangban eszkozokkel ren-
delkezik.

Az Ugyvédi Kamara az eszkozoket felhasznalhatja az alabbiakra is:

1. rendes tevékenységére,

2. vagyon €s vagyonjog megszerzesére,

3. a nemzetkozi szervezetek és azon ligyvédi kamarak tagsagi dijara,
amelyek irant ilyen kotelezettséggel rendelkezik,

4. a legsziikségesebb eszkozok nélkiil maradt tigyvédeknek és
csaladjuknak nyujtott segélyre,

5. a kezd6 tigyvédeknek tigyvédi iroda megnyitasa céljabol nyujtott
rovidtava kolesonokre,

6. az iigyvédgyakornokoknak nyujtott segélyre és kolcsonokre,

7. adomanyokra és emberbarati célokra,

8. a torvénnyel és a jelen alapszaballyal 6sszhangban egyéb célokra.

15. A VAJDASAGI UGYVEDI KAMARA KOZLONYE
128. szakasz

Az Ugyvédi Kamara az alapitéja, és kiadja a Vajdasagi Ugyvédi
Kamara Kozlonye (a tovabbiakban: folydirat) elnevezésti jogelméleti és
-gyakorlati szakfolydiratot.

A folyoirat szerb nyelven és szabaly szerint havonta egyszer jelenik
meg.

A folyoiratban a vilagnyelveken és a Vajdasag Autoném Tartomany-
ban hivatalos hasznalatban levé nyelveken is megjelentetheték munkak
szerb nyelvii dsszefoglaloval.

129. szakasz

A folyoirat f6- és felelds szerkesztdjét az tigyvédek kozil kell
megvalasztani.
130. szakasz

A folyoiratnak van szerkesztdbizottsaga.

A folyodirat szerkesztobizottsaganak 3-t6l 7 ligyvédtagja van.

A {6- és felelds szerkesztd a folyodirat szerkesztObizottsaganak tagja.

A folyoirat szerkesztobizottsaga meghozza tigyrendjét.

A folyoirat szerkesztébizottsdga a munkajardl évente egyszer, de
sziikség szerint gyakrabban is, jelentést tesz a Vajdasagi Ugyvédi Kama-
ra igazgatobizottsaganak.

131. szakasz

A folyoirat szerkesztébizottsdganak tagjait és a fo- és felelds
szerkeszt6t 3 éves id6tartamra kell valasztani.

132. szakasz

Az Ugyvédi Kamara a tevékenységi korének teriiletérdl idésza-
konként kiilon kiadvanyt ad ki.

16. KONYVTAR
133. szakasz
A konyvtar konyvallomanyat, amely szakkonyvekbdl, mas konyvek-

b8l és folydiratokbol all, az Ugyvédi Kamara konyvtaraként kell
vezetni.
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A konyvtar munkajat a konyvtari bizottsag iranyitja.
17. KATEDRA

134. szakasz

Az Ugyvédi Kamara katedraja eléadasokat, konyv- és egyéb kiad-
vanybemutatokat szervez és tart, jubileumokat €és nyilvanos targyald-
sokat szervez az ligyvédi tevékenység, a jog, a szociologia, a jogfilozo-
fia és jogrendszer tekintetében jelentés kérdésekrol.

Az Ugyvédi Kamara katedrajat a katedra vezetdje iranyitja, a tivol-
léte esetén pedig helyetteseinek egyike.

18. AZ UGYVEDI KAMARA ALAPJAI
a) Az Ugyvédi Kamara Tamogato és Posztumusz Alapja
135. szakasz
Az Ugyvédi Kamara Névjegyzékébe bejegyzett valamennyi iigyvéd,
az aktiv vagy a tagsdgat a Posztumusz Alapban megtartott nyugdijazta-
tott igyvéd halala és sulyos megbetegedése esetére az Ugyvédi Kamara
igazgatobizottsaga altal megallapitott Osszegli befizetéseket végez.
b) Mas alapok
136. szakasz
A Kozgyiilés mas alapokat is 1étrehozhat.
Az alapok a Kozgylilés altal meghozott kiilon szabalyzat szerint
gazdalkodnak.
137. szakasz
Az alapokat az Ugyvédi Kamara megfeleld eszkozeibél, ajandékok-
bol és tamogatasokbol, valamint egyéb eszkozokbol kell 1étrehozni.
Az ajandék és tamogatas atvételérdl az igazgatobizottsag dont.
19. ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
138. szakasz

Az alapszabalyt a meghozatalara eldirt modon kell modositani és

kiegésziteni.
139. szakasz

Az ligyvédi alapszervezetek kotelesek, szabalyzataikat 6sszehangol-
ni ezzel az alapszaballyal, és a jelen alapszabaly meghozatalanak
napjatol szamitott legkésobb harom honapon belill jovahagyas céljabol
megkiildeni az igazgatdobizottsagnak.

Ha az iigyvédi alapszervezet nem jar el az 1. bekezdésben eldirt
modon, az igazgatObizottsag a jelen alapszabaly 82. szakaszanak 3.
bekezdése szerint jar el, vagy meghozza az adott alapszervezetre
vonatkozo szabalyzatot, amelyet mindaddig alkalmazni kell, mig az
alapszervezet meg nem hozza a sajat szabalyzatat.

140. szakasz

Az Ugyvédi Kamara alapszabalyat, annak moédositdsat és
kiegészitését kozzéteszi Vajdasag Autondom Tartomany Hivatalos
Lapjaban, a tobbi altaldnos aktusat pedig az Ugyvédi Kamara hirde-
tétablajan.

141. szakasz

A Vajdasagi Ugyvédi Kamara alapszabilyanak a rendkiviili Kéz-
gytilés 2007. majus 12-i iilésén meghozott mddositasai és kiegészitései
a kozzétételiiktdl szamitott nyolc napon beliil hatalyba lépnek.

142. szakasz

Az Ugyvédi Kamara alapszabalyanak egységes szerkezetbe foglalt
szovegét a jelen alapszabaly 140. szakaszaval sszhangban kell koz-
zétenni.

Branislav Vuli¢ s.k.,
a Vajdasagi Ugyvédi Kamara ~ P.H.
igazgatobizottsaganak titkara

Dr. Slobodan Beljanski s.k.,
a Vajdasagi Ugyvédi Kamara
elnoke
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