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PARTEA GENERALA

1306.

in baza art. 35 si 36 alineatul 2 din Hotararea Adundrii Provinciei
privind Guvernul Provincial (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul:
37/14) raportat la articolul 8 alineatul 5 din Legea privind sistemul de
planificare al Republicii Serbia (,,Monitorul oficial al R.S.”, numarul:
30/18), Guvernul Provincial in sedinta tinuta pe data de 26 octombrie
2022,a adoptat

HOTARAREA DE MODIFICARE A HOTARARII
PRIVIND PROCEDURA DE PREGATIRE
SI CONTINUTUL PLANULUI DE DEZVOLTARE AL
PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA
2022 - 2030

Articolul 1
Denumirea Hotararii:

,,HOTARAREA PRIVIND PROCEDURA DE PREGATIRE SI
CONTINUTUL PLANULUI DE DEZVOLTARE AL PROVINCIEI
AUTONOME VOIVODINA 2022-2030” ( Buletinul oficial al P.A.
Voivodina” numarul: 5/22)

se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LHOTARAREA PRIVIND PROCEDURA DE PREGATIRE SI
CONTINUTUL PLANULUI DE DEZVOLTARE AL PROVINCIEI
AUTONOME VOIVODINA 2023-2030" .

Articolul 2

La articolul 1 si 2 din Hotarare, numarul: ,,2022” se inlocuieste cu
numarul: ,,2023”.

Articolul 3

Prezenta hotarare intra in vigoare pe data publicarii ei in ,,Buletinul
oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 016-8/2022
Novi Sad, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

Procedura de pregitire si continutul Planului de dezvoltare al
Provinciei Autonome Voivodina 2023 -2030

1. Mentiuni introductive

Prin adoptarea Legii privind sistemul de planificare al Republicii
Serbia (in continuare: LSP)', au fost puse temeliile pentru stabilirea
unui sistem de planificare coordonat, conexat si eficace in Republica
Serbia care, printre altele, definesc clar tipurile de documente ale pla-
nificarii de dezvoltare si ale politicilor publice, participantii principali,
atributiile, raspunderile acestora si conformarea cu documentele de
planificare.

Sistemul planificdrii strategice in Republica Serbia se intemeiaza
pe Legea privind sistemul de planificare, Ordonanta privind metodo-
logia de administrare a politicilor publice, analiza efectelor politicilor
publice si reglementarile si continutul documentelor individuale ale
politicilor publice? (in continuare: Ordonanta privind politicile publi-
ce), Ordonanta privind metodologia pentru elaborarea planurilor pe
termen mediu®, precum si Ordonanta privind elementele obligatorii ale
planului de dezvoltare a provinciei autonome si a unitatilor autoguver-
narii locale.

Legea privind sistemul de planificare identifica urmatoarele tipuri
de documente de planificare:

1. documentele de planificare a dezvoltarii,
2. documentele politicilor publice si
3. restul documentelor de planificare.

Articolul 5 LPS defineste ca documentele de planificare a dezvolta-
rii sunt documente de planificare de cea mai larga cuprindere si impor-
tanta pentru cel care le adopta si cuprind:

1. planul de dezvoltare;

2. planul de investitii;

3. planul de amenajare a spatiului al Republicii Serbia si alte pla-
nuri de amenajare a spatiului, planul urbanistic general si

4. planul de dezvoltare a Provinciei Autonome si planul de dez-
voltare al unitatii autoguvernarii locale.

!',,Monitorul oficial al RS”, numarul 30 din 20 aprilie 2018
2 ,Monitorul oficial al RS”, numarul 8 din 8 februarie 2019.
3 ,Monitorul oficial al RS”, numarul 8 din 8 februarie 2019.
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Legea prevede ca planul de dezvoltare al Provinciei Autonome tre-
buie sa contind urmatoarele elemente:

— prezentarea si analiza situatiei existente,

— viziunea (respectiv situatia doria),

— obiectivele prioritare ale dezvoltarii care se doreste sa fie atinse,

— prezentarea §i o scurtd descriere a masurilor corespunzatoa-
re care se elaboreaza in continuare in documentele politicilor
publice.

Documentul de planificare a dezvoltarii de cea mai larga cuprindere
si importanta pentru Provincia Autonoma Voivodina este Planul de
dezvoltare a Provinciei Autonome* (in continuare: PDPAV) care re-
prezintd un document al planificarii dezvoltarii pe termen lung, care
se adopta pentru o perioada de cel putin sapte zile si este adoptat de
catre Adunarea Provinciei Autonome Voivodina. Planul de dezvoltare
contine examinarea $i analiza situatiei existente, viziunea, respectiv
situatia doritd, obiectivele prioritare ale dezvoltarii care se doreste sa
fie atinse, precum si o scurta descriere a masurilor corespunzatoare
care se elaboreaza in continuare in documentele politicilor publice.
Organul competent al Provinciei stabileste procedura de pregatire si
continutul detaliat al Planului de dezvoltare a Provinciei Autonome.

La sfarsitul anului 2020 a expirat generatia precedentd a documen-
tului de planificare al provinciei Autonome ,,Programul de dezvoltare
a Provinciei Autonome Voivodina pentru perioada 2014-20207, astfel
ca a fost necesar sa inceapa elaborarea unui nou document de plani-
ficare si ca elaborarea si continutul acestuia sa se conformeze cu ce-
rintele LPS.

Pregatirea Planului de dezvoltare a Provinciei Autonome Voivo-
dina se desfasoara intr-un context international extrem de turbulent
si nefavorabil, caracterizat de pandemia globalda Covid-19 care a in-
fluentat toate sferele vietii si societatii. Din acest motiv, activitatile
privind elaborarea noului document de dezvoltare au fost amanate, iar
perioada de valabilitate a noului document a fost transferata pentru
perioada din 2023 pana in 2030.

Procedura de pregatire si continutul Planului de dezvoltare trebuie
sa fie conformata cu legile mentionate si reglementarile insotitoare.

Obiectivul adoptarii Planului de dezvoltare a PA Voivodina 2023-
2030 este:

— Definirea unui model eficient de organizare si coordonare a
politicilor de dezvoltare si a celor mai optime optiuni care sa
raspunda problemelor de dezvoltare existente si sa imbunata-
teascd pozitia socio-economica a tuturor cetatenilor din PA
Voivodina.

Una dintre provocarile cheie in procesul de pregatire a Planului de
dezvoltare a Provinciei Autonome Voivodina va fi asigurarea confor-
marii documentelor de planificare, atat a documentelor de planificare
a dezvoltarii, cét si a conformarii cu documentele politicilor publice.

in conformitate cu principiul consistentei si conformarii, Legea
privind sistemul de planificare presupune conformarea reciproca a do-
cumentelor de planificare in forma, continut si terminologie. Aceasta
presupune conformarea documentelor de acelasi nivel ierarhic, dar si
conformarea acestora cu documentele de planificare ierarhic inferioa-
re si superioare. Acelasi principiu subintelege conformarea documen-
telor de planificare cu obligatiile internationale, legile si obligatiile
preluate in procesul de integrare in UE.

Planul de dezvoltare al PA Voivodina trebuie conformat cu Planul
de dezvoltare a Republicii Serbia, Planul de amenajare a spatiului al
Republicii Serbia si Planul de investitii, in timp ce Planul de dezvol-
tare a PAV si Planul de amenajare a spatiului al AP Voivodina trebuie
de asemenea conformate reciproc. Alte documente de planificare de
un nivel ierarhic inferior decat Planul de dezvoltare al PAV trebuie
conformate cu acesta.

* Articolul 8 Legea privind sistemul de planificare

De asemenea, la elaborarea Planului de dezvoltare a PAV, trebu-
ie sd se tina cont nu numai de Planul de dezvoltare al RS, Planul de
amenajare a spatiului RS si Planul de investitii, ci si de Legea pri-
vind stabilirea competentelor PA Voivodina®, precum si competentele
constitutionale ale Provinciei Autonome Voivodina. La al doilea nivel
ierarhic trebuie asiguratd conformarea orizontala a documentelor de
planificare de aceeasi importanta, respectiv la definirea punctelor de
plecare ale Planului de dezvoltare este necesar sa se faca referire la
Planul Regional de amenajare a spatiului al PAV, precum si planurile
de amenajare a spatiului cu destinatii speciale pentru teritoriile din PA
Voivodina, in conformitate cu competentele PAV.

Avand in vedere ca majoritatea acestor documente nu au fost pregatite
(de exemplu: Planul de dezvoltare al RS, Planul de investitii), Planul de
dezvoltare a PAV Va fi un document important pentru conformarea ver-
ticala a documentelor care in momentul in care vor fi elaborate trebuie
sa ia in considerare si documentele de planificare existente, respectiv
documentele de planificare in vigoare de nivel ierarhic inferior.

Pe de alta parte, Planul de dezvoltare a PAV trebuie sa asigure coe-
renta cu procesele internationale de dezvoltare, precum si cu obligati-
ile care decurg din procesul de integrare europeand. in acest sens, la
elaborarea Planului de dezvoltare trebuie sa se tind seama de obliga-
tiile care decurg din procesul de conformare cu acquis-ul comunitar,
iar apoi de prioritatile dezvoltarii definite in politicile publice ale UE.

Avand in vedere ca Republica Serbia este implicata in monitoriza-
rea progresului in atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila si a
Agendei 2030, documentele de planificare, inclusiv Planul de dezvol-
tare a PAV, prin prioritatile si masurile lor ar trebui sa reflecte Agenda
2030 pentru a masura progresul in realizarea acestora.

in cele din urma, Planul de dezvoltare a PA Voivodina in conformi-
tate cu LPS, va fi temeiul adoptarii a numeroase documente de politici
publice adoptate de organele PA Voivodina in conformitate cu compe-
tentele legale si constitutionale ale acestora. Implementarea in sine va
fi vizibila si prin planurile pe termen mediu, deoarece acestea trebuie
conformate cu documentele politicilor publice si documentele de pla-
nificare a dezvoltarii adoptate la nivel republican, provincial si local si
ca atare integrate in procesul de intocmire a bugetului.

Toate formularile din prezenta hotarare care sunt specifice genului
se aplica persoanelor de ambele sexe.

2. Crearea documentelor de planificare

Crearea documentelor de planificare ar trebui realizatd prin mai
multe faze intrepatrunse care cuprind:

o Faza de pregatire - stabilirea unui cadru institutional de ad-
ministrare

« Faza elaborarii documentelor de planificare (etapele: analiza
situatiei existente, formularea viziunii, obiectivelor si masu-
rilor)

o Faza implementarii

« Faza monitorizarii si evaluarii performantei documentelor de
planificare.

Desi aceste fazedeseori se intrepatrund si sunt greu de separat in
mod clar in practica, crearea si adoptarea documentelor de planificare
care definesc prioritatile de dezvoltare trebuie sa fie un proces armoni-
zat, transparent si clar stabilit.

in consecinta, procesul de elaborare a Planului de dezvoltare a PA
Voivodina ar trebui sa fie organizat in mai multe faze interdependente
si conditionate si sa inceapa in mod formal prin adoptarea hotararii
privind inceperea elaborarii si s@ se incheie cu procesul de adoptare si
publicare a acestuia.

Cu scopul obtinerii incluziunii si titlului de proprietate asupra pro-

cesului de elaborare a Planului de dezvoltare a PA Voivodina, este
esential ca procesul de elaborare sa fie transparent, participativ si sa

5 ,Mon. oficial al RS”, numarul. 99/2009 si 67/2012 - hotararea CC
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permita includerea tuturor partilor interesate, fie ca sunt participanti
la nivelul administrativ al Provinciei Autonome (consultari intre re-
sorturi), al autoguvernarilor locale de pe teritoriul PAV, publicului
extern interesat sau, atunci cand este necesar, factori internationali.
Acest lucru se va realiza prin consultari publice in fiecare etapa a pro-
cesului de elaborare a documentelor.

2.1. Procedura de pregitire a Planului de dezvoltare a PA Voi-
vodina 2023-2030

La inceputul procesului de elaborare a Planului de dezvoltare a PA
Voivodina au fost efectuate actiuni pregatitoare:

— A fost stabilit un cadru institutional si de administrare a procesu-
lui de elaborare a Planului de dezvoltare:

o Guvernul Provincial a adoptat Hotararea privind demararea
procesului de elaborare a anteproiectului Planului de dezvolta-
re a PA Voivodina 2023-2030°.

o Guvernul Provincial a adoptat Hotararea privind infiintarea
Organismului de coordonare pentru pregatirea, implementa-
rea, monitorizarea i raportarea cu privire la realizarea Planu-
lui de dezvoltare a PA Voivodina 2023-2030".

Organismul de coordonare este format din presedinte, loctiitorul
presedintelui si membri pe care-i constituie reprezentantii secre-
tariatelor provinciale si ai altor institutii.

Membrii Organismului de coordonare il constituie reprezen-
tantii tuturor secretariatelor provinciale la rang de loctiitor sau
adjunct si reprezentantii altor institutii.

o Organismul de coordonare a format grupuri de lucru tematice
si a stabilit regulamentul privind activitatea grupurilor de lu-
cru tematice. GLT sunt formate pentru domeniile:

1. Dezvoltarea economica,
2. Dezvoltarea sociala,

3. Infrastructura si

4. Protectia mediului.

Membrii si suplinitorii membrilor Grupurilor de lucru tematice sunt
desemnati din randul secretariatelor provinciale competente, unitati-
lor lor interne organizationale si serviciilor competente care se ocupa
cu dezvoltarea si aplicarea politicilor cuprinse de Grupul si/sau sub
grupul tematic, apoi din randul comunitatii stiintifice, parteneri soci-
ali si organizatii ale societatii civice.

« Drept organism insarcinat cu acordarea sprijinului de specia-
litate Organismului de coordonare la definirea fazelor si pro-
cedurii de elaborare si administrare a intregului proces de ela-
borare a Planului de dezvoltare si drept Secretariat GLT, este
desemnatd Agentia de Dezvoltare a Voivodinei.

o Agentia de Dezvoltare a Voivodinei a pregatit metodologia
pentru elaborarea Planului de dezvoltare pe care a adoptat-o
Organismul de coordonare.

— Au fost intreprinse activitati cu scopul asigurarii proceselor par-
ticipative si transparente.

« A fost creatd o pagina internet alplanului de dezvoltare ca me-
canism de asigurare a participarii si transparentei procesului
care este in conformitate cu principiul publicitatii si partene-
riatului, care este definit de Legea privind sistemul de planifi-
care. In acest fel, procesul de elaborare a Planului de dezvol-
tare este public si este posibil ca informatiile sa fie disponibile
in timp util tuturor participantilor la procesul de planificare,
partilor interesate, precum si publicului larg. De asemenea, pe
paginile internet ale tuturor organelor provinciale si unitatilor
autoguverndrii locale a fost plasat un banner cétre pagina Pla-
nului de dezvoltare.

o A fost creat un logo si a fost creata identitatea vizuald a acestui
proces si document.

¢ ,,BUL. oficial al PAV”, nr. 8/21 si 34/21
7,,BUL. oficial al PAV”, nr. 8/21 si 36/21

Procesul de elaborare a PDPAV trebuie sa se faca in conformitate
cu principiul publicitatii si parteneriatului (art. 3, pct. 11, din Legea
privind sistemul de planificare al RS).® in acest sens, este necesar si
se desfasoare consultdri publice in timpul fiecarei etape a elaborarii
Planului de dezvoltare si dezbaterea publica dupa elaborarea versiunii
finale a anteproiectului Planului de dezvoltare si inainte de adoptarea
acestuia pentru a permite participarea tuturor partilor interesate si a
grupurilor tinta la procesul de consultare, pe care le desfasoara in tim-
pul elaborarii documentelor de planificare.

Ar trebui facuta o distinctie intre consultarile publice care permit
implicarea continud a partilor interesate pe tot parcursul procesului
de elaborare a Planului de dezvoltare si in fiecare etapa, si o dezbate-
re publica care se desfasoara la sfarsitul elaborarii si este programata
pentru o perioada mai scurta de timp.

2.2. Etapele dezvoltirii si elementele de bazi ale Planului de
dezvoltare

Elaborarea insasi a documentului se va realiza prin etape care sunt
in concordanta cu elementele obligatorii enumerate in Ordonanta pri-
vind elementele obligatorii ale planului de dezvoltare a Provinciei Au-
tonome si al unitdtii autoguvernarii locale.

a) Prezentarea si analiza situatiei existente

b) Viziunea

¢) Obiectivele prioritare

d) Prezentarea si descrierea masurilor de realizare a obiectivelor
prioritare

¢) Modul de aplicare si monitorizare a aplicarii planului de dez-
voltare

a) Prezentarea si analiza situatiei existente

Elaborarea Planului de dezvoltare trebuie sd inceapa cu implemen-
tarea unei analize care are drept scop sa:

— Permita o prezentare atotcuprinzétoare a situatiei existente, a
problemelor si nevoilor in contextul crearii conditiilor pentru
o dezvoltare socio-economica si regionala echilibratd a PA
Voivodina,

— Prezinte o evaluarea efectelor anterioare ale documentelor de
politici publice (daca exista posibilitatea de evaluare) si regle-
mentarilor, pentru a identifica principalele probleme si provo-
cari in dezvoltarea PA Voivodina si a determina principalele
cauze ale aparitiei acestora.

— Permita intelegerea factorilor de baza interni si externi care
vor influenta definirea directiilor prioritare ale dezvoltarii si
crearea politicii de dezvoltare a PA Voivodina pentru perioada
2023-2030.

Analiza situatiei si a problemelor se realizeaza in cadrul domenii-
lor prioritare identificate: dezvoltarea sociala, dezvoltarea economica,
dezvoltarea infrastructurii si protectia mediului in conformitate cu
competentele PA Voivodina stabilite de Legea privind stabilirea com-
petentelor PA Voivodina si competentele definite in alte legi sectoriale.
Este deosebit de important sa se revizuiasca si sa se analizeze situatia
in domeniile de planificare in care existd competente semnificative ale
PAV, precum si ale UAL din teritoriul PAV, alocarile semnificative de
mijloace bugetare dar si provocdrile de dezvoltare.

In consecinta, analiza situatiei existente si a problemelor ar trebui sa
cuprinda o analiza detaliata a situatiei existente in fiecare dintre cele
trei domenii prioritare si subdomeniile corespunzatoare:

— Dezvoltarea economica - in cadrul acestui domeniu, obiectul
analizei situatiei sunt problemele si indicatori din urmatoarele
subdomeni: Industrie, Economie, Turism, intreprinderi mici
si mijlocii, Agricultura si dezvoltare rurald, Inovare, stiinta si
dezvoltare, Specializari inteligente.

— Dezvoltarea sociald, inclusiv dezvoltarea resurselor umane - in
cadrul acestui domeniu, obiectul analizei situatiei sunt proble-

8 ,,Monitorul oficial al RS”, nr. 30/2018
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mele din urmatoarele subdomeni: Politica sociala, Protectie
socialda, Antreprenoriat social, Educatie, Sanatate, Politica
pentru tineret si sport, Cultura, Demografie, Egalitate de sanse
si Minoritati nationale.

— Infrastructura si protectia mediului - in cadrul acestui dome-
niu, obiectul analizei situatiei sunt problemele si indicatori din
urmatoarele subdomeni: Energetica, Transporturi, Economie
circulara si protectia mediului.

Avand 1n vedere ca analiza situatiei si problemelor in domeniile pri-
oritare si subdomenii va cuprinde analiza tuturor factorilor care au
impact asupra situatiei existente, problemele si crearea conditiilor si
potentialelor de dezvoltare in cadrul tuturor competentelor PA Voi-
vodina, se recomanda ca in documentul integral Planul de dezvoltare
sd se prezinte doar un rezumat si principalele constatari ale analizei
efectuate asupra situatiei si problemelor. Analize socio-economice de-
taliate, analize de infrastructura si protectia mediului, precum si cele
enumerate la domenii pot fi prezentate in Anexa la document.

Anume, partea integrala a Planului de dezvoltare trebuie sd contina
o imagine de ansamblu concisa a analizelor si a concluziilor de baza la
care s-a ajuns in procesul de analiza a situatiei existente si a probleme-
lor din (sub)domeniile definite, pentru a forma o imagine de ansamblu
si baza pentru definirea viziunii sau statutului dorit, obiectivelor si
masurilor prioritare, precum si a indicatorilor de baza ai performantei
care vor sta la baza definirii cadrului de monitorizare a implementarii
Planului de dezvoltare.

Examinarea si analiza situatiei si a problemelor actuale ar trebui sa
porneasca de la analiza documentelor nationale si internationale de re-
ferintd, a reglementarilor, rapoartelor, analizelor si a altor documente
analitice. Lista documentelor de referinta trebuie conformata in cadrul
Grupurilor de lucru tematice relevante pentru domeniul prioritar, in-
clusiv documentele de referinta pentru subdomeniile identificate.

in procesul de analiza a situatiei existente, este necesara includerea
aspectelor orizontale ale politicilor de dezvoltare: egalitatea de gen,
dezvoltarea durabild si nediscriminarea. in procedura de examinare
a rezultatelor implementarii politicilor publice in contextul realizarii
egalitatii de gen, ar trebui sa se faca o analiza si raportat la efectele
obtinute ale bugetarii sensibile la gen. in acest sens, este important si
se examineze efectele programelor si activitatilor bugetare in cadrul
carora a fost introdusa perspectiva de gen.

Dupa analiza situatiei, si in conformitate cu procedurile de gestio-
nare a procesului de elaborare a PDPAV, este necesar sa se organize-
ze consultari publice cu partile interesate si sa se prezinte rezultatele
analizei, constatarile si principalele concluzii, precum si propunerea
initiala a prioritatilor de dezvoltare definite in cadrul fiecarui domeniu
analizat. Inainte de organizarea consultirilor publice, prezentarea si
analiza situatiei existente, ca parte integranta a Planului de dezvoltare
a PAV, trebuie publicate pe pagina de internet a Planului de dezvoltare
a PAV.

b) Viziunea

Viziunea asupra dezvoltarii este unul dintre elementele obligatorii
ale planului de dezvoltare a Provinciei Autonome si reprezinta o de-
scriere a situatiei ce urmeaza a fi realizatd dupa expirarea perioadei
pentru care este definit Planul de dezvoltare.

Viziunea Planului de dezvoltare a PA Voivodina trebuie sa raspunda
la intrebarea - Unde vrem sa ajungem in 2030? in paralel, ar trebui sa
permita ca celelate parti ale Planului de dezvoltare sa ofere informatii
mai concrete despre modul in care PA Voivodina se indreapta spre
starea doritd proiectata.

Viziunea Planului de dezvoltare are drept scop sa prezinte concis
situatia dorita si schimbarea pe care dorim sa o realizam dupa expi-
rarea Planului de dezvoltare. La formularea viziunii trebuie luate Tn
considerare nevoile intregii Voivodine si ale tuturor cetatenilor sai,
precum si principiile si valorile de baza ale dezvoltarii care urmeaza
sé fie atinse prin implementarea acestuia.

Formularea viziunii trebuie sa fie o chestiune de consens al comu-
nitatii sociale mai largi si al partilor interesate din cadrul comunitatii,
astfel incat sa reprezinte o opinie comuna asupra intregului teritoriu,
fiecarei categorii de varsta sau grup de interese.

Formularea viziunii poate fi insotita de o descriere contextuala care
sd explice specificul cheie care se promoveaza prin viziune, importan-
ta viziunii din punctul de vedere al identitatii comunitatii, precum si
tendintele negative care prin realizarea viziunii se doreste a fi reduse/
eliminate.

Formularea viziunii are loc in urma analizei situatiei si probleme-
lor din cadrul activitatii grupurilor tematice. Totusi, pentru adoptarea
viziunii Planului de dezvoltare, este necesar sa se asigure consensul
intre toate grupurile tematice, precum si cu publicul interesat in cadrul
consultarilor publice. Consensul intre grupurile tematice se realizeaza
la sedinta comuna a Organismului de coordonare, in timp ce cu partile
interesate se ajunge la un consens in timpul consultarilor publice.

¢) Definirea obiectivelor prioritare

Dupa efectuarea analizelor situatiei existente si a problemelor, pre-
cum si dupa definirea viziunii de dezvoltare doritd, urmatorul pas este
definirea obiectivelor prioritare a caror implementare va influenta in
mod optim schimbarea situatiei existente si rezolvarea problemelor
identificate. Prin definirea obiectivelor prioritare de dezvoltare, Planul
de dezvoltare trebuie sd indice in mod concret schimbdrile care urmea-
za sa fie realizate la sfarsitul perioadei de planificare. De asemenea,
este important de retinut cd, desi LPS nu limiteaza numarul de obiec-
tive prioritare, resursele pentru atingerea acestora sunt in majoritatea
cazurilor limitate, astfel cd in acest sens trebuie facuta prioritizarea
obiectivelor de dezvoltare prioritare.

Atunci cand se analizeaza situatia si problemele, trebuie acordata
o atentie deosebita identificarii problemelor cheie care sunt esentiale
pentru imbunétatirea nivelului de dezvoltare in fiecare dintre (sub)do-
meniile de analiza observate.

La definirea obiectivelor prioritare, trebuie avut in vedere faptul ca
Planul de dezvoltare nu trebuie sa permita solutionarea tuturor pro-
blemelor din toate domeniile in perioada de planificare, ci ar trebui
sa directioneze resursele limitate catre rezolvarea problemelor cheie
si a celor mai importante. Prioritizarea domeniilor de interes public
spre care va fi indreptat Planul de dezvoltare trebuie sa fie rezultatul
unui proces consultativ dupd analiza situatiei si a problemelor, dar la
definirea viziunii. Procesele de consultare trebuie s aiba loc in cadrul
si intre grupurile tematice, precum si cu partile interesate.

in cazul in care in cadrul consultarilor sunt convenite mai multe
obiective, se recomanda ca obiectivele cu prioritate inferioara sa fie
elaborate de Guvernul Provincial in cadrul documentelor de politici
publice de nivel inferior (strategii, programe, planuri de actiune), in
conformitate cu Legea privind sistemul de planificare sau Ordonanta.
privind planificarea pe termen mediu, dar pot fi elaborate si in cadrul
planurilor pe termen mediu ale organelor si UAL de pe teritoriul PA
Voivodina. in acest sens, organismul poate formula in cadrul planu-
lui pe termen mediu prima data noi obiective generale si specifice, in
conformitate cu competentele sale, respectiv nu trebuie sa le preia din
Planul de dezvoltare, care in acest sens nu este nevoie sa contina toate
obiectivele prioritare identificate. in consecinta, grupurile tematice in
timpul analizei situatiei, precum si a consultarilor cu partile interesate
trebuie sa tind cont de toate obiectivele prioritare identificate care nu
sunt incluse in Planul de dezvoltare, dar sunt relevante din punctul de
vedere al competentelor PA Voivodina.

Obiectivele sunt determinate pe baza proiectiei schimbarilor dorite,
a conditiilor de realizare a acestora si a relatiilor reciproce dintre cauza
si efect, mai ales avand in vedere problemele cheie daca se rezolva prin
schimbare, cauzele si consecintele acestor probleme, precum si rezul-
tatele analizei situatiei si a problemelor efectuata pe durata procesului
de definire a viziunii. Obiectivele prioritare se ating prin implemen-
tarea uneia sau a mai multor masuri cuprinse in Planul de dezvoltare.
Este important de remarcat faptul ca fiecare masura sau grup de ma-
suri este legata de un obiectiv specific .
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Dupa definirea obiectivelor prioritare, acestea pot fi explicate pe
scurt din punctul de vedere al schimbarii care se va produce si al pro-
blemelor care vor fi rezolvate prin realizarea lor. Descrierea obiecti-
velor prioritare trebuie sd ofere o mai buna intelegere a schimbarilor
care vor avea loc prin implementarea Planului de dezvoltare, precum
si acceptarea acestuia de catre comunitate.

Dupa definirea obiectivelor prioritare, trebuie definiti indicatorii
de performanta (rezultatele) pe baza carora se va face monitorizarea
progresului la realizarea schimbarilor dorite. Pentru fiecare indicator
de performanta, trebuie determinate valoarea initiala (de referinta),
valoarea tinta si sursa verificarii. La definirea indicatorilor de perfor-
manta trebuie sa se tina cont de indicatorii de performanta utilizati la
analiza situatiei existente in cadrul tuturor (sub)domeniilor analizate,
intrucat in acest fel se asigura valorile initiale ale indicatorilor pentru
noua perioada de planificare.

De asemenea, la determinarea indicatorilor de performanta, trebuie
luate in considerare obiectivele si obligatiile care decurg din procesul
de integrare europeana precum si alte obligatii internationale, precum
Agenda Natiunilor Unite pentru Dezvoltare Durabila 2030 etc. in con-
secinta, ar fi util ca obiectivele prioritare ale Planului de dezvoltare a
PA Voivodina sa cuprinda si o legatura cu capitolele concrete de ne-
gociere si sub-obiectivele Obiectivelor de dezvoltare durabilad, avand
in vedere ca prin aceste procese trebuie cel mai mult sa contribuie
si obiectivele si masurile care se implementeaza la nivel subnational.
Daca este posibil, la definirea indicatorilor la nivelul obiectivelor prio-
ritare ale PDPAV trebuie utilizate, printre altele, si indicatorii la nive-
lul sub-obiectivelor obiectivelor de dezvoltare durabila.

La definirea obiectivelor si a indicatorilor de performanta (rezul-
tatele) ai Planului de dezvoltare, trebuie tinut cont de cpnformarea cu
obiectivele si indicatorii de performanta definiti in structura de pro-
gram a bugetului PA Voivodina.

Dupa viziunea si obiectivele definite, si in conformitate cu proce-
durile de gestionare a procesului de elaborare a PDPAYV, este necesara
organizarea de consultari publice cu partile interesate si prezentarea
unui proiect de viziune si obiective prioritare. inainte de organizarea
consultarilor publice, proiectul viziunii si obiectivelor trebuie publi-
cate pe pagina de internet a Planului de dezvoltare a PA Voivodina.

d) Prezentarea si descrierea misurilor de realizare a obiective-
lor prioritare

Operationalizarea obiectivelor prioritare se face prin masuri. Atin-
gerea scopului poate fi posibild printr-o masura sau o combinatie a mai
multor masuri. Masurile pot fi sau nu conditionate reciproc, respectiv
realizarea unei masuri nu inseamna intotdeauna ca este o preconditie
pentru realizarea unei alte masuri.

Masurile se aplica printr-o activitate sau o grupa de activitati co-
nexe, prin a caror realizare se ating rezultate concrete care vor duce
la schimbarile dorite a situatiei. Identificarea masurilor decurge in
paralel cu definirea obiectivelor prioritare in cadrul activitagii grupu-
rilor tematice. In aceasta etapa, in cadrul grupurilor tematice se poate
discuta si despre activitati concrete de aplicare a masurilor, insa Planul
de dezvoltare ca document de planificare a dezvoltarii nu trebuie sa
contina informatii despre activitatile planificate. Activitatile concrete
se planifica si elaboreaza in faza de elaborare a documentelor politi-
cilor publice sau de elaborare a unui plan pe termen mediu. Cu toate
acestea, in aceasta etapa ar fi utila maparea proiectelor strategice de
investitii pentru a incepe elaborarea unei liste de proiecte de investitii
mature care ar trebui sa contribuie la implementarea Planului de dez-
voltare. Acest lucru este deosebit de important avand in vedere timpul
si resursele necesare pregatirii proiectelor de investitii.

in conformitate cu Legea privind sistemul de planificare, masuri-
le pentru atingerea obiectivelor, de ex. implementarea modificarilor
dorite prin natura lor pot fi de reglementare, stimulative, informatio-
nal-educative, de management institutional organizational si asigura-
rea de bunuri si servicii de catre participantii in sistemul de planificare.

La identificarea masurilor este necesar sa se determine combina-
tia optima de masuri care sa duca la rezultatele dorite cu utilizarea
eficientd a resurselor intr-o anumiti perioada de timp. In acest sens,
pe langa statutul neschimbat (optiunea de status quo), este necesara
identificarea mai multor optiuni diferite posibile (0 masura si/sau o
combinatie de mai multe masuri diferite) si sa se selecteze cea care da
rezultate optime in raport cu starea dorita proiectata. Respectiv, tre-
buie comparate diferite optiuni intre ele si in raport cu optiunea status
quo si aleasa cea optima. Prin compararea in raport cu criteriile date si
alegerea optiunii optime, se face prioritizarea masurilor.

Obiectivele prioritare si masurile pentru realizarea lor sunt doua
elemente de baza ale structurii Planului de dezvoltare a PA Voivodi-
na. Este dificil sa se delimiteze metodologic cu precizie procedurile
pentru definirea obiectivelor prioritare si identificarea combinatiei op-
time de masuri a cdror aplicare va realiza schimbarile planificate. In
consecintd, aceste doud procese decurg in paralel si grupurile de lucru
tematice trebuie, in paralel cu definirea obiectivelor, sa aiba in vedere
combinatia optima de masuri care sd asigure realizarea acestora. Pe
parcursul definirii obiectivelor si masurilor se desfasoara consultari
cu partile interesate si cu grupurile tinta si se colecteaza si se prelu-
creaza date, pentru a propune optiunea optima sau combinatia optima
a optiunilor examinate.

La definirea masurilor, trebuie luate in considerare si masurile defi-
nite prin documente de planificare de un nivel ierarhic superior (valide
sau in curs de elaborare), cum ar fi Planul de amenajare a spatiului
al Republicii Serbia sau Planul regional de amenajare a spatiului al
Voivodinei.

Alegerea optiunii optime nu este posibila fara examinarea costuri-
lor de aplicare a masurilor precum si ale tuturor efectelor directe si in-
directe, respectiv efectelor pozitive si negative ale fiecareia dintre opti-
unile pe care le provoaca, tinand cont si de riscurile implementarii lor.

Determinarea costurilor masurilor trebuie efectuatd in conformi-
tate cu Manualul de determinare a costurilor politicilor publice si re-
glementarilor® elaborat de catre Secretariatul pentru politici publice si
Ministerul Finantelor.

Examinarea resurselor necesare si resurselor care lipsesc este nece-
sard daca se doreste elaborarea unui Plan de dezvoltare realist si feza-
bil. De asemenea, in procesul de definire a optiunilor optime, este ne-
cesar sa se examineze si alte riscuri, pe langa cele financiare. Aceasta
se refera in primul rand la sprijinul partilor interesate si al grupurilor
tinta pentru implementarea Planului de dezvoltare, precum si la spriji-
nul factorilor care adopta hotarari (Guvernul Provincial, secretariatele
si alte organisme).

Dupa selectarea optiunilor optime si determinarea mijloacelor ne-
cesare implementarii acestora, precum si a potentialelor surse de mij-
loace, este necesar sa se descrie pe scurt fiecare masura. Descrierea
masurilor trebuie sa fie orientata spre rezultatele si beneficiile concrete
care vor fi obtinute prin implementarea lor, tindnd cont de necesita-
tea atingerii obiectivelor si viziunii de dezvoltare dorite, precum si
de motivele alegerii acestora. De asemenea, la descrierea masurilor,
trebuie acordata o atentie deosebitd impactului pe care masurile il vor
avea asupra avansarii egalititii de gen. in cele din urma, descrierea
masurilor trebuiesd ofere o intelegere a modului in care masura va fi
implementata, precum si o descriere a responsabilitatilor institutionale
pentru implementarea acesteia.

Cu scopul de a asigura implementarea Planului de dezvoltare, pre-
cum si pentru a stabili un sistem eficient de monitorizare si raportare,
recomandarea ar fi limitarea numarului de masuri la maximum cinci
in cadrul fiecirui obiectiv prioritar. in vederea stabilirii unui sistem
de monitorizare a implementarii Planului de dezvoltare, se recomanda
definirea unor indicatori de performanta si la nivelul masurilor, daca
este fezabil si eficient.

Operationalizarea ulterioara a masurilor Planului de dezvoltare se
realizeaza prin documentele de politici publice, precum si prin planu-

° https://rsjp.gov.rs/sr/dokumenti-kategorija/prirucnici/
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rile pe termen mediu ale organelor PA Voivodina si UAL de pe teri-
toriul PA Voivodina. Pentru astfel de masuri intreprinse sunt definite
activitatile de implementare si indicatorii de performanta, respectiv
rezultatele obtinute.

Dupa masurile definite si cadrul de implementare, monitorizare si
evaluare a planului de dezvoltare, si in conformitate cu procedurile
de gestionare a procesului de elaborare a PDPAV, este necesara orga-
nizarea de consultari publice cu partile interesate si prezentarea unui
proiect de masuri. Inainte de organizarea consultarilor publice, pro-
iectul de masurii trebuie publicate pe pagina de internet a Planului de
dezvoltare a PA Voivodina.

La elaborarea Planului de dezvoltare este important sa se tina cont
de conformarea metodologica, respectiv de logica interventiei intre
analiza situatiei existente si viziunea definita, obiectivele prioritare si
masurile de realizare a acestora. In consecinta, prioritatile identificate
si masurile aferente pentru realizarea lor trebuie sa corespunda pro-
blemelor si potentialelor de dezvoltare identificate, pentru ca Planul
de dezvoltare sa raspunda in mod adecvat la provocarile existente si
pentru a contribui la realizarea viziunii planificate de dezvoltare a PA
Voivodina.

¢) Modul de aplicare si monitorizare a aplicarii planului de dez-
voltare

Procesul de implementare a PDPAV va fi asigurat prin conformarea
planurilor pe termen mediu la nivel provincial si local cu PDPAV ca
cel mai inalt document de planificare a dezvoltarii pe teritoriul PA Voi-
vodina, in conformitate cu Ordonanta privind planificarea pe termen
mediu'. De asemenea, implementarea se va realiza prin conformarea
planurilor de dezvoltare ale UAL cu PDPAYV, in timpul pregatirii pla-
nurilor sau in procesul de revizuire a planurilor de dezvoltare, avand
in vedere dinamica diferita de adoptare a planurilor UAL din teritoriul
PA Voivodina si PDPAV. Monitorizarea si evaluarea vor fi efectuate pe
baza unor indicatori de performanta definiti (indrumari mai detaliate
privind modul de implementare, monitorizare si evaluare sunt date in
capitolele 2.3 si 2.4).

2.3. Etapa de implementare a planului de dezvoltare

Planul de dezvoltare a PA Voivodina este operationalizat mai intai
prin elaborarea si adoptarea planurilor de dezvoltare pe termen mediu
la nivel provincial, precum si a planurilor de dezvoltare pe termen me-
diu ale UAL de pe teritoriul PA Voivodina. Implementarea Planului
de dezvoltare va fi asigurata si prin documentele de politici publice
adoptate la nivel provincial sau la nivelul autoguvernarii locale. in
consecintd, documentele de politici publice elaboreaza si operationali-
zeaza in continuare obiectivele si masurile prioritare definite in Planul
de dezvoltare a PA Voivodina. In acest sens, Guvernul Provincial, in
calitate de organ competent pentru elaborarea Planului de dezvoltare
trebuie, in cadrul consultarilor din procesul de elaborare a PDPAYV,
sd adopte hotararea privind cadrul de planificare, respectiv hotararea
privind numarul si tipul documentelor de politici publice care urmea-
za sa fie adoptate in domeniile cheie pentru a contribuit la atingerea
obiectivelor si masurilor prioritare definite in cadrul PDPAV. Cu
aceasta ocazie, documentele de politici publice astfel stabilite pot pre-
lua obiectivele si masurile prioritare definite de Planul de dezvoltare
a PA Voivodina.

Planul de dezvoltare trebuie sa se bazeze pe estimari realiste ale
cadrului financiar care sa contribuie la atingerea obiectivelor si masu-
rilor stabilite. Planificarea implementarii masurilor cuprinse in Planul
de dezvoltare a PAV trebuie sa fie sincronizata cu procesul de bugeta-
re a programului respectiv cu planificarea financiara, continuu pe tot
parcursul anului, in conformitate cu calendarul procesului unificat de
planificare si bugetare.

Stabilirea costurilor masurilor cuprinse in Planul de dezvoltare se
face in conformitate cu Manualul pentru stabilirea costurilor politici-
lor publice si a reglementarilor, elaborat de Secretariatul Republican
pentru Politici Publice al Guvernului Republicii Serbia.

10 Monitorul oficial al RS”, numarul 8 din 8 februarie 2019.

La stabilirea cadrului financiar este necesar sa se efectueze o ana-
liza a alocdrilor existente pentru anumite masuri (activitati) care au
facut obiectul finantarii in anii precedenti' in cadrul Hotararii pri-
vind bugetul PA Voivodina. De asemenea, este necesara clasificarea in
functie de masurile care fac obiectul Planului de dezvoltare si pregati-
rea unei aproximari si extrapolari a costurilor pentru perioada viitoare
in conformitate cu cadrul bugetar cunoscut stabilit in Legea privind
sistemul bugetar si strategia fiscala.

Pe langd cele mentionate mai sus, este necesar sd se efectueze o
analiza a posibilelor surse de finantare din surse externe de finantare
care sunt cunoscute, dar si sa se stabileasca noi surse de finantare care
se intemeiaza pe baze realiste.

Planul de dezvoltare a PA Voivodina trebuie conformat si cu Agen-
da dezvoltarii durabile 2030'? a Natiunilor Unite. Avand in vedere ca
procesul de integrare europeana este intrepatruns de principiile dez-
voltarii durabile si ca Serbia si-a luat angajamentul sa implementeze
aceastd Agenda, este necesar sa se asigure ca procesul de elaborare a
PDPAV sa se integreze cu implementarea Agendei 2030. Aceasta se
poate realiza prin legarea obiectivelor prioritare ale Planului de dez-
voltare cu obiectivele globale ale Agendei 2030 si masurarea contri-
butiei acestora la atingerea obiectivelor dezvoltarii durabile prin in-
termediul indicatorilor progresului selectati definiti in Agenda 2030".

2.4. Etapa monitorizirii si evaluirii performantei documente-
lor de planificare

Monitorizarea implementarii Planului de dezvoltare este un sistem
de colectare si prelucrare a datelor referitoare la atingerea obiectivelor
prioritare si a progresului in realizarea masurilor planificate. Scopul
colectarii si prelucrarii datelor este de a determina progresul in atin-
gerea obiectivelor planificate masurate prin indicatori de performanta
care sunt definiti la nivelul obiectivelor si masurilor prioritare ale Pla-
nului de dezvoltare.

Monitorizarea implementarii Planului de dezvoltare a PA Voivodi-
na permite sd se determine:

— Daca masurile si obiectivele prioritare se realizeaza conform
planului si eficace;

— Ce riscuri apar sau sunt de asteptat in realizarea efectelor Pla-
nului de dezvoltare;

— Ce hotarari trebuie adoptate in cazul abaterii de la cele plani-
ficate, precum si

— Daca efectele planificate si realizate sunt si in continuare rele-
vante pentru realizarea viziunii.

Monitorizarea se realizeaza continuu, si tinand cont de faptul ca
operationalizarea Planului de dezvoltare se realizeaza prin planuri pe
termen mediu ale organismelor si UAL de pe teritoriul PA Voivodina si
alte documente de politici publice care vor fi definite in domenii cheie
de realizare a obiectivelor prioritare i tocmai aceste documente repre-
zinta baza pentru monitorizarea implementarii Planului de dezvoltare.

Este deosebit de important sa se tind cont de definirea clara a roluri-
lor si responsabilitatilor in partea de colectare a datelor. in acest sens,
responsabilitatea pentru colectarea datelor le revine conducatorilor or-
ganelor, in conformitate cu competentele pentru date concrete, in timp
ce datele colectate se introduc in formularele pregatite anterior. De
asemenea, sarcinile de colectare a datelor trebuie definite ca activitati
de sistem si nu ca sarcini ocazionale si de unica folosinta.

Evaluarea Planului de dezvoltare este un proces de evaluare a efec-
telor realizate la sfarsitul perioadei de implementare, iar aceasta pro-
cedura reprezinta o evaluare ex-post a efectelor Planului. Pe parcursul
procesului de evaluare se stabileste daca modificarile dorite au fost re-
alizate si in ce masura; se determina motivele abaterii de la obiectivele
planificate si definim recomandarile pentru imbunatatirea urmatorului

" A acoperi perioada de cel putin acelasi numar de ani precedenti cat va
acoperi noul plan de dezvoltare.

12 https://www.stat.gov.rs/media/3707/un-sdg-brochure-srb-cir-2018-2-web.
pdf

'3 http://sdg.indikatori.rs/
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plan de dezvoltare. In procedura de evaluare se estimeaza relevanta,
eficacitatea, eficienta, sustenabilitatea si efectul final al masurilor im-
plementate cuprinse in Planul de dezvoltare in vederea reexaminarii,
imbunatatirii, respectiv revizuirii si planificarii in continuare.

Prin urmare, evaluarea trebuie efectuata periodic, in conformitate
cu LPS, care prevede ca dupa expirarea fiecarui al treilea an calen-
daristic de la adoptarea Planului de dezvoltare, organul competent al
Provinciei Autonome va adopta Raportul privind efectele.

Evaluarea efectelor Planului de dezvoltare se realizeaza luand in
considerare datele si informatiile obtinute de la toate organismele si
organizatiile responsabile pentru implementarea masurilor sau activi-
tatilor, precum si a datelor si informatiilor obtinute din alte surse refe-
ritoare la efectele Planului de dezvoltare. si alte politici publice create
in vederea realizarii obiectivelor prioritare ale Planului de dezvoltare.

in conformitate cu LPS, Guvernul Provincial este obligat s intoc-
measca un raport anual cu privire la efectele implementarii acestuia si
sa-1 trimita spre adoptare Adunarii PA Voivodina, in cel mult sase luni
de la expirarea anului de raportare.

Dupa expirarea fiecarui al treilea an calendaristic, Organismul de
coordonare intocmeste proiectul Raportului privind efectele realizate
ale Planului de dezvoltare si-l trimite Guvernului Provincial, care il
inainteaza spre adoptare Adunarii PA Voivodina, in cel mult sase luni
de la expirarea termenului respectiv.

Dupa adoptarea raportului privind efectele Planului de dezvoltare,
Adunarea PA Voivodina poate stabili necesitatea efectuarii unei revi-
zuiri a Planului de dezvoltare, pe baza careia elaborarea proiectelor de
modificare si completare a planului de dezvoltare.

in acest caz, Organismul de coordonare va initia o revizuire a Pla-
nului de dezvoltare existent, cu o explicatie a motivelor revizuirii.
Hotararea de initiere a revizuirii Planului de dezvoltare existent va fi
adoptatd de Adunarea PAV, iar derularea procedurii de revizuire se va
desfasura conform procedurii prescrise pentru adoptarea Planului de
dezvoltare a PAV.

La elaborarea Planului de dezvoltare, este necesar sa se defineasca
si sa se descrie cadrul institutional pentru implementarea, monitori-
zarea si evaluarea Planului de dezvoltare a PA Voivodina, inclusiv o
impartire clara a responsabilitatilor organismelor si organelor care vor
participa la aceste procese. Dupa definirea obiectivelor prioritare, a
masurilor, precum si a indicatorilor de performanta, este necesar sa
se determine titularii responsabili ai masurilor in cadrul PA Voivodi-
na si sa se examineze necesitatea redefinirii structurii stabilite pentru
elaborarea Planului de dezvoltare. La definirea cadrului institutional,
trebuie respectate competentele originale si incredintate ale organelor
PA Voivodina, precum si cadrul institutional adoptat.

Titularii de masuri (activitati) sunt parti organizatorice ale PA Voi-
vodina in a caror competenta sunt definite masurile (activitatile din
planul pe termen mediu sau documente de politici publice prin care se
operationalizeaza obiectivele si masurile PDPAV), serviciile PAV, in-
treprinderile edilitare, agentiile de dezvoltare, institutiile si/sau orga-
nizatiile al caror fondator este PAV. Toti titularii de masuri si activitati
din Planul de dezvoltare includ in planurile pe termen mediu (si planu-
rile financiare) si masurile (activitatile) pentru a caror implementare
sunt responsabili, sd le implementeze si sa raporteze Organismului de
coordonare rezultatele implementarii acestor masuri. (activitati), sa
identifice posibilele probleme la implementarea masurilor si sa propu-
na optiuni pentru solutionarea acestora.

3. Continutul Planului de dezvoltare a PA Voivodina 2023-2030

Structura si continutul Planului de dezvoltare a PA Voivodina 2023-
2030 trebuie create conform elementelor obligatorii ale planului de
dezvoltare.

in introducere trebuie data o scurta prezentare a procesului elabo-
rarii planului de dezvoltare (rezumat metodologic), durata procesului,
structura de administrare si alti participanti principali, mecanismele

de consultare aplicate si includerea publicului, referire la UE si Agen-
da 2030 si o referire concisa la tendintele de dezvoltare internationala
si oportunitatile PA Voivodina de a folosi sansele in aceste tendinte.
Este necesara prezentarea situatiei existente in ceea ce priveste pozitia
socio-economica a PA Voivodina in raport cu Republica Serbia si UE
in domeniile, contul national la nivel regional, ocuparea fortei de mun-
ca, infrastructura, precum si starea generala a protectiei mediului. Pre-
zentate exclusiv date agregate, avand in vedere ca o prezentare mai de-
taliata a situatiei in domeniile date va fi prezentata in Analiza situatiei
existente. Introducerea trebuie sa ofere o imagine mai ampla si pozitia
Voivodinei in raport cu contextul geografic si astfel sa indice asupra
posibilelor lacune, care vor face obiectul interventiilor. Pe langa aceas-
ta, este necesar sa se prezinte o scurta prezentare a alocarilor existente
pentru nevoile de dezvoltare regionald pe teritoriul Voivodinei, atat
din fondurile nationale, cat si din fondurile provinciale. Introducerea
trebuie sa contina $i un rezumat al consultarilor publice si al dezbaterii
publice desfasurate, precum si al principalelor concluzii.

in capitolul Prezentarea si analiza situatiei existente, este necesar
sa se faca un rezumat al analizei situatiei existente in domeniile pri-
oritare de analiza: socio-economic, starea infrastructurii si mediu. in
aceasta parte, trebuie prezentat un rezumat al concluziilor analizei
ex-post a Programului de dezvoltare a PA Voivodina pentru perioada
2014-2020, precum si problemele cheie si cauzele acestora, prin anali-
za indicatorilor cheie selectati. De asemenea, trebuie sa contina si un
rezumat al elementelor principale ale matricei SWOT.

in capitolul Viziunea dezvoltirii PA Voivodinei si Directiile de dez-
voltare trebuie sa fie prezentat textul si o scurtad explicatie a viziunii
Planului de dezvoltare a PAV. Daca se decide definirea directiilor de
dezvoltare in aceasta parte, trebuie facuta o scurta explicatie a directi-
ilor de dezvoltare determinate si trebuie precizata legatura cu obiecti-
vele prioritare care urmeaza.

in capitolul Obiectivele si masurile prioritare de dezvoltare, formu-
larea si explicarea obiectivului prioritar de dezvoltare a PA Voivodina
trebuie data in contextul concluziilor analizei situatiei existente si al
raspunsurilor la problemele existente. in explicatia obiectivului pri-
oritar trebuie sa se mentioneze indicatorii cheie selectati analizati in
prezentarea situatiei existente. In aceastd parte, indicatorii de perfor-
manta trebuie sa fie prezentati pentru fiecare obiectiv selectat. Acest
capitol trebuie sa contind, de asemenea, o prezentare generala a ma-
surilor pentru atingerea obiectivelor prioritare de dezvoltare si pentru
fiecare obiectiv prioritar de dezvoltare sd dea o prezentare generala a
unei grupe de masuri cu o scurtd explicatie a principalelor rezultate
asteptate care vor fi atinse dupa implementarea unei masuri concre-
te. A se explica pe scurt tipul masurii si perioada de timp pentru im-
plementare si, daca este posibil, a se prezenta indicatorii rezultatelor
pentru fiecare masura concreta si competenta pentru implementarea
acesteia. Daca este posibil, a se mentiona costurile indicative ale ma-
surii si metoda de finantare. A se prezenta logica interventiei Planului
de dezvoltare in format tabelar, respectiv legatura dintre obiectivele si
masurile prioritare.

in capitolul Cadrul de implementare, monitorizare si evaluare a Pla-
nului de dezvoltare trebuie datd o prezentare tabelara a obiectivelor
si masurilor prioritare cu indicatori de performanta la nivel de efecte
(obiective prioritare) si rezultate (masuri) pentru care se inscriu valori
initiale, valori tinta si surse de verificare. Prezentarea tabelara ar tre-
bui sa contina o imagine de ansamblu a institutiilor si organismelor
responsabile pentru implementare, monitorizarea implementarii si ra-
portare, inclusiv dinamica raportarii.

Planul de dezvoltare ar trebui sa contind Anexe, respectiv Acte
(hotarari, decizii) adoptate de Guvernul Provincial al Voivodinei in
legatura cu Planul de dezvoltare; analize individuale detaliate ale si-
tuatiei; raport detaliat despre consultarile efectuate, raport detaliat
despre dezbaterea publica desfasurata asupra Planului de dezvoltare
a PAV etc.
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1307.

in baza art. 35 si 36 alineatul 2 din Hotarérea Adunirii Provinciei
privind Guvernul Provincial (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul:
37/14), articolului 21 din Regulamentul Guvernului Provincial (,,Bu-
letinul oficial al P.A.V.”, numarul: 28/19 si 30/19 — rect.), raportat la
articolul 8 1 i 5 din Legea privind sistemul de planificare al Republicii
Serbia (,,Monitorul oficial al R.S.”, numarul: 30 /18), precum si arti-
colului 2 din Ordonanta privind elementele obligatorii ale planului de
dezvoltare a Provinciei Autonome si a unitatilor autoguvenrarii locale
(,,Monitorul oficial al R.S.” numerele: 107/20), Guvernul Provincial, in
sedinta tinuta pe data de 26 octombrie 2022, a adoptat

HOTARAREA DE MODIFICARE A HOTARARII
PRIVIND DEMARAREA PROCESULUI
DE ELABORARE A ANTEPROIECTULUI PLANULUI DE
DEZVOLTARE
PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA
PENTRU PERIOADA 2022-2030

Articolul 1
Denumirea Hotararii:

LHOTARAREA PRIVIND DEMARAREA PROCESULUI DE
ELABORARE A ANTEPROIECTULUI PLANULUI DE DEZVOL-
TARE AL PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA PENTRU PE-
RIOADA 2022-2030 (Buletinul oficial al P.A. Voivodina”, numarul:
8/21 si 34/21)

se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LHOTARAREA PRIVIND DEMARAREA PROCESULUI DE
ELABORARE A ANTEPROIECTULUI PLANULUI DE DEZVOL-
TARE AL PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA PENTRU PE-
RIOADA 2023-2030”

Articolul 2

La articolul 1 Hotdrarea numarul: ,,2022° se inlocuiesc cu cifrele:
12023

Articolul 3

Prezenta hotarare intra in vigoare pe data publicarii ei in ,,Buletinul
oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 016-7/2022
Novi Sad , miercuri, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

1308.

in baza articolului 8 alineatul 5 din Ordonanta privind administarea
proiectelor capitale (,,Monitorul oficial al RS” numarul: 51/19) si arti-
colului 26 alineatele 2 i 4, precum si art. 35 i 36 alineatul 2 Hotararea
Adunarii Provinciei privind Guvernul Provincial (,,Buletinul oficial al
P.AV.”, numarul 37/14), Guvernul Provincial, in sedinta tinuta pe data
de 26 octombrie 2022, a adoptat

HOTARAREA
DE MODIFICARE A HOTARARII
PRIVIND INFIINTAREA COMISIEI PROVINCIALE
PENTRU INVESTITII CAPITALE

Articolul 1
In Hotararea privind infiintarea Comisiei Provinciale pentru Inves-

titii Capitale (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul 61/20 ) la articolul
2 alineatul 4 a doua liniuta se modifica si va avea urmatorul cuprins:

— ,Vladimir Gali¢, vicepresedintele Guvernului Provincial si
secretar provincial pentru agricultura, economia apelor si sil-
vicultura”,

a treia liniutd se modifica §i va avea urmatorul cuprins:

— ,,Nemanja Erceg, membru al Guvernului Provincial si secretar
provincial pentru urbanism si protectia mediului.

Articolul 2

Prezenta hotarare intrd in vigoare a opta zi de la data publicarii in
,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 02-174/2020-1
Novi Sad , miercuri, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

1309.

in baza articolului 41 alineatului 1 punctul 2 din Legea privind re-
ducerea riscului de dezastre si gestionarea situatiilor de urgenta (,,Bu-
letinul oficial al R.S.”, numarul: 87/18) si art. 32 punctul 10, 35 si 36
alineatul 2 Hotararea Adunarii Provinciei privind Guvernul Provincial
(,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul 37 /14) raportat la articolul 3
alineatul 4 din Ordonanta privind componenta, modul si organizarea
activitatii comandamentelor pentru situatii de urgenta (,,Monitorul
oficial al RS”, numarul 27/20) Guvernul Provincial in sedinta tinuta pe
data de 26 octombrie 2022,a adoptat

HOTARAREA DE MODIFICARE A HOTARARII
PRIVIND INFIINTAREA
COMANDAMENTULUI PROVINCIAL PENTRU SITUATII
DE URGENTA

Articolul 1

in Hotararea privind infiintarea Comandamentului Provincial pen-
tru Situatii de Urgenta (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul 63/21,
28/21 si 29/21) la articolul 3, alineatul 2, punctul 3 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»3) membri:

(1)Branko Curéi¢, vicepresedintele Guvernului Provincial;

(2)prof. dr Zoran Gojkovi¢, vicepresedintele Guvernului Provin-
cial si secretar provincial pentru sanatate;

(3),,Vladimir Gali¢, vicepresedintele Guvernului Provincial si se-
cretar provincial pentru agriculturd, economia apelor si silvi-
cultura”,

(4)Szakallas Zsolt, vicepresedintele Guvernului Provincial si se-
cretar provincial pentru educatie, reglementari, administratie si
minoritatile nationale — comunitatile nationale;

(5)dr. Nenad Ivanisevi¢, secretar provincial pentru economie i tu-
rism;

(6)Dragana Milosevi¢, secretar provincial pentru cultura, infor-
marea publica si relatiile cu comunitatile confesionale;

(7)Nemanja Erceg, secretar provincial pentru urbanism si protec-
tia mediului.

(8)Aleksandar Sofi¢, secretar provincial pentru dezvoltarea regio-
nald, cooperarea interregionala si autoguvernarea locala;

(9)Ognjen Bjeli¢, secretariatul provincial pentru energetica, con-
structii §i transporturi;

(10) Predrag Vuleti¢, secretar provincial pentru politica sociala, de-
mografie si egalitatea de sanse;

(11) Srdan Kruzevi¢, directorul Intreprinderii Publice pentru Eco-
nomia Apelor ,,Vode Vojvodine”, Novi Sad,

(12)Roland Kokai, directorul intreprinderii Publice ,,Vojvodinasu-
me* Petrovaradin;
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(13)Zivko Cvetkovié, director interimar al Intreprinderii Publice
,,Parcul National Fruska gora”, Novi Sad;

(14)Predrag KneZevié, director interimar al intreprinderii Publice
LInstitutul pentru Urbanism al Voivodinei”, Novi Sad;

(15)Bosko Mitrasinovi¢, secretarul Crucii Rosii din Voivodina,
Novi Sad;

(16) prof. dr. Edita Stoki¢, directorul interimar al Centrului Clinic
din Voivodina, Novi Sad;

(17)prim. dr. sc. med. Nevenka Bujandri¢, director interimar al In-
stitutului de Transfuzie Sanguind din Voivodina, Novi Sad;
(18)dr. Vladimir Petrovi¢, directorul interimar al Institutului pentru

Sanatatea Publica din Voivodina, Novi Sad;

(19)spec. dr. med. Dragana Gazibara, director interimar al Institu-
tului pentru Protectia Antirabica - Institutul lui Pasteur, Novi
Sad;

(20)dr Sava Lazi¢, directorul Institutului Stiintific pentru Medicina
Veterinara ,,Novi Sad”, Novi Sad.”

Articolul 2

Prezenta hotarare intra in vigoare a opta zi de la data publicarii in
,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 02-195/2020-01
Novi Sad, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

1310.

in baza art. 26 al. 2 si 4 art. 35 si 36 alineatul 2. din Hotérarea
Adunarii Provinciei privind Guvernul Provincial (,,Buletinul oficial al
P.AV.”, numarul: 37 /14) raportat la art. 28 al. 1 si 3 din Legea privind
ocuparea fortei de munca si asigurarea in caz de somaj (,,Monitorul
oficial al RS”, numarul: 36/09, 88/10, 38/15, 113/17 si 113/17 -alta lege
si 49/21), Guvernul Provincial in sedinta tinuta pe data de 26 octom-
brie 2022,a adoptat

HOTARAREA DE MODIFICARE
A HOTARARII PRIVIND INFIINTAREA
CONSILIULUI PROVINCIAL
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

Articolul 1

in Hotarérea privind infiintarea Consiliului Provincial pentru Ocu-
parea Fortei de Munca (,,Buletinul oficial al P.A. Voivodina, numarul
15/21 ) la articolul 2 alineatul 4 prima liniutd se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,,-Nemanja Erceg, membru al Guvernului Provincial si secretar pro-
vincial pentru urbanism si protectia ;

Articolul 2

in rest Hotararea privind infiintarea Consiliului Provincial pentru
Ocuparea Fortei de Munca ramane neschimbata.

Articolul 3

Prezenta hotarare intra in vigoare in urmatoarea zi publicarii ei in
,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 022-74/2021-15
Novi Sad, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

1311.

in baza art. 35 si 36 alineatul 2 din Hotardrea Adunarii Provinciei
privind Guvernul Provincial (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul:
37/14), articolului 21 alineatele 1 si 2 din Regulamentul Guvernului
Provincial (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul: 28/19 si 30/19- rect.),
precum si in baza articolului 2 din Hotararea privind demararea proce-
sului de elaborare a anteproiectului Planului de dezvoltare al Provinci-
ei Autonome Voivodina pentru perioada 2022-2030 (,,Buletinul oficial
al P.A. Voivodina”, numarul: 8/21 si 34/21) raportat la articolul 8 din
Legea privind sistemul de planificare al Republicii Serbia (,,Monitorul
oficial al R.S.”, numarul: 30/18), Guvernul Provincial, in sedinta tinuta
pe data de 26 octombrie 2022, a adoptat

HOTARAREA DE MODIFICARE A HOTARARII
PRIVIND INFIINTAREA
ORGANISMULUI DE COORDONARE
PENTRU PREGATIREA, DESFASURAREA,
MONITORIZAREA SI RAPORTAREA
PRIVIND REALIZAREA PLANULUI DE DEZVOLTARE
A P.A. VOIVODINA 2022-2030

Articolul 1
Denumirea Hotararii:

LHOTARAREA PRIVIND INFIINTAREA ORGANISMULUI
DE COORDONARE PENTRU PREGATIREA, IMPLEMENTA-
REA, MONITORIZAREA SIRAPORTAREA CU PRIVIRE LA RE-
ALIZAREA PLANULUI DE DEZVOLTARE A P.A. VOIVODINA
2022-2030. (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numarul: 8/21 23/21, 36/21,
19/22 51 27/22,

se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LHOTARAREA PRIVIND INFIINTAREA ORGANISMULUI
DE COORDONARE PENTRU PREGATIREA, IMPLEMENTA-
REA, MONITORIZAREA SIRAPORTAREA CU PRIVIRE LA RE-
ALIZAREA PLANULUI DE DEZVOLTARE A P.A. VOIVODINA
2023-2030. .

Articolul 2
La articolul 3 alineatul 1 cuvintele: ,,secretar provincial pentru ur-
banism si protectia mediului” se inlocuiesc cu cuvintele: ,,secretarul
provincial pentru agricultura, economia apelor si silvicultura”
Articolul 3

La articolul 4 punctul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

3. Nemanja Erceg, secretar provincial pentru urbanism si protectia
mediului”.

Articolul 4

Prezenta hotarare intra in vigoare pe data publicarii ei in ,,Buletinul
oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

GUVERNUL PROVINCIAL

127 Numarul: 02-118/2022
Novi Sad, 26 octombrie 2022
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Igor Mirovi¢

1312.

in baza art. 15 si 16 alineatul 2 raportat la articolul 40 din Hotara-
rea Adundrii Provinciei privind administratia provinciald (,,Monito-
rul oficial al RS”, nr. 88/2017, 73/2018, 27/2018 - alta lege, 67/2019,
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6/2020 - alte legi, 11/2021 - interpretare autentica, 67/2021 si 67/2021
- alta lege) si articolului 2 alineatul 1 punctul 1 liniuta 5 si articolului
3 alineatul 2 din Hotararea Adunarii Provinciei privind repartizarea
mijloacelor bugetare pentru finantarea si cofinantarea activitatilor de
program si proiectelor in domeniul invatamantului superior, nivelului
de trai al studentilor si activitatii de cercetare stiintifica in Provincia
Autonoma Voivodina (,,Buletinul oficial al P.AV.”, nr. 9/2021), Secre-
tariatul Provincial pentru invatamantul Superior si Activitatea de Cer-
cetare Stiintifica emite:

REGULAMENTUL
DE MODIFICARE SI COMPLETARE A REGULAMENTULUI
PRIVIND PROCEDURA DE ACORDARE A DISTINCTIILOR
PENTRU REALIZARILE STIINTIFICE DE EXCEPTIE
CERCETATORILOR
DIN TERITORIUL P.A VOIVODINA

Articolul 1
Regulamentul privind procedura de acordare a distinctiilor pentru
realizari stiintifice de exceptie cercetatorilor din teritoriul P.A. Voi-
vodina (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, num[rul 44/2022) (]n continuare:
Regulamentul) se modifica articolul 2, alineatul 1, punctul 12, si va

avea urmatorul cuprins:

12. biotehnologie si agricultura: subdomeniul pentru pomicultura,
viticultura si horticultura”

Articolul 2

in Regulament la fel se modifica articolul 2 alineatul 1 si se adauga
noul punct 13 cu urmatorul cuprins:

13. biotehnologie si agricultura: subdomeniul pentru Silvicultura’
Punctele de pana in prezent 13 - 21 devin punctele 14 - 22
Articolul 3

Prezentul Regulament intra in vigoare a opta zi de la data publicarii
lui in ,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU INVATAMANTUL
SUPERIOR SI ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Novi Sad , miercuri, 24 octombrie 2022
Numarul: 142-031-310/01.01.2022

KPETAP

e

1313.

in baza art. 16 si alineatul 2 si 24 alineatul 41 din Hotararea Adu-
narii Provinciei privind administratia provinciala (Buletinul oficial
al P.AV.”, numarul 37/2014, 54/2014 - alta reglementare si 37/2016,
29/2017, 24/2019, 66/2020 si 38/2021), raportat la articolul 11 din
Hotararea Adunarii Provinciei privind bugetul Provinciei Autonome
Voivodina pentru anul 2022 (,,Buletinul oficial al ” numarul: 54/2021,
7/2022-reechilibrare si 37/2022 -reechilibrare) secretarul provincial
pentru energetica, constructii si transporturi,emite

REGULAMENTUL
PRIVIND ACORDAREA MIJLOACELOR IRAMBURSABILE
PENTRU FINANTAREA SI
COFINANTAREA PROIECTELOR
ORGANIZATIILOR NEGUVERNAMENTALE
SI INSTITUTHILOR NONPROFIT
iN ANUL 2022 PENTRU AVANSAREA CUNOSTINTELOR
COPIILOR DIN INSTITUTIILE PRESCOLARE,

PRECUM SIALE ELEVILOR DIN SCOLILE ELEMENTARE
SI MEDII
DIN TERITORIUL PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA
CU PRIVIRE
LA UTILIZAREA EFICIENTA A ENERGIEI

Dispozitiile generale
Articolul 1

Prin prezentul Regulament se stabilesc destinatia mijloacelor, pro-
cedura de repartizare a mijloacelor, criteriile de repartizare a mijloa-
celor si alte probleme de importanta pentru realizarea programului Se-
cretariatului Provincial pentru Energetica, Constructii si Transporturi
de repartizare a mijlocaleor irambursabile pentru finantarea si cofi-
nantarea proiectelor organizatiilor neguvernamentale si institutiilor
nonprofit in anul 2022, pentru avansarea cunostintelor copiilor din in-
stitutiile prescolare, precum si ale elevilor scolilor elementare si medii
din teritoriul Provinciei Autonome Voivodina cu privire la utilizarea
eficienta a energiei

Mijloacele sunt asigurate in Bugetul Provinciei Autonome Voivodi-
na si se tin in evidenta in partea speciala a bugetului in Secretariatul
Provincial pentru Energetica, Constructii si Transporturi (in continu-
are: Secretariatul).

Destinatiile pentru care se pot folosi mijloacele
Articolul 2

Mijloacele irambursabile care se repartizeaza se pot folosi pentru
finantarea si cofinantarea proiectelor organizatiilor neguvernamentale
si institutiilor nonprofit cu sediul in teritoriul P.A. Voivodina:

A) pentru avansarea cunostintelor copiilor din institutiile presco-
lare, precum si ale elevilor scolilor elementare si medii din te-
ritoriul P.A. Voivodina privind utilizarea eficientd a energiei.

B) Pentru sprijinul proiectului ,,Pentru scolile mai curate si mai
verzi”

Mijloacele care se repartizeaza nu se pot folosi pentru:

1. salariile angajatilor la semnatarul cererii:

2. cheltuielile fara destinatii (care nu sunt direct legate pentru des-
fasurarea activitatilor mentionate in prezentul concurs);

3. organizarea jocurilor de noroc

Scopurile proiectului
Articolul 3

Mijloacele irambursabile care se repartizeaza se pot folosi pentru
finantarea si cofinantarea proiectelor organizatiilor neguvernamentale
si institutiilor nonprofit cu sediul in teritoriul P.A. Voivodina, care au
drept scop:

« impulsionarea activitatilor institutiilor prescolare, scolilor
elelmentare si medii, prin care la copii si elevi se dezvolta
“constiinta privind energia” in sensul utilizarii pozitive si res-
ponsabile a energiei (acasd, la scoala etc.)

« stimularea copiilor si elevilor de a medita asupra activitatilor
lor obisnuite si zilnice si sugerarea asupra schimbarii compor-
tamentului cu scopul folosirii rationale a energiei (stingerea
iluminatului si aparatelor aprinse fara nevoie, consum de apa
etc.)

« educatia copiilor si elevilor ca modul in care consumam ener-
gia are impactul direct sau indirect asupra mediului si schim-
barile climatice ( “sera”, cresterea temperaturilor medii anua-
le, cresterea nivelului marii, foarte des conditii meteo extreme
precum sunt uragane, vanturi si inundatii, calduri tropice,
ierni reci etc.)

« sprijin programelor care stimuleaza copii si elevi de a gandi cu
privire la faptul ca fiecare persoana prin grija personald pri-
vind folosirea energiei, schimbarea comportamentului, schim-
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barea deprinderilor rele si utilizarea rationala a energiei, poate
contribui la protectia mediului si la o viata mai buna pe Pamant

« impulsionarea si afirmarea activitatilor organizatiilor nonpro-
fit si asociatiilor de cetateni care au un concept clar si plan
pentru avansarea cunostintelor si educatia privind utilizarea
rationala a energiei;

Concurs pentru acordarea mijloacelor

13. daca s-a stabilit cooperarea in cadrul proiectului cu organizatiile
partenere, obligatoriu a se anexa acordul sau protocolul privind
cooperarea, avizurile autentificate ale organizatiilor partenere
privind pregatirea pentru participarea la proiect, declaratiile au-
tentificate ale participantilor care participa la proiect (cu semna-
turile si datele elementare din buletinul de identitate)

14. schita proiectului in intregime in forma electronica pe suportul
electronic de date (schita proiectului in WORD, inregistrat pe

CD, DVD, USB”);
Articolul 4 15. Dovada ca organizatia sau institutia in perioada precedenta a re-
alizat aceleasi proiecte sau similare;

Mijloacele irambursabile se acordd pe baza concursului. Textul 16. Declaratia semnatarului cererii precum ca n-are obligatii neachi-
intreg al concursului se publicd in “Buletinul oficial al Provinciei tate fata de Secretariat, in baza contractelor semnate anterior, al
Autonome Voivodina” pe pagina de internet a Secretariatului Provin- caror termen de realizare a expirat (formularul Declaratiei se afla
cial pentru Energetica, Constructii si Transporturi http:/www.psegs. pe site-ul Secretariatului);
vojvodina.gov.rs/,precum si prescurtat in unul din mijlaocele de in- 17. Declaratia ca impotriva semnatarului cererii nu se desfasoara o
formare care se distribuie pe Intreg teritoriul Provinciei Autonome procedura penala (formularul Declaratiei se afla pe site-ul Secre-
Voivodina. tariatului);

Elementele obligatorii ale textului de concurs sunt:

1. nivelul mijloacelor care se acorda

2. cuantumul maxim al mijloacelor care se repartizeaza pe bene-
ficiar

. destinatia mijloacelor;

. scopurile proiectelor;

. conditiile de participare la concurs si documentatia care se pre-
zintd anexata

. termenul de prezentare a cererii la concurs

. modul de prezentare a cererii

. procedura de decidere conform Concursului

9. incheierea contractelor cu organizatiile care au primit mijloace
si alte date care sunt de importanta pentru realizarea Concursului

wn AW
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Drept de participare la concurs si documentatia care se prezinti la
concurs

Articolul 5

Drept de a concura au organizatiile neguvernamentale si institutiile

nonprofit al caror sediu este in teritoriul P.A. Voivodina.

Documentatia care se prezinta la concurs cuprinde:

1. PARTEA OBLIGATORIE PENTRU DESTINATIA A:

—_

. cererea completatd, semnata si autentificata cu sigiliu, pentru par-
ticiparea la Concurs (se poate prelua de pe prezentarea internet a
Secretariatului, sau personal la Secretariat)

2. Formularul completat in formatul ,,xls”privind datele de baza ale
cererii -proiectului (EXCEL formularul cererii se afla pe site-ul
Secretariatului) se prezinta pe suportul electronic de date (inre-
gistrat pe ,,CD/DVD/USB”) ca parte a cererii

. Dovada oficiala privind inregistrarea organizatiei (fotocopie)

4. fotocopia specimenului de semnaturi

. dovada oficiald privind contul deschis la Directia de Trezorerie
(date privind beneficiarul de mijloace din Directia de Trezorerie:
numarul de cont NU BMP, denumirea, etc.)

. fotocopia deciziei privind codul de identificare fiscala

. originalul sau fotocopia autentificata a statutului;

. formularul autentificat ,,Lista membrilor asociatiei”

. planul autentificat al activitatilor asociatiei pentru anul curent

10. proiectul autentificat cu ideea de proiect clar definitd, scopurile
si activitatile, planul de activitate, numele realizatorilor, numele
sau denumirile beneficiarilor de educatie, termene, indicatoare
pentru urmarirea aplicarii, indicatoare pentru evaluarea succe-
sului

. planul financiar detaliat al cheltuielilor pentru realizarea proiec-
tului (bugetul proiectului, Anexa 1); bugetul se prezintd autenti-
ficat in forma tiparita si pe suportul electronic de date in forma-
tul ,,xIs”-formularul EXCEL semnat si inregistrat pe CD/DVD/
USB”)

12. biografiile coordonatorilor proiectului - autentificate

w

W
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—

18. Declaratia privind folosirea de pana in prezent a mijloacelor Se-
cretariatului Provincial pentru Energetica, Constructii si Tras-
porturi (formularul Declaratiei se afla pe site-ul Secretariatului);

19. Declaratia semnatarului cererii (formularul Declaratiei se afla pe
site-ul Secretariatului);

a) ca mijloacele obtinute vor fi cheltuite conform destinatiei si re-
glementarilor legale in vigoare (Legea privind sistemul buge-
tar si altele);

b) ca vor fi remise Secretariatului rapoarte in conformitate cu
obligatiile contractuale;

20. Mijloc de asigurare financiara prin care semnatarul cererii isi
asigurd indeplinirea obligatiilor contractuale NU SE PREZINTA
ANEXAT CERERII. Semnatarul cererii caruia i-a fost acordat
contract are obligatia de a remite, cu prilejul incheierii contrac-
tului un mijloc de asigurare financiara.

1. PARTEA OBLIGATORIE PENTRU DESTINATIA B:

1. Cererea pentru participarea la Concurs completatd, semnata , si
cu sigiliul autentificatd(se preia de pe site-ul Secretariatului sau
personal la Secretariat)

2. Formularul completat in formatul ,,xIs”privind datele de baza ale
cererii -proiectului (EXCEL formularul cererii se afla pe site-ul
Secretariatului) se prezinta pe suportul electronic de date (inre-
gistrat pe ,,CD/DVD/USB”) ca parte a cererii

3. Dovada oficiald privind inregistrarea organizatiei (fotocopie)

. fotocopia specimenului de semnaturi

. dovada oficiala privind contul deschis la Directia de Trezorerie

(date privind beneficiarul de mijloace din Directia de Trezorerie:
numarul de cont NU BMP, denumirea, etc.)

6. fotocopia deciziei privind codul de identificare fiscala

7. originalul sau fotocopia autentificata a statutului;

8.

9.

[N

formularul autentificat ,,Lista membrilor asociatiei”
planul autentificat al activitatilor asociatiei pentru anul curent
10. proiectul autentificat cu ideea de proiect clar definita, scopurile
si activitatile, planul de activitate, numele realizatorilor, numele
sau denumirile beneficiarilor de educatie, termene, indicatoare
pentru urmarirea aplicarii, indicatoare pentru evaluarea succe-
sului

. planul financiar detaliat al cheltuielilor pentru realizarea proiec-

tului (bugetul proiectului, Anexa 1); bugetul se prezinta autenti-
ficat in forma tiparita si pe suportul electronic de date in forma-
tul ,,xIs”-formularul EXCEL semnat si inregistrat pe CD/DVD/
USB”)

12. biografiile coordonatorilor proiectului - autentificate

13. daca s-a stabilit cooperarea in cadrul proiectului cu organizatiile
partenere, obligatoriu a se anexa acordul sau protocolul privind
cooperarea, avizurile autentificate ale organizatiilor partenere
privind pregdtirea pentru participarea la proiect, declaratiile au-
tentificate ale participantilor care participa la proiect (cu semna-
turile si datele elementare din buletinul de identitate)

14. schita proiectului in intregime in forma electronica pe suportul
electronic de date (schita proiectului in WORD, inregistrat pe
CD, DVD, USB”);

15. Dovada ca organizatia sau institutia in perioada precedenta a re-
alizat aceleasi proiecte sau similare;

—_
—_
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16. Dovada privind cooperarea stabilita la proiect

17. Declaratia semnatarului cererii precum ca n-are obligatii neachi-
tate fata de Secretariat, in baza contractelor semnate anterior, al
caror termen de realizare a expirat (formularul Declaratiei se afla
pe site-ul Secretariatului);

18. Declaratia ca impotriva semnatarului cererii nu se desfasoara o
procedurd penala (formularul Declaratiei se afla pe site-ul Se-
cretariatului);

19. Declaratia privind folosirea de pana in prezent a mijloacelor Se-
cretariatului Provincial pentru Energetica, Constructii si Tras-
porturi (formularul Declaratiei se afla pe site-ul Secretariatului);

20. Declaratia semnatarului cererii (formularul Declaratiei se afla pe
site-ul Secretariatului);

a) ca mijloacele obtinute vor fi cheltuite conform destinatiei si re-
glementarilor legale in vigoare (Legea privind sistemul buge-
tar si altele);

b) cad vor fi remise Secretariatului rapoarte in conformitate cu
obligatiile contractuale;

21. Mijloc de asigurare financiara prin care semnatarul cererii isi
asigura indeplinirea obligatiilor contractuale NU SE PREZINTA
ANEXAT CERERII. Semnatarul cererii caruia i-a fost acordat
contract are obligatia de a remite, cu prilejul incheierii contractu-
lui un mijloc de asigurare financiara.

2. PARTEA CARE NU ESTE OBLIGATORIE PENTRU
AMBELE DESTINATII

1. recomandari (de ex. de catre autoguvernarea locala, institutiile,
alti donatori si sponsori etc.)

2. brosuri, materiale, publicatii, articole de ziar, altd documentatie
care ilustreaza activitatea organizatiei.

Secretariatul isi retine dreptul de a solicita de la semnatarul cererii,
dupa necesitate, documentatie suplimentara si informatii.

Articolul 6

Cererile la Concurs se pot prezenta personal, prin predarea la regis-
tratura organelor provinciale ale administratiei din Novi Sad, Bulevar
Mihajla Pupina nr. 16 sau se trimit prin posta, obligatoriu in forma
scrisa si In exclusivitate pe formularele de concurs care se pot prelua
la Secretariat sau de pe prezentarea internet (site-ul) a Secretariatului.
Formularul cererii autentificat si semnat de catre persoana autorizata
a semnatarului cererii se prezinta in plic inchis cu mentiunea: ,,NU
DESCHIDE”, denumirea concursului si denumirea si adresa semna-
tarului cererii.

Procedarea cu cererile considerate incorecte
Articolul 7

Comisia pentru evaluarea cererilor sosite nu va lua in dezbatere
cererile considerate incorecte, si anume:

— cererile sosite dupa expirarea termenului prevazut in concurs

— cererile nepermise (cererile prezentate de catre persoanele si su-
biectii neautorizati care nu sunt prevazuti in concurs, respectiv
cele care nu se refera la destinatiile prevazute in concurs)

— cererile ilizibile si incomplete (cererile la care nu sunt anexate
toate dovezile necesare, cererile nesemnate; cu rubrici necom-
pletate, cele completate cu creionul, cererile trimise prin fax
sau posta electronicd (e-mail), cererile care nu sunt prezentate
pe formularul corespunzator, fara numarul corespunzator al
subcontului, cele care contin date ilizibile si indescifrabile si
nici cererile anexat carora nu a fost prezentat suportul electronic
de date CD/DVD/USB cu datele cerute in formatul prevazut)

De asemenea, nu vor fi luate in dezbatere cererile acelor subiecti
care au folosit mijloacele Secretariatului Provincial pentru Energetica,
Constructii si Transporturi §i nu au prezentat Secretariatului Provinci-
al pentru Energetica, Constructii si Transporturi rapoarte financiare si
alte rapoarte obligatorii privind cheltuirea mijloacelor acordate pana
la expirarea termenului contractat.u sosit dupa expirarea termenului
prevazut.

Deciderea privind acordarea mijloacelor
Articolul 8

Secretarul Provincial pentru Energetica, Constructii si Trasporturi
(in continuare: secretarul provincial), prin decizie infiinteaza comisia
de concurs pentru examinarea cererilor si a documentatiei anexate,
evaluarea si elaborarea propunerii pentru acordarea mijloacelor (in
continuare: Comisia). Membrii Comisiei se numesc din randul angaja-
tilor la Secretariat, dar pot fi angajati si specialisti din domeniul pentru
care a fost publicat Concursul.

Secretarul provincial examineaza propunerile Comisiei pentru re-
partizarea mijloacelor si emite hotararea privind repartizarea mijloa-
celor beneficiarilor. Prezenta hotarare este definitiva si impotriva ei nu
se poate prezenta cale juridica de atac.

Hotararea privind repartizarea de mijloace beneficiarilor (rezultate-
le concursului) se publica pe adresa internet oficiala a Secretariatului.

Criteriile pentru acordarea mijloacelor
Articolul 9

Mijloacele se repartizeaza pentru finantarea si cofinantarea chel-
tuielilor directe si indirecte prezentate in bugetul schitei proiectului
(anexa 1- tabelul bugetului proiectului).

Cu prilejul adoptarii hotérarii de repartizare a mijloacelor benefici-
arilor finali, se vor aplica urmatoarele criterii:

— caracterul spatial si importanta proiectului (local, intercomu-
nal, regional etc.)

— durata proiectului

— numarul planificat al participantilor

— publicitatea in mass-media planificatd (transmisiunile sau
inregistrarile la radio si televiziune, raportarea presei si alte
moduri de prezentare)

— activitatile adiacente si ulterioare planificate (organizarea con-
cursurilor, prezentarea invingatorilor, eliberarea brosurilor si
a altor publicatii si alte activitati)

— alte activitati, manifestari si serbari pe care planifica sa le or-
ganizeze semnatarul cererii cu scopul realizarii proiectului

— cofinantarea proiectului din alte surse

— cuantumul cheltuielilor directe si indirecte (cuantumul onora-
riului nu poate sa depaseascd 25% din cuantumul brut maxim
al mijloacelor totale obtinute conform concursului);

— experienta precedenta si competenta in realizarea programelor
si proiectelor in acest domeniu;

— dotarea realizatorului proiectului (dotarea va fi sustinuta doar
daca este indispensabila pentru ca proiectul sa poata sa se re-
alizeze).

— Importanta proiectului pentru scopurile Secretariatului Pro-
vincial pentru Energetica, Constructii si Transporturi.

Felurile cheltuielilor acceptabile (cheltuielile directe si indirecte) si
ale cheltuielilor neacceptabile

Articolul 10

Cheltuielile acceptabile pentru realizarea activitatilor conform pre-
zentului concurs, sunt:

1. cheltuielile de angajare a conferentiarilor specialisti (cuantu-
mul onorariului tuturor realizatorilor nu poate depasi 25% din
mijloacele totale obtinute conform concursului);

2. cheltuielile de inchiriere a spatiului pentru organizarea educa-
tiei (conferinte, prezentdri, ateliere, spectacole etc.), cheltuieli-
le pentru hrana si bauturi pentru cursantii educatiei, cheltuielile
materiale aferente — maxim 40% din mijloacele totale obtinute
conform concursului;

3. cheltuielile de elaborare a materialelor informative (brosuri, li-
flete, caiete de lucru, invitatii etc.) — maxim 50% din mijloa-
cele totale cerute/obtinute conform concursului;
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4. cheltuielile de cazare si deplasare a conferentiarilor si coordo-
natorilor proiectului (pe parcursul realizarii activitatilor preva-
zute in proiect) — maxim 40% din mijloacele totale cerute/obti-
nute conform concursului;

5. cheltuielile materialului de birou si ale altui echipament nece-
sar pentru realizarea activitatilor prevazute in proiect — maxim
25% din mijloacele totale obtinute conform concursului.

6. Restul cheltuielilor - maxim 10% din mijloacele totale cerute/
obtinute conform concursului.

Cheltuielile inacceptabile:

1. salariile angajatilor la semnatarul cererii:

2. cheltuielile fara destinatii (care nu sunt direct legate pentru des-
fasurarea activitatilor mentionate in prezentul concurs);

3. cheltuielile de organizare a jocurilor de noroc

Contractul privind acordarea mijloacelor
Articolul 11

Prin hotararea privind repartizarea mijloacelor se vor stabili sumele
individuale de mijloace pentru fiecare beneficiar.

In urma adoptarii hotararii privind repartizarea mijloacelor, secre-
tarul provincial in numele Secretariatului va incheia contract privind
repartizarea mijloacelor cu beneficiarul de mijloace.

Elementele obligatorii ale contractului sunt:

— cuantumul mijloacelor acordate,

— destinatia pentru care se asigura mijloacele

— perioada pe care se incheie contractul

— obligatiile beneficiarului de mijloace

— rapoartele care se prezinta Secretariatului

— alte elemente de importanta pentru realizarea activitatilor con-
tractate

Supravegherea executirii Contractului
Articolul 12
Beneficiarul de mijloace este obligat sa prezinte Secretariatului

rapoartele (narativ-descriptive si financiare) privind realizarea pro-
iectului si cheltuirea mijloacelor legald si conform destinatiilor (in

continuare: Raportul), cel tarziu in termen de 15 zile de la data terme-
nului contractat stabilit pentru realizarea proiectului, cu documentatia
aferenta autentificatd din partea persoanelor autorizate.

Raportul financiar trebuie sa cuprinda dovezi cu privire la mijloace-
le bugetare cheltuite, cu documentatia completa prin care se justifica
folosirea legala si conform destinatiilor a mijloacelor acordate (extra-
sele Directiei de Trezorerie, facturi, contracte si alta documentatie fi-
nanciard) autentificata de catre persoanele autorizate.

Donatorul mijloacelor isi rezerva dreptul de a-i solicita beneficia-
rului de mijloace, dupa necesitate, documentatie si informatii supli-
mentare.

Controlul administrativ al raportului este exercitat de Secretariat,
prin controlul executarii obligatiilor contractuale si a Raportului cu
documentele anexate.

Secretarul provincial poate infiinta, printr-o decizie o comisie spe-
ciala din randul angajatilor la Secretariat, pentru efectuarea monitori-
zarii si a controlului direct asupra realizarii Proiectelor.

Articolul 13

Beneficiarii mijloacelor, conform concursului public, sunt obligati
ca in toate publicatiile si articolele privind activitatile, masurile si pro-
gramele care se finanteaza si cofinanteaza in baza concursului public,
sa mentioneze ca la finantarea si cofinantarea acestora a participat Pro-
vincia Autonoma Voivodina, Secretariatul Provincial pentru Energeti-
ca, Constructii si Transporturi.

Prezentul regulament intra in vigoare pe data adoptarii.

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU ENERGETICA,
CONSTRUCTII SI TRANSPORTURI

Numarul: 143-401-7006/2022-02
20.10.2022
Secretarul provincial
Ognjen Bjelié¢

Mentiune:

in prezentul ,,Buletin oficial al P.A.V.“ nu se publicii Partea speciali si Partea anunturi, in conformitate cu articolul 5 alineatul 2 din
Hotararea Adunirii Provinciei privind publicarea reglementarilor si a altor acte (,,Buletinul oficial al P.A.V.”, numerele: 54/14 si 29/17).
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CUPRINS
Nr. c. Tema Pagina  Nr.c. Tema Pagina
PARTEA GENERALA PARTEA SPECIALA
GUVERNUL PROVINCIAL GUVERNUL PROVINCIAL

1306. Hotéréreg de .modif.icare a Hotérérii privind procedura 1314. Decizia de avizare a Modificarii §i completarii Progra-
de pregatire si confinutul Planului de dezvoltare al Pro- mului de activitate al Teatrului National Sarb pentru
vinciei Autonome Voivodina 2022-2030; 1503 anul 2022;

1307. Hotérérea.de modificare a Hotérﬁri‘i privir.ld demargrea 1315. Decizia de avizare a Modificarii si completarii Planului
procesului de elab(.)rare. a anteprmectul.ul P.lanulul de financiar al Teatrului National Sarb pentru anul 2022;
dezyoltare al Provinciei Autonome Voivodina pentru 1316. Decizia privind avizarea Modificarii si completarii
perioada 2022-2030; 1510 Programului de activitate al Centrului Cultural al Voi-

1308. Hotararea de modificare a Hotararii privind infiintarea vodinei ,,Milo§ Crnajnski” pentru anul 2022;

Comisiei Provinciale pentru Investitii Capitale; 1510 1317. Decizia de avizare a Modificdrii si completirii Progra-

1309. Hotararea de modificare a Hotararii privind infiintarea mului de activitate al Muzeului de Artd Contemporand
Comandamentului Provincial pentru Situatii de Urgen- al Voivodinei pentru anul 2022;

13; ) 1510 1318, Decizia de avizare a Modificarii si completarii Planului

1310. Hotararea de modificare a Hotararii privind infiintarea financiar al Muzeului de Artd Contemporani al Voivo-
Consiliului Provincial pentru Ocuparea Fortei de Mun- dinei pentru anul 2022;
cd; ) L 1511 1319. Decizia de avizare a Modificarii si completarii Progra-

1311. Hotérérea de. modificare a Hotararii pr1v1n(.1 1nﬁ1ptarea mului de activitate al Galeriei de Arta Plastica Colectia
organismului de coordonare pentru pregatirea, imple- Memoriald — Donatia lui Rajko Mamuzi¢ pentru anul
mentarea, monitorizarea §i raportarea cu privire la re- 2022;
alizarea Planului de dezvoltare a P.A.Voivodina 2022- 1320. Decizia de avizare a Modificarii si completarii Planului
2030; 1511 financiar al Galeriei de Arta Plastica Colectia Memori-

ala — Donatia lui Rajko Mamuzi¢ pentru anul 2022;
. VSEVCREATARIATUL PROVINCIAL PENTRU 1321. Decizia privind destituirea si numirea membrului Con-
INVATAMANTUL SUPERIOR SI ACTI}’ITATEA DE siliul de administratie al Teatrului National — Narodno
CERCETARE STIINTIFICA Kazaliste — Népszinhaz din Subotica;
) o 1322. Decizia privind numirea membrului Consiliul de ad-

1312. Regulamentul de modificare a Regulamentului privind ministratie al Teatrului National — Narodno Kazaliste
procedura de acordare a distinctiilor pentru realizari — Népszinhaz din Subotica;
§tii.n§iﬁf:e de exceptie cercetatorilor din teritoriul P.A. 1323. Decizia de avizare a Modificarii si completdrii Progra-
Voivodina; 1511 mului de activitate al Institutului de Cultura al Slova-

cilor din Voivodina — Ustav pre kultturu vojvodinskych

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU Slovéakov pentru anul 2022;
ENERGETICA, CONSTRUCTII ST TRANSPORTURI 1324. Decizia de avizare a Modificarii si completarii Planu-
o ) B . lui financiar al Institutului de Cultura al Slovacilor din

1313. Regulamentul privind repartizarea mijloacelor iram- Voivodina — Ustav pre kulturu vojvodinskych Slovakov
bursabile pentru finantarea si cofinantarea proiectelor pentru anul 2022;
organizatiilor neguvernamentale si instituti‘ilor nonpro- 1325. Decizia privind destituirea presedintelui Comitetului
fit in anul 2022, pentru avansarea cunostinfelor copi- de control al Teatrului National — Narodno Kazaliste —
ilor din institutiile prescolare, precum si ale elevilor Népszinhaz din Subotica;
din scolile elementare si medii din teritoriul Provinciei 1326. Decizia privind numirea presedintelui Comitetului de
Autonome Voivodina cu privire la utilizarea eficientd a control al Teatrului National — Narodno Kazaliste —
energiei 1512

Népszinhaz din Subotica;
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1327. Decizia privind destituirea membrului Consiliului de 1343. Decizia de aprobare a publicarii si utilizarii traducerii

1328.

1329.

1330.

1331.

1332

1333.

1334.

1335.

1336.

1337.

1338.

1339.

1340.

1341.

administratie al Centrului Studentesc ,,Subotica” din
Subotica;

Decizia privind numirea membrului Consiliului de ad-
ministratie al Centrului Studentesc ,,Subotica” din Sub-
otica;

Decizia privind destituirea directorului interimar al
Caminului Sanitar Kula;

Decizia privind numirea directorului interimar al Ca-
minului Sanitar Kula;

Decizia privind destituirea membrului Consiliului de
administratie al Institutului de Sanatate Publica Subo-
tica;

. Decizia privind numirea membrului Consiliului de ad-

ministratie al Institutului de Sanatate Publica Subotica;
Decizia privind destituirea membrului Comitetului de
control al Caminului Sanitar Bac;

Decizia privind numirea membrului Comitetului de
control al Caminului Sanitar Bac;

Decizia de avizare a Regulamentului de modificare si
completare a Regulamentului privind organizarea si
sistematizarea activitatilor la Institutia de protectie so-
ciala Centrul Gerontologic ,,Becej” din Becej;

Decizia de modificare a Deciziei privind folosirea
mijloacelor din rezerva bugetara curentd numarul: 401-
73/2022-131/1;

Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curentd , numarul: 401-73/2022-165;

Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curentd, numarul: 401-73/2022-166;

Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curentd numarul: 401-73/2022-167,

Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curentd , numarul: 401-73/2022-168;

Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curentd , numarul: 401-73/2022-169;

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU

EDUCATIE, REGLEMENTARI, ADMINISTRATIE SI
MINORITATILE NATIONALE —- COMUNITATILE

1342.

NATIONALE

Decizia de aprobare a publicarii si utilizarii manualului
de Geografie 7, pentru clasa a VII-a a scolii elementare,
scris 1n limba si grafia romana;

1344.

1345.

manualului inviatam limba croatd, manual pentru limba
croatd cu elementele de cultura nationala pentru clasa a
I-a si a II-a a scolii elementare, scris in limba si grafia
croata;

Decizia de aprobare a publicarii si utilizarii traducerii
manualului Geografie 3, pentru clasa a Ill-a de liceu,
scris in limba si grafia slovaca;

Decizia de aprobare a publicarii si utilizarii Suplimen-
tului din Istoria maghiarilor pana in secolul al XVI-
II-lea - Supliment din istorie pentru clasa a VI-a a scolii
elementare, scris in limba si grafia maghiara;

PARTEA ANUNTURI

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU

ENERGETICA, CONSTRUCTII SI TRANSPORTURI

1346.

Concurs public repartizarea mijloacelor irambursabile
pentru finantarea si cofinantarea proiectelor organiza-
tiilor neguvernamentale si institutiilor nonprofit in anul
2022, pentru avansarea cunostintelor copiilor din in-
stitutiile prescolare, precum si ale elevilor din scolile
elementare si medii din teritoriul Provinciei Autonome
Voivodina cu privire la utilizarea eficienta a energiei

CANCELARIA PENTRU INCLUDEREA ROMILOR

1347.

Concurs public pentru acordarea burselor studentesti
in anul gcolar 2022/2023, studentilor persoane apar-
tinand minoritatii nationale rome care sunt inscrisi la
Scoala de Inalte Studii de Specialitate pentru Instrui-
rea Educatorilor ,,Mihailo Palov* din Varset
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